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RESUMEN

Este trabajo de investigacion se realizo en el Programa de Doctorado en
Educacién con Enfasis en Profesionalizacién Docente de la Universidad Pe-
dagogica del Estado de Sinaloa, en el marco de la materia «Dinamicas Socia-
les y Educacion Inclusiva». El objetivo general fue analizar la comprension
de la planta docente de educacion preescolar y educacion primaria respec-
to a la inclusion. Se abord6 desde las experiencias y practicas inclusivas im-
plementadas en el aula con nifias y nifios, con el propoésito de realizar un
analisis comparativo sobre la incorporacion de la perspectiva de inclusion
entre docentes de ambos niveles educativos, especificamente en la ciudad
de Culiacan, Sinaloa.

La investigacion se llevo a cabo desde un enfoque metodoldgico cuanti-
tativo, con un disefio descriptivo. Se aplicé un cuestionario en formato vir-
tual (Google Forms), el cual permiti6 analizar el grado de comprension de
la planta docente respecto a la inclusion. Se examinaron conocimientos,
actitudes y practicas relacionadas con la inclusion en ambos niveles educa-
tivos: desde los recursos hasta los alcances de las estrategias pedagdgicas
y el apoyo a estudiantes con necesidades o barreras para el aprendizaje, el
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fomento a la participacion del alumnado, el trabajo colaborativo con las fa-
milias como red de apoyo para identificar necesidades especiales de forma
situada, asi como el ambiente de respeto y aceptacion dentro del aula. El
analisis comparativo permitio visibilizar el panorama que existe en los nive-
les preescolar y primaria desde la perspectiva de maestras y maestros.

Palabras clave: perspectiva de inclusion, practicas inclusivas, educacion
preescolar, educacion primaria.

ABSTRACT

This research was conducted within the Doctoral Program in Education
with Emphasis on Teacher Professionalization at the Pedagogical University
of the State of Sinaloa, as part of the subject «Social Dynamics and Inclusive
Education». Its general objective was to analyze the understanding of inclu-
sion among preschool and primary education teaching staff, based on the
inclusive experiences and practices implemented in classrooms with chil-
dren, aiming at a comparative analysis of the incorporation of the perspec-
tive of inclusion between preschool and primary school teachers in the city
of Culiacan, Sinaloa.

The research followed a quantitative methodological approach with a
descriptive design. A questionnaire was applied and answered virtually
through Google Forms, allowing for an analysis of the teachers’ understan-
ding of inclusion at each educational level. The study examined knowledge,
attitudes, and practices related to inclusion: from resources to pedagogical
strategies and support for students with learning needs or barriers, promo-
ting student participation, collaboration with families as support networks,
and a classroom environment based on respect and acceptance. The com-
parative analysis provided an overview of the situation in both preschool
and primary education levels from the teachers’ perspective.

Keywords: inclusion perspective, inclusive practices, preschool education,
primary education.
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INTRODUCCION

La incorporacion de la perspectiva de inclusion en la educacion varia segin
el contexto y las necesidades de cada alumno o alumna. En Sinaloa se han
logrado ciertos avances reflejados tanto en la Ley General de Educacion
como en la Ley de Educacion del Estado de Sinaloa, en las que se establece
que la educacion debe basarse en la equidad, ser accesible para todos y
priorizar a los sectores mas desfavorecidos de la poblacion (LEs, 2023).

La perspectiva de inclusién debe estar presente en todos los planes de
trabajo, al igual que las practicas inclusivas en el aula, lo cual favorece la in-
tegracion e inclusion de nifios y nifias que requieren atencion situada (Cha-
vez y Hernandez, 2023), tanto en preescolar como en primaria. Otro aspec-
to abordado en el marco tedrico de esta investigacion es la formacion
docente en materia de educacion inclusiva.

Este estudio ofrece un panorama sobre las practicas inclusivas que llevan
a cabo las maestras y los maestros de educacion preescolar y primaria en
Culiacan, Sinaloa. Se elaboré un cuestionario en Google Forms, que fue en-
viado virtualmente y aplicado a una poblacién de 63 docentes de ambos
niveles.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

A nivel internacional, la Declaracién de Salamanca (1994) sentd las bases
para promover la inclusion educativa, reconociendo que todas las personas
—independientemente de sus condiciones fisicas, intelectuales, sociales,
emocionales o lingliisticas— tienen derecho a una educacién inclusiva. Esta
implica reconocer y responder a la diversidad de necesidades del alumnado,
promoviendo la colaboracion entre familias, comunidades y organizaciones
en favor de la inclusion educativa.

En México, el compromiso se formaliz6 con la Declaracion del Nifio en
1990, lo cual marco el inicio de un proceso gradual de incorporacion de la
inclusion en distintos ambitos sociales. Sin embargo, persisten desafios
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importantes. Segun datos del INEGI (2023), gran parte de la poblacion,
especialmente personas con discapacidad, comunidades indigenas y mi-
grantes, aun enfrenta barreras para acceder a servicios basicos, educa-
cion y empleo digno.

En Sinaloa, se han implementado estrategias como el Programa Sectorial
2011—2016 y el Plan Estatal de Desarrollo 2017—2021, que buscan garantizar
una educacion inclusiva y equitativa. No obstante, en el diagnostico del
Programa Sectorial para la Educacion (2011), se reportan deficiencias en la
formacion docente para atender necesidades educativas especiales en pre-
escolar, asi como carencia de profesionales calificados en primaria, especial-
mente para atender a la poblacion indigena, situacién agravada por la dis-
criminacion, la exclusion y la vulnerabilidad econémica (sepyc, 2011).

JUSTIFICACION

Comprender la perspectiva de inclusion entre docentes de educacién pre-
escolar y primaria es crucial para identificar fortalezas, areas de mejora y
disefiar programas de formacion docente. La Estrategia Nacional de Educa-
cion Inclusiva (sep, 2022) propone fortalecer esta perspectiva para trans-
formar politicas, culturas y practicas educativas. Por ello, este tipo de estu-
dios comparativos resulta fundamental.

La Agenda 2030 de la UNEScO (2018) insta a los paises a garantizar una
educacion inclusiva y de calidad, promoviendo la participacion plena del
alumnado, independientemente de sus diferencias. En la educacion basica,
la inclusion es clave para el desarrollo cognitivo, social y emocional del
alumnado. Como afirma Sandoval (2019), es necesario visibilizar cbmo en-
tienden y practican la inclusion los docentes, pues sus significados varian
segUn su experiencia.

Esta investigacion analiza e identifica las estrategias y practicas de inclu-
sidn en ambos niveles, proporcionando informacion util para disefar politi-
cas y mejorar las practicas inclusivas en el aula.
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Objetivo general

Analizar de manera comparativa la incorporacion de la perspectiva de in-
clusion en educacion preescolar y primaria.

Objetivos especificos

« Distinguir similitudes, diferencias y buenas practicas entre docentes de pre-
escolar y primaria.

« Comparar estrategias y practicas inclusivas empleadas por los docentes.
Identificar la formacion docente recibida en materia de inclusion.

MARCO TEORICO
Educacion inclusiva

La inclusion ha cobrado gran relevancia en las Ultimas décadas. A medida
que las sociedades se diversifican, se vuelve imprescindible crear entornos
educativos inclusivos donde todo el alumnado pueda participar plenamente
y desarrollar su potencial. La inclusion no se limita a integrar estudiantes
con necesidades especiales en entornos tradicionales, sino que implica
abordar la diversidad en todas sus formas.
El movimiento de la inclusion representa un impulso fundamental para
avanzar hacia la educacion para todos, porque aspira a hacer efectivo
para toda la poblacion el derecho a una educacion de calidad, ya que
como hemos podido observar hay muchos nifos y nifias, ademas de
aquellos con discapacidad, que tienen negado este derecho. La inclusion
esta relacionada con el acceso, |a participacion y logros de todos los alum-
nos, con especial énfasis en aquellos que estan en riesgo de ser excluidos
o marginados (Blanco, 2006, p.6).
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La UNEsco (2020) define la educacion inclusiva como un proceso que
promueve la inclusion social, y subraya la diferencia entre igualdad y equi-
dad. Esta perspectiva no solo beneficia al alumnado con discapacidad, sino
que enriquece a toda la comunidad escolar, fomentando la diversidad y el
respeto mutuo. Navarro (2015) destaca:

El significado de la educacion inclusiva pone de manifiesto la necesidad
de crear escuelas de calidad para todos los/as estudiantes, aunque en los
centros de ensefanza secundaria y bachillerato se insiste mas en la nece-
sidad de iniciar este proceso mientras que en los de infantil y primaria se
entiende como una continuacion (p. 40).

Sin embargo, a pesar de este enfoque, aln se requiere mayor esfuerzo.
Escobar et al. (2020) afirman que la educacion inclusiva implica eliminar
cualquier barrera que impida la participacion y el desarrollo académico y
social del alumnado. Para ello, es fundamental fortalecer las practicas peda-
gogicas dentro del aula.

Perspectiva de inclusion educativa

La voluntad politica ha sido fundamental en el desarrollo de la inclusion
educativa, reflejada en politicas publicas y acciones afirmativas. En los nive-
les de preescolar y primaria, esta corresponsabilidad debe traducirse en
practicas concretas. Chavez y Hernandez (2023) sefialan los principales de-
safios:

las creencias erroneas que dificultan alrededor de las personas que pre-
sentan alguna discapacidad, las barreras fisicas de las mismas institucio-
nes educativas, los planes de estudio que no son flexibles a la diversidad
de necesidades de nifias y ninos, otro aspecto es la falta de financiacion
y por ultimo la falta de leyes a favor de una perspectiva de inclusion edu-
cativa (p.16).

El papel del docente con perspectiva de inclusion es esencial para propi-
ciar el desarrollo académico y emocional del alumnado, mediante una cultu-
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ra de paz, equidad y constante formacion para identificar y atender proble-
maticas. Son las maestras y los maestros quienes, con empatia y
compromiso, pueden generar el cambio institucional.

Formacion docente en educacion inclusiva

La educacion inclusiva se establece como un paradigma fundamental para
construir un sistema educativo mas justo y equitativo, capaz de atender las
necesidades del alumnado sin importar sus caracteristicas (Blanco, 2006).
Las y los docentes tienen un rol protagonico: deben comprender la diversi-
dad, adaptar estrategias pedagogicas y crear ambientes de aprendizaje
adecuados. Esta preparacion debe ser tanto tedrica como practica, tal
como sefiala Blanco (2006):

Si queremos que los docentes sean inclusivos y capaces de educar en 'y
para la diversidad es imprescindible que tengan la oportunidad de viven-
ciar estos aspectos, lo cual requiere cambios profundos en su propia for-
macioén. En primer lugar, las instituciones de formacion docente deberian
estar abiertas a la diversidad y formar docentes representativos de las
distintas diferencias presentes en las escuelas. En segundo lugar, se les
deberia preparar para ensenar en diferentes contextos y realidades y; en
tercer lugar, todos los profesores, sea cual sea el nivel educativo en el que
se desempefien, deberian tener unos conocimientos teéricos y practicos
sobre las necesidades educativas mas relevantes asociadas a las diferen-
cias sociales, culturales e individuales, estrategias de atencion a la diversi-
dad en el aula, la adaptacion del curriculum, y la evaluacion diferenciada,
por sefialar algunos aspectos (Blanco, 2006, p.14).

La y el docente, a partir de sus aportaciones practicas derivadas tanto
del conocimiento empirico como cientifico, y promoviendo la participa-
cion equitativa y exitosa del alumnado en atencion a la diversidad, debe
conocer a sus estudiantes en los distintos contextos en los que se desarro-
llan, adaptar el curriculo, fomentar la participacion y colaborar con otros
profesionales (Lorenzo et al., 2017). Asimismo, debe promover y fortalecer
diversas aptitudes en beneficio del alumnado. No obstante, enfrenta im-
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portantes dificultades para implementar una verdadera educacion inclusi-
va. Al respecto, Lorenzo et al. (2017) sefalan que:

La escasez de recursos disponibles en la educacion, tanto materiales como
humanos, y la falta de formacion del profesorado en relacién con la di-
versidad del alumnado, causa una dificultad a la hora de ofrecer a la
diversidad del alumnado una respuesta adecuada y contextualizada en
el aula ordinaria (p. 29).

Gestion escolar

Desde el ambito escolar, la inclusion se erige como un pilar fundamental
que ofrece a los miembros de la comunidad educativa un marco de accion
orientado al desarrollo de estrategias centradas en atender, en igualdad de
condiciones, las necesidades de todos los alumnos y alumnas. En este senti-
do, la gestion escolar se vincula con los lineamientos de la Nueva Escuela
Mexicana (SeEr, 2019), que promueve el trabajo colaborativo y privilegia el
dialogo permanente como medio para fortalecer los aprendizajes de nifas,
nifios y adolescentes. Asimismo, impulsa la participacion activa de todos los
integrantes de la comunidad escolar, favoreciendo el intercambio abierto
de opiniones, experiencias y saberes. Este enfoque colaborativo exige una
vigilancia constante de los cambios en la practica docente, una actitud cri-
tica y atenta frente a las acciones emprendidas, asi como una reflexion con-
tinua orientada a la busqueda de nuevas estrategias de intervencion.

METODOLOGIA

El método utilizado en esta investigacion fue el cuantitativo, ya que permi-
tio recopilar y analizar con precision datos numéricos y estadisticos, desta-
cando por su objetividad y rigurosidad (Babativa, 2017). La metodologia
parti6 de un disefio descriptivo, el cual —segin Sampieri y Mendoza
(2018)— permite realizar comparaciones entre grupos de estudio. En este
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caso, se utilizd para describir y analizar la incorporacion de practicas de in-
clusion por parte de maestras y maestros del nivel preescolar y primaria, a
través de un analisis comparativo en el contexto natural de los sujetos de
estudio, sin manipular ni influir en sus respuestas.

La técnica de recoleccion de datos consistié en un cuestionario cerrado,
instrumento que —como sefalan Garcia et al. (2006)— permite obtener
informacion precisa conforme al tipo de investigacion. El cuestionario fue
disefiado en Google Forms e incluyd preguntas cerradas basadas en las es-
calas de Guttman y de Likert: la primera plantea respuestas afirmativas o
negativas; la sequnda, en cambio, presenta afirmaciones que permiten me-
dir niveles de importancia.

El instrumento se envidé de manera virtual a docentes de educacion pre-
escolar y primaria, y fue respondido por una muestra de 63 maestras y
maestros, a quienes se informo que sus respuestas serian utilizadas Unica-
mente con fines académicos y bajo estricta confidencialidad. De esta mane-
ra, se logro recopilar informacion sobre sus saberes en torno a la inclusion,
experiencias en el aula y sugerencias de mejora. La muestra se selecciond
mediante un muestreo probabilistico aleatorio simple, el cual, de acuerdo
con Otzen y Manterola (2017), garantiza que todas las personas participan-
tes tengan la misma probabilidad de ser seleccionadas y puedan aportar
conocimientos relevantes para la investigacion.

RESULTADOS Y DISCUSION

Los datos fueron sistematizados en Excel. Se identifico que el 79 % del
profesorado encuestado son mujeres y el 21 % hombres. En educacion pri-
maria participaron 14 hombres y 34 mujeres; en preescolar, Unicamente
mujeres (15).

Respecto a la formacion en educacion inclusiva, la mayoria manifesto
que no ha sido suficiente. Solo el 13 % expresé que si considera adecuada la
formacion recibida.
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Tabla 1.
Resultados del cuestionario realizado en Google Forms, para el andlisis comparati-
vo de la incorporacion de la perspectiva de inclusion entre maestros y maestras de
Educacién Preescolar y Primaria de Culiacan, Sinaloa.

Analisis comparativo

2 . i Igun:

Educacion preescolar Siempre . @ SEinas Nunca
siempre veces

1. Adapto las actividades a las necesidades de cada alumno (#)42.11% | (3)47.3% | (3)10.53% (3)0.00%

2. Utilizo diferentes estrategias de ensefianza para atender los diversos estilos de " o o "
aprendizaje (2)33.90% | (2)55.93% 10.17% [$0.00%

3. Fomento la participacién de todos los alumnos en las actividades del aula (1)80.00% | (3)20.00% | (3)0.00% 0.00%
4. Propicio un ambiente de respeto y aceptacion en el aula (#)100.00% | (3)0.00% (3)0.00% (3)o.00
5. Trabajo en colaboracién con las familias para apoyar a los alumnos con @62.50% | 337.50% @0.00% @o.00

necesidades especificas

Educacién primaria

1. Adapta las actividades a las necesidades de cada alumno (3)14.04% | 3)31.58% 19.30% [)3.51%

2. Utiliza diferentes estrategias de ensefianza para atender los diversos estilos de o o
3 X 4)25.42% 4]1.69%
aprendizaje de sus alumnos Bl017% | R12203% | Rl25.42% B1.69%

3. Fomenta la participacion de todos los alumnos en las actividades del aula (2)48.33% | (3125.00% | (3]3.33% (3)0.00%
4. Propicia un ambiente de respeto y aceptacion en el aula 3)56.94% @9.72% 0.009 ©0.00%

.94% .72% .00% .00%
5. Trabajo en colaboracion con las familias para apoyar a los alumnos con @25.00% @29.69% ®0.00% 30.00%

necesidades especiales

Nota: informacion elaborada a partir de los resultados obtenidos mediante Google Forms.
Elaboracion propia.

La incorporacion de la perspectiva de inclusion tanto en Educacion Prees-
colar como en Educacion Primaria ha cobrado un caracter emergente, debi-
do a la importancia de implementar estrategias pedagodgicas y adaptacio-
nes en los recursos educativos que garanticen el derecho de nifias y nifos a
una educacion de calidad, tal como lo establece la Agenda 2030 (Agenda,
2024). En particular, el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4, “Educacion de
calidad”, plantea como una de sus metas asegurar que todos los nifios y ni-
fias completen la ensefianza primaria y secundaria. Aunque no hace refe-
rencia explicita a la educacion preescolar, esta etapa forma parte de los
compromisos pendientes por atender, con el propésito de garantizar una
educacion inclusiva y equitativa desde los primeros niveles.

Los hallazgos indican que, en el nivel Preescolar, se observa una mayor
consideracion hacia la adaptacion de actividades a las necesidades indivi-
duales del alumnado, en contraste con una disminucion significativa en el
nivel Primaria. Ante esta situacion, se propone la implementacion de un
programa de capacitacion continua para maestras y maestros de ambos
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niveles educativos, que les permita identificar diversas problematicas o
areas de oportunidad, asi como atender las multiples manifestaciones de la
inclusion dentro del aula.

Otro de los hallazgos se relaciona con el fomento de la participacion del
alumnado y la creacion de un ambiente de respeto y aceptacion en el aula.
En este aspecto, las docentes de Educacion Preescolar manifestaron reali-
zar estas acciones por encima de la media, mientras que en el nivel Prima-
ria, maestras y maestros sefialaron no haber implementado estrategias di-
ferenciadas para atender los diversos estilos de aprendizaje ni realizar
adaptaciones en las actividades escolares. Aunque este indicador oscila en-
tre el 1y el 3 %, se recomienda atender esta situacion mediante acciones
formativas dirigidas a docentes de todos los niveles educativos en Culiacan,
Sinaloa.

CONCLUSIONES A MANERA DE RECOMENDACIONES

La perspectiva de inclusion esta presente en ambos niveles, pero se obser-
va mayor desarrollo en educacion primaria. A partir de los datos, se plan-
tean las siguientes recomendaciones:
« Fortalecer la formacion docente en educacion inclusiva.
» Implementar politicas publicas que favorezcan la inclusion.
» Promover el enfoque humanista en todo el sistema educativo.
» Fortalecer la formacion inicial y continua del profesorado.
« Establecer estrategias de sensibilizacion sobre inclusion.
» Dotar a las escuelas de recursos materiales y humanos adecuados.
» Fomentar la corresponsabilidad entre escuelas y redes de apoyo.
= Reconocer que la inclusiéon abarca no solo al alumnado, sino todo el entorno
escolar.
Promover el didlogo entre autoridades educativas, familias y comunidad.
Garantizar que los derechos de ninas, nifios y adolescentes sean visibles
y accesibles.
Realizar monitoreos y evaluaciones constantes de las politicas de inclu-
sion en Sinaloa, considerando los cambios en la poblacion escolar y docente.
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