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Orden del dia

l.- Lista de asistencia y verificacion de quérum legal.
Il.-  Toma de protesta de los nuevos integrantes de la Junta Directiva.
I1l.-  Lectura del acta de la sesion ordinaria anterior celebrada el dia 8 de octubre de 2018.

IV.- Informe de la Rectora de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa sobre el
seguimiento dado a los acuerdos formulados durante la sesion ordinaria anterior.

V.- Presentacion del informe de las actividades sustantivas realizadas por la Universidad
Pedagdgica del Estado de Sinaloa correspondiente al segundo semestre del 2018 y, en su
caso, aprobacién.

VI.-  Presentacion del informe del estado financiero de la Universidad Pedagdgica del Estado de
Sinaloa del segundo semestre del 2018 y, en su caso, aprobacion.

VII.-  Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno.
VIIl.- Asuntos generales.

IX.-  Clausura de la sesion.

LUGAR:  Sala de Juntas “Patria” de la SEPyC.
FECHA: Miércoles 13 de Marzo de 2019.

HORA: 09:30 horas.
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LECTURA DEL ACTADE LA SESION ORDINARIA ANTERIOR
CELEBRADA EL DIA 8 DE OCTUBRE DE 2018.




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO BE SINALOA
(UPES)

JUNTA DIRECTIiVA

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL DIiA 08 DE OCTUBRE DEL ANO 2018

En la ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, siendo las 12:00 horas del dia 08 de
octubre del afio 2018, en el lugar que ocupa la Sala de Juntas “Patria” en la
Secretaria de Educacion Pablica y Cultura, sito en Blvd. Pedro Infante Cruz No.
2200 Pte., Col. Recursos Hidraulicos, previa convocatoria y con el propésito de
celebrar la segunda sesion ordinaria de la H. Junta Directiva de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa, se reunieron: los C.C. Maestro Uladimir
Valdez Pereznufiez, Subsecretario de Educacién Media Superior y Superior de la
Secretaria de Educacion Publica y Cultura, Suplente del Doctor Juan Alfonso
Mejia Lopez, Representante del FEjecutivo Estatal, Presidente de la Junta
Directiva; Ingeniero Cliseric Garcia Ureta, Asesor de la Secretaria de
Transparencia y Rendicién de Cuentas, Suplente de la Contadora Plblica Maria
Guadalupe Yan Rubio, Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas,
Comisaria en la Junta Directiva; Maestra Xochitl Moreno Fernandez, Dircctora
de Unidades de la Universidad Pedagogica Nacional (UPN), Suplente del Doctor
Tenoch Esati Cedillo Avalos, Rector de la Universidad Pedagdgica Nacional,
Vocal en la Junta Directiva; Doctora Maria Guadalupe Ibarra Cecefia, Rectora
de la Universidad Auténoma Intercultural de Sinaloa, Representante de
Universidades Publicas del Estado de Sinaloa, Vocal en la Junta Directiva:
Doctora Alma Yadira Meza Rendén, Directora de la Escuela Normal de
Sinaloa, Académica Distinguida, Vocal en la Junta Directiva; Doctor Jorge
Enrique Reyes Iriarte, Académico Distinguido, Vocal en la Junta Directiva;
Doctor Ramén Ismael Alvarado Vazquez, Representante de la Sociedad Civil,
Vocal en la Junta Directiva; Profesor José Eligio Medina Riss, Delegado
Federal de la Secretaria de Educacion Publica en el Estado de Sinaloa, Invitado de
la Junta Directiva; Profesora E. Lorena Alvarez Gamez, Coordinadora d¢
Organismos Descentralizados de la SEPyC, invitada en la Junta Directiva y
Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, Rectora de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa y Tercer Vocal en la Junta Directiva.




Para dichos efectos, ¢l Maestro Uladimir Valdez Pereznufiez, en su caracter de
Presidente Suplente de la H. Junta Directiva de la Universidad Pedagdgica del

Estado de Sinaloa, encabezd esta sesion ordinaria, ia cual se convocd bajo el
siguiente:

Orden del dia

L- Lista de asistencia y verificacién de quérum legal.
II.-  Lectura del acta de la sesion ordinaria y extraordinaria anterior.
UL- Informe del Rector de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa

sobre el seguimiento dado a los acuerdos formulados durante la sesién
ordinaria y extraordinaria anteriores.

IV.-  Presentacion del informe de las actividades sustantivas realizadas por la
Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa correspondiente al primer
semestre del 2018 y, en su caso, aprobacién,

V.- Presentacién del informe del estado financiero de la Universidad

Pedagogica del Estado de Sinaloa del primer semestre del 2018 y, en su
caso, aprobacion.

VIL.- Entrega de los anteproyectos del Programa Operativo Anual de Trabajo y
Programa Presupuesto de la Universidad Pedagégica del Estado de
Sinaloa para el afio 2019.

VIL- Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno.

VIIL.- Asuntos generales.

IX.- Clausura de la sesion.

Para dar inicio a esta sesi6én, el Maestro Uladimir Valdez Pereznuiiez, informé
que de acuerdo al registro de asistencia se contaba con el quérum que establece la
normatividad aplicable para sesionar legalmente y declaré formalmente instalada
la segunda sesién ordinaria del Organo de Gobierno y con validez legal
acuerdos que en la misma se formulen.




A continuacién, no habiendo ninguna propuesta de modificacién al orden del dia,
los miembros de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 1/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva aprueba, en todos sus puntos, el orden del dia propuesto para
esta segunda sesién ordinaria de la Universidad Pedagodgica del Estado de
Sinaloa, correspondiente al afio 2018.

A continuacion, el Maestro Uladimir Valdez Pereznuiiez, solicité el desahogo
del siguiente punto del orden del dia.

IL- Lectura del acta de la sesion ordinaria anterior.

En relacion con el acta de la sesidén ordinaria anterior, el Maestro Uladimir
Valdez Pereznufiez, informé que se anexd una copia de la misma, a la
invitacién que se le envié a cada integrante de la Junta Directiva para que
asistieran a esta reunién, por lo que era de considerarse que ya habian tenido el
tiempo suficiente para su lectura y analisis, sometiéndolo a la aprobacion de los
presentes.

A continuacion, tras breve deliberacion, los integrantes de la Junta Directiva
formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 2/ 08 OCTUBRE/18
La Junta Directiva se da por enterada de su contenido y aprueba el acta de la

sesion ordinaria anterior de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa,
celebrada el dia 12 de abril de 2018.

Acto seguido, el Maestro Uladimir Vaidez Pereznufiez, continud con el
desahogo del siguiente punto del orden del dia.

IIL- Informe de la Rectora de la Universidad Pedagégica del Estado de
Sinaloa sobre el seguimiento dado a los acuerdos formulados durante
la sesi6én ordinaria y extraordinaria anteriores.

En este punto, la Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, informd a los
integrantes de la H. Junta Directiva, el seguimiento de los siguientes acuerdos:

e




Acuerdo de seguimiento:

ACUERDO N° 6/ 12 ABRIL/18

La Junta Directiva autoriza al Rector de la Universidad Pedagogica del Estado de
Sinaloa, iniciar las gestiones ante la COEPES y demaés instancias
correspondientes para la implementacion de una nueva oferta educativa en el
ciclo escolar 2018-2019, la cual consiste en cuatro programas educativos de la
Universidad Pedagogica Nacional, como son la Licenciatura en Pedagogia v
Psicologia Educativa bajo la modalidad escolarizada asi como los programas de
Licenciatura en Educacion Inicial y Preescolar y el de Educacién Primaria,

considerados estos Gltimos programas de nivelacién profesional que operan bajo
la modalidad en linea.

Seguimiento:

El dia 18 de abril de 2018 y en atencién a las recomendaciones de la Junta
Directiva de UPES, el Rector giré oficio al Dr. José Enrique Villa Rivera,
Secretario de Educacién Piblica y Cultura y Presidente de 1a Comision Estatal
para la Planeacion de la Educacion Superior (COEPES) con el fin de solicitar

Autorizacién de la nueva Oferta Educativa que se pretende impartir en el
periodo escolar 2018-2019.

Cariera Modalidad
1. Licenciatura en Pedagogia Escolarizada
2. Licenciatura en Psicologia Educativa Escolarizada
3. Licenciatura en Educacién Inicial y Preescolar EnLinea
4. Licenciatura en Educacién Primaria EnlLinea

En respuesta a esta peticion, el 28 de agosto de 2018 mediante oficio No.
DEMSyS/514/18 COEPES, se nos informa que el ingreso de solicitudes es del 1
al 30 de septiembre del afio en curso acompafiadas de los estudios de
factibilidad y pertinencia de cada uno de los planes y programas de estudio
solicitados alineados a los criterios establecidos por esa instancia.

Acuerdo de seguimiento:
ACUERDO N° 7/ 12 ABRIL/18

La Junta Directiva aprueba el Reglamento de Servicio Social de la Universidad
Pedagdgica del Estado de Sinaloa. )
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Seguimiento:

Se remitié al Departamento Juridico de la SEPYC el Reglamento de Servicio
Social de la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa para su revisién,
previa firma de los integrantes de la Junta Directiva y posterior publicacion.

Acuerdo de seguimiento:

ACUERDO NUM. 3/16 AGOSTO/2018/EXT.
La Junta Directiva aprueba la terna propuesta para el cargo de Rector de la

Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa, quedando conformada como a
continuacion se detalla:

1. Dr. Juan Pablo Gonzalez Renaux.
2. Dr. José Manuel T.edn Cristerna.
3. Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguiire.

El Dr. Jos¢ Enrique Villa Rivera, manifesto que la presente terna ser4 presentada
al Bjecutivo Estatal para su analisis y designacion respectivamente.

Seguimiento:

El Lic. Quirino Ordaz Coppel designé a la Dra. Alma Hortencia Olmeda
Aguirre como Rectora de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa el 16
de agosto de 2018, realizdndose la toma de protesta ese mismo dia por el Dr.
Jos¢ Enrique Villa Rivera, Secretario de Educacion Pablica y Cultura.

A continuacién, fras breve deliberacion, los integrantes de la Junta Directiva /
formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 3/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva se da por enterada a satisfaccion, del seguimiento dado a los

acuerdos formulados durante las sesiones ordinaria y extraordinaria anteriores de
la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa, celebradas el dia 12 de abril y

16 de agosto del afio 2018. .Z
Acto seguido, el Maestro Uladimir Valdez Pereznufiez, procedié con el R
desahogo del siguiente punto del orden del dia. l‘




IV.- Presentacion del informe de las actividades sustantivas realizadas por

la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa correspondiente al
primer semestre del 2018 y, en su caso, aprobacion.

La Doctera Alma Hortencia Olmeda Aguirre, comentd que en el CD de trabajo
que fue entregado con anterioridad a cada uno de los integrantes de esta Junta
Directiva para su lectura y analisis, expone de manera detallada las actividades
realizadas en el semestre a informar, mismo que se anexa a la presente acta y

pone a consideracion de los presentes para cualquier aclaracién o comentario que
consideren pertinente realizar (ANEXO 1).

De la misma manera, expuso a través de una proyeccion visual las actividades
mas relevantes desarrolladas durante el periodo a informar.

Una vez expuestas las actividades sustanciales de la Universidad Pedagogica del
Estado de Sinaloa, el Maestre Uladimir Valdez Pereznufiez agradecid a la
Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, Rectora de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa, por el planteamiento del informe de
actividades presentadas, el cual pone a consideracién de los integrantes de la
Junta Directiva para que externen los comentarios que consideren pertinentes.

La Doctora Alma Yadira Meza Rendén, pregunts si la cantidad de matricula
que se presentd en el informe es el total de los alumnos inscritos, es decir
incluyendo alumnos de nuevo ingreso y los que avanzan al siguiente semestre.

La Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, respondio que es el total de la
matricula de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa (UPES).

El Ingeniero Cliseric Garcia Ureta, preguntd cudl es la capacidad instalada de
alumnos que tiene la UPES y cual es el motivo de la disminucion de su matricula.

La Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, respondio que se cuenta con
capacidad instalada de entre 8,000 y 10,000 alumnos aproximadamente, ya que
hay carreras que son en linea o semiescolarizadas que solamente van los sdbados,
respecto a la disminucion de la matricula mencioné que una de las causas de més
impacto es la Reforma Educativa, ya que al ser concursadas Ia plazas los
estudiantes empezaron a buscar otras opciones y facilidades en otras areas




El Profesor José Eligio Medina Rios, comentd que el tema de la disminucién de

¢l que menciond la Rectora, con la Reforma Educativa las plazas ya no se heredan
y con esto los hijos de los profesores perdieron el interés por ingresar a formarse
como profesores y la consecuencia de esto fue una notable disminucién en la
matricula de todas la escuelas formadoras de docentes, otro factor que influy6
considerablemente fue el periodo borrascoso que atravesé la rectoria de la UPES,
el cual provocd problemas en su administracion, con los docentes v com
consecuencia se distrajo la direccion de la Universidad en la bsqueda de nuevas
carreras y fortalecimiento, posteriormente sefiald que las limitaciones
presupuestales también son un factor que ha afectado a la UPES ya que no se
pueden contratar docentes y la Universidad no puede crecer, por otra parte, sefiald
que el tema de desercidn, reprobacion tiene que ver con la responsabilidad de
cada periodo de Rector, y se tiene que buscar la estrategia de como mejorar
dichos aspectos, también se debe buscar el fortalecimiento en la formacién de los
jovenes y desdoblar el trabajo de la UPES en la asesoria del magisterio en
Sinaloa, sobre todo en la tutorias que contempla la Reforma Educativa y que ha
sido una falla en el Sistema Educativo porque no se les ha cumplido a los
maestros idéneos en las tutorias que indica la Ley del Servicio Profesional
Docente por falta de capacidad para otorgérselas, ante ello el Sistema Educativo
debe echar mano del personal profesional de la UPES como lo han hecho otras
universidades a efecto de tener la asesoria pedagdgica pertinente, por ltimo
comentd que para lograr un aumento en la matricula de la UPES una buena
opcion es la carrera en linea que ya tiene, pero se tiene que promocionar y
proyectar en aqueilos jovenes que no tengan fécilmente acceso a la educacién
superior asi como también buscar las insercion de la Universidad en las
comunidades rurales.

El Doctor Ramén Ismael Alvarado Vazquez, mencion6 ser de las personas que
han impulsado mucho la participacién social y el dar cuentas, con respecto a la
pregunta que realizé antericrmente el Ingeniero Cliserio Garcia Ureta, expresd
que es muy pertinente ya que a gran parte de la sociedad no le gusta rendir
cuentas, la pregunta de qué capacidad instalada tiene la UPES, la puede hacer
también cualquier ciudadano y se le tiene que brindar la informacion, también
puede preguntar por la capacidad administrativa, docente y esa informacion se le
tiene que dar también porque aparte de analizar la informacién en la Juntas
Drrectivas hay que darles cuentas a la sociedad, por otra parte aprovechando que
se encuentra en la Junta una representante de la Universidad Pedagdgica Nacional
(UPN) quiere expresar que la UPES hace milagros para obtener los buenos
resultados que se estdn presentando ya que desde el afio de 1998 a la fech




ultima institucién de Educacion Media Superior en recibir recurso federal directo
para su crecimiento, desde 1998 no ha tenido presupuesto para desarrollo
administrativo y material, tampoco concursos de nuevas plazas, si bien es cierto
que con los recursos estatales la UPES se ha logrado mantener, de gran ayuda ha
sido también los convenios que tiene con casi todos los municipios del estado
para apoyar a la Universidad y pueda seguir obteniendo buenos resultados, cabe
resaltar que la UPES no es como la Escuela Normal de Sinaloa, sino que es un
universidad como todas la demds, pero que ha llevado como principio logico la
formacion de docentes, en estos momentos se estd cambiando la idea de que la
UPES es una universidad como las demds y que la formacién docente es un apoyo
lateral que va caminando junto con una gran universidad, posteriormente sefiald
que lo que mencioné el Profesor José Eligio Medina Rios, de apoyar a los altos
de Sinaloa, como al Palmito del Verde, Concordia y Santa Gertrudis, Badiraguato
no solamente ¢s en la formacion docente sino que hay un proyecto de desarrollo
académico, local, comunitario en el cual hay que reactivar las economias locales a
través de otro tipo de oferta educativa que se pueda dar, en ese sentido comento
que la pertinencia y desarrollo de la UPES le parece que ha dado més de lo que a
simple vista se puede observar y no vive de los recursos estatales o federales, vive
de su capacidad de gestion y de desarrollo para poder obtener los resultados que a
la fecha se tienen, por otro lado cabe aclarar que la UPES no solamente se inclina
por lo pedagégico, tambicn estd impulsando otras carreras, que sirven para el
desarrollo comunitario local para formar otro tipo de ciudadanos y profesionistas.

El Ingeniers Cliserio Gareia Ureta, ftlicité al Doctor Ramda Ismael Alvarado
Vazquez por el tiempo que lleva apoyando a la UPES y coment6 que los recursos L
federales y estatales son indispensables para el funcionamiento de la institucion, =
aclaré que la pregunta que realizo anteriormente fue encaminada a obtener algo N
provechoso de esta Junta Directiva, sefiald que si la UPES tiene una tendencia a la @ )
baja en la matricula afio con afio, algo estd pasando y hay que realizar acciones al

respecto, en cuanto a los recursos presupuestales aprobades por el H. Congreso

del Estado para este afio mencion6 que tiene el dato de $ 142, 000,000.00 (Ciento

cuarenta y dos millones de pesos 00/100 M.N.), entonces si hay recurso y estan

sujetos a realizar un trabajo excelente, cumpliendo objetivos y metas,
posteriormente expreso conocer la capacidad de la Rectora y esta seguro que hard

las acciones necesarias para incrementar la matricula y aprovechar al maximo la
infraestructura de la UPES.

La Doctora Alma Yadira Meza Rendoén, sefiald que en la parte de la definicién
de lo que hace la UPES y las Escuelas Normales, los que estdn en Escuelas
Normales sienten que los que estan en la Universidad Pedagégica del Estado de
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Sinaloa, invaden la formacion inicial, también expresé que hubo un periodo en el
que la matricula de todas la escuelas formadoras de docentes en el estado se
increment6 al 400%, porque el Plan de Desarrollo Estatal del Gobierno tenia una
politica incluyente a todos los jovenes a las aulas, de ahi se empezd a decir que
por qué los de la UPES le quitaban la matricula a las Escuelas Normales si los de
la Universidad Pedagégica debian atender a los maestros que estaban en servicio,
posteriormente menciond ser producto de la habilitacién docente normal basica y
después tener que cursar la Universidad Pedagogica para obtener el grado de la
licenciatura, dicho periodo tuvo mucho que ver para que Sinaloa esté€ en segundo
lugar en cobertura en materia de Educacién Superior y Media Superior, a pesar d
la Reforma Educativa, donde primero los normalistas tenian la posibilidad de ser
los primeros al ingreso en el Servicio Profesional Docentes y después los de
Universidad Pedagbgica, pero enseguida se hizo una convocatoria abierta,
entonces la situacién de la UPES de tener aproximadamente cinco mil alumnos y
haciendo un comparativo es similar a la de la Escuela Normal en la justa

dimensién de la atencion a los alumnos, en este ciclo escolar en la Escuela :-'
Normal de Sinaloa se realizé un proceso de seleccién de alumnos muy normado, |

de acuerdo a las reglas de control escolar de la Direccion General de Educacion
Superior para Profesionales de la Educacién (DGESPE), recibiendo alumnos con
promedio de 8 en adelante, con un ceneval de 950 puntos, hecho que afecta a 1a
normal y disminuye la matricula sin embargo como lo mencioné ol Profesor José
Eligio Medina Rios, cn estos momento en las Escuelas Normales se estd
atendiendo una matricula importante, pero donde ha decrecido notablemente es en
educacién secundaria por la aceptacién de otros profesionales que estan
ingresando a la docencia en este nivel.

La Maestra Xéchitl Moreno Ferndndez, sefialé gue siempre ha existido la
percepeion de que la Universidad Pedag6gica estd invadiendo el campo de las
Escuelas Normales, sin embargo desde hace varios afios se ha mencionado que
son ambitos distintos como lo planted anteriormente la Doctora Alma Yadira
Meza Rendén, la Pedagbgica tiene dos grandes lineas de trabajo, una tiene que
ver con el desarrollo profesional de maestros en servicio y es ahi donde entran las
licenciaturas de nivelacién y todo lo que tiene que ver con formacién continua y
extension universitaria, la otra linea es la formacion de profesionales de la
educacién que desde el afio 2002, se inici6 con la carrera de lnnovacién
Lducativa y actualmente todas la unidades del pafs, se estan impartiendo las
licenciaturas escolarizadas como sicologfa, pedagogia, administracitn educativa y
una nueva licenciatura en linea que es en educacién e innovacion educativa,
dichas licenciaturas estan enfocadas al campo de profesionales de la educacién,
pero la formacion que reciben no es para trabajar frente a grupo sino p
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ambitos de la educacidn y en ¢l caso de la licenciatura en intervencién educativa
en el ambito de la pedagogia social como se denomina o la intervencion educativa
en comunidades o la educacion no formal, sin embargo la punta que se tiene en el S
2014 de la matricula tuvo que ver con un planteamiento equivocado de 'y
percepeion con respecto a la licenciatura en educacion que se impartia desde el QN
afio 1994, que es una licenciatura que esté dirigida a maestros en servicio y para
poder cursarla se requeria ser profesor en servicio, pero por razones que ya se
conocen en Sinaloa decidieron en la UPES aceptar bachilleres vy se hizo una \Q
distorsién del programa porque en el plan de estudios ain cuando existe un eje
metodologico que plantea trabajar con la practica docente, lo que hicieron fue
adecuar para ir a hacer observaciones en los salones de clases porque todo lo que
se pedia dentro de la licenciatura no lo podian desarrollar los alumnos por no ser
maestros frente a grupo, entonces el ajuste y la orientacion adecuada de los planes
de cstudio aparte de todas las situaciones que se plantearon anteriormente ha
ocasionado una baja en la matricula, no obstante esto esta permitiendo ofrecer los
programas como esidn planteados y dar una formacion con més calidad a los
estudiantes, otro aspecto importante es que si se hace una divisién entre el niimero
de alumnos y maestros de la UPES, se observa que hay una relacion de 20
alumnos por docente, pero hay que ver cuantos docentes se tienen de tiempo
completo, de contrato ya que ahi hay otro problema, cudl es la planta académica .
con la que cuenta la UPES, cudles estdn sostenidas por las plazas a partir del |
proceso de descentralizacién que se dio en el afio 1992, también cuintos docentes Y
son contratados con recursos propios, enfonces se tienen una serie de
multifactores que explican Ja disminucion de la matricula en la UPES, pero lo que \
si se puede decir es que hay una reorientacién para atender los programas con /; \
{

calidad.

A continuacién, al no existir mas comentarios, los integrantes de la H. Junta
Directiva formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 4/ 08 OCTUBRE/18
La Junta Directiva da por recibido ¢l informe de las actividades sustanciales de la

Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa, correspondiente al primer
semestre del afio 2018 y lo aprueba en todo su contenido.

Acto seguido, el Maestro Uladimir Valdez Percznufier, Presidente suplente de
la H. Junta Directiva solicité el desahogé del siguiente punto del orden del dia




V.- Presentacién del informe del estado financieroe de la Uriversidad

Pedagégica del Estado de Sinalea primer semestre del 2018 y, en su
caso, aprobacion.

La Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, comentd que en el CD de trabajo
entregado con anterioridad a cada uno de los integrantes de esta Junta Directiva
para su lectura y analisis, expone de manera detallada las cifras mds relevantes
correspondientes al primer semestre del afio 2018, el cual pone a consideracién de

los integrantes de la Junta Directiva para que realicen los comentarios que
consideren pertinentes, (ANEXO 2).

De la misma manera, la Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, solicit6
autorizacion a la Junta Directiva para que el L.C.P. Jestis Manuel Castillo Cota,

exponga a través de una proyeccion visual la situacién financiera mas relevante
desarrollada durante ¢l periodo a informar.

El Maestro Uladimir Valdez Pereznuiiez, puso a consideracién de lo
Integrantes de la H. Junta Directiva, el informe financicro.

El Ingeniero Cliserio Garcia Ureta, pregunt6 a qué se debe el incremento tan |
grande que hubo en gastos personales de un afio a otro, también coment6 que en |
los pasivos hay una diferencia notable y le gustaria saber los que tienen mayor |

impacto en el pago y a qué plazo se va a pagar.

L.C.P. Jestis Manuel Castillo Cota, respondié que en los pasivos en las cuentas
por cobrar a coito plazo se tienen $4,540.958.00 (Cuatro millones quinientos
cuarenta mil novecientos cincuenta y ocho pesos 00/100 M.N.), de provisién a
largo plazo $2, 416,944.00 (Dos millones cuatrocientos dieciséis mil novecientos
cuarenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), en las cuentas por cobrar lo que mas
impacta son los $4, 540,958.00 (Cuatro millones quinientos cuarenta mil
novecientos cincuenta y ocho pesos 00/100 M.N.), pero a la fecha ests ya se
depurd porque eran Impuestos Sobre la Renta (ISR) del afio 2012 al 2013, se
envio a cuentas de orden quedando $2, 700,000.00 (Dos millones setecientos mil
pesos 00/100 M.N.), dicha situacion ya habia sido expuesta en una Junta Directiva
en ¢l afto 2015, en la cual se sometié a consideracion que se depuraran hasta que
prescribieran, la Ley establece que después de cinco afios dichos impuestos
prescriben, aunque se hicieron todas la gestiones ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico no se pudo pagar, por lo tanto se depurd, la parte restante es un
1mpuest0 de obra del afio 2016, que estd pendiente por pagar al Goblerno del




observa una diferencia entre el afio 2017 y 2018 debido a que durante el periodo
de Rectoria del Doctor Miguel Angel Rosales Medrano hubo un aumento en la

creacion de plazas para personal de la Universidad las cuales impactan en el
informe.

El Ingeniero Cliserio Garcia Ureta, menciond que si la matricula iba
disminuyendo para qué se creaban més plazas.

El L.C.P. Jesits Manuel Castillo Cota, expresé que lo que més impacta en la
creacion de plazas, son las Direcciones.

La Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, comentd creer que la rectorfa
anterior actué conforme a las necesidades que tenia, también se tiene que tomar
en cuenta lo que ahora se les solicita a las Universidades Pedagégicas, que es
tener a parte de una buena infraestructura, area de investigacion, posgrados etc.,
para ello se estédn haciendo algunos ajustes, ya se tiene una propuesta, porque se
hicieron unas modificaciones en la estrategia financiera para resolver dicha
situacion, por tal motivo sc solicitard una Junta Directiva Txtraordinaria para dar
un diagnostico del estado en el que se encuentra la UPES y qué es lo que se va a
hacer para mejorar.

El Ingeniero Cliserio Garefa Ureta, sefialé que conoce las necesidades de la
UPES y no lo pone a discusidn, pero para llevar a cabo un incremento en las
plazas y en la estructura organizacional, tanto vertical como horizontalmente, se
tiene que cumplir con ciertos requisitos ya que no puede haber un incremento si
no se somete a consideracion en la Junta Directiva, también se tienen que hacer
los tramites antes las instancias correspondientes como lo marca el Decreto de
Creacién y la Secretaria de Administracién y Finanzas para que autoricen de
acuerdo a las necesidades de la institucion, por tanto aqui se tiene una situacion
muy delicada y debe quedar asentado en la Junta Directiva, porque si decimos que
la matricula va disminuyendo y el personal de la universidad aumentando,
tendriamos una incongruencia debido a que deben ir emparejadas, por oiro parte
expresd que la Rectora tiene razén en decir que asume los problemas que tenga la
UPES y buscarles solucién sin importar lo que la Rectoria anterior hizo bien o
mal, también menciond que le parece correcto que esté haciendo un diagnéstico
de la situacion actual de la UPES para generar una Junta Directiva Extraordinaria
e informar a este 6rgano colegiado para buscarle solucidn a dicho tema.
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Bl Maestro Uladimir Valdez Pereznufiez, menciond que tocara el tema con el
Secretario de Educacion Publica y cultura, Presidente de esta Junta Directiva, para
informarle sobre los temas que se han analizado en la Junta y tome la decisién si
se realiza o no una Junta Directiva Extraordinaria.

/
La Maestra Xéchitl Moreno Fernandez, coment6 que uno de los problemas que cSL
tiene la UPES y las tres universidades pedagbgicas que también se
descentralizaron de la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN), es que requieren ]\
una estructura distinta a la que tenian funcionando cuando eran unidades de la %
UPN, porque ahora requieren una Rectoria, una secretaria académica y
administrativa y no solamente un director y jefe administrativo, esta situacié
trajo como consecuencia que se desarrollaran funciones sin recibir una percepcion
por la funci6n, pero cuando llega el Rector anterior lo que tratd de hacer fue darle
una cstructura orgénica a la UPES como universidad y no como si fuera una
unidad de la UPN, dicho proceso es lo que justific la creacion de nuevas piazas, |
aunque cabe aclarar que no fueron plazas docentes sino fueron puestos para la

estructura organizacional de la Universidad y fue tema que se traté en Junta
Directiva.

El Doctor Ramén Ismael Alvarado Vazquez, menciond que le parece muy
pertinente cada una de las participaciones anteriores, pero se tiene que marcar que
sucedié del afio 2013 al 2015 y del 2015 al 2017, para puntualizar las condiciones 1' /
en que la actual Rectoria toma la direccion de la UPES, expresé que le hubiera |
gustado que los comentarios que anteriormente se hicieron se hubieran hecho en \/
el periodo 2013-2015, cuando la UPES atravesé un proceso muy particular yaque /¥
se justifique como se aprobaron plazas en ese periodo porque le parece que si es
valido decir que no va a la par el crecimiento de la matricula con las creaciones de
las plazas docentes, también por qué se tom¢ la decision de contratar personal y /\
pagar con recursos propios de la UPES, posteriormente comenté que es muy /
pertinente verificar por que se gasté mas en ese periodo que ofro para dar cuentas, (
para que la administracion sea transparente, también se necesita informar al nuevo
Secretario de Educacién Pablica y Cultura de dicha situacion.

El Doctor Jorge Enrique Reyes Iriarte, expreso que definitivamente las
decisiones que se toman transcienden tiempo y espacio y aqui se estd analizando
fas decisiones que se tomaron durante dos periodos anteriores de Rectoria a la
fecha y obviamente se piensa que cada responsable en turno tomd la decisién que
mas convenia en su momento para la ocasion y méxime si se habla de que en cada
ocasién se heredan situaciones que pueden alterar la dinimica institucional,
anteriormente se menciond que la UPES pasé por una etapa erﬁsfco@: Wy se




quiere pensar que la administracion anterior tratd de palear el impacto de las
decisiones mal tomadas y obviamente se tuvieron que tomar otras decisiones para
darle un empuje a la dindmica institucicnal, si se habla de que en la
administracién anterior se enfrentd con la creacién de una universidad y
principalmente después dec ese momento de crisis que atravesd la principal
encomienda era unificar, darle identidad propia, reunificar a los maestros y
también a los alumnos de las tres instituciones sede, claramente eso implicaba
generar ofro tipo de acciones distintas que a lo mejor no entraban en el
presupuesto asignado, pero habia necesidad de hacerlo, también hubo necesidad
de hacer reuniones estatales con el personal de las tres unidades de la UPES, las
cuales antes no se hacian, pero que se tuvieron que hacer para darle a la dindmic
institucional un sentido y un orden es sus procesos, en total las reuniones fueron
treinta y cuatro y obviamente ello implicé un gasto que probablemente no estaba
contemplado pero que la necesidad de cumplir con programas y servicios
demandaba, si bien es cierto puede que no se estaba dentro de lo que la Ley
indica, pero hay decisiones que se tienen que tomar en su momento como o esta
haciendo en este tiempo la actual Rectora ya que anticiparse a las cuestiones
siempre es lo mds importante, pero hay veces que se prestan ese tipo d

situaciones y la cuestion aqui es que UPES esta afravesando por un momento
histérico, también por una dindmica institucional distinta y obviamente necesita |

otro tipos de apoyos, por tal motivo si seria importante una reunidn extraordinaria
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donde se considere a través de un diagnostico la situacién actual de la UPES y |

prever la cantidad y los recursos que requiere para su ptimo funcionamiento.

A continuacion, al no existir mas comentarios, los integrantes de la H. Junta
Directiva formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 5/ 08 OCTUBRE/I8

La Junta Directiva da por recibido el informe del estado financiero de la
Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa, con todos sus anexos y partidas
de ingresos y gastos, con cifras correspondientes al primer semestre del afio
2018, mismo que se aprucba en lo general, a reserva de lo que dictamine el
despacho contable certificado y en espera de las recomendaciones que lleve a
cabo 0 no, en su caso, la Auditoria Superior de! Estado y la Secretaria de
Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Acto seguido, el Maestro Uladimir Valdez Pereznuiiez

continud con el
desahogo del siguiente punto del orden del dia.
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Vi- Entrega de los anteproyectos del Programa Operative Anual de

Trabajo y Programa Presupuesto de la Universidad Pedagbgica del
Estado de Sinaloa para el afio 2019.

/
La Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, Rectora de la Universidad QL
Pedagégica del Estado de Sinaloa, sefiald que en el CD de trabajo que tiene cada
uno de los integrantes de este Organo de Gobierno el cual se eniregd con ‘\
anterioridad para su lectura y analisis, se expone de manera detallada la %
informacién de los anteproyectos del Programa Operativo Anual de Trabajo y
Programa Presupuesto para el afio 2019, mismos que se anexan a la presente acta
¥y se ponen a consideracion de los integrantes de la Junta Directiva para cualquie
aclaracién que consideren pertinente realizar, (ANEXO 3).

A continuacién, al no existir comentarios, Jos integrantes de la H. Junta Directiva
formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 6/ 08 OCTUBRE/1S |
La Junta Directiva, da por recibido los anteproyectos 2019 del ngramad
Operativo Anual de Trabajo y Programa Presupucsto de la Universidad ;

Pedagbgica del Estado de Sinaloa, en el entendido de que una vez que el H.
Congreso del Estado precise la asignacion presupuestal definitiva del Organismo, |
ese mismo afo, se le podran hacer los ajustes que se consideren pertinentes.

Acto seguido, el Maestro Uladimir Valdez Pereznufiez, continué con el \/
desahogo del siguiente punto de! orden del dia.

VIL- Solicitud de Acuerdos al Organo de Gobierno.

; ; — L/
En este punto, La Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, manifesté que .
trac en agenda la presentacién de cinco solicitudes de acuerdo a la H. Junta
Directiva, las cuales expuso en los siguientes términos:

Primera solicitud de acuerdo:

Se solicita a la Honorable Junta Directiva dar por recibido el informe sobre las W
actividades sustanciales realizadas por la Universidad Pedagogica del Estado de
Sinaloa, correspondiente al periodo comprendido al Primer Semestre 2018 2
agosto de 2018, y lo apruebe en todo su contenido.




El Maestro Uladimir Valdez Pereznufiez, comenté que este informe la Junta

Directiva ya lo recibi¢ implicitamente en el punto nGimero cuatro del orden del
dia, motivo por el cual no es necesario formular otro punto de acuerdo.

Segunda solicitud de acuerdo:

financiero de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa (UPES),
correspondiente al Primer Semestre del cierre del ejercicio fiscal del afio 2018,
lo apruebe en todo su contenido.

/
é
Se solicita a la Honorable Junta Directiva, dar por recibido el informe del estado é\

El Maestro Uladimir Valdez Pereznuiiez, comenté que este informe la Junta
Directiva ya lo recibi6 implicitamente en el punto niimero cinco del orden del dia,
motivo por ¢l cual no es necesario formular otro punto de acuerdo.

Tercera solicitud de acuerdo:

Se solicita a la Honorable Junta Directiva, nombrar al Secretario General de la
UPES, conforme lo establecido en la Ley Organica de la Universidad ;'
Pedagogica del Estado de Sinaloa, Capitulo VI del Secretario General, Articulo :
23.- la designacion del Secretario General se hard mediante una terna que el
Rector proponga a la Junta Directiva, \

Con base en lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley Orgénica el Secretaric ./ \
General durard en el cargo cuatro afios y podré ser designado para otro periodo '

,r'
igual e inmediato, a propuesta del Rector y con la aprobacién de la Junta ( )
Directiva. ke

La terna presentada por la Rectora de la Universidad Pedagégica del Estado de
Sinaloa, a los integrantes de la Junta Directiva, quedé conformada por los
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siguientes integrantes:

1. M.C. Jestis Aarén Quintero Lipez
2. Dr. Arturo Pérez Lapez
3. ML.E. Beatriz Ignacia Osuna Castillo




Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente
acuerdo:

ACUERDO NUM. 9/ 08 OCTUBRE/18
La Junta Directiva designa de la terna propuesta al M.C. Jesds Aarén Quinter

Lopez como Secretario General de la UPES, quien cumple con los requisistos
que marca la legislacion aplicable.

Cuarta solicitud de acuerdo:

Se solicita a la Honorable Junta Directiva, nombrar a los Directores de las
Unidades de Los Mochis y Mazatldn conforme lo establecido por la Ley Orgénica
de la Universidad Pedagbgica del Estado de Sinaloa, Capitulo VII De los
Directores de las Unidades, Articulo 25.- Para ser Director de Unidad se cumplird

con los requisitos sefialados en el articulo 22, vy con el procedimiento y términos
establecidos en los articulos 23 v 24.

Con base en el procedimiento establecido en el articulo 23 de la Ley Orgdnica de
la UPES el nombramiento de Director de Unidad se hard mediante una terna que
el Rector proponga a la Junta Directiva.

Las ternas presentadas por la Rectora de la Universidad Pedagogica del Estado
de Sinaloa, a los integrantes de la Junta Directiva, quedaron conformadas por los
siguientes integrantes:

Unidad de T.os Mochis

1. Dr. Jos¢ Humberto Soto 1zaguirre
2. Dr. Adan Apodaca Félix
3. M.C. Nora Eugenia Ochoa Couret

Unidad Mazatlan

1. Dr. José Manuel Ledn Cristerna
2. Dr. Ramén Ismael Alvarado Vazquez
3. Dr. Ernesto Martin Peraza Rubio

El Ingeniero Cliserio Garcia Ureta, comentd que quiere que quede asentado en

esta acta que cada uno de los participantes que propone la Rectora, le entreguen
una carta que extiende la Secretaria de Transparencia y Rendigiés ¢
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no mhabilitacién de funciones, ya que con ese documento y la autorizacién de la
Junta Directiva se puede actuar en consecuencia.

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon los siguientes
acuerdos:

J
RL)
ACUERDO NUM. 10/08 OCTUBRE/18
La Junta directiva designa de la terna propuesta al Dr. José Humberto Soto @
Izaguirre como Director de la Unidad de Los Mochis de la Universidad
Pedagdgica del Estado de Sinaloa, quien cumple con los requisitos que 1
legislacion enuncia. Se anexa copia simple de carta de no inhabilitacién.

ACUERDO NUM. 11/08 OCTUBRE/18
La Junta directiva designa de la tema propuesta al Dr. José Manuel Leén
Cristerna como Director de la Unidad Mazatlan de la Universidad Pedagdgica
del Estado de Sinaloa, quien cumple con los requisitos que la legislacién
enuncia. Se anexa copia simple de carta de no inhabilitacién.

Quinta solicitud de acuerdo:

En apego al Articulo 43, del decreto que establece las medidas de disciplina del | |
gasto en el ejercicio presupuestal, asi como para el uso ordenado, eficiente y
trasparente de los recursos publicos, aplicables a todas las Dependencias vy
Entidades de la Administracién Publica Estatal de Sinaloa, solicitamos a esta H. \
Junta Directiva aprobar un Plan de Optimizacién del Parque Vehicular de la \-)
Universidad Pedag6gica del Estado de Sinaloa. %

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente \
acuerdo:

ACUERDO NUM. 12/ 68 OCTUBRE/18

La Junta Directiva aprueba en apego al Articulo 43, del decreto que establece las
medidas de disciplina del gasto en el ¢jercicio presupuestal, asi como para el uso
ordenado, eficiente v trasparente de los recursos publicos, aplicables a todas las
Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica Estatal de Sinaloa, el

Plan de Optimizacion del Parque Vehicular de la Universidad Pedagogica del
Estado de Sinaloa.




Sexta selicitud de acuerdo:

Se informa a la H. Junta Directiva que debido a las inundaciones provocadas por
las lluvias del 28 de septiembre, se tuvo una pérdida total de tres vehiculos entre
ellos el asignado a la Rectoria, por tal razon se solicita autorizacién para que el
monto recuperado por €l pago de los seguros se aplique a la compra de una
entidad motriz para que sea designado a la Rectoria de la UPES,

El Ingeniero Cliserio Garcia Ureta, secfiald que estd de acuerdo con esta
solicitud ya que analiz6 la propuesta y le parece adecuada, también mencioné q

€s necesario que se tenga un dictamen téenico para el acta que se realiza de que
dichos vehiculos ya no pueden fimcionar, posteriormente comenté que si los
carros que se desean comprar no pasan de $250,000.00 (Doscientos cincuenta il
pesos 00/100 MIN.) y si la Junta Directiva estd de acuerdo, no hay ningin
problema para que se realice la compra y en el caso de querer un vehiculo con un

costo mayor se haga una solicitud ante la Secretaria de Administracion y
Finanzas.

La Doctora Alma Hortencia Olimeda Aguirre, menciond que se va trabajar de
acuerdo a la normatividad establecida ya que cree que estan en tiempo de hacer
cosas diferentes, pero conforme a lo que dicta la ley, posteriormente comentd que |
a los funcionarios en las universidades se les exige que hagan una cosa u otra, no
obstante muchas veces hay indicaciones de un superior 0 alguna instancia mayor
que se tiene que acatar, también expres6 que cuando tom6 el cargo de Rectora en
la UPES cbservé un pancrama muy distinto al que tenia cuando fue Rectora de 1a
Universidad Politécnica de Sinaloa (UPSIN) v sefialé que no va decir nada que
tenga que ver con beneficiar a uno o a otro Rector sino que solamente puede decir
que hay que reflexionar lo que estan haciendo porque si empieza a dar de baja a
todos los funcionarios que tiene en la UPES que el Doctor Miguel Angel Rosales
Medrano les dio espacio y que son hijos o hermanos de trabajadores de la
Secretarfa de Educacion Publica y Cultura y de otros funcionarios del Gobierno
del Estado, serfa meterse en una parte muy dificil porque si se toman las
decisiones correctas, le empiezan a hablar por teléfono o amenazar y esta
situacién estd pasando en estos momentos con un funcionario, no obstante se van nit
a tomar medidas para hacerlo y para ello se necesita el apoyo de la Junta Directiva

porque se va a dar de baja a todos los funcionarios de la UPES que entraron en la

administracién pasada que no estédn dando resultados ¥ que no tienen perfil para
¢star en ella.
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El Profesor José Eligio Medina Rios, comentd que hay una cultura en la
administracion plblica en la que a las universidades las toman como bolsas de
trabajo de las oficinas del Gobierno del Estado y les guste o no a los Rectores les
llegan funcionarios recomendados y luego resulta que quieren ser inamovibles,
que no quieren aceptar la cultura de trabajo y mucho menos el compromiso de
rendir cuentas, por ofra parte, la misma normatividad oficial del Gobierno del
Estado obliga a observar conductas y desempefios de acuerdo a la Ley, entonces
se¢ cac en upa confradiccidn que afecta; y en el caso de la UPES en estos
momentos la responsable institucional es la Doctora Alma Hortencia Olmeda
Aguirre y es quien tiene todo el derecho de revisar el interior de su equipo d
trabajo, que es lo que quiere, como lo va a alcanzar y finalmente decidir con qué
personal lo va a lograr, de tal manera que caminen a su ritmo v entiende el qué y
el por qué de las cosas, obviamenie va a haber cambios, por ejemplo la Rectora
tiene que tener una propuesta de Secretario General acorde al proyecto que
quiere, la Ley dice que son tres participantes, pero ya se sabe cémo se procede en
estos casos, se conjuga el tema de los intereses, necesidades y perfil, a quien le
toca cabildear esto no es nadie méds que a la Rectora, de tal manera que en las<
Juntas Directivas no haya propuestas diferenciadas y que se tengan que aplazar
los procesos porque no se llega a un acuerdo, por lo tanto tiene que cabildear bien
la propuesta que va a presentar y argumentar por qué es el que requiere, en €l caso
de los nombramientos de los directores es diferente ya que hay una comunidad |
académica en cada regidn que opina, que consensa y se tiene que analizar el tema K‘/
de desempefio profesional que ha tenido, porque tienen que trabajar al ritmo del J
Rector y si se equivoca en la eleccién, puede que esa persona trabaje en su contra Y,
o le obstaculice el trabajo, como ya se ha dado ¢l caso en otras universidades de /
que un funcionario que por ser hijo, hermano o pariente de alguien importante es (
recomendado a una institucién y en lugar de llegar a beneficiar, llega a perjudicar,

no obstante se sabe de la vision y capacidad de la Doctora Alma Hortencia
Olmeda Aguirre quien seguramente elegird a las personas adecuadas para que

sigan laborando en la UPES vy siga creciendo como una institucion de calidad.

El Doctor Ramén ismael Alvarado Vazquez, sefiald que no se puede pasar
como Junta de Directiva a la historia porque la historia es la que va a explicar qué
tipo de sociedad se vive como Junta de Directiva y es aquella que va a decir en su
momento qué fue lo que funciond y que no, histéricamente se va a decir todos los
hechos que sucedieron en cada uno de los periodos de los Rectores, no obstante es
preccupante 1o que menciond la Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre J
sobre las amenazas que ha recibido, algo que no debe de suceder en la UPES y
que la Junta Directiva tiene que prever para después no tener que dar cuentas de
esta serie de situaciones, ya toma parte porque es quien aprobd varias




estan repercutiendo y yendo de Jo institucional a lo personal, finalmente pidio que
en la proxima reunién esté presente el Secretario de Educacién Pablica y Cultura

para informarle de manera precisa todo lo que esté ocurriendo actualmente en la
UPES.

El Ingeniero Cliserio Garcia Ureta, expres6 que en las Juntas Directivas puede
haber equivocaciones, pero nunca hechas con mala intencién, todos los
Organismos Descentralizados, fondos, fideicomisos estdn regidos por decretos)
reglamentos y leyes, los cuales nadie puede estar por encima de ellos, pero
desafortunadamente en algunos casos los responsables de las instituciones omiten
dichos decretos y por ese motivo cuando llega una auditorfa resulta que lo que
hicieron no fue solicitado a la Junta Directiva y les piden el punto de acuerdo para
solventar la situacion, posteriormente comentd que los integrantes de la Junta no
son fiscalizadores sino que estan para coadyuvar y alinear a que las cosas se
realicen de la manera més adecuada, en lo que a é] respecta como representante de
la Secretarfa de Transparencia y Rendicién de Cuentas lo ven como un
fiscalizador, pero la realidad es que es comisario en la Junta Directiva v aunque
tenga voz y voto, la instruccién es que estd para apoyar a que las cosas se hagan
de acuerdo a las leyes, reglamentos y decretos que estin establecidos, |
desgraciadamente a veces se hacen cosas que ni las Juntas Directivas estin |
enteradas y se hacen de una manera incorrecta, lo que estd ocurriendo en la UPES QL/ .
sorprende ya que son muchos millones de pesos que estdn en juego y son
aplicados de manera incorrecta y fuera del decreto de austeridad del Gobernador
del Estado de Sinaloa, posteriormente menciond que cualquier accién que
necesite la aprobacién de la Junta Directiva y no la tenga, no tiene validez alguna, / \
también sugiri¢ a la Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre que junto a su ( ’
equipo de trabajo haga un analisis profundo de todo lo que quiere hacer y antes de J
traerlo a la Junta lo cabildee con el Presidente de la Junta Directiva que es el i
Q
™~

Secretario de Educacién Pdblica y Cultura, para que dictamine el proceder en

consecuencia y convocard a una sesion extraordinaria mediante la Profesora E.
Lorena Alvarez Gamez, para saber que se hard.

La Doctora Marfa Guadalupe Ibarra Cecefia, coment6 que cuando asumié ¢l
cargo de rectora de la de la Universidad Auténoma Intercultural de Sinaloa, todos
los casos que encontré de nepotismo, desviacién de recursos y corrupcién los
denunci6 ante la Procuraduria General de la Reptiblica y todo ese personal fue
despedido sin remuneracion.

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon e
acuerdo:




ACUERDO NUM. 13/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva autoriza a la Rectora de la Universidad Pedagdgica del Estado
de Sinaloa, que el monto recuperado por el pago de los seguros se aplique a la
compra de una entidad motriz para que sea designado a la Rectoria de la UPES.

J
Q
Acto seguido, el Maestro Uladimir Valdez Pereznufiez, continué con el ™
desahogo del siguiente punto del orden del dia. ;é‘

IX.- Asuntos Generales.

El Maestro Uladimir Valdez Pereznufiez, solicito a los presentes manifestar
los asuntos que consideren pertinentes.

El Ingeniero Cliserio Garcia Ureta, solicité que quede asentado en un punto de
acuerdo en la presente acta, que se cumpla con la normativa de la entrega
recepcion del Rector anierior de la UPES a la nueva Rectora la Doctora Alma
Hortencia Olmeda Aguirre, ya que la Ley estipula un tiempo de 30 dias p
realizar dicho proceso, también uno de los articulos sefiala que cuando una
persona se retira de un cargo publico y la persona que entra a cubrir ese lugar no |
recibe 0 no nombra a alguien que reciba dentro del tiempo establecido hay que |
hacer un oficio sustentando en lo que establece la normatividad y llevarlo a la l
Secretarfia de Transparencia y Rendicion de Cuentas para que les otorgue una U
fecha y se pueda lievar a cabo el proceso de entrega recepcion.

/

III
La Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, comenté que por motivos de las \ i
inundaciones que ocurrieron en dias pasados, estaban ocupados en otros temas,
pero el proceso pendiente de entrega recepcion se va a resolver y expresé que el /
contralor interno ya habia solicitado a la Secretaria de Transparencia y Rendicién -/ |
de Cuentas las fechas para que se llevara a cabo, pero al Rector anterior le dio una k
y a ella otra, motivo por el cual no se pudo llevar a cabo al momento, ya hubo un o

acuerdo con el Doctor Miguel Angel Rosales Medrano para culminar dicho
proceso en los proximos dias.

El Profesor José¢ Eligio Medina Rios, Ie pidio a la Doctora Alma Hortencia YJ
Olmeda Aguirre, que buscara la posibilidad de acompafiarlo a la comunidad de
Santa Gertrudis, Badiraguato, para que conozca cOmo se estd trabajando el
modelo de educacién comunitaria el cual le parece muy interesante y que se
puede aplicar en el proyecto que tiene la UPES en El Palmito del Verde,
Concordia, por otra parte seria conveniente que la UPES buscarg-estrechar




/
comunijcacién con la Universidad de Durango a efecto de realizar algunos L
convenios de competencia en todos los aspectos porque més del 60% de la )
poblacion que puede ser atendida en ese punto, pueden ser de las comunidades del

estado de Durango, entonces si Sinaloa y Durango abrazan dicho proyecto, se Py
puede convertir en un extraordinario punto de educacién comunitaria. &

La Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, comenté que con mucho gusto
analizard el tema, ya que es algo que le apasiona y ya estd trabajando con su

equipo de trabajo para buscar hacer algo que beneficie al proyecto de El Palmito
del Verde.

No habiendo mas comentarios, el Maestro Uladimir Valdez Pereznuiiez,
procedio a desahogar el siguiente y ultimo punto del orden del dia.

X.- Clausura de la sesion.

El Maestro Uladimir Valdez Pereznufiez, Subsecretario de Educacién Media L
Superior y Superior de la SEPYC, agradeci6 la presencia de los asistentes y siendo | |
las catorce horas con trece minutos del dia 8 de octubre de 2018, declard \

formalmente clausurados los trabajos de esta segunda sesion ordinaria de la H. | 4.
Junta Directiva de la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa. U{

Se levanta la presente acta para constancia de lo acordado.
Los comparecientes ratifican el contenido del presente documento y reconocen las \/

firmas de su pufio y letra en todas las hojas, por ser las que usan en todos sus
actos legales y formales.




Asesor de Ia Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas

Ingeniero Cliserio Garcia Ureta

Directora de Unidades de la Universidad Pedagégica Nacional

Vocal en la Junta Directiva \\

Maestra Xachifi D no Fernandez

Delegado Federal de la Secretaria de Educacion
Priblica en el Estado deStaloa
Representante del Gobierno Peleral eff la junta Directiva

Profesor J dina Rios

Rectora de la Universidad Auténoma Intercultural de Sinaloa
Vocal en la Junta Directiva
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Doctora Maria Guadalupe Ibarra Ceceifia

td de la segunda se: 1ér1 ordinaria
de la Junta Directiva de la Universidad Pedagogica del Estado de $ia

Las firmas al calce y margen del presente documento corresponden ala
del afio 2018. /




Directora de 1a Escuclal ormal de Sinaloa

Académico Distinguido
Vocal en la Junta Directiva

Doctor

Las firmas al calce y margen del presente documento corresponden al acta de la segunda sesién ordinaria

de la Junta Directiva de la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa, celebrada el dfa 08 de octubre
del afio 2018.
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Coordinadora de Organismos Descentralizados de la SEPyC
Secretaria Suplente FieriNun a Directiva
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Las firmas al calce y margen del presente doe 1o corresponden al acta de la segunda sesion ordinaria

de la Junta Directiva de la Universidag-Pedag6gica'del Estado de Sinaloa, celebrada el dia 08 de octubre
del afio 2018.
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Descentralizados de la SEPyC.
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SiNALDA

SECRETARIA

DE TRANSPARENCIA

Y RENDICION DE CUENTAS

OFICIO: STRC/DRA3201/2018

ASUNTO: Constancia de No Inhabiltacion

|
\j {
En la Ciudad de Culiacan Rosal les, Sinaloa, México, a trece de diciembre del afio dos rﬁw&‘\
dieciocho, la Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas del Poder Ejecutivo del |

Estado de Sinaloa, a través de la Direccion de Responsabilidades Administrativas; hace
CONSTAR que JOSE MANUEL LEGN CRISTERNA, con Registro Federal de

Contribuyentes LECM560729463, con domicilio en Calle Paseo del Prado, niimero 28,

Paseo de los Olivos, Municipio de Mazatlan, Estado de Sinaloa; no aparece en el listado

de Inhabilitados para desempefiar un empleo, carge o comisién en el servicio publico,
vigente al dia cuatro de septiembre del afio dos mil dieciocho, remitida por la Direccién de

Registro de Servidores Pblicos Sancionados en la Secretaria de la Funcién Piblica.

Se extiende la presente a peticién de |a (el) interesada (o) v para los fines legales
procedentes, en base a la revision de los datos existentes en el referido registro federal y
en lo que obra en la Direccion de Responsabilidades Administrativas dependiente de Ia
Subsecretaria de Responsabilidades y Normatividad de la Secretaria de Transparencia y
Rendicién de Cuentas, en tanto no se encuentre operando la Plataforma Naciona) Digital a
que se refiere el articulo 27, segundo parrafo de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa; lo anterior en relacion con los diversos 30 fraccion

XLV, del Reglamento Organico de la Administracion Publica Estatal de Sinaloa; asf como

ﬁ—-;z?}———t-.

;l:dar.ies Admsmstratwai‘% ey .mo""

Wiy a iJMfNEE‘Qﬁi\q}‘ Y
Palacio de Gobikrno, Primer Piso, Ave. Insurgentes s/ 4"
Centro Sinaloa, Suliacdn, Sinaloa, México. C.P. 80129 J

Teléfono: (667)7133508 .Conmutador: (667} 758-7000 #44.



SINALOA

SECRETARIA

DE TRANSPARENCIA

Y RENDICION DE CUENTAS

OFICIO: STRC/DRA/3198/2018

ASUNTO: Constancia de No Inhabilitacién K—)jjj\

En la Ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, México, a doce de diciembre del ano dos mil

dieciocho, la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas del Poder Ejecutivo del
Estado de Sinaloa, a través de 1a Direccién de Respo

nsabilidades Administrativas; hace
CONSTAR que JOSE HUMBERTO SOTO IZAGUIRRE, con Registro Federal de
Contribuyentes SOIH590708QB3 con domicilio en Calle Valle del Yaqui, 177 sur,
Fraccionamiento Valle Bonito, C.P. 81234, Municipio de Ahome, Estado de Sinaloa: no

aparece en el listado de Inhabilitades para desempefiar un empleo, cargo o comision en el

servicio publico, vigente al dia cuatro de sepliembre del afio dos mil dieciocho, remitido

por la Direccién de Registro de Servidores Plblicos Sanci onados en la Secretaria de Ia%‘
Funcién Pablica.

Se extiende la presente a peticion de la (el) interesadsa (0) y para los fines legales I
procedentes, en base a la revision de Jos datos existentes en el referido registro federal l
en lo que obra en la Direccién de Responsabilidades Administrativas dependieﬁte dela
Subsecretaria de Responsabilidades y Normatividad de la Secretaria de Transparenciay ™

Rendicion de Cuentas, en tanta no se encuentre cperando la Plataforma Nacional Digital a &
que se refiere el articulo 27, segundo parrafo de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Fstado de Sinaloa; lo anterior en relacién con los diversos 30 fraccién ‘

XLV, del Reglamento Organico\de la Administracién Publica Estatal de Sinaloa; asi como

los numerales 1, 2, 5 Apanado B REECER P18 fraccién X y 18 fraccion XIl, del
Reglamento Intericf de fa Secre argde T ?‘ y Rendicion de Cuentas.
i 3 .
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Palatio de Gobierno, Primer Pisp, Ave. Misurgentes sfn
! Centro Sinaloa. Culiacdn, Sinaloa, México. C.P. 80129
Teléfono: {667)7133504 .Conm utador; (667} 758-7000 Ext. 1952




SINALOCA

SECRETARIA

DE TRANSPARENCIA

Y RENDICION DE CUENTAS

OFICIO: STRC/IDRA/3233/2018

ASUNTO: Constancia de No Inhabilitacién

En la Ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, México, a dieciocho de diciembre del afno dos
mil diecioche, la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas del Poder Ejecutivo
del Estado de Sinaloa, a través de la Direccién de Responsabilidades Administrativas;
hace CONSTAR que JESUS AARON GUINTERD PEREZ, con Registro Federal de\
Contribuyentes QUPJ5502097K4, con domicilic en Calle José Luis Cecefia Cervantes,
nimero 2882, Fraccionamiento Universidad 94, municipio de Culiacan, Estado de Sinalca;

no aparece en el listado de Inhabilitados para desempenar un empleo, cargo o comisién
en el servicio plblico, vigente al dia primero de noviembre del afio dos mil dieciochg,
remitido por la Direccidn de Registro de Servidores Publicos Sancionados en la Secretaria

de la Funcitn Publica. ' ﬁ

Se extisnde la presente a peticién de la (el) interesada (o) y para los fines legales
procedentes, en base a la revision de los datos existentes en el referido registro federal y J
en lo que obra en la Direccién de Responsabilidades Administrativas dependiente de la
Subsecretaria de Responsabilidades y Normatividad de la Secretaria de Transparencia y J
.Rendicién de Cuentas, en tanto no se encuenire operando ia Plataforma Nacional Digital a N
que se refiere el articulo 027, segundo parrafo de la Ley de Responsabilidades P
Administrativas del Estadn de Sinaloa; lo anterior en relacitn con los diversos 30 fraccién é
XLVl del Reglamento Orgénioo de la Administracion Pablica Estatal de Sinaloa: asi como

los numerales 1 2 5 Apartado B fraccion |, 46 fracc;cm X y 18 fraccién Xii, del

»:1
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Palacio de Gobierno, Primer Piso. Ave. lnsnrg;ntes s/n
Centro Sinaloa, Culiacan, Sinaloa, México. C.P. 80128
Teléfono: (667)7133504 .Conmutador: {667) 758-7000 Ext. 1952



IV

INFORME DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA SOBRE EL
SEGUIMIENTO DADO ALOS ACUERDOS FORMULADOS
DURANTE LA SESION ORDINARIA ANTERIOR.



GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y CULTURA
Coordinacion de Organismos Descentralizados

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
(UPES)

JUNTA DIRECTIVA

ACUERDOS DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL DIA 08 DE OCTUBRE DEL ANO 2018

ACUERDO NUM. 1/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva aprueba, en todos sus puntos, el orden del dia propuesto para
esta segunda sesion ordinaria de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa
(UPES), correspondiente al afio 2018.

ACUERDO NUM. 2/ 08 OCTUBRE/18
La Junta Directiva se da por enterada de su contenido y aprueba el acta de la
sesion ordinaria anterior de la UPES, celebrada el dia 12 de abril de 2018.

ACUERDO NUM. 3/08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva se da por enterada a satisfaccion, del seguimiento dado a los
acuerdos formulados durante las sesiones ordinaria y extraordinaria anteriores
de la UPES, celebradas el dia 12 de abril y 16 de agosto del afio 2018.

ACUERDO NUM. 4/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva da por recibido el informe de las actividades sustanciales de
la UPES, correspondiente al primer semestre del aifio 2018 y lo aprueba en todo
su contenido.

ACUERDO NUM. 5/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva da por recibido el informe del estado financiero de la UPES,
con todos sus anexos y partidas de ingresos y gastos, con cifras correspondientes
al primer semestre del afio 2018, mismo que se aprueba en lo general, a reserva
de lo que dictamine el despacho contable certificado y en espera de las
recomendaciones que lleve a cabo o0 no, en su caso, la Auditoria Superior del
Estado y la Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas.



ACUERDO NUM. 6/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva, da por recibido los anteproyectos 2019 del Programa
Operativo Anual de Trabajo y Programa Presupuesto de la UPES, en el entendido
de que una vez que el H. Congreso del Estado precise la asignacion presupuestal
definitiva del organismo, ese mismo afo, se le podran hacer los ajustes que se
consideren pertinentes.

ACUERDO NUM. 9/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva designa de la terna propuesta al M.C. Jesus Aardn Quintero
Lépez como Secretario General de la UPES, quien cumple con los requisitos
que marca la legislacion aplicable.

ACUERDO NUM. 10/08 OCTUBRE/18

La Junta directiva designa de la terna propuesta al Dr. José Humberto Soto
Izaguirre como Director de la Unidad de Los Mochis de la UPES, quien
cumple con los requisitos que la legislacion enuncia. Se anexa copia simple de
carta de no inhabilitacion.

ACUERDO NUM. 11/08 OCTUBRE/18

La Junta directiva designa de la terna propuesta al Dr. José Manuel Ledn
Cristerna como Director de la Unidad Mazatlan de la UPES, quien cumple con
los requisitos que la legislacion enuncia. Se anexa copia simple de carta de no
inhabilitacion.

ACUERDO NUM. 12/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva aprueba en apego al Articulo 43, del decreto que establece las
medidas de disciplina del gasto en el ejercicio presupuestal, asi como para el uso
ordenado, eficiente y trasparente de los recursos publicos, aplicables a todas las
Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Estatal de Sinaloa, el
Plan de Optimizacion del Parque Vehicular de la UPES.

ACUERDO NUM. 13/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva autoriza a la Rectora de la UPES, que el monto recuperado
por el pago de los seguros se apligue a la compra de una entidad motriz para que
sea designado a la Rectoria de la UPES.



GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y CULTURA
Coordinaciéon de Organismos Descentralizados

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
(UPES)

JUNTA DIRECTIVA

INFORME DEL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS FORMULADOS DURANTE LA
SESION ORDINARIA DE SEPTIEMBRE DE 2017

ACUERDO NUM 6/07 SEPTIEMBRE/17.

La Junta Directiva autoriza al Rector de la Universidad Pedagodgica del Estado de
Sinaloa, realizar gestiones ante diversas instancias de gobierno con el fin de
conseguir recursos financieros para dar seguimiento y poder concluir el edificio de
rectoria de UPES.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

Con fecha del 18 de diciembre de 2018 se firmé por parte de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa, representada por la Dra. Alma Hortencia Olmeda
Aguirre y el Instituto Sinaloense para la Infraestructura Fisica Educativa,
representado por el C.P. Andrés Castro Rojo, el CONVENIO DE COLABORACION
INSTITUCIONAL PARA LA PRIMERA ETAPA DE CONTINUACION DEL EDIFICIO
DE RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA.
Para el cumplimiento del objeto del convenio, la Universidad dispondra de
$7°000,000.00 (Siete millones de pesos 00/100 M.N) que han sido depositados en
la cuenta bancaria No. 6883440 Sucursal 7006 en BANAMEX, correspondiente a
ingresos propios, sefialado en el oficio No. 208/2018.

INFORME DEL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS FORMULADOS DURANTE LA
SESION ORDINARIA DE OCTUBRE DE 2018

En dicha sesidn se tomaron 13 acuerdos, de los cuales 5 son de seguimiento.

ACUERDO NUM. 9/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva designa de la terna propuesta al M.C. Jesus Aaron Quintero
Pérez como Secretario General de la UPES, quien cumple con los requisitos que
marca la legislacién aplicable.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

El dia 8 de octubre de 2018 la Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre extendié
nombramiento y le tomé la protesta de ley al M.C. Jesus Aaron Quintero Pérez
como Secretario General de la UPES.



ACUERDO NUM. 10/08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva designa de la terna propuesta al Dr. José Humberto Soto
Izaguirre como Director de la Unidad de Los Mochis de la UPES, quien cumple con
los requisitos que la legislacién enuncia. Se anexa copia simple de carta de no
inhabilitacion.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

El dia 8 de octubre de 2018 la Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre extendio
nombramiento y le tomo la protesta de ley al Dr. José Humberto Soto Izaguirre
como Director de la Unidad de Los Mochis de la UPES.

ACUERDO NUM. 11/08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva designa de la terna propuesta al Dr. José Manuel Leén Cristerna
como Director de la Unidad Mazatlan de la UPES, quien cumple con los requisitos
que la legislacién enuncia. Se anexa copia simple de carta de no inhabilitacién.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

El dia 8 de octubre de 2018 la Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre extendié
nombramiento y le tomé la protesta de ley al Dr. José Manuel Le6dn Cristerna como
Director de la Unidad Mazatlan de la UPES.

ACUERDO NUM. 12/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva aprueba en apego al Articulo 43, del decreto que establece las
medidas de disciplina del gasto en el ejercicio presupuestal, asi como para el uso
ordenado, eficiente y trasparente de los recursos publicos, aplicables a todas las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal de Sinaloa, el Plan
de Optimizacion del Parque Vehicular de la UPES.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.
El Plan de Optimizacion del Parque Vehicular de la UPES se encuentra en proceso
de concrecion.

ACUERDO NUM. 13/ 08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva autoriza a la Rectora de la UPES, que el monto recuperado por el
pago de los seguros se aplique a la compra de una entidad motriz para que sea
designado a la Rectoria de la UPES.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

De acuerdo con las coberturas amparadas por los seguros de vehiculos, fueron
recuperados un total de $441,940.00 (Cuatrocientos cuarenta y un mil novecientos
cuarenta pesos 00/100 M.N.), mismos que estan disponibles para la compra del
vehiculo destinado a Rectoria, la cual se realizara una vez que se dé vista a la
Secretaria de Administracion y Finanzas del Estado de Sinaloa.
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PRESENTACION DEL INFORME DE LAS ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS REALIZADAS POR LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA CORRESPON-
DIENTE AL SEGUNDO SEMESTRE DEL 2018 Y, EN SU
CASO, APROBACION.



INTRODUCCION

La Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa (UPES) es un organismo
descentralizado dependiente de la Secretaria de Educacién Puablica y Cultura, que
nacio bajo el Decreto numero 800, expedido por el H. Congreso del Estado de
Sinaloa y fue publicado el 8 de abril del 2013 en el Periddico Oficial "El Estado de
Sinaloa"; teniendo como antecedente a la Universidad Pedagdgica Nacional
(UPN), con sede en Ajusco, Cd. de México, la cual fue fundada en la década de

los 80’s.

De su origen deviene su razon de ser, dando identidad a la UPES como una
institucién creada para brindar una educacion superior especializada en la
formacion pedagogica de los profesionales de la educacion, mediante una oferta
de servicios educativos comprometidos con la calidad para formar profesionistas
competentes y éticos, y ciudadanos aptos y responsables en correspondencia con
las necesidades de la sociedad; asi como también ser fuente de conocimientos
relevantes en atencion a los problemas locales y nacionales, desarrollando tareas
de docencia, investigacion, extension, difusiébn y vinculacion educativa, en el
marco de una gestion académica e institucional, de tal forma que permitan el

desarrollo econdmico, social y cultural con estricto apego a los derechos humanos.

Bajo esta perspectiva se han orientado las acciones sustantivas que fueron
realizadas durante el segundo semestre de gestion del afio 2018, e integran el
presente informe relativo a ese periodo, comprendido del primero de julio al 31 de
diciembre de ese afio, teniendo como marco referencial las politicas previstas en
el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021, en el Programa Nacional de Educacién
2013-2018, en el Programa Estatal de Educacion 2017-2021, en el Plan
Institucional de Desarrollo Educativo y, en el Programa Operativo Anual de la
UPES. El documento elaborado se entrega a las autoridades institucionales como

son la H. Junta Directiva y el H. Consejo Académico Universitario.



El documento se estructura por siete capitulos, de acuerdo a las acciones
sustantivas que en el marco de los ejes estratégicos propios de la gestion

universitaria se realizan.

El primer capitulo da cuenta de la organizacion y la gestion académica de la
UPES, cuyo contenido refiere a la cobertura, la oferta educativa, la matricula y los
logros en titulacion. El segundo capitulo aborda lo realizado en el ambito de la
docencia, al cual corresponden acciones en el marco de la gestion curricular, la
profesionalizacion y el desarrollo de personal docente y, el seguimiento y
evaluacion curricular. En el tercer capitulo se habla respecto a las acciones
propias para a atencion integral del alumnado. Mientras que el cuarto capitulo
contempla lo relativo a la oferta de educacién continua trabajada en el periodo que
se reporta. Por su parte el quinto capitulo trata sobre las tareas de investigacion
realizadas, las cuales corresponden a la movilidad estudianti y a las
publicaciones. El capitulo 6 contiene informacion relativa a las tareas de
vinculacién, extension y difusion propias del quehacer universitario. Y finalmente,

en el capitulo siete se describen las actividades del area de la gestion institucional,

ATENTAMENTE
“Educacion, fuente de esperanza y transformacion

&‘zﬁga/_.a “

DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
DEL ESTADO DE SINALOA



1. ORGANIZACION Y GESTION ACADEMICA DE LA UPES

1.1 COBERTURA EDUCATIVA

La UPES brinda servicios en 15 de los 18 municipios, organizada a través de tres
Unidades que se encuentran ubicadas en las principales ciudades del estado,
como son: Los Mochis, Culiacan y Mazatlan, mismas que amplian las
oportunidades de acceso a la educacion superior en el campo de la educacion a

través de 2 subsedes y 12 extensiones.

UNIDADES SUBSEDES EXTENSIONES
Los Mochis Guasave. El Fuerte, Choix y Sinaloa de Leyva
Culiacan Guamuchil. | La Cruz de Elota, Cosala, Navolato y Pericos
Mazatlan Villa Unién, Escuinapa, Concordia, El Palmito y
Coyotitan.

Tabla (1). Unidades, subsedes y extensiones que conforman la UPES. Periodo Escolar 2018-2019.



1.2 OFERTA EDUCATIVA

A partir de agosto de 2018, al iniciar el periodo escolar 2018-2019, la UPES ofrece
un total de 12 programas educativos a traveés de las tres Unidades. Nueve de ellos
son de licenciatura y tres corresponden a posgrado.

PROGRAMAS EDUCATIVOS CICLO ESCOLAR 2018 - 2019 | MODALIDAD

Licenciatura @ Intervencién Educativa Escolarizada
Pedagogia Escolarizada
Psicologia Educativa Escolarizada
Educacioén Preescolar Mixta
Educacion Primaria Mixta
Educacion Preescolar y Primaria para el Medio Mixta
Indigena
Docencia del Idioma Inglés Mixta
Educacion Inicial y Preescolar En linea
Educacién Primaria En linea

Posgrado | Maestria en Educacién Campo Intervencion Mixta

Pedagdgica y Aprendizaje Escolar
Maestria en Educacion Basica Mixta
Doctorado en Desarrollo Educativo con Enfasis Mixta

en Formacion de Profesores.

Tabla (2) Oferta educativa de licenciatura y posgrado periodo 2018-2019. Fuente: Servicios Escolares.
Agosto de 2018.

Lo anterior significa que a partir del ciclo escolar 2018-2019 se ha ampliado y
diversificado la oferta educativa de licenciatura, incorporando 4 nuevos
programas?; 2 programas bajo modalidad presencial o escolarizada y otros 2 mas

bajo modalidad en linea.

1Durante el periodo escolar 2017-2018 se encontraban vigentes solo 8 programas, de los cuales 5
eran de licenciatura y 3 de posgrado.



Como se puede observar en la tabla anterior (2), en la oferta educativa de este
nuevo periodo escolar se tienen también cuatro programas que operan bajo
modalidad mixta o semipresencial, los cuales ya se venian instrumentando. En
nuestra institucion, la modalidad mixta implica que el alumnado acude a las
instalaciones educativas de UPES dos dias a la semana, o en su caso, asiste solo
los dias sdbado, ademas de concurrir durante la semana a realizar sus practicas

docentes a las escuelas de preescolar y primaria.

1.3. MATRICULA

Matricula General. Periodo escolar 2018-2019.

La inscripcién al periodo escolar 2018-2019 registré un total de 5 468 estudiantes,
de los cuales 5 332 son de licenciatura (97%), 126 de maestria (2%), y 10 de
doctorado (1%).

Los Mochis 2 850 81 - 2931
Culiacan 1452 39 10 1501
Mazatlan 1 030 6 - 1036

Total 5332 126 10 5468

Tabla (3) Matricula de la UPES. Inscripcion periodo escolar 2018-2019. Fuente: Cuestionario 911. (17 de
octubre de 2018).

Matricula de Licenciatura.

Respecto a la matricula de licenciatura puede establecerse algunas
caracteristicas. Tradicionalmente el mayor alumnado de licenciatura lo ha

registrado la Unidad de Los Mochis, como se observa en la siguiente grafica.



Matricula - Ciclo escolar 2018-2019
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Gréfica (1). Matricula de la UPES. Inscripcion del periodo escolar 2018-2019. Fuente: Cuestionario 911.
(17 de octubre de 2018).

Por otra parte, los datos sobre el total de estudiantes de licenciatura inscritos en el
periodo escolar 2018-2019, sefialan que este indicador disminuyd en un 1% (41
estudiantes menos), con relacion al total inscrito en licenciatura al inicio del ciclo
escolar anterior (2017-2018).

Sin embargo, puede decirse que esto no es significativo, considerando que la
matricula bajo modalidad presencial pas6é de un 5% a un 21%, lo cual significa
mayor presencia estudiantil en las instalaciones universitarias, y a su vez, mayor
actividad académica. Respecto a la distribucion de la matricula por tipo de
modalidad educativa. Véase la siguiente tabla:

Matricula de Licenciatura por modalidad educativa

MODALIDAD TOTAL %
Presencial 991 19%

LICENCIATURA En linea 363 7%
Mixta 3978 74%
Total 5332 100%

Tabla (4) Matricula de la UPES. Inscripcién al inicio del periodo escolar desagregado por modalidad 2018-
2019.Fuente: Cuestionario 911. (17 de octubre de 2018).



Una de las problematicas que caracteriza la inscripcion del alumnado refiere a la
falta de pago de la misma, lo cual bloguea el registro del alumnado en el sistema
de servicios escolares, y en consecuencia altera las estadisticas y las finanzas.
Cabe sefalar que algunos estudiantes asisten a clases pero no se inscriben sino

hasta ya avanzado el semestre.

La distribucién de la matricula del ciclo escolar 2018-2019 puede consultarse por
programa y por Unidades, subsedes y extensiones en el anexo correspondiente,

en la parte final del documento.

En sintesis, algunas observaciones respecto a la oferta educativa y la matricula

podrian ser las siguientes:
SITUACIONES A CONSIDERAR RESPECTO A LA OFERTA EDUCATIVA 2018-2019

El indicador de inscripcion disminuyé en un 1%, con relacion al total inscrito en
licenciatura al inicio del ciclo escolar anterior (2017-2018). Sin embargo, puede decirse
gue esto no es significativo, considerando que la matricula bajo modalidad presencial
pas6 de un 5% a un 19%, lo cual significa mayor presencia estudiantii en las
instalaciones universitarias, y a su vez, mayor actividad académica.

La Licenciatura en Pedagogia es la de mayor demanda dentro de los programas bajo
modalidad presencial o escolarizado, con 537 estudiantes, lo cual es altamente
significativo dado que es la primera ocasion que la UPES ofrece este programa.

Le sigue la Licenciatura en Intervencién Educativa (LIE) con 409 estudiantes. La
promocion de la oferta bajo modalidad escolarizada propicié un significativo incremento
en la matricula de este programa (LIE), que habia venido a la baja.

La oferta bajo modalidad en linea resultdé un gran éxito en su apertura. Se alcanz6 una
matricula de 363 estudiantes inscritos.

La matricula de nuevo ingreso es significativamente buena para la Universidad debido a
la diversificacion de la oferta incluyendo ahora programas bajo modalidad escolarizada
y en linea.

Para este nuevo ciclo escolar 2018 — 2019 se configuraron 74 grupos, de los cuales 26
son de la modalidad presencial, 17 de modalidad mixta y 31 de modalidad en linea. Esta
nueva modalidad presencial, particularmente, genera nuevos espacios laborales.

Hay dos programas en la Unidad Culiacan cuya matricula de nuevo ingreso no
garantiza la sustentabilidad: 1) Licenciatura en docencia del idioma inglés (21) y
Licenciatura en psicologia educativa (20).



Otros problemas de sustentabilidad y ademas afecta a la calidad, se localizan en la
Unidad Los Mochis, que ofrece la Licenciatura en Pedagogia bajo modalidad
escolarizada en la subsede de Sinaloa de Leyva; y por otro lado, con la oferta que se
abrié en El Palmito, Concordia, por la Unidad Mazatlan, donde se registra una muy baja
matricula en un programa bajo modalidad mixta.

Como se menciong, el periodo escolar 2018-2019 es de trascendental importancia
en la historia de la Universidad, pues se esta dando un fuerte impulso a la
diversificacion y ampliacién de la oferta educativa en licenciatura, misma que no

se habia modificado de manera sustantiva por al menos un par de décadas.
Algunos elementos comparativos que caracterizan el logro al respecto son:

ANALISIS COMPARATIVO DE LA OFERTA EDUCATIVA DE LICENCIATURA
Hasta el ciclo 2017-2018 Ciclo 2018-2019

Se operaban 5 programas de | Ahora se operan 9 programas de licenciatura.
licenciatura.

Sélo se ofertaba un programa bajo Actualmente se ofertan 3 programas bajo
modalidad presencial o escolarizada. | modalidad presencial o escolarizada.

La Licenciatura en Intervencién @ Ahora se suma la subsede Guamduchil, la cual
Educativa (LIE) solo se ofertaba en | registrd dos grupos en la LIE, con un total de
Los Mochis y Guasave. 76 estudiantes.

Solo el 5% de la matricula total de Ahora el 19% de la matricula corresponde a
licenciatura  era  presencial o | programas bajo modalidad presencial o

escolarizada escolarizada.
Se tenia CERO programas bajo | Se tienen dos programas bajo modalidad en
modalidad en linea. linea.

Matricula de Posgrado. Ciclo escolar 2018-2019

Sin duda el posgrado en la UPES representa una de las grandes areas de
oportunidad, debido a que esta institucién representa la opcién mas adecuada y
econémica para los profesionales de la educacion, entre otros, quienes

representan nuestra demanda potencial.



Actualmente, la matricula vigente denota la debilidad que aun se tiene en el area

de posgrado, dado que registra tan solo a 136 estudiantes, lo cual representa en

promedio el 3% de la matricula total en la Universidad.

Matricula de Posgrado en UPES. Ciclo escolar 2018-2019

PROGRAMA UNIDADES
EDUCATIVO LOS MOCHIS CULIACAN = MAZATLAN
Maestria en Educacion 49 19 6
Basica
Maestria en Educacion 32 20 -
Campo Intervencién
Pedagogica y
Aprendizaje Escolar
Subtotal 81 39 6
Doctorado en Desarrollo
Educativo con énfasis en - 10 -
Formacion de Profesores
Total Posgrado 81 49 6

TOTAL

74

52

126

10

136

Tabla (5) Matricula de maestria del periodo escolar 2018-2019. Fuente: Cuestionario 911. (17 de octubre

de 2018).

1.4. TITULACION DE LICENCIATURA

El lineamiento de titulacion de licenciatura prescribe cuatro opciones dentro de las

cuales el alumnado puede elegir su camino para obtener el titulo. En este periodo,

de julio a diciembre, se realizaron y/o concluyeron cuatro tipos de procesos para

tal efecto, cuyos indices se presentan en la siguiente tabla.

TITULADOS DE LICENCIATURA POR MODALIDAD
(JULIO A DICIEMBRE DE 2018)

Unidad Promedio ' Proyecto de | Diplomado @ Seminario @ Total por

intervencion unidad
Culiacan 125 37 1 0 163
Los 120 53 15 37 225
mochis
Mazatlan 54 10 6 31 101
Total 299 100 22 68 489

Tabla (6) Titulados de licenciatura. Julio a diciembre de 2018. Fuente: Servicios Escolares de la UPES.
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ALUMNADO DE LICENCIATURA EN PROCESO DE TITULACION

Periodo Programa Beneficiarios
Agosto 2018 a Febrero 2019 Diplomado de Titulacién 95
Octubre 2018 a Marzo 2019 Diplomado de Titulaciéon 163
Noviembre 2018 a Abril de Diplomado de Titulacion 99
2019
Total 357

Tabla (7) Alumnado que cursa el diplomado para efectos de Titulacion de licenciatura.
Fuente: Secretaria Académica de la UPES.

1.5 EFICIENCIA TERMINAL DE LICENCIATURA

El analisis de los indicadores educativos correspondientes a la generacion
2014-2018 de licenciatura, que concluyé en julio de 2018, denotan una
eficiencia terminal que oscila de mayor a menor porcentaje, observandose que
la Unidad Los Mochis denota los indices mas altos, siguiendo la Unidad

Culiacan y finalmente, Mazatlan. Véase los detalles en la siguiente tabla.

INDICADORES DE EFICIENCIA TERMINAL DE LICENCIATURA
GENERACION 2014-2018

UNIDAD INGRESO EGRESO EFICIENCIA | TITULACION | EFICIENCIA

TERMINAL TERMINAL
(Ingreso- (Egreso-
Egreso Titulacion)
Los Mochis 690 581 (84.20%) 255 (43.88%)
Mazatlan 251 181 (72.11%) 51 (28.17%azatl
an)
Culiacan 576 422 (73.26%) 144 (34.12%)
Total 1,517 1,184 (78.04%) 450 (38.00%)

Tabla (8) Indicadores de Eficiencia Terminal de Licenciatura. Fuente: Servicios Escolares de la UPES.
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1.6 PROYECCION DE LA OFERTA EDUCATIVA PARA EL CICLO ESCOLAR
2019-2020

A partir de agosto de 2019 la UPES pretende incorporar a la oferta educativa
cuatro nuevos programas de licenciatura y uno de posgrado. Cuatro de estos
programas proyectados a implementar son adhesiones que incorporaremos desde
la Universidad Pedagdgica Nacional, en el marco del Convenio de Colaboracion,
mismos que ya operan en distintas Unidades UPN en el pais; mientras que uno
de dichos programas corresponde a disefio propio. En la siguiente tabla se

enuncia la relacion de programas.

Nueva oferta educativa proyectada para operar el ciclo escolar 2019-2020

PROGRAMAS EDUCATIVOS MODALIDAD
Licenciatura en Educacion Secundaria En linea
Licenciatura en Educacién Media Superior En linea
Licenciatura en Educacion e Innovacion Pedagdgica En linea
Licenciatura en Ensefianza de Procesos Educativos En linea
Digitales
Maestria en Estudios de Género, Sociedad y Cultura Mixta

Tabla (9) Nueva oferta educativa proyectada para el ciclo escolar 2019-2020.

Para la instalacion de la nueva oferta educativa por adhesion, la UPES ha
establecido ya el proceso de gestion ante las autoridades de Rectoria de UPN en

Ajusco, CDMX y, por otra parte, se disefio la licenciatura propia.

Asimismo cabe mencionar que en el transcurso de este segundo semestre del afio
2018, la UPES presentd, ante la Comisién Estatal para la Planeacion de la
Educacién (COEPES), los estudios de factibilidad y pertinencia relativos a los
nuevos programas educativos que se pretende implementar en el préximo ciclo

escolar 2019-2020, mismos que fueron avalados por esa instancia.
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2. DOCENCIA

2.1 GESTION CURRICULAR
El fortalecimiento académico.

Para el fortalecimiento académico de los programas educativos vigentes de
licenciatura y posgrado, se han venido realizando al menos tres tareas
sustantivas: la instalacion de los ndcleos académicos, las reuniones de academia

y la habilitacion de espacios fisicos para el desarrollo de actividades académicas.

En agosto de 2018, al iniciar el ciclo escolar 2018-2019, se organizaron los
nacleos académicos por programa de licenciatura, los cuales operan a través de
las sesiones de academia, en las que se analizan y discuten algunos elementos
propios del desarrollo curricular, y a la vez se toman las decisiones de orden
académico necesarios para la mejora continua de los procesos de ensefianza y de

aprendizaje.

NUCLEOS ACADEMICOS DE LICENCIATURA Y POSGRADO

Licenciatura en Psicologia Educativa.
Licenciatura en Pedagogia.

2
3
Licenciatura en Intervencion educativa 3
Maestria en Educacién Basica. 3

1

Doctorado en Desarrollo Educativo con énfasis en Formacién

de Profesores.

Tabla (10) Conformacién de Nucleos Académicos. Fuente: Coordinacion de Investigacion y Posgrado. Agosto
de 2018.

El fortalecimiento curricular (del curriculo)

Al inicio de cada programa de licenciatura y posgrado se realiza un curso de

induccioén, con el propésito de que el alumnado acceda a un panorama general del
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curriculo correspondiente al programa que cursara. Por esta razon, del 13 al 18 de
agosto se llevaron a cabo los cursos de induccidén para las y los aspirantes a
ingresar a las licenciaturas escolarizadas que ofrece la Universidad. En el caso
particular de las Licenciaturas en linea que se ofrecen en las Unidades Culiacan y

Los Mochis, el curso de induccion se realizo los dias 18 y 25 de agosto.

A través de los cursos de induccion se busca brindar a las y los aspirantes la
informacion institucional, y las funciones y servicios que ofrece, asi como
promover la reflexion respecto al proyecto de vida y el contenido y estructura de la

carrera.

Por otra parte, es importante sefalar que cada semestre se trabaja
particularmente en dos lineas para el fortalecimiento curricular, una de ellas refiere
a las adecuaciones curriculares del plan de estudios y la otra, a la obligada tarea
de elaboracion de antologias por asignatura. Estas tareas fueron realizadas en el
marco de las reuniones de academia, a partir de la estructuraciéon de los ndcleos

académicos.

En el mes de octubre, la Unidad Culiacan llevé a cabo una Mesa de Dialogo
dirigida a los estudiantes de la primera generacion de la Licenciatura en
Pedagogia y Psicologia Educativa, esto con el fin de profundizar en rasgos
especificos del plan de estudio, con el propésito de que el estudiante cuente con
una nocion mas profesional del perfil de egreso y del quehacer profesional de un

pedagogo y un psicélogo educativo.

Por otra parte cabe mencionar que la UPES participa en las reuniones de
academia nacionales que organiza la UPN, para efectos de realizar adecuaciones
curriculares, capacitacion para el desarrollo de los programas en linea v,

seguimiento y evaluacion curricular.
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2.2 PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL DOCENTE.

En este rubro se realizaron dos cursos y un diplomado. El curso de Desarrollo de
Competencias Docentes se llevo a cabo en las tres Unidades Académicas con una
duracion de 8 horas, beneficiando a 265 docentes. Este curso tiene como
propésito que el personal académico de la Universidad se actualice respecto a los
fundamentos, conceptos y planteamiento curricular del Nuevo Modelo Educativo

de Educacién Basica con una duracion de 8 horas.

CURSO: DESARROLLO DE COMPETENCIAS DOCENTES

Unidades Total De Docentes
Los Mochis 120
Culiacan 70
Mazatlan 66
Total 265

Tabla (11) Docentes beneficiados del curso Desarrollo de Competencias Docentes. Fuente:
Secretaria Académica. Agosto de 2018.

El diplomado Herramientas Tecnoldgicas para la Docencia se llevé a cabo en la
Unidad Culiacan con la asistencia del personal de rectoria y de las Unidades que
coordina los programas en linea, beneficiAndose a un total de 10 personas. El
propésito general del curso es que el participante desarrolle las competencias
necesarias para la creacion y disefio de la interfaz de una plataforma educativa, a
partir de una concepcion de aprendizaje, instruccion y aplicacion desde la
perspectiva del uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el

proceso educativo.

El curso Desarrollo de habilidades socioemocionales beneficio a 25 docentes,
técnicos de apoyo y administrativos de la Unidad Culiacan y Rectoria. El propdsito
general del curso es que el participante desarrolle destrezas que le permitan
relacionarse y desenvolverse adecuadamente en diversas situaciones, tanto de su

vida personal como profesional. Para su desarrollo se analizaron algunos de los
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principales referentes tedricos vinculados al desarrollo de las habilidades

socioemocionales y su aplicacién practica.

2.3. SEGUIMIENTO Y EVALUACION CURRICULAR.

La busqueda de la mejora de la calidad educativa y la certificacion de la misma,
nos obliga a realizar procesos educativos de mayor calidad donde la ensefianza,
el aprendizaje, el profesorado, la organizacion escolar, la vinculacién social y la
gestién institucional y administrativa que se realizan, se encuentren estrictamente
apegados a lo planteado en la mision y vision de la Universidad, teniendo en todo
momento a la formacién integral del alumnado como referente central de nuestro

quehacer.

De acuerdo al Plan Institucional de Desarrollo Educativo y al Programa Operativo
Anual 2018, en este segundo semestre se disefid el Programa de Seguimiento y
Evaluacion Curricular de Licenciatura (PROSEC-L), que tiene como propdésito
central monitorear y evaluar el trabajo educativo que respecto al desarrollo
curricular se realiza en las Unidades Académicas de la UPES, con el fin de
mejorar los procesos académicos y formativos, asi como los resultados a la luz de
los indicadores educativos, constituyéndose asi como una linea estratégica para la
mejora de la calidad, al mismo tiempo que significa un elemento de promocion y

fortalecimiento de la cultura de la auto-evaluacién como practica pedagogica.
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3. ATENCION INTEGRAL A ESTUDIANTES.

3.1. BECAS.

A través del CAE se implementa ahora el programa para la atencion integral y la

inclusién de estudiantes. Una primera accion sustantiva que se realiza en cada

Unidad, Subsede y extensiones es promover la participacion del alumnado de

licenciatura para el acceso a becas. En este periodo el alumnado se ha

beneficiado de becas de

Prospera y Beca Estudiantil de Educacién del

siguiente tabla.

TIPO DE BECA

Manutencién
Transporte
Transporte IMJU

Comedor Universitario

Beca Estudiantil de
Educacion del
Municipio
Prospera

(2do afo - 3er afno)

Total por Unidad

manutencion,

Culiacan
0
57
0
233

49

339

comedor universitario, transporte,

UNIDADES
Mazatlan Los Mochis

16 217

0 45

0 96
= 120
- 73

62 248

78 799

Tabla (12). Becas para estudiantes de Licenciatura. Fuente: CAE. Diciembre de 2018.

Municipio de Ahome. Véase la

TOTAL

233

102

96
353

73

359

1216
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3.2. TALLERES.

En otra linea de accion sustantiva realizada en el marco del Sistema Integral de
Atencion a Estudiantes se inscriben los Talleres para Estudiantes, que tienen el
proposito de fortalecer la formacion académica del estudiantado. Durante el
periodo de julio a diciembre de 2018 se han realizado talleres de lectura, escritura,
ortografia, disefio y elaboracion de material didactico, inglés, computacion,
estrategias para el aprendizaje, escolta, teatro, danza, artes plasticas, edicion de
videos, habitos de estudio, entre otros; beneficiando a un total de 468 estudiantes.

UNIDAD NUMERO DE TALLERES PARTICIPANTES

PRIMER SEMESTRE TOTAL
Los Mochis 0 0
Mazatlan 2 87
Culiacan 15 381
Total 18 468

Tabla (13). Estudiantes beneficiados con los talleres. Fuente: Secretaria Académica.
Diciembre de 2018.
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4. EDUCACION CONTINUA

4.1. OFERTA DE FORMACION CONTINUA.

Cursos y diplomados para personal docente, técnicos docentes y directivos
en servicio.

Los cursos y diplomados de formacidn continua refieren a aquellos que a través de
la UPES, promueve el Sistema Estatal de Formacién Continua (SEFOC) y el
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) de la SEPyC, con
fundamento en los articulos 22, 41, 52, 53 y 54 de la Ley General del Servicio
Profesional Docente (LGSPD) ofertandolos a personal docente, técnico docente,

asesor técnico pedagogico, director y, supervisor de educacion basica en servicio

La oferta educativa de formacién continua que se ofreci6 en el semestre
comprendido de julio a diciembre de 2018, se caracteriza por su implementacién
bajo la modalidad en linea, empleando la plataforma educativa Chamilo. En la
siguiente tabla se incluyen los cursos y diplomados ofertados en este contexto,

para el personal de educacién basica.

OFERTA EDUCATIVA INICIO ALUMNOS
PROGRAMADOS

Curso: Programa de regularizacion 10 de octubre 179
para personal con insuficiente en la 2018
evaluacion del desempefio.
Curso: Reflexion y mejora de la 13 de septiembre 1443
practica docente. 2018
Diplomado: Fortalecimiento de la 3 de septiembre 419
funcion de direccion escolar. 2018
Diplomado: Programa de formacion 3 de septiembre 14
para la supervision efectiva. 2018
Diplomado: Programa herramientas 11 de diciembre 1379
para la evaluacién. 2018
Diplomado: atencién a grupos 11 de diciembre 1 007
multigrado. 2018
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Diplomado: Construccion del sistema 11 de diciembre 1761

de escritura. 2018

Diplomado: Formacion de tutores para 11 de diciembre 400
brindar el servicio de tutoria a docentes 2018

de nuevo ingreso a la educacion

béasica.

Total 6 602
Tabla (14) Oferta de Formacién Continua 2018. Fuente: Coordinacion de Formacion Continua. Febrero de
2019.

Diplomado preparatorio para el Ingreso al Servicio Profesional Docente.

En el mes de noviembre dio inicio al Diplomado en Desarrollo de Competencias
Docentes en Educacién Basica para estudiantes que cursan algin programa de
licenciatura, asi como para quienes han egresado de la UPES o de cualquier otra
institucion educativa. El diplomado se ofertd bajo modalidad mixta (presencial y en
linea) y en linea, atendiendo una matricula de 537 estudiantes. Véase la siguiente

tabla;

Diplomado en Desarrollo de competencias docente en Educacion Béasica

UNIDAD HOMBRES MUJERES TOTAL
Los Mochis 35 412 447
Culiacéan 3 87 90
Total 38 499 537

Tabla (15) Beneficiados del Diplomado en Desarrollo de Competencias Docentes en Educacién Basica
2018. Fuente: Coordinacion de Formacion Continua. Febrero de 2019.
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5. INVESTIGACION

5.1. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION.

En este rubro se han realizado ocho coloquios, con el propésito de incidir
directamente en el &mbito del desarrollo de la investigacion que realizan los
estudiantes de posgrado para efectos de titulacion, en tanto tarea sustantiva de la

educacion superior.

COLOQUIOS REALIZADOS FECHA

1 Coloquio de presentacion de avances de 28 de septiembre de 2018
investigacion de la Maestria en Educacién

Campo en Intervencion Pedagogica Yy

Aprendizaje Escolar (Culiacan)

3 Coloquios de presentacion de avances de 05 de octubre de 2018
investigacion de la MEB (Culiacan, Mazatlan y
Los Mochis).

3 Coloquios de Innovacion Educativa de las | 17 de noviembre de 2018
licenciaturas en educacion. (Culiacan, Mazatlan y
Los Mochis).

1 Coloquio de Maestria en Educacion Basica 24 de noviembre de 2018
(Guasave)

Tabla (16) Coloquios. Fuente: Secretaria Académica, Marzo de 2018.

5.2 MOVILIDAD ESTUDIANTIL.

En el mes de julio de 2018 la UPES particip6 en el Programa Interinstitucional para
el Fortalecimiento de la Investigacion y el Posgrado del Pacifico, asistiendo al
XXIII Verano de la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del Pacifico,
promoviendo la asistencia de 27 de nuestros estudiantes, de los cuales 19 eran de
Unidad Los Mochis, 5 de Unidad Culiacan y 3 de Unidad Mazatlan.
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ALUMNADO PARTICIPANTE EN EL PROGRAMA DELFIN
VERANO CIENTIFICO 2018

UNIDADES ALUMNOS
Los Mochis 19
Culiacan 5
Mazatlan 3
Total 27

Tabla (17) Alumnos que participaron en el Programa Delfin 2018.
Fuente: Coordinacién de Investigacion y Posgrado. Agosto de 2018.

En la siguiente tabla se presentan las sedes de los investigadores receptores de
estudiantes durante el Verano Cientifico 2018. Cabe mencionar que la UPES

atendié a uno de sus 27 estudiantes.

INVESTIGADORES PAIS DE ESTADO ESTUDIANTES
RECEPTORES ORIGEN /PROVINCIA ATENDIDOS
6 Colombia Bolivar
Antioquia
1 Cuba La Habana
20 México Jalisco

Ciudad México
Nayarit

Colima
Tabasco

Baja California
Sinaloa
Guanajuato
Chiapas

NrrrRPRRRPR®WANPR RO

Total

Tabla (18) Participantes en el Verano Cientifico del Programa Delfin 2018.
Fuente: Coordinacion de Investigacion y Posgrado. Agosto de 2018.

Para el desarrollo del XXIll Verano de la Investigacion Cientifica y Tecnologica del
Pacifico 2018, la UPES invirti6 un monto total de $391,000.00, apoyando a 25 de

los 27 estudiantes que participaron.
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La movilidad estudiantil y docente en la UPES se ha instrumentado a través del
Verano Cientifico que promueve el conocido Programa Delfin, que consiste en
involucrar a estudiantes de licenciatura en la investigacion, a través de la
movilidad de profesores investigadores y estudiantes, a fin de fortalecer el

desarrollo de la investigacion y el posgrado nacional.

5.3 PUBLICACIONES.

En el segundo semestre del afio 2018 la UPES publicé dos libros y emiti6 una

convocatoria para la publicacién de un libro digital.

El libro denominado “Incorporacion de la perspectiva de género en la ensefianza y
divulgacioén de las ciencias en contextos diversos” se publicé en coordinacion con
la Red Mexicana de Ciencia, Tecnologia y Género de CONACYT. Para ello
participaron siete profesoras investigadoras del area de matemaéticas, fisica y

quimica de México y Peru.

El segundo libro publicado se denomina "Vulnerabilidad, Innovacion y Practicas
Docentes en Escuelas Multigrado" y estuvo a cargo de Amanda Cano Ruiz y

Enrique Ibarra Aguirre (Coordinadores).

El texto focaliza a las escuelas de organizacibn multigrado y reconoce la
incidencia de diversos factores, de los cuales identifica a la vulnerabilidad como el

mas relevante en el andlisis.
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6. VINCULACION, EXTENSION Y DIFUSION

6.1 SEMANA DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA: DESASTRES NATURALES,
TERREMOTOS Y HURACANES.

En el marco de la Semana Nacional de la Ciencia y Tecnologia, la cual tuvo como
tema anual “Desastres naturales, terremotos y huracanes”, la UPES llevo a cabo
diversas actividades académicas y cientificas durante la semana del 22 al 26 de

octubre.

Dentro de las actividades se destacan las siguientes: Foro denominado
“Protocolos de seguridad”, presentado por el personal de la Secretaria de
Seguridad Publica, un concurso de carteles dirigido a la comunidad universitaria,
enmarcado en la tematica de la Semana Nacional de la Ciencia y Tecnologia, y la
exposicion de una experiencia exitosa de investigacion, presentada por parte de
una alumna del octavo semestre de la Licenciatura en Educacion Preescolar,
quien realiz6 una estancia en la Universidad de la Habana, Cuba, durante el

Verano Cientifico.

mSSASL ANIVERSARIO
SEMANA NACIONAL
DE CIENCIAY TECNOLOGIA

Protocolos de Seguridad

Secretarfa de Sequridad Piblica

23 de octubre
16:00 hrs.
Lugar: Auditorio de la UPES Unidad Culiacdn
“ José Antonio Mercado Machado”

An
v
22 al 26 de octubre »: Entrada libre

_ 24
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6.2 COLABORACION COMUNITARIA DE LA UNIVERSIDAD.

Apertura de centro de acopio para damnificados.

Para apoyar a los damnificados Sinaloenses tras las torrenciales lluvias
presentadas en el mes de septiembre de 2018, se abrieron 3 centros de acopio en
la Unidad Los Mochis, Unidad Culiacan y Unidad Mazatlan, contando con las

aportaciones de toda la comunidad universitaria.
Carrera-Convivencia Incluyente de Personas Pequefias.

El domingo 28 de octubre una comitiva de UPES encabezada por la Dra. Alma
Hortencia Olmeda Aguirre participé en la Primera Carrera-Convivencia de Gente
Pequefia de Sinaloa, que tuvo como centro de reunion el Jardin Botanico de
Culiacan.

6.3 FESTIVIDADES DE DIA DE LOS MUERTOS

Las Unidades Académicas llevaron a cabo la realizacién de concursos de altares
del Dia de muertos, Calaveras literarias y el Performance de Catrinas, donde se

otorgaron premiaron a los tres primeros lugares en cada género.




6.4. CONFERENCIAS PARA PREVENCION DEL CANCER DE MAMA.

En el marco del dia internacional de la lucha contra el cancer de mama, se
disertaron 2 conferencias en la Unidad Culiacan. El dia 18 de octubre la Dra. Alma
Hortencia Olmeda Aguirre impartio la conferencia “Cultura de la prevenciéon sobre
el cancer de mama”; y el dia 19 de octubre el Dr. Manuel Arturo Acosta Alfaro,
Director de la clinica de mama del Hospital Angeles de Culiacan, impartié la
conferencia “Cancer de mama, no se puede ignorar’, ante la presencia de

estudiantes, docentes, académicos y administrativos de la UPES.

& I
ES e
LT = o

L& Univernicdad Pedagdgica del Extads de Srmaloa
It a b oonberersa

Cultura de [a prevencidn |
sabre el cancér de mama 5.
g merestps et

GONSTANCIA

. Manuch At Acosts Al

Cra. Alma Hortencia Sdmeda Aguirne

OCTUBRE P
Mes de la lucha contra el

Cél"IEE'r d‘E mama 1100 frs. | ueves 18 de actubre

Audhono de UPES Unasd Culiacdn

Coerinn adi o Clursbemos, Odoois, feaa
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6.5. JORNADA DE LOS 16 DIAS DE ACTIVISMO CONTRA LA VIOLENCIA DE
GENERO.

En colaboracién con el ISMUJERES, la UPES se sumo a la agenda estatal de los
16 Dias de Activismo Contra la Violencia de Género, contando como actividad
inicial la “Marcha Conmemorativa Estatal”, en la cual también participaron
instituciones como SIPINNA y CEPAVIF.

Dicho evento inicial, estuvo presidido por la Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre,

acompafnada por el Secretario General, M.C Jesus Aardn Quintero Pérez, asi

como por el personal administrativo y académico de la UPES.

Ademas de la marcha conmemorativa, se llevaron a cabo conferencias, talleres y
campafas de difusidén, utilizando materiales audiovisuales con tematicas
enmarcadas en la prevencion y atencién de la violencia de género, y en la

presentacion de mujeres destacadas en los diferentes ambitos.
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UNIDAD

Culiacan

Guamuchil

UNIDAD

Los Mochis

Subsede
Guasave

Extension
Sinaloa de
Leyva
Extension El
Fuerte

UNIDAD

Mazatlan

ACTIVIDAD

Dinamica “Los tendederos” por personal de CEPAVIF.

Conferencia “Acoso escolar” disertada por personal de
ISMUJERES.

Conferencia “Acoso y hostigamiento sexual en la IES”, disertada
por la Dra. Beatriz Rodriguez.

Conferencia “Alerta de Género”, disertada por la Lcda. Laura
Gonzalez.

Conversatorio “Acoso callejero”, por la Lcda. Karla Galindo.

Conferencia “Los derechos humanos de las mujeres”, disertada
por la Dra. Maria Teresa Guerra Ochoa.

Conferencia “Deteccion del abuso infantil”, disertada por la Mtra.
Tania Vega.

Cine debate pelicula “La sonrisa de Mona Lisa”.

ACTIVIDAD

Conferencia “Juegos psicolégicos en la violencia de Género”,
disertada por el Dr. Héctor Hubbard.

Conferencia “Alerta de Género”, disertada por la Lcda. Karla Rojo.

Taller “Navega seguro”, por personal de la SSPE.

Conferencia “Buen trato”, disertada por el Lic. Juan de Dios
Quintero.
Taller “Navega seguro”, por personal de la SSPE.

Taller “Navega seguro”, por personal de la SSPE.

ACTIVIDAD
Taller “Usurpacion de identidad”, por personal de la SSPE.
Taller “Violencia en el noviazgo”, por personal de la SSPE.
Cine debate pelicula “La sonrisa de Mona Lisa”.
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6.6 CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

En el marco del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad, la
Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa, en coordinacion con la Escuela
Normal de Sinaloa y la Escuela Normal de Especializacion del Estado de Sinaloa,
realiz6 un evento de conmemoracion donde se disertaron conferencias, una
presentacion de galeria de arte y un panel sobre discapacidad y sociedad

incluyente, culminando con la presentacion de un elenco musical.
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M.C. Rigoberto Delgado Zavala
Lic. Martin Riaz Martinez

INTERPRETACION MUSICAL
Dina Ruth Gémez Ramirez Moderadora:
M.C. Maria Guadalupe Torres
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6.7. VINCULACION Y PROYECCION INSTITUCIONAL.

Bajo este eje las distintas acciones sustantivas realizadas en este periodo son: a)
Convenios de colaboracion institucional, b) Servicio Social, ¢) Participaciéon en

actividades académicas, civicas y culturales y, d) Muestras profesiograficas.
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Convenios de colaboracién institucional

Sin duda que un area de oportunidad para toda organizacion publica se encuentra
en las acciones propias de la vinculacion académica. Las acciones sustantivas
realizadas en esta linea estratégica son los convenios de colaboracion y
cooperacion académica que la UPES ha firmado con otras instituciones,

organismos gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil.

El 10 de octubre de 2018 la Universidad Pedagodgica del Estado de Sinaloa
(UPES) y la Secretaria Ejecutiva de SIPINNA Sinaloa, firmaron convenio de
colaboracion, con lo cual se sientan las bases y mecanismos para la realizacion de
diversas acciones entre la que destacan la realizacibn de proyectos de
investigacion que contribuyan en la proteccion de los derechos de nifias, nifios y

adolescentes.
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Servicio Social.

En el periodo de julio a diciembre de 2018 un total de 253 estudiantes realizaron

su servicio social, segun se aprecia en la siguiente tabla:

ESTUDIANTES QUE REALIZARON SERVICIO SOCIAL DE JULIO A
DICIEMBRE 2018

Los Mochis 131
Culiacan 85
Mazatlan 37

Total 253

Tabla (17) Estudiantes que liberaron su servicio social de julio a diciembre de 2018.
Fuente: Coordinacién de Servicios Escolares. Diciembre de 2018

Participacion en actividades académicas, civicas y culturales.
Seminario Especializado

Con el deseo de abonar en la reflexion sobre diversos topicos relacionados con la
educacion rural, la Escuela Normal Rural Justo Sierra Méndez de Hecelchakan, la
Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa, la Red Tematica de Investigacion
de Educacion Rural y el Gobierno del Estado de Campeche, organizaron los dias
29 y 30 de octubre de 2018, el Seminario Especializado en Migracion, educaciéon
rural y formacion de profesores. Ello ocurri6é en el auditorio Justo Sierra Méndez de

las instalaciones de la Universidad Autbnoma de Campeche.
X Foro Regional de la LIE

Los dias 7, 8 y 9 de noviembre se realiz6 el X Foro Regional de la Licenciatura en
Intervencion Educativa en las instalaciones del Centro Regional de Formacion
Profesional Docente de Sonora (CRESON) en la Ciudad de Hermosillo, Sonora. El
Foro tuvo como finalidad fortalecer el intercambio de experiencias y conocimiento

entre estudiantes y académicos de la LIE en la regidn noroeste.
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La rectora de UPES Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre encabez6 la comitiva de
la universidad, donde participaron 130 alumnos de la LIE y 15 asesores de las

Unidades de Los Mochis, y las subsedes Guasave y Guamuchil.

Aniversario del Voto de la mujer.

El 17 de octubre la UPES se une a través de las redes sociales a la celebracién
del aniversario del reconocimiento al derecho al sufragio de la mujer lo cual ha

significado el reconocimiento a la igualdad en la participacion politica.

Primer Foro de Prevencién Social “Por Un Mejor Sinaloa”

Estudiantes de licenciatura de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa
participaron en el ler. Foro en materia de prevencion social "Por un mejor Sinaloa"
realizado el 29 de noviembre en el Centro Internacional de Mazatlan. En dicho
evento estuvo presente el gobernador Quirino Ordaz Coppel quien expres6é que
con estas acciones se trabaja para fortalecer la vertiente de los valores como base
para construir mejores ciudadanos. Renato Ocampo Alcantar, Secretario Ejecutivo
del SESP vy el alcalde Luis Guillermo Benitez Torres, acompafiaron al mandatario
en la conferencia “El camino a la felicidad”, impartida por el conductor Omar

Chaparro.
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Actividades civicas

El alumnado, personal docente, administrativo y directivo de la UPES participaron
en actividades civicas realizadas en las Unidades, Subsedes y extensiones asi

como en las comunidades en las cuales donde estas se encuentran ubicadas.

La conmemoracion consistié en el izamiento de bandera, participacion en desfiles

en las comunidades y fiesta mexicana.

13 de septiembre Batalla de los nifios Héroes de Chapultepec
15 de septiembre Inicio de la Independencia de México

12 de octubre Descubrimiento de América

20 de noviembre inicio de la Revolucion Mexicana
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Celebraciones navidefias

La tradicional celebracion navidefa se realizoé en las distintas unidades, subsedes

y extensiones de la universidad, destacando los festivales y las posadas.

Muestras profesiogréficas

En el mes de noviembre, personal de las Unidades Académicas participaron en las
muestras profesiograficas organizadas por distintas Instituciones de Educacion
Media Superior, de caracter publicas y privadas, esto con el fin de dar a conocer a
los estudiantes de bachillerato que cursan el 3er afio, los programas educativos
gue conforman la Oferta Educativa de la UPES 2019-2020.
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CAPITULO 7. GESTION INSTITUCIONAL
7.1 ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

NOMBRE FECHA

Comité de Adquisiciones, 05 Septiembre 2018
Arrendamiento y Servicios de la UPES . "
(Instalacion de comité).

(Sesiones) 23/11/2018 y 18/12/2018.

Sesion de Consejo académico 12 de octubre de 2018
Comité de Transparencia 21 noviembre 2018
(Instalacion)
Comité de Etica y Prevencion de 15 noviembre 2018
Conflictos (instalacion de comité)

Comité de Control Interno 15 noviembre 2018

(instalacion de comité)

Tabla (19). Fecha de instalacion y sesiones de los Organos Colegiados. Fuente: Secretaria General.
Diciembre 2018.

7.2 BALANCE DE CUMPLIMIENTO POA 2018

El Programa Operativo Anual del ejercicio de planeacion 2018, se conformo
mediante diez programas académicos, los cuales tenian como objetivo dar

cumplimiento a las prioridades planteadas por la Universidad, a los objetivos
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establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021 y en el Programa Estatal

de Educacién 2017-2021.

PROGRAMAS TOTAL DE
METAS
Programa 1: Educacion 18
Superior.
Programa 2: Investigacion y 15
Posgrado.
Programa 3: Vinculacion y 4

cooperacién académica.

Programa 4: Evaluacion 6
Institucional.
Programa 5: Gestion 8
Institucional.
Programa 6: Gestién 7

Institucional Administrativa.

Programa 7: Extension y 10
Difusion.
Programa 8: 14

Profesionalizacién y
desarrollo docente.

Programa 9: Atencion 15
integral a estudiantes.

Programa 10: Mejora de 12
infraestructura tecnoldgica,
equipamiento y

conectividad.

TOTAL 109

BALANCE DE
CUMPLIMIENTO ANUAL

16

12

12

14

12

94

%

89%

80%

100%

100%

38%

100%

80%

86%

93%

100%

86%

Tabla (20). Balance de cumplimiento POA Académico 2018. Fuente: Planeacién y Evaluacion. Diciembre

2018.
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Total de programas establecidos y ejercidos en el ejercicio 2018: 10.
Total de metas establecidas en estos 10 programas: 109.
Total de cumplimiento de metas establecidas: 94 (86% de cumplimiento anual).

7.3 INNOVACION TECNOLOGICA

ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE INNOVACION TECNOLOGICA

Sistemas de Soporte Técnico (SST)
Sistemas de Credenciales Empleados (SCE)
Generador de constancias de Servicio Social
Sistema de Seguimiento de Transparencia

Pagina WEB UPES

7.4 ACCIONES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Un programa de optimizacion de recursos humanos y financieros.

Establecimiento de limites en el crecimiento de la matricula y en programas

educativos.

Asignacion de la carga laboral a los docentes en base a los criterios del
Reglamento del Personal Académico y Técnico de Apoyo y en el acuerdo

del Consejo Académico.

Politica para regular y planear el crecimiento del nimero de grupos en los

diversos programas de licenciatura.
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SINALOA

- Bhvd. Pedro infante Cruz 2200 Pte.
SECRETARIA il
DE EDUCACION PUBLICA Tel. (667846 4200 Col. Recursos Hidraulicos.
Y CULTURA wWww.sepye.g ol mx Culiacan Sinaloa, México C.P. 80100

Culiacan Rosales, Sinaloa, 08 de enero de 2019

RESPUESTA DE COEPES

Oficio No. SEMyS/002/19.

Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre

Directora de la Universidad Pedagdgica

del Estado de Sinaloa.

Presente

Con fundamento en al articulo 3, fraccién Xl del Reglamento General de la
Comision Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior (COEPES), y en
relacion a la solicitud de factibilidad y pertinencia para impartir la Licenciatura en
Educacion Media Superior, modalidad no escolarizada; en los municipios de
Culiacan, Mazatlan y Los Mochis, se le comunica que con base al andlisis de los
criterios evaluados que realizd esta comision, ha emitido su opinion de
PROCEDENTE.

Esta opinién es solo para continuar los tramites necesarios de la Institucion que

usted representa.

Sin otro particular, hago propia la o apeRaca enviarle un cordial saludo.

Atentamente

- %Ussecmmnemumw
Jesus Homobono Rosas Corrahe SUPERIOR
ecretario Técnico de la Comision estatal

para la Planeacién de la Educacion Superior.

&C.ap.- Lic. Alma Consuelo Petris Manjarrez.- Directora de Educacién Media Superior y Superior.

C.c.p-Ing. Marcelo Lopez Pérez.- Jefe del Departamento de Educacion Superior y Titulos Profesionales.
% C.c.p.- Archivo.



SINALOA

i Bivd. Pedro infante Cruz 2200 Pte.
SECRETARI G
DE EDUCAC‘?ON PUBLICA Tel. (B67 ) 846 4200 Col. Recursos Hidraulicos.
Y CULTURA www.sepyc.gob . mx Culiacan Sinalaa, México C.F 80100

Culiacan Rosales, Sinaloa, 08 de enero de 2018

RESPUESTA DE COEPES

Oficio No. SEMyS/003/19.

Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre

Directora de la Universidad Pedagdgica

del Estado de Sinaloa.

Presente.

Con fundamento en al articulo 3, fraccion Xl del Reglamento General de la
Comision Estatal para la Planeaciéon de la Educacion Superior (COEPES), y en
relacion a la solicitud de factibilidad y pertinencia para impartir la Licenciatura en
Educacion Secundaria, modalidad no escolarizada; en los municipios de
Culiacan, Mazatlan y Los Mochis, se le comunica que con base al andlisis de los
criterios evaluados que realizé esta comision, ha emitido su opinion de
PROCEDENTE.

Esta opinién es solo para continuar los tramites necesarios de la Institucion que

usted representa.

~desus Homobono RosaEEHELHaEE
ecretario Tecnico de la Comisién estatal
para la Planeacion de la Educacion Superior.

C.c.p.- Ing. Marcelo Lopez Pérez.- Jefe del Departamento de Educacion Supetior y Titulos Profesionales.

& C.c.p.- Lic. Alma Consuelo Petris Manjarrez.- Directora de Educacion Media Superior y Superior.
/M/ C.c.p.- Archivo.



SINALOA

: Bivd. Pedro Infante Cruz 2200 Pte.
SECRETARIA ST
DECERDUCAC!ON PUBLICA, Tel. (667 )846 42 00 Col. Recursos Hidraulicos.
¥ CULTURA WWW.SEPYC.g ob . mix Culiacan Sinaloa, México C.P. 80100

Culiacan Rosales, Sinaloa, 08 de enero de 2019

RESPUESTA DE COEPES

Oficio No. SEMyS/004/19.

Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre

Directora de la Universidad Pedagdgica

del Estado de Sinaloa.

Presente.

Con fundamento en al articulo 3, fraccién Xl del Reglamento General de la
Comision Estatal para la Planeacién de la Educacion Superior (COEPES), y en
relacion a la solicitud de factibilidad y pertinencia para impartir la Licenciatura en
Educacion Inicial y Preescolar, modalidad en linea; en los municipios de
Culiacan, Mazatlan y Los Mochis, se le comunica que con base al analisis de los
criterios evaluados que realizd6 esta comision, ha emitido su opinion de
PROCEDENTE.

Esta opinion es solo para continuar los tramites necesarios de la Institucion que
usted representa.

Sin otro particular, hago propia la ocag($

BSECRETARIA DE EDUCAGION
MEDIAY SUPERIOR

esus Homobono Rosas Corrales
ecretario Técnico de la Comisidn estatal
para la Planeacién de la Educacion Superior.

Atentamente

C.cp- Lic. Alma Consuelo Petris Manjarrez.- Directora de Educacion Media Superior y Superior.

.C.p.- Ing. Marcelo Lépez Pérez - Jefe del Departamento de Educacion Superior y Titulos Profesionales.
C.¢.p.- Archivo.



SINALOA

Bivd. Pedro Infante Cruz 2200 Pta.
ETARIA [
gE%%UCACiON PUBLICA Tel. (667 )846 4200 Col. Recurses Hidraulicos.

Y CULTURA WWW.SEDYC.gob . mix Culiacan Sinaloa, México C.P. 80100

Culiacan Rosales, Sinaloa, 08 de enero de 2019

RESPUESTA DE COEPES

Oficio No. SEMyS/005/19.

Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre

Directora de la Universidad Pedagdgica

del Estado de Sinaloa.

Presente.

Con fundamento en al articulo 3, fraccién Xl del Reglamento General de la
Comision Estatal para la Planeacion de la Educacién Superior (COEPES), y en
relacion a la solicitud de factibilidad y pertinencia para impartir la Licenciatura en
Pedagogia, modalidad escolarizada; en los municipios de Culiacan, Mazatlan y
Los Mochis, se le comunica que con base al analisis de los criterios evaluados que

realizo esta comision, ha emitido su opiniéon de PROCEDENTE.

Esta opinién es solo para continuar los tramites necesarios de la Institucién que

usted representa.

~Jeslis Homobono Rosas Corrales MEDIAY SUPERIOR
ecretario Técnico de la Comision estatal
para la Planeacion de la Educacion Superior.

ﬁ{ C.c.p.- Lic. Aima Consuelo Petris Manjarrez.- Directora de Educacion Media Superior y Superior.

C.c.p-Ing. Marcelo Lopez Pérez.- Jefe del Departamento de Educacion Superior y Titulos Profesionales.
g/,c_c.p.- Archivo.



SINALOA

Bivd. Pedro infante Cruz 2200 Pte.
SECRETARIA el

DE EDUCACION PUBLI CA Tel. (667 )846 4200 Col. Recurses Hidraulicos.

Y CULTURA www.sepyc.gob.mx Cutiacan Sinaloa, México C.P 80100

Culiacan Rosales, Sinaloa, 08 de enero de 2019

RESPUESTA DE COEPES

Oficio No. SEMyS/008/19.

Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre

Directora de la Universidad Pedagégica del

Estado de Sinaloa

Presente.

Con fundamento en al articulo 3, fraccion Xl del Reglamento General de Ia
Comision Estatal para la Planeacion de la Educacién Superior (COEPES), y en
relacion a la solicitud de factibilidad y pertinencia para impartir la Licenciatura en
Psicologia Educativa, modalidad escolarizada, en los municipios de Culiacan,
Mazatlan y Los Mochis, se le comunica que con base al analisis de los criterios

evaluados que realizd esta comision, ha emitido su opinién de PROCEDENTE.

Esta opinién es solo para continuar los tramites necesarios de la Institucién que
usted representa.

Sin otro particular, hago propia la ocasiofs

-y
£

WaXle un cordial saludo.

Atentamente

£ 4/__%—:’/
' ézsﬁs Homobono Rosas Corrales

ecretario Técnico de la Comision Estatal
para la Planeacién de la Educacion Superior

SYBSECRETARIA DE EDUCACION
MEDIA Y SUPERIOR

C.c.p.- Lic. Aima Consuelo Petris Manjarrez.- Directora de Educacién Media Superior y Superior.
C.c.p.- Ing. Marcelo Ldpez Pérez.- Jefe del Departamento de Educacién Superior y Titulos Profesionales.
C.c.p.- Archivo.



SINALOA

: Blvd. Pedro Infante Cruz 2200 Ple,
RETARIA 2
SE%DU*?AC!ON PUBLICA Tel. (6671848 4200 Col. Recursos Hidraulicos.
Y CULTURA WWW.SSPYC.gob.mix Cuiiacan Sinaloa, México C.P. 80100

Culiacan Rosales, Sinaloa, 08 de enero de 2019

RESPUESTA DE COEPES

Oficio No. SEMyS/009/19.

Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre

Directora de la Universidad Pedagobgica del

Estado de Sinaloa

Presente.

Con fundamento en al articulo 3, fraccion Xl del Reglamento General de Ia
Comision Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior (COEPES), y en
relacion a la solicitud de factibilidad y pertinencia para impartir la Maestria en
Estudios de Género, Sociedad y Cultura, modalidad mixta, en el municipio de
Culiacan, se le comunica que con base al andlisis de los criterios evaluados que

realizé esta comision, ha emitido su opinién de PROCEDENTE.

Esta opinién es solo para continuar los tramites necesarios de la Institucion que
usted representa.

Sin otro particular, hago propia la ocasion p cordial saludo.

. b :q‘ |
Atentamente : el
ék/‘é‘ﬁ’// SUBSECRETARIA DE EDUCACION
— MEDIA Y SUPERIOR

- Jesiis Homobono Rosas Corrales
Secretario. Técnico de la Comisién Estatal
para la Planeacion de la Educacion Superior

C.c.p.- Ing. Marcalo Lépez Pérez.- Jefe del Departamento de Educscion Superior y Titulos Profesionales.

C.c.p.- Lic. Aima Consuelo Petris Manjarrez - Directora de Educacién Media Superior y Superior.
C.c.p.- Archivo.



SINALCA

5 Bivd. Pedro Infante Cruz 2200 Pie.

= R Aes ol
;E%DELEEE?\C}N PUBLICA Tel. (867 3848 4200 Col. Recursos Hidraudlicos,

Y CULTURA www.sepve.gob rmx Culiacan Sinaloa, México C.P. 8C100

Culiacan Rosales, Sinaloa, 08 de enero de 2019

RESPUESTA DE COEPES

Oficio No. SEMyS/012/19.

Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre

Directora de la Universidad Pedagdgica del

Estado de Sinaloa

Presente.

Con fundamento en al articulo 3, fracciéon XIl del Reglamento General de la
Comision Estatal para la Planeacion de la Educacién Superior (COEPES), y en
relacion a la solicitud de factibilidad y pertinencia para impartir la Licenciatura en
Educacién Primaria, modalidad no escolarizada, en los municipios de Culiacan,
Mazatlan y Los Mochis, se le comunica que con base al analisis de los criterios

evaluados que realizé esta comision, ha emitido su opinién de PROCEDENTE,

Esta opinion es solo para continuar los tramites necesarios de la Institucion que
usted representa.

Atentamente

P e

estis Homobono Rosas Co
ecretario Técnico de la Comision Estatal
para la Planeacion de la Educacion Superior

&J C.c.p.- Lic. Alma Gonsuelo Petris Manjarrez.- Directora de Educacion Media Superior y Superior.
C.c.p.- Ing. Marcelo Lopez Pérez.- Jefe del Departamento de Educacidn Superior y Titulos Profesionales.
L C.c.p.- Archivo.
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PRESENTACION DEL INFORME DEL ESTADO FINANCIERO DE
LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
DEL SEGUNDO SEMESTRE DEL 2018 Y, EN SU CASO,
APROBACION.



UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

IC-ESF-02-1812

2018 2017 2018 2017

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE

Efectivo y Equivalentes

Derechos & Recibir Efective o Equivalentes

Derachos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimacidn por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes

Otros Activos Circulantes
Total de Activos Circulantes

ACTIVO NO CIRCULANTE

Inversiones Financieras a Large Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Inf uctura y Cor iones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacidn, Deterioro y Amortizaclon Acumulada de Bienes
Aclivos Diferidos

Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

Total de Activos No Circulantes

TOTAL DEL ACTIVO

26,716,291.50
5,616,583.07
2,004.91

481,255.97

195,677.38
33,011,812.84

142,885,043.72
30,254,203.58
758,855.48

-30,995,088.682

142,904,934.16
175,916,747.00

13,878,981.97
1,845 284,57
245126.76

147,792,529
18,118,175.89

140,144 573.06
29,610,833.63
759,855.48

22 644,935 23

147,870,327.14
163,888,603.03

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE

Cuentas por Pagar a Corta Plazo

Dacumentos por Pagar a Corto Plazo

Porcién a Corte Flazo de la Deuda Publica a Largo Flazo
Titlos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fandos y Bienes de Tercaros an Garantia y/o Administracion a Corto
Plazo

Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasives a Corto Plazo

Total de Pasivos Circulantes

PASIVO NO CIRCULANTE

Guentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Pliblica a Large Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Largo
Plazo

Provisiones a Largo Plazo

Total de Pasivos No Circulantes

TOTAL DEL PASIVOD

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

HACIENDA PUBLICAPATRIMONIO CONTRIBUIDO
Aportaciones

Danaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimenio
HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIQ GENERADO
Resultados del Ejercicio (Ahomo/ Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallos

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA
HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

Resultado por Posicion Menetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios
Total Hacienda Publica/Patri

Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio

1,811,531.27 4,125,076.71
568.93 1,014.05
17.500.00 17,500.00
1,829,800.20 4,143,590.76
2,416,044,00 2,416,944.00
2,416,944.00 2,416,944.00
4,246,544.20 6,560,534.76
76,989,501.00 76,989,501.00
7.009,378.40 4,503,424.85
9,976,150.54 -2,142,570.51
79,985,797.99 78,739,709.63
-2,290,625.13 -1,562,086.70
174,870,202.80 157,427 968.27
175,916,747.00 163,968,503.03

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

DRA; EJ:MA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE

g (M= —

RECTORA

LIC. MARCIAL MARINEZ DEL VILLAR

C.P.JESUS M

CASTILLO COTA

SECRETARIO

ADOR




y UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
IE = ESTADO DE ACTIVIDADES
{E = DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

PEDAGOGICA DEL
ESTADD DE SINALOA

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

INGRESOS DE GESTION

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos de Tipo Corriente
Aprovechamientos de Tipo Corriente
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liguidacion o Pago

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

Participaciones y Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

Ingresos Financieros
Incremento por Variacidn de Inventarios

Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia
Disminucién del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Servicios Personales

Materiales y Suministros
Servicios Generales

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social

Donativos
Transferencias al Exterior

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Participaciones

Aportaciones

Convenios

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
Intereses de la Deuda Publica

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Plblica

Costo por Coberturas

Apovos Financieros

42,733,037.35

58,538,793.35
46,923,185.00

441,940.00

4,452.40

148,641,408.10

109,745,499.10
4,485,133.51
15,414,348.71

601,200.00

17,600.00

IC-EA-01-1812

2018 2017

42,294,117.51

56,326,768.53
40,196,035.00

29,559.96

420,328.17

4,940.51

139,271,749.68

101,171,340.88
6,242,035.13
25,963,657.23

13,026.26

804,040.00




OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones

Provisiones

Disminucion de Inventarios

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones

Otros Gastos

INVERSION PUBLICA
Inversion Publica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

8,401,521.39 6,573,015.54
646,406.00

-45.15 -0.85
138,665,257.56 141,414,320.19
9,976,150.54 -2,142,570.51

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE LIC. MARCIAL MARTINEZ PEL VILLAR C.P. JESUS MAN TILLO COTA
d‘:—f 7 @/L* ~ 77
fe) ISTRATIVO OR

/ECTORA SECRET.




ID UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

&!ﬁ%.g, ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA
P e DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

IC-EVHP-03-1812

Hacienda Hacienda Hacienda Exceso o Insuficiencia en la

Concepto Publica / Patrimonio Publica | Patrimonio Generado Publica / Patrimonio Actualizacion de la Hacienda
Contribuido de Ejercicios Anteriores Generado del Ejercicio Publica / Patrimonio

DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA REI:J]RRE LiC. MARCIW DEL VILLAR C.P. JESUS MAN

Hacienda Puablica / Patrimonio Contribuido Neto de 2017 81,492,925.85 81,492,925.85
Aportaciones 76,989,501.00 76,989,501.00
Donaciones de Capital 4,503,424.85 4,503,424 .85
Actualizacion de la Hacienda Pdblica/Patrimonio 0.00 0.00

Hacienda Pablica / Patrimonio Generado Neto de 2017 78,077,612.93 -2,142,570.51 75,935,042.42
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) -2,142,570.51 -2,142,570.51
Resultados de Ejercicios Anteriores ; 79,739,709.63 79,738,709.63
Revallios 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Antericres -1,662,096.70 -1,662,096.70

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda 0.00 0.00

Pablica/Patrimonio Neto de 2017
Resultado por Posiciéon Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00

Hacienda Piblica / Patrimonio Neto Final de 2017 81,492,925.85 78,077,612,93 -2,142,570.51 0.00 157,427,968.27

Cambios en la Hacienda Piblica / Patrimonio Contribuido 2,505,953.55 2,505,953.55

Neto de 2018
Aportaciones 0.00
Donaciones de Capital 2,505,953.55
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00

Variaciones de la Hacienda Piblica / Patrimonio Generado 246,088.36 11,490,192.62 11,736,280.98

Neto de 2018
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 9,976,150.54 9,976,150.54
Resultados de Ejercicios Anteriores 246,088.36 2,142,570.51 2,388,658.87
Revalios 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -628,528.43 -628,528.43

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion 0.00 0.00

de la Hacienda Piblica/Patrimonio Neto de 2018
Resultado por Posicion Monetaria 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00

Hacienda Piblica / Patrimonio Neto Final de 2018 83,998,879.40 78,323,701.29 9,347,622.11 0.00 171,670,202.80

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas,son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
2 Vi
ILLO COTA




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

p y ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

ugﬁé DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

N IC-ECSF-04-1812
ACTIVO ; 11,928,243.97
ACTIVO CIRCULANTE 16,893,636.95
Efectivo y Equivalentes 12,836,299.53
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 3,771,318.50
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 243,121.85
Inventarios
Almacenes 481,255.97
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes 47,884.80
ACTIVO NO CIRCULANTE 4,965,392.98

Inversiones Financieras a Largo Flazo
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo

Bianes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 2,741,370.66

Bienes Muebles 643,360.75
" Activos Inta ngibles

Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 8,350,133.39

Activos Diferidos

Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

PASIVO 2,313,990.56
PASIVO CIRCULANTE 2,313,990.56
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 2,313,545.44

Documentos por Pagar a Corto Plazo 44512
Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo )
Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Carto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo

Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

PASIVO NO CIRCULANTE

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Pudblica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 14,242,234.53
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 2,505,953.55
Aportaciones

Donaciones de Capital 2,505,953.55
Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio

HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO 11,736,280.98
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 12,118,721.05
Resultados de Ejercicios Anteriores 246,086.36
Revaltios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 628,528.43
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA

PUBLICA/PATRIMONIO

Resultado por Posicién Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabiji
DRA,_ ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE C.P. JESUS

i —

/ECT




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

2018

148,641,408.10

D
!ﬁ % ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
f?ﬂ-m;-&?n DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
CONCEPTO
“lujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen
Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de mejoras

Derechos

Productos de Tipo Corriente

Aprovechamientos de Tipo Corriente

Ingresos por VVenta de Bienes y Servicios

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales

Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago
Participaciones y Aportaciones

Transferencias, Asignaciones y Subsidios y Otras Ayudas
Otros Origenes de Operacion
Aplicacion

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Anélogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacién

“lujos netos de Efectivo por Actividades de Operacién

“lujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
Origen
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversion
Aplicacién
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversién
*lujos netos de Efectivo por Actividades de Inversion
“lujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen
Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento
Aplicacién
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento
“lujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento
ncremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo
=fectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
=fectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, soj razonablemente correctos y son responsabilidgl

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

. 0.00
42,733,037.35
0.00

58,538,793.35
46,923,185.00
446,392.40
138,665,257.56
109,745,499.10

4,485,133 51

15,414,348 71

0.00

0.00

0.00

601,200.00

0.00

0.00

0.00

17,600.00

0.00

0.00

0.00

0.00

8,401,476.24
9,976,150.54
20,894,962.32

898,816.86

8,254,150.64

11,741,985.82
11,663,485.35

3,640,187.52

8,897,520.39

-874,231.56
9,231,476.97
225,875,222 .41

0.00

0.00

0.00

225,875,222 41
232,246,550.39

0.00

0.00

0.00

232,246,550.39
-6,371,327.98
12,836,299.53
13,879,991.97
26,716,291.50

IC-EFE-05-1812
2017

139,271,749.68
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
42,284,117.51
0.00

56,326,768.53
40,196,035.00
454,828.64
141,414,320.19
101,171,340.88
6,242,035.13
25,963 557.23
13,026.26

0.00

0.00
804,040.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
7,220,320.69
-2,142,570.51

60,306,619.71
47,883,733.74
518,001.56
11,904,884.41
65,634,545.77
58,562,667.33
4,645,612.69
2,426,265.75

-5,327,926.06

240,407,817.08
0.00
0.00
0.00
240,407,817.06
231,511,791.77
0.00
0.00
0.00
231,611,791.77
8,896,025.29

1,425,528.72
12,454,463.25
13,879,991.97

del emisor

DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE

LIC. MARCIAL MARTI
-~ @))L-—AL T /
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L VILLAR

/(ECTOR’A
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|b UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
u.ﬁnﬁ INFORMES SOBRE PASIVOS CONTINGENTES

Il'l'm:;cl‘ﬂpzklm
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
IC-IPC-07-1812

CONCEPTO DESCRIPCION

TOTAL DE PASIVOS CONTINGENTES

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 46 FRACCION I, INCISO F DE LA LGCG, SE MANIFIESTA QUE NO SE CUENTA CON PASIVOS CONTINGENTES

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

NO APLICA

DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE LIC. MARCIAL MARTINEZ DEL VILLAR C.P. JESUS MANU S1ILLO COTA

OR




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

iy
uGs

UNMIVERSIDAD

Concepto

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimacidn por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Ctros Activos Circulantes

ACTIVO NO CIRCULANTE

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

Otros Activos no Circulantes

ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO

Saldo Inicial

1

181,211,006.09
36,253,528.76
27,720,430.65
7,542,560.88
181,460.96
0.00
661,283.68
0.00
147,792.59
144,957,477.33
0.00

0.00
142,742,300.33
30,855,577.46
759,855.48
-29,400,255.94
0.00

0.00

0.00

Cargos del
Periodo 2

156,170,834.15
148,070,398.75
78,449,202.12
68,939,913.63
633,308.20
0.00

0.00

0.00

47,884.80
8,100,435.40
0.00

0.00
143,643.39
7,566,689.12
0.00
390,102.89
0.00

0.00

0.00

DEL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Abonos del
Periodo 3

161,465,093.24
151,312,114.67
79,453,341.27
70,865,891.44
812,854.25
0.00
180,027.71
0.00

0.00
10,152,978.57
0.00

0.00

0.00
8,168,063.00
0.00
1,984,915.57
0.00

0.00

0.00

IC-EAA-08-181012

Saldo Final
4 (1+2-3)

175,916,747.00
33,011,812.84
26,716,291.50
5,616,583.07
2,004.91

0.00
481,255.97
0.00
195,677.39
142,904,934.16
0.00

0.00
142,885,943.72
30,254,203.58
759,855.48
-30,995,068.62
0.00

0.00

0.00

Variacién del

Periodo

(4-1)
-5,294,259.09
-3,241,715.92
-1,004,139.15
-1,925,977.81
-179,456.05
0.00
-180,027.71
0.00
47,884.80
-2,052,543.17
0.00
0.00
143,643.39
-601,373.88
0.00
-1,594,812.68
0.00
0.00
0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieras y sus Notas, son razonablemente corractos y son responsabilidad del emisor

DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE

Q‘:"‘"W@A«L\—

LIC. MARCIAL MARTINEZ DEL VILLAR

RECTORA
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ILLO COTA
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I. UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
E ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS

“uIII:HEnsm.ID DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

FPEDAGOGICA DEL
ESTADO DF SINALOA

IC-EADOP-09-1812

] i | Sal Inicial inal
Denominacion de las Deudas Moneda de SiEREHEIN O Pt RACH: e SO E

Acreedor del Periodo del Periodo

DEUDA PUBLICA

Corto Plazo

Deuda Interna

Instituciones de Crédito Pesos México 0.00 0.00
Titulos y Valores Pesos México 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros Pesos México 0.00 0.00
Deuda Externa

Organismos Financieros Internacionales Pesos México 0.00 0.00
Deuda Bilateral Pesos México 0.00 0.00
Titulos y Valores Pesos México 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros Pesos México 0.00 0.00
Subtotal Corto Plazo 0.00 0.00

Largo Plazo
Deuda Interna

Instituciones de Crédito Pesos México 0.00 0.00
Titulos y Valores Pesos México 0.00 ~ 0.00
Arrendamientos Financieros Pesos México 0.00 0.00

Deuda Externa

Organismos Financieros Internacionales Pesos México 0.00 0.00
Deuda Bilateral Pesos México 0.00 0.00
Titulos y Valores Pesos Meéxico 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros Pesos México 0.00 0.00
Subfotal Largo Plazo 0.00 0.00
Otros Pasivos 6,560,534.76 4,246,544.20
Pesos Mexico
Total Deuda y Otros Pasivos 6,560,534.76 4,246,544.20

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
{

DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE LIC. MARCIAL MIARTINEZ DEL VILLAR C.P. JESUS MANUEL LO COTA

ECTORA SECR7R{0A INISTRATIVO R




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

AN
= % ENDEUDAMIENTO NETO

U univERSIDAD
PEDAGOGICA DEL
ESTADO DE SINALOA

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Contratacion/ Colocacion Amortizacion Endeudamiento Neto
Identificacion del Crédito o Instrumento
A B C=A-B
m
Créditos Bancarios
Total Créditos Bancarios 0.00 0.00 0.00

Otros Instrumentos de Deuda

Total Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00 0.00

DRA, ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE LIC. MARCIAL MARTINEZ DEL VILLAR
/‘1 /.f"
ﬁ(._a 7 (‘/,L—-f ~ bzl

/ RECTORA SECR?‘IOA ISTRATIVO

01/03/2019 10:31:52a.m. Pégina 1de 1



ﬁg UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
(= |

. a]

gﬁ”fm usm;" INTERESES DE LA DEUDA
U UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA DEL

ESTADO DE SINALOA

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Devengado Pagado
A B

Créditos Bancarios

Identificacidn del Crédito o Instrumento

Total de Intereses de Créditos Bancarios 0.00 0.00

Otros Instrumentos de Deuda

Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00

DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE LIC. MARCIAL MARTINEZ DEL VILLAR
s 5 CDps

REETORA SECRETARIO ADMINISTRATIVO

01/03/2019 10:32:33a.m. Piginalde 1



UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
a) NOTAS DE DESGLOSE

=y IDAD
PEDAGOGICA DEL
ESTADO DE SINALDA

I) Notas al Estado de Situacion Financiera

IC-NEF-06-1812

Activo

1) EFECTIVO Y EQUIVALENTES

Descripcidén
Efectivo
Bancos/Tesoreria

2) Derechos a Recibor Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

Descripcidn
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo
Deudores por Anticipos de |la Tesoreria a Corto Plazo
Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

3) Bienes Disponibles para su Transformacién o Consumo (inventarios)

Descripcion
Terrenos
Edificios no Habitacionales
Construcciones en Proceso en Bienes Propios

4) Inversiones Financieras

5) Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Descripcién
Mobiliario y Equipo de Administracién
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Vehiculos y Equipo de Transporte
Equipo de Defensa y Seguridad
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

6) Estimaciones y Deterioros

Descripcién
Depreciacién Acumulada de Bienes Inmuebles
Depreciacion Acumulada de Bienes Muebles
Amortizacion Acumulada de Activos Intangibles

7) Otros Activos

Pasivo

1) Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Descripcion
Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo
Proveedores por Pagar a Corto Plazo
Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo
Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo
Fondos en Garantia a Corto Plazo

Saldo Anterior

2018
206,885.33
82,497 .69
50,000.05
5,277,200.00

2018
26,721,429.40
93,060,353.09
23,104,161.23

2018
16,838,600.51
4,629 473.76
6,590,230.57

37,272.00
2,158,626.74

2018

10,807 163.82
20,067,748.59
120,156.21

2018
27,230.54
515,664.20
40,159.82
1,205,276.71
23,200.00
568.93
17,500.00

Saldo Actual

8,000.00
26,708,291.50

2017
382,914.35
79,256.00
55,744.22
1,327,350.00

2017
24,215,475.85
92,120,936.23
23,808,160.98

2017
15,636,468.67
4,619,822.42
7,270,147.00
37,272.00
2,047,123.74

2017
6,732,692.23
15,830,125.37
82,117.63

2017
18,331.95
96,231.05
40,159.82

3,970,353.89
0.00
1,014.05
17,500.00



2) Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Descripcion 2018 2017
Provision para Pensiones a Largo Plazo 2,416,944 00 2,416,944.00
Il) Notas al Estado de Actividades
Ingresos de Gestion
1) Ingresos Presupuestales
Descripcion 2018 2017
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios de Organismos Descentralizados 42,733,037.35 42,294 117.51
Aportaciones 58,466,393.35 56,326,768.53
Convenios 72,400.00 0.00
Transferencias Internas y Asignaciones del Sector Publico 46,923,185.00 40,196,035.00
2) Otros Ingresos
Descripcion 2018 2017
Otros Ingresos Financieros 0.00 29,559.96
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 441,940.00 420,328.17
Otros Ingresos y Beneficios Varios 4,452 .40 4,940.51
Gastos y Otras Perdidas
1) Gastos Presupuestales
Descripcion 2018 2017
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 34,593 951.88 31,990,452.52
Remuneraciones al Persanal de Caracter Transitorio 46,860,433.53 41,504,499.89
Remuneraciones Adicionales y Especiales 20,514,272.80 19,612,920.96
Seguridad Social 2,492,398.51 2,050,915.82
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 4,505,345.94 4,734,474.98
Pago de Estimulos a Servidores Piblicos 779,096.44 1,278,076.71
Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 1,899,128 81 2,626,622.35
Alimentos y Utensilios 560,553.92 769,035.66
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 204,849.79 156,149.60
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 23,319.43 43,784.83
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,203,746.56 1,682,064.54
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 236,998.03 393,199.11
Materiales y Suministros para Seguridad 0.00 3,037.37
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 356,536.97 568,141.67
Servicios Basicos 2,941,381.42 3,570,456.73
Servicios de Arrendamiento 214,391.20 447 813.03
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios 3,596,659.65 10,285,175.27
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 1,018,288.24 1,280,803.68
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacién 3,018,436.07 3,085,095.72
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 453 465 .85 827,207.01
Servicios de Traslado y Viaticos 1,254,575.94 1,954,240.74
Servicios Oficiales 1,869,616.44 3,210,210.87
Otros Servicios Generales 1,047,533.90 1,292,554.18
Transferencias Internas al Sector Publico 0.00 13,026.26
Ayudas Sociales a Personas 72,400.00 45,740.00
Becas 528,800.00 686,300.00
Ayudas Sociales a Instituciones 0.00 72,000.00
Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro 17,600.00 0.00
2) Otros Gastos
Descripcién 2018 2017
Depreciacién de Bienes Inmuebles 3,461,922.59 1,748,231.29
Depreciacion de Bienes Muebles 4,611,827 11 4,628,930.70
Amortizacion de Activos Intangibles 37,958.58 36,886.75
Disminuci6n de Bienes por pérdida, obsolescencia y deterioro 289,813.11 159,866.80
Provisiones de Pasivos a Largo Plazo 0.00 646,406.00
Otros Gastos Varios -45.15 -0.85



Ill) Notas al Estado de Variacion de la Hacienda Publica

Descripcidn 2018 2017
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 83,998,879.40 81,492,925.85
Aportaciones 76,989,501.00 76,989,501.00
Donaciones de Capital 7,009,378.40 4,503,424.85
HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO 77,695,172.86 78,077,612.93
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 0.00 0.00
Resultados de Ejercicios Anteriores 79,985,797 99 79,739,709.63
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -2,290,625.13 -1,662,096.70
IV) Notas al Estado de Flujos de Efectivo
1) Efectivo y Equivalentes
Descripcién 2018 2017
Efectivo 8,000.00 8,000.00
Bancos/Tesoreria 26,708,291.50 13,871,991.97

2) Adquisicion de Bienes Muebles e Inmuebles

Descripcion
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Terrenos
Edificios no Habitacionales
Construcciones en Proceso en Bienes Propios
Bienes Muebles
Mobiliario y Equipo de Administracion
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Vehiculos y Equipo de Transporte
Equipo de Defensa y Seguridad
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

3,640,187.52
2,505,953.55
939,416.86
194,817.11
8,897,520.39
1,202,131.84
9,651.34
7,488,146.57
0.00
197,599.64



V) Conciliacion Presupuestaria v Contable
1) Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

1. Ingresos Presupuestarios

2. Mas Ingresos contables no presupuestarios
Incremento por Variacion de Inventarios
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u
Disminucién del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios
Otros Ingresos contables no presupuestarios

3. Menos Ingresos presupuestarios no contables
Productos de capital
Aprovechamientos de capital
Ingresos derivados de financiamientos
Otros ingresos presupuestarios no contables

Ingresos Contables (4=1+2-3)

DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE LIC. MARCIAL MARTINEZ DEL VILLAR

148,195,015.70

446,392.40
0.00
441,940.00
0.00
4,452.40
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

148,641,408.10

C.P. JESUS MAN STILLO COTA
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2) Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y Contables

1. Total de egresos (presupuestarios) 132,303,740.58
2. Menos egresos presupuestarios no contables 2,845,097.13
Mobiliario y equipo de administracién 1,202,131.84
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 9,661.34
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
Vehiculos y equipo de transporte 0.00
Equipo de defensa y seguridad 0.00
Maquinaria, otros equipos y herramientas 111,503.00
Activos biologicos 0.00
Bienes inmuebles 0.00
Activos intangibles 0.00
Obra publica en bienes propios 23541711
Acciones y participaciones de capital 0.00
Compra de titulos y valores 0.00
Inversiones en fideicomisos, mandatos y ofros analogos 0.00
Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0.00
Amortizacién de la deuda publica 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (adefas) 0.00
Otros Egresos Presupuestales No Contables
3. Mas gastos contables no presupuestales 8,401,476.24
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortiz 8,401,521.39
Provisiones 0.00
Disminucion de Inventarios 0.00
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro 0.00
Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00
Otros Gastos -45.15
Otros Gastos Contables No Presupuestales 0.00
Total de Gasto Contable (4 =1 -2 + 3) 137,860,119.69
DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE LIC. MARCIAL MARTINEZ DEL VILLAR C.P.JESUS MAN ILLO COTA

Lo o Op o (@5
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Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor



b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

1) CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

7410
8110
8130
8220
8240
8250
8270

Demandas Judicial en Proceso de Resolucion
Ley de Ingresos Estimada

Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada
Presupuesto de Egresos por Ejercer
Presupuesto de Egresos Comprometido
Presupuesto de Egresos Devengado
Presupuesto de Egresos Pagado

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

7420
8120
8140
8150
8210
8230

Resolucion de Demandas en Proceso Judicial
Ley de Ingresos por Ejecutar

Ley de Ingresos Devengada

Ley de Ingresos Recaudada

Presupuesto de Egresos Aprobado

Modificaciones al Presupuesto de Egresos
Aprobado

DRA. HORTENCIA QLMEDA AGUIRRE
(29

'7'/—"—-'(\-_..

9,454 676.45
138,488,456.00
19,988,649.79
26,164 327.34
9,037.87
546,904.69
131,756,835.89

9,454 676.45
10,282,090.09
4,735,850.00
143,459,165.70
138,488,456.00
19,988,649.79

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

C.P. JESUS

)&CTORA




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

L HIVERSIDAD
PEDAGOBICA DEL
ESTADO DE SINALOA

BALANZA DE COMPROBACION

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

1A-BC-22-18011%

: Saldo Anterior E Movimientos Saldo Actual

Cuenta Nombre de la Cuenta Deudor Acreedor Deudor Acreedor Deudor Acreedor
1000 ACTIVO 163,988,503.03 463,892,702.87 451,964,458.90 175,916,747.00
1100 ACTIVO CIRCULANTE 16,118,175.89 450,964,883.07 434,071,246.12 33,011,812.84
1110 Efectivo y Equivalentes 13,879,991.97 257,651,326.25 244,815,026.72 26,716,291.50
1111 Efectivo 8,000.00 0.00 8,000.00
1112 Bancos/Tesoreria 13,871,991.97 257,651,326.25 244,815,026.72 26,708,291.50
1120 Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 1,845,264.57 189,943,970.87 186,172,652.37 5,616,583.07
1122 Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 1,327,350.00 186,262,321.26 182,312,471.26 5,277,200.00
1123 Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 382,914.35 1,268,721.53 1,444,750.55 208,885.33
1125 Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto Plazo 79,256.00 1,793,013.37 1,789,771.68 82,497.69
1129 Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a 55744.22 619,914,71 625,658.88 50,000.05
?10 gg’ ;mhos a Recibir Bienes o Servicios 245,126.76 1,921,253.62 2,164,375.47 2,004.91
1131 Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y 245128.76 1,457 688.62 1,700,810.47 2,004.91
Prestacion de Servicios a Corto Plazo
1132 Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes 0.00 463,565.00 463,565.00 0.00
Inmuebles y Muebles a Corto Plazo
1150 Almacenes 0.00 1,400,447.53 918,191.56 481,255.97
1151 Almacen de Materiales y Suministros de Consumo 0.00 1,400,447 .53 919,191.56 481,255.97
1190 Otros Activos Circulantes 147,792.59 47,884.80 195,677.39
1191 Valores en Garantia 147,792.69 47,884.80 195,677.39
1200 ACTIVO NO CIRCULANTE 147,870,327.14 12,927,819.80 17,893,212.78 142,904,934.16
1230 Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en 140,144 573.06 3,640,187.52 B898,816.86 142,885,943.72
fgt:Bngrrenos 24,2165,475.85 2,505,953.55 26,721,429.40
1233 Edificios no Habitacionales 92 120,936.23 939, 416.86 93,080,353.09
1236 Construcciones en Proceso en Bienes Propios 23,808,160.98 194,817.11 898,816.86 23,104,161.23
1240 Bienes Muebles 20,610,833.83 8,897,520.39 8,254,159.64 30,254,203.58
1241 Mobiliario y Equipo de Administracién 15,636 468.67 1,202,131.84 16,838,600.51
1242 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 4619,822.42 9,651.24 462947376
1244 Vehiculos y Equipo de Transporte 7,270,147.00 7,488,146,57 8,168,063.00 6,590,280.57
1245 Equipo de Defensa y Seguridad 37,272.00 0.00 37,272.00
1246 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 2,047,123.74 197 600.64 86,006.64 2,158,626.74
1250 Activos Intangibles 750,855.48 0.00 759,855.48
1251 Software 554,580.70 0.00 554,580.70
1252 Patentes, Marcas y Derechos 8,104.76 0.00 8,194.76
1254 Licencias 197,080.02 0.00 197,080.02
1260 Depreciacion, Deterioro y Amortizacidn Acumulada de 22,644 03523 390,102.89 8,740,236.28 30,995,068.62
?’Zeﬁr;elgepredadén Acumulada de Bienes Inmuebles 6,732,692.23 4,074471.59 10,807,163.82
1263 Depreciacion Acumulada de Bienes Muebles 15,830,125.37 390,102.89 4,6827,726.11 20,067,748.59
1265 Amortizacion Acumulada de Activos Intangibles 82,117 863 38,038.58 120,156.21
2000 PASIVO 6,560,534.76 38,932,993.57 36,619,003.01 4,246,544.20
2100 FASIVO CIRCULANTE 4,143,590.76 38,932,993.57 36,619,003.01 1,829,600.20
2110 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 4,125,076.71 38,927 827 96 36,614,282.52 1,811,531.27
2111 Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 18,331.95 2,819,972.37 2,828,870.96 27,230.54
2112 Proveedores por Pagar a Corto Plazo 96,231.05 18,675,884 .44 19,095,317.59 515,664.20
2113 Contratistas por Obras Pdblicas por Pagar a Corto Plazo 40,159.82 229,058 44 229,058.44 40,159.82
2117 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 3,970,353.89 17,053,227 51 14,288,150.33 1,205,276.71
2118 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00 149 685.20 172,885.20 23,200.00
2120 Documentos por Pagar a Corto Plazo 1,014.05 218561 1,720.49 568.93
2129 Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 1,014.05 216581 1,720.49 568.93
2160 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia yfo 17,500.00 3,000.00 3,000.00 17 500.00
Administracion a Corto Plazo
2161 Fondos en Garantia a Corlo Plazo 17,500.00 3,000.00 3,000.00 17,500.00
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DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

IA-BC-22-18011:

Saldo Anterior Movimientos Saldo Actual

Cuenta Nombre de la Cuenta Deudor Acreedor Deudor Acreedor Deudor Acreedor
2200 PASIVO NO CIRCULANTE 2,416,944.00 0.00 2,416,944.00
2260 Provisiones a Largo Plazo 2,416,944.00 0.00 2,416,944.00
2262 Provision para Pensiones a Largo Plazo 2,416,944.00 0.00 2,416,944.00
3000 HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 157,427,968.27 -1,264,334.45 3,001,749.54 161,694,052.26
3100 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 81,492,925.85 2,505,953.55 83,998,879.40
3110 Aportaciones 76,989,501.00 0.00 76,989,501.00
3120 Donaciones de Capital 4,503,424.85 2,505,953.55 7.008,378.40
3200 HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO 75,935,042.42 -1,264,334.45 495,795,99 77,695,172.86
3210 Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) -2,142,570.51 -2,142,570.51 0.00 0.00
3220 Resultados de Ejercicios Anteriores 79,739,709.63 249,707.63 495,795.99 ¥0,985,797.99
3250 Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -1,662,096.70 628,528.43 0.00 -2,290,625.13
3251 Cambios en Politicas Contables -1,371,967.00 0.00 -1,371,967.00
3252 Cambios por Errores Contables -290,129.70 628,528 43 0.00 -918,658.13
4000 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 0.00 148,641,408.10 148,641,408.10
4100 INGRESOS DE GESTION 0.00 42,733,037.35 42,733,037.35
4170 Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 0,00 42,733,037.35 42 733,037.35
4173 Ingresos por Venta de Bienes y Servicios de 0.00 42,733,037.35 42,733,037.35
QOrganismos Descentralizados
4200 PARTICIPACIONES, APORTACIONES, 0.00 105,461,978.35 105,461,978.35
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
4210 Participaciones y Aporiaciones 0.00 58,538,793.35 58,538,793.35
4212 Aportaciones 0.00 58,466,393.35 58,466,393.35
4213 Convenios 0.00 72,400.00 72,400.00
4220 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 0.00 46,923,185.00 46,923,185.00
42:21. Transferencias Internas y Asignaciones del Sector 0.00 46,923,185.00 46,923,185.00
mgcthROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.00 446,392.40 446,392.40
4330 Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o 0.00 441 ,940.00 441,940.00
Deterioro u Obsolescencia
4331 Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o 0.00 441,940.00 441,940.00
Deterioro u Obsolescencia
4380 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00 445240 4,452.40
4389 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00 4,452.40 4.452.40
5000 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 0.00 138,665,336.85 79.29 138,665,257.56
5100 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 0.00 129,644,981.32 129,644,981.32
5110 Servicios Personales 0.00 109,745,499.10 109,745499.10
5111 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 0.00 34,593 ,951.88 34,593,951.88
5112 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0.00 46,860,433.53 46,860,433.53
5113 Remuneraciones Adicionales y Especiales 0.00 20,514,272.80 20,514 272,80
5114 Seguridad Social 0.00 2,492,398.51 2,492 398,51
5115 Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 0.00 4,505,345.94 4,505,345.94
5116 Pago de Estimulos a Servidores Plblicos 0.00 779,096 44 779,096.44
5120 Materiales y Suministros 0.00 4,485,133 .51 4,485,133.51
5121 Materiales de Administracion, Emision de Documentos y 0.00 1,899,128.81 1,889,128.81
Articulos Oficiales
5122 Alimentos y Utensilios 0.00 560,553.92 580,553.92
5124 Materiales y Articulos de Construecion y de Reparacion 0.00 204,849.79 204,849.79
5125 Productos Quimicos, Farmacéutices y de Laboratorio 0.00 23,319.43 23,319.43
5126 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0.00 1,203,746.568 1,203,748.56
5127 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos 0.00 236,998.03 235,998.03
Deportivos
5129 Hemramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0.00 356,536.97 356,536.97
5130 Servicios Generales 0.00 15,414, 348.71 15,414,348.71
5131 Servicios Basicos 0.00 2,941,381.42 2,941 381.42
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BALANZA DE COMPROBACION

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

IA-BC-22-18011:

Saldo Anterior Movimientos Saldo Actual
Cuenta Nombre de la Cuenta Deudor Acreedor Deudor Acreador Deudor Acreedor
5132 Servicios de Arrendamiento 0.00 214,391.20 214,391.20
51 3:.';_ Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros 0.00 3,596,659.65 3,596,609.65
g‘f&r‘\imsl:?vicm Financieros, Bancarios y Comerciales 0.00 1‘013.263.24 1,018,288.24
5135 Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y 0.00 3,018,436.07 3,018,436.07
Conservacion
5138 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 0.00 453 465.85 453 465.85
5137 Servicios de Traslado y Viaticos 0.00 1,254 575.94 1,254,575.94
5138 Servicios Oficiales 0.00 1,860,616.44 1.869,616.44
5139 Otros Servicios Generales 0.00 1,047,533.80 1,047,533.90
5200 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00 618,800.00 618,800.00
OTRAS AYUDAS
5240 Ayudas Sociales 0.00 601,200.00 601,200.00
5241 Ayudas Sociales a Personas 0.00 72,400.00 72,400.00
5242 Becas 0.00 528,800.00 528,800.00
5280 Donativos 0.00 17,600.00 17,600.00
5281 Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro 0.00 17,600.00 17,600.00
5500 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 0.00 8,401,555.53 79.29 8,401,476.24
5510 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, 0.00 B,401,555.53 34.14 8,401,521.39
Obsolescencia y Amortizaciones
5513 Depreciacion de Bienes Inmuebles 0.00 3,461,922.59 3,461,922.59
5515 Depreciacion de Bienes Muebles 0.00 4,611,827.11 4,611,827.11
5517 Amortizacion de Activos Intangibles 0.00 3799272 34,14 37,958.58
5518 Disminucion de Bienes por pérdida, obsolescencia y 0.00 289,813.11 289,813.11
deterioro
5500 Otros Gastos 0.00 0.00 4515 -45.15
5599 Otros Gastos Varios 0.00 0.00 45.15 -45.15
7000 CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 0.00 9,454,676.45 9,454,676.45 0.00
7400 JUICIOS 0.00 9,454,676.45 9,454,676.45 0.00
7410 Demandas Judicial en Proceso de Resolucion 0.00 5,454 676.45 9,454 676.45
7420 Resolucion de Demandas en Proceso Judicial 0.00 9,454,676.45 0,454 676.45
8000 CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 1,227,263,435.57 1,227,263,435.57 0.00
8100 LEY DE INGRESOS 0.00 450,131,287.19 450,131,287.19 0.00
8110 Ley de Ingresos Estimada 0.00 138,488 456.00 138,488,456.00
8120 Ley de Ingresos por Ejecutar 0.00 148,195,015.70 158,477,105.79 10,282,090.09
8130 Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 0.00 10,088,649.79 16,088,649.70
8140 Ley de Ingresos Devengada 0.00 143,460,1656.70 148,185,015.70 4,735,850.00
8150 Ley de Ingresos Recaudada 0.00 143,459,165.70 143,459,165.70
8200 PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00 777,132,148.38 777,132,148.38 0.00
8210 Presupuesto de Egresos Aprobado 0.00 138,488 456.00 138,488,456.00
8220 Presupuesto de Egresos por Ejercer 0.00 203,738,531.68 177,575,204.34 26,164,327.34
8230 Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 0.00 45 262 425 89 65,251,075.68 19,988,649.79
8240 Presupuesto de Egresos Comprometido 0.00 132,312,778.45 132,303,740.58 9,037.87
8250 Presupuesto de Egresos Devengado 0.00 132,303,740.58 131,756,835.89 546,904.69
8260 Presupuesto de Egresos Ejercido 0.00 131,756,835.89 131,756,835.89 0.00
8270 Presupuesto de Egresos Pagado 0.00 131,756,835.89 131,756,835.89
186,633,438.26 1,876,944,810.86 671,985,961.21
186,633,438.26 1,876,944,810.86 671,985,961.21

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

BALANZA DE COMPROBACION
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
IA-BC-22-18011:

Saldo Anterior Movimientos Saldo Actual
Cuenta Nombre de la Cuenta Deudor Acreedor Deudor Acreedor Deudor Acreedor
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CASTIZA S/N, CULIACAN, SINALOA. UPE1304098W7

gﬁfﬁ;’:‘:m ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO CIUDADANO A DICIEMBRE DE 2019
CAPITULO DEL GASTO IMPORTE RUBRO DE INGRESOS IMPORTE
100000 SERVICIOS PERSONALES 109,520,379.07 100000 Impuestos 0.00
200000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,759,948.06 200000 Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00
300000 SERVICIOS GENERALES 15,944,402.00 300000 Contribuciones de Mejoras 0.00
400000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 861,000.00 400000 Derechos 0.00
500000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,096,667.00 500000 Productos 0.00
600000 INVERSION PUBLICA 3,900,000.00 600000 Aprovechamientos 0.00
700000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 700000 Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 31,788,867.00
800000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 800000 Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colabora 60,370,344.00
900000 DEUDA PUBLICA 0.00 900000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubila 46,923,185.00
TOTAL GENERAL: 139,082,396.13 139,082,396.00




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
CASTIZA SN, GULIAGAN, SINALOA. UPE1304096W7

ESTADO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS CALENDARIZADO A DICIEMBRE DE 2018 ICAPITULO

CAPPILO APROBADD ENERD FEBRERO MARZO ABRIL MAYD JUNID uuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

SERVICIOS PERSONALES 109,520,379.07 16,698,720.84 7,698,720.84 7.898,720.84  7,898,720.84 7,898,720.84 7,898,720.83 7,898,720.84 7,898,720.84 7.,898,720.84  13,634,449.34

200000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,759,948.06 643,756.84 563,729.30 602,607.02 408,84258 438,234.79 409,657.94 414,776.32 706,856.09 340,842.99 436,427.20 474,317.50 2§9,899.51
300000 SERVICIOS GENERALES 15,944,402.00 2,063,486.60 2,080,820.65 1,528,468.10  1,226,949.30 1,467,695.11 1,222,995.38 1,021,831.84 1,322,888.35 863,714.16 £01,404.92 1,164,400.12 1,179,747.47
400000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBS 861,000.00 118,500.00 62,500.00 147,500.00 162,500.00 62,500.00 112,500.00 62,500.00 62,500.00 31,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00
500000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGI 3,096,667.00 10,500.00 824,000.00 5,000.00 212,767.00 505,000.00 979,400.00 555,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
800000 INVERSION PUBLICA 2,900,000.00 0.00 0.00 2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL.. 139,082,396.13 11,459,770.79 9,909,779.70 10,623,274.15 9,995,965.28 9,149,052.96 15,116,596.82

19,735,964.28 14,082,295.96 10,372,150.74 9,952,829.00 9,134,777.99 9,549,938.46
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SOLICITUD DE ACUERDOS AL ORGANO DE GOBIERNO.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y CULTURA
Coordinacion de Organismos Descentralizados

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA

SOLICITUD DE ACUERDOS

13 de marzo de 2019.

1. Se solicita a la Honorable Junta Directiva dar por recibido el informe sobre las
actividades sustantivas realizadas por la Universidad Pedagdgica del Estado de
Sinaloa, correspondiente al periodo comprendido de julio a diciembre de 2018, y
lo apruebe en todo su contenido.

2. Se solicita a la Honorable Junta Directiva, dar por recibido el informe del estado
financiero de la Universidad Pedagodgica del Estado de Sinaloa (UPES),
correspondientes al cierre del ejercicio fiscal del afio 2018, y lo apruebe en todo
su contenido.

3. Se solicita a la Honorable Junta Directiva, dar por recibido el Proyecto 2019 del
Programa de Presupuesto de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa,
de acuerdo con las asignaciones publicadas en el Periodico Oficial “El Estado
de Sinaloa”, el dia viernes 25 de enero de 2019.

RUBRO PRESUPUESTO
Servicios Personales 109,520,379.00
Materiales y suministros 5,759,948.00
Servicios Generales 15,944,402.00
Ayudas Sociales y Donativo 861,000.00
Bienes muebles, Inmuebles e
Intangibles 3,096,667.00
Inversion Publica 3,900,000.00

Total 139,082,396.00




. Se solicita a la Honorable Junta Directiva nombrar a los Directores de las

Unidades de Culiacan y Mazatlan conforme lo establecido por la Ley Organica
de la Universidad Pedagodgica del Estado de Sinaloa, Capitulo VII De los
Directores de las Unidades, Articulo 25.- Para ser Director de Unidad se cumplira
con los requisitos sefalados en el articulo 22, y con el procedimiento y términos
establecidos en los articulos 23y 24.

Con base en el procedimiento establecido en el articulo 23 de la Ley Organica
de la UPES el nombramiento de Director de Unidad se hard mediante una
terna que el Rector proponga a la Junta Directiva.

. Se solicita a la Honorable Junta Directiva la autorizacion para la implementacion
de nueva oferta educativa en la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa,
en el ciclo escolar 2019-2020, consistente en cinco programas educativos;
cuatro pertenecientes a la Universidad Pedagogica Nacional como son la
Licenciatura en Educacion Secundaria, Licenciatura en Educacion Media
Superior y la Licenciatura en Educacién en Innovacion Pedagogica que operan
en la modalidad en linea, y la Maestria en Estudios de Género, Sociedad y
Cultura para operarlo en la modalidad presencial y en linea. Asi como el
programa de Licenciatura en Ensefianza de Procesos Educativos Digitales de la
UPES, a operarse bajo modalidad en linea.

. Se solicita a la Honorable Junta Directiva autorizacion para realizar gestiones
ante diversas autoridades gubernamentales con el fin de conseguir recursos
financieros para la promocion y creacién de nuevas plazas para el personal
académico y administrativo.

. Se solicita a este Organo de Gobierno autorizacion para destinar recursos
financieros provenientes del FONE para la renta y equipamiento de inmuebles
en las extensiones de El Fuerte, Sinaloa de Leyva, Navolato, la Cruz de Elota,
Concordia y Escuinapa con el fin de mejorar los servicios educativos que la
UPES brinda en dichas localidades.

. Se solicita a este Organo de Gobierno autorizacion para gestionar ante diversas
instancias gubernamentales y Organos Legislativos, recursos financieros para
operar la construcciéon de un moédulo de dos plantas consistente en 11 aulas y
dos bafios, con un costo unitario de $ 13°808, 241.60 (Trece millones
ochocientos ocho mil doscientos cuarenta y un pesos con 60/100 M.N.), en las
Subsedes de la UPES situadas en El Fuerte, Sinaloa de Leyva, Navolato, Elota
y Concordia.



9. Se solicita a este Organo de Gobierno autorizar el organigrama general, el
manual de funciones y el nuevo tabulador de sueldos y salarios del personal
académico administrativo, administrativo y directivo de la UPES.

10. Se solicita a este Organo de Gobierno autorizar a la Rectora de la Universidad
Pedagodgica del Estado de Sinaloa, DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA
AGUIRRE, a firmar con el Instituto Sinaloense para la Infraestructura Fisica
Educativa, un nuevo CONVENIO DE COLABORACION INSTITUCIONAL PARA
CONCLUIR LA CONSTRUCCION DEL EDIFICIO DE RECTORIA DE LA UPES,
asi como diversas obras de mejoramiento en las Unidades. Con esto también se
daria respuesta al “ACUERDO N° 7/07 SEPTIEMBRE/17. La Junta Directiva
autoriza al Rector de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa, gestionar
apoyos Yy aplicar recursos propios para mejorar los edificios de las Unidades de
Los Mochis, Mazatlan, Culiacan y Subsedes de Guamuchil y Guasave, de igual
manera para la terminacion del edificio que la UPES tiene en la Ciudad
Educadora Sustentable y del Saber de Sinaloa. Para soportar este acuerdo, la
Universidad dispone de $9°000,000.00 (Nueve millones de pesos 00/100 M.N.),
provenientes de ingresos propios y que son resultado de los ahorros derivados
de ajustes a la plantilla laboral, del control de los gastos en materiales,
suministros y economias en Servicios Generales.
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ASUNTOS GENERALES.
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