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DITORIAL

La Gaceta U+P-E-S es el 6rgano oficial de co-
municacion de la Universidad Pedagodgica
del Estado de Sinaloa, a través de esta publi-
cacion se presenta a la comunidad universi-
taria y a la sociedad sinaloense el quehacer
educativo de la UPES en lo referente a las
actividades sustantivas de Docencia, Investi-
gacion, Vinculaciéon y Extension Cultural, asi
como el trabajo realizado por los maximos
organos de Gobierno que son la Junta
Directiva y el Consejo Académico, y final-
mente, se incluye también, lo relativo al
marco normativo de la Universidad.

Esta edicién, nimero especial de la Gaceta
U-P-E-S, se ofrece con el propdsito de publicar
documentos normativos aun pendientes de
comunicar; entre estos se encuentran los Linea-
mientos para la prestacion del servicio social y
las Actas de sesiones de la Junta Directivay Actas
del H. Consejo Académico, en tanto 6rganos de
Gobierno colegiados de la Universidad.

En cuanto al periodo que corresponden los
documentos que se incluyen en este nimero,
los Lineamientos para la prestacién del servicio
social fueron aprobados por el Consejo
Académicoenlasesidondel 17 dejuniode 2019;
mientras que las dos actas de las sesiones de la
Junta Directiva pertenecen a las que se reali-
zaron en agosto de 2018 y en marzo de 2019,
respectivamente. Por otra parte, las Actas del
Consejo Académico de la UPES refieren a dos
sesiones ordinarias celebradas el 11 de marzo
de 2019y el 17 de junio de 2019.

Este niUmero especial se presenta con la
finalidad de regularizar la difusion del
marco normativo universitario y que con
ello queden publicadas en la Gaceta U-P+E-S
todas las actas de las sesiones ordinarias y
extraordinarias, tanto de la Junta Directiva
como del Consejo Académico, asi como la
normatividad universitaria.

ATENTAMENTE
“Educacidn, fuente de esperanza y transformacion”

Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre

Rectora
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LINEAMIENTOS DEL
SERVICIO SOCIAL

La Junta Directiva de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 5°, fraccion Xl; 13, fraccion
Xly 17, fraccion IV de su Ley Organica, publicada en el Peridédico Oficial El
Estado de Sinaloa de fecha 08 de abril de 2013,y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Pedagogica del Estado de
Sinaloa es una institucion creada segun Decreto
numero 800, expedido por el H. Congreso del
Estado de Sinaloa y publicado el 8 de abril del
2013 en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”,
y a partir de ese momento se ha venido confi-
gurando su marco normativo necesario para el
funcionamiento institucional, considerando los
diversos aspectos estructurales que se derivan de
su objeto, como son: la formacioén de profesiona-
les de la educacion, la investigacion y la difusion
de la cultura.

Que bajo esas premisas, queda establecido que
el servicio social es una actividad académica obli-
gatoria, que la Ley Orgdnica de la UPES refiere en
su articulo 5°, fraccion Xl a la promocién y orga-
nizacion de programas de prestacion de servicio
social, por los cuales se estableceran diversas
modalidades de vinculacién entre la sociedad y
la Universidad, sin perder de vista la formacion
integral del alumnado, acorde a los programas
que ésta imparte y, a la filosofia institucional que
sustenta el modelo educativo.

Que este instrumento se fundamenta en los
articulos 19, fraccién 11, 99, inciso b, 85, 89, 90,
91, 92 y 93 del Lineamientos de la Ley Regla-
mentaria del Articulo 5° Constitucional, relativo
al ejercicio de las profesiones en el Distrito
Federal; 19, 20, 3°, fracciones | y lll, 4°, 6°, 7°, 8°,
9°y 10 del Lineamientos para la Prestacion del
Servicio Social de los Estudiantes de las Institu-
ciones de Educacion Superior en la Republica
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Mexicana; 11,95,96y 97 de la Ley de Educacién
para el Estado de Sinaloa; 1°, 70 y 71 de la Ley
de Profesiones para el Estado de Sinaloa; y 5°,
fraccion Xl, 6°, fracciones 1y Il, 7° y 13, fraccio-
nes | y Xl de la Ley Organica de la Universidad
Pedagdgica del Estado de Sinaloa.

En mérito de lo antes expuesto y fundado, tiene a
bien expedir los presentes:

LINEAMIENTOS DEL SERVICIO SOCIAL
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Los presentes Lineamientos son de
observancia general y obligatoria para el personal
académico, técnico de apoyo y administrativo de
la Universidad, y el alumnado que se encuentra
inscrito regularmente o haya cursado cualesquie-
ra de las licenciaturas que se imparten, y tienen
por objeto establecer las disposiciones para la
prestacion del servicio social en esta Institucion.

ARTICULO 2.- Para efectos de los presentes Linea-
mientos se entendera por:

. Universidad o Institucion: La Universidad Pedagogica
del Estado deSinaloa;

Il. Unidades: Los Centros Educativos con que cuenta la
Universidad;

Ill. Coordinacién: La Coordinacion de Servicio Social de
la Unidad;

IV. Prestador: Elalumnado que, habiendo cubierto los re-
quisitos sefalados en estos Lineamientos, se encuentre
inscrito en alguno de los programas o proyectos de
servicio social;

V. Responsables de Programas: El personal designado
por la Coordinacion de Servicio Social de la Unidad y



por la institucién receptora, como responsable de la
ejecucion de los programas y proyectos;

VI. Instituciones Receptoras: Las instituciones publicas
y organizaciones sociales (asociaciones civiles consti-
tuidas como fundaciones y asociaciones privadas de
asistencia social), con las que se celebren acuerdos o
convenios;

VIl. Consejo Académico: La autoridad suprema en el
ambito académico de la Universidad; y

VIIl. Lineamientos: El
Servicio Social.

presente ordenamiento del

ARTICULO 3.- Las Unidades seran las responsa-
bles de que la prestacién de servicio social del
alumnado, se desarrolle conforme a lo estipulado
en estos Lineamientos y en las reglas que para tal
efecto se expidan.

CAPITULO II: DEL SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 4.- Se entiende por servicio social el
desempeno temporal y obligatorio de activida-
des que, acordes con la formaciéon académica
del Prestador, estén encaminadas a desarrollar la
practica profesional de la comunidad universitaria
en beneficio de la sociedad y, tendra por objeto:

l. Desarrollar una conciencia de solidaridad y compro-
miso con la sociedad;

[l. Realizar un acto de reciprocidad para con la sociedad
al extender los beneficios de la cultura educativa, la
ciencia y la tecnologia en la comunidad;

ll. Fortalecer y completar la formacién académica del
alumnado y contribuir a su competencia profesional;

IV. Incidir en el desarrollo del profesional de manera
directa o indirecta con un sector de la sociedad, con el
fin de reforzar en él su conciencia social; y

V. Propiciar experiencias profesionales favoreciendo la
insercion al campo laboral.

ARTICULO 5.- La prestacién del servicio social
en la Universidad se regira por los programas o
proyectos aprobados y registrados por la Coordi-
nacion y, en ningun caso, generara una relacion
de caracter laboral entre el Prestador y la Institu-
cion Receptora.

ARTICULO 6.- Para la realizacién del servicio social
se cumplira con los requisitos siguientes:

I. Solicitar a la Coordinacién su inscripcién al programa

para la prestacion del servicio social elegido;

Il. Presentar constancia de haber cubierto, como
minimo, el 70% de los créditos académicos previstos en
el plan de estudios correspondiente;

lll. Cursar y aprobar el taller de induccién de servicio
social; y

IV. Presentar un plan de trabajo de servicio social.

ARTICULO 7.- El servicio social debera realizarse
en un plazo no menor a 6 ni mayor de 24 meses,
y cumplir con 480 horas de trabajo; tiempo que
podra distribuirse de acuerdo con las caracteristi-
cas del programa de prestacion seleccionado. Ex-
ceptuando aquellos casos en que los programas o
proyectos de las Instituciones Receptoras operen
de manera intensiva.

El tiempo y numero de horas de servicio social,
prestadas en un programa, seran anuladas si el
prestador renuncia al mismo sin causa justifi-
cada, por lo cual, su inscripcién a uno nuevo,
se realizard sin considerar el tiempo prestado
anteriormente.

ARTICULO 8.- El servicio social se realizard de
manera gratuita; pudiendo otorgarse estimulos
econdmicos o becas al prestador.

ARTICULO 9.- La Direccién de la Unidad, a través
de la Coordinacion, sera la unica facultada para
expedir la constancia de liberacion al prestador
que haya culminado su servicio social conforme
lo disponen los presentes Lineamientos.

CAPITULO Ill: DE LOS PROGRAMAS

ARTICULO 10.- Los programas de servicio social
que ofrece la Universidad al alumnado deberan
cumplir con los requerimientos que determine
la Coordinacién y contaran con una vigencia de
dos anos, los cuales, de acuerdo a su ambito de
accioén, podran ser:
l. Programas internos: Son aquellos dirigidos al fortale-
cimiento institucional y al desarrollo de la comunidad
educativa. Podran ser disefiados y coordinados por aca-
démicos, personal técnico de apoyo o administrativo
de la Unidad. En ellos se incluirdn aspectos relaciona-
dos con docencia, formacién y actualizacién docente,

investigaciéon y apoyo a diversos servicios educati-
vos que brinde la Universidad y, en menor grado, a la
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administraciéon y gestién escolar de la misma; y

ll. Programas externos: Serdn aquellos programas o
proyectos que proponen las Instituciones Recepto-
ras, mismos que estaran orientados hacia la atenciéon
y solucién de problematicas que por su naturaleza,
requieran de la accién directa de los profesionales de
la educacién.

ARTICULO 11.- Los programas de servicio social
aprobados seran difundidos por la Coordinacion,
emitiéndose, para ello, dos convocatorias por
ciclo escolar, una por semestre.

CAPITULO IV: DE LOS CONVENIOS DE
SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 12.- Los convenios de servicio social
que la Universidad celebre con las Institucio-
nes Receptoras, minimamente contaran con los
elementos siguientes:

I. Los nombres de los representantes legales de cada
parte y la mencién del documento con el que acreditan
su personalidad;

Il. Las declaraciones de cada una de las partes;
[Il. El objeto y los alcances del convenio;

IV. Los programas o proyectos de servicio social en los
que habra de participar la Universidad;

V. Las condiciones adecuadas de espacios fisicos y los
materiales necesarios para la realizacion de las acti-
vidades o, en su caso, los lugares donde se prestara el
servicio;

VI. Los Responsables de los Programas, quienes seran
encargados del seguimiento y evaluaciéon de las activi-
dades relacionadas con el servicio social;

VII. Las clausulas en las que se establezcan los derechos
y las obligaciones de las partes;

VIII. El apoyo econdmico o retribucion que, en su caso,
podran recibir los prestadores de servicio social de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal de la Institu-
cion Receptora;

IX. El periodo de vigencia del convenio;

X. Las condiciones para la modificacién o prérroga del
convenio;

XI. La manera en que las partes resolveran sus diferen-
dos, en los casos de interpretacion y controversias que
surjan, con motivo de la celebracion y aplicacién del
convenio; y

Xll. La firma de los representantes legales y de los
testigos designados por las partes.

CAPITULO V: DE LA COORDINACION DE
SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 13.- La Coordinacion es la instancia
de la Universidad encargada de planificar,
organizar, ordenar, registrar, supervisar y aprobar
los programas de prestacién de servicio social, asi
como su desarrollo y acreditacion.

ARTICULO 14.- La Coordinacién tendra la es-
tructura, el espacio y el personal que determine
la Unidad, de acuerdo a la disponibilidad presu-
puestal de la Institucion.

ARTICULO 15.--
Coordinacion:

Son atribuciones de la

I. Registrar y aprobar los programas de servicio social,
en cumplimiento de los objetivos de los presentes
Lineamientos;

Il. Formular los lineamientos de planeacion, programa-
cién, ejecucion, evaluacion y control de los programas
de servicio social;

lll. Proporcionar a los Responsables de Programas, la
informacion y asesoria necesarias, para la solicitud de
prestadores;

IV. Establecer los procesos de vinculacion y segui-
miento con las Instituciones Receptoras que registren
programas o proyectos de servicio social en la
Universidad;

V. Informar a los Responsables de Programas sobre la
aceptacién de su programa o proyecto y el nimero de
prestadores asignados;

VI. Llevar el control del registro de los prestadores en
cada uno de los programas de servicio social;

VII. Impartir periédicamente a los prestadores e inte-
resados, talleres de sensibilizaciéon acerca del servicio
social en sus diferentes modalidades;

VIIl. Determinar el nUmero de prestadores para cada
programa o proyecto de servicio social, en comun
acuerdo con la Institucion Receptora;

IX. Suspender la prestacién del servicio social en aquella
Institucion Receptora que incurra en incumplimiento
con lo establecido en el convenio;

X. Evaluar periédicamente los programas de servicio
social y los procesos de los prestadores, con el fin de
mejorar su eficacia y eficiencia;

XI. Proponer al Consejo Académico, a través del Director de
Unidad, las reformas o adiciones a estos Lineamientos; y

XIl. Las demas que sefale el presente ordenamiento y
otras disposiciones legales de la Universidad.



CAPITULO VI: DE LOS PRESTADORES DEL
SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 16.- Son prestadores de servicio social,
el alumnado a que se refiere la fraccién 1V, del
articulo 2, de este ordenamiento.

ARTICULO 17. Los prestadores tendran los
derechos siguientes:

l. Obtener su inscripciéon en un programa o proyecto de
servicio social autorizado;

Il. Disponer oportunamente de la informacién, para
realizar los trdmites de inscripcién al servicio social,
en las fechas que establezca la Coordinacion de cada
Unidad;

lll. Elegir el programa o proyecto de su interés para
realizar su servicio social;

IV. Recibir informacion acerca de las expectativas de
desarrollo profesional que los programas puedan
ofrecerle;

V. Recibir asesoria académica y apoyo técnico para el
desempefio de sus actividades;

VL. Solicitar, por escrito, cambio del programa o proyecto
donde se encuentre registrado, siempre que sea por
causas justificadas;

VII. Ser informado, en caso de causar baja, de las razones
que la motivaron, en un plazo no mayor de 15 dias
habiles después de haberse dado esa circunstancia;

VIII. Recibir la documentaciéon necesaria para realizar
todos los tramites requeridos para la liberacién del
servicio social;

IX. Optar por realizar el servicio social de manera vo-
luntaria, no obstante su derecho a liberarse de la pres-
tacién del mismo, por encontrarse en alguno de los
supuestos de exencidon que contemplan los presentes
Lineamientos;

X. Gozar de estimulos por la prestacién de su servicio
social, cuando se establezca de manera expresa en los
convenios o acuerdos que celebre la Universidad con la
Institucion Receptora;

XI. Obtener, durante la prestaciéon del servicio social,
hasta 3 permisos debidamente justificados y no conse-
cutivos de 3 dias cada uno, para ausentarse de sus acti-
vidades, siempre y cuando no afecte la prestacion del
mismo;

Xll. Cambiarse del programa en que se encuentre
inscrito a otro, o darse de baja de manera volunta-
ria solo por causa justificada, debiendo solicitarlo por
escrito y exponiendo los motivos a la Coordinacién, la
cual resolvera lo procedente en el plazo de diez dias
habiles posteriores a la solicitud, para que, en caso de
ser pertinente, se le reconozca el nimero de horas reali-
zadas en el programa inicial;

XlIl. Inscribirse en nuevo programa o proyecto, y a que se
le contabilicen las horas prestadas inicialmente, cuando
por causas ajenas a él cause baja un programa; y

XIV. Los que se establezcan de manera expresa en
estos Lineamientos y demas normativa aplicable de la
Universidad.

ARTICULO 18.- Son obligaciones de los Prestado-
res del servicio social.

I. Conocer y cumplir estos Lineamientos y lo dispuesto
en la regulacion que derive del mismo;

Il. Asistir a los talleres de informacién y sensibilizacién
que se convoquen acerca del servicio social institucional;

[ll. Inscribirse en un programa de servicio social previa-
mente aprobado, dentro de los tiempos marcados en la
convocatoria;

IV. Realizar las actividades sefaladas en el programa de
servicio social en el que se inscribié;

V. Presentar la documentacion necesaria para el inicio,
realizacién y conclusion del servicio social;

VI. Elaborar el programa de trabajo que desarrollara
en la Institucién Receptora; el cual debera ser avalado
por ésta y registrado en la Coordinacién, donde seran
sujetos a evaluacion;

VII. Informar periédicamente de las actividades realiza-
das, en los términos que senale la Coordinacién;

VIII. Cumplir con el tiempo minimo establecido para la
prestacion del servicio social, en los periodos previstos
para ello;

IX. Entregar el informe final correspondiente, que
ampare las actividades realizadas, en los términos esta-
blecidos para ello;

X. Acatar las disposiciones y los reglamentos de las Ins-
tituciones Receptoras donde preste su servicio social; y

XI. Las demas que se establezcan de manera expresa en
estos Lineamientos y en la normativa de la Universidad.

CAPITULO VII: DE LOS RESPONSABLES DE
PROGRAMAS Y LAS INSTITUCIONES RECEP-
TORAS DE SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 19.- Podran ser Responsables
de Programas de servicio social, el personal
académico, el técnico de apoyo y el administrati-
vo de las diferentes areas de la Universidad.

Dichos responsables entregaran a la Coordina-
cién un informe de los resultados y productos
obtenidos en su programa con la colaboracion del
Prestador de servicio social asignado.
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ARTICULO 20.- Seran Instituciones Receptoras
las definidas en el articulo 2, fraccion VI, de estos
Lineamientos.

ARTICULO 21.- Los Responsables de Programas y
las Instituciones Receptoras podran:

. Solicitar, a la Coordinacién, cualquier aclaracién o in-
formacion respecto a los programas o proyectos que
tenga registrados; y

. Recibir informacion de la Coordinacion relativa a
las carreras que se imparten en la Universidad y del
nuimero de Prestadores asignados a los programas que
tenga registrados.

ARTICULO 22.- Las Instituciones Receptoras
que registren programas o proyectos mediante
acuerdo o convenio deberan:

. Solicitar Prestadores para el programa o proyecto re-
gistrado de acuerdo a lo previsto en estos Lineamientos
y en las reglas que para tal efecto se expidan;

[l. Designar a un representante que sera el enlace con la
Coordinacion;

lll. Expedir a los Prestadores la documentacién que
acredite su incorporacion al programa o proyecto, asi
como el avancey la terminacion del servicio social, debi-
damente firmada y sellada por la autoridad respectiva;

IV. Proporcionar a los Prestadores la infraestructura y los
recursos necesarios para el desarrollo 6ptimo de sus ac-
tividades, dentro de los programas;

V. Firmar, a través del representante autorizado, los
informes periddicos de los Prestadores, asi como
expedir el aviso de terminacion del servicio social de los
mismos;

VI. Hacer del conocimiento a la Coordinacién sobre las
irregularidades en el desempefo de las actividades del
Prestador o la desercion de éstos sin causa justificada; e

VII. Informar por escrito, a la Coordinacion, en un plazo
no mayor de 15 dias naturales a partir de que se genere,
cualquier tipo de problema que presente el Prestador
en el desarrollo de su servicio social.

ARTICULO 23.- Las Instituciones Receptoras,
ademas de las obligaciones que se establezcan en
el convenio del programa que se registre, deberan:

I. Dar a conocer a la sociedad durante el desarrollo del
programa, a través de los medios a su alcance, la coo-
peracion que la Universidad les brinda dentro de los
mismos, asi como los beneficios que le reditda a la
comunidad;y

Il. Establecer los mecanismos necesarios para garantizar

a los prestadores un trato digno y de respeto hacia su
persona.
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CAPITULO VIII: DE LAS EXENCIONES

ARTICULO 24.- Quedan liberados de la obliga-
cion de prestar el servicio social:
l. Personas con algun tipo de discapacidad, en términos
de lo que establecen los articulos 29, fraccién | de la Ley
de Integracion Social de Personas con Discapacidad del

Estado de Sinaloa, y 71 de la Ley de Profesiones para el
Estado de Sinaloa;

Il. Quienes sean mayores de sesenta afos; y

lll. Quienes hayan desempefiado tareas docentes, aca-
démicas o administrativas con una duracion acumulada
de, al menos, seis meses de antigiiedad, en alguna insti-
tucién publica u organizacién social, a las que sefala el
referente del articulo 20 de estos Lineamientos.

CAPITULO IX: DE LA LIBERACION DEL
SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 25.- Para liberar el servicio social,
ademas del cumplimiento de los requisitos es-
tablecidos en los presentes Lineamientos, el
Prestador debera presentar, ante la Coordinacion,
la documentacion siguiente:

l. Reporte final del servicio social;

Il. Constancia de prestacion del servicio social que certi-
fique el cumplimiento del mismo, expedida por la Insti-
tucién Receptora;

[1I. Solicitud de la constancia de liberacion; y

IV. La demas documentacion que se establezca en los
lineamientos del programa al que esté adscrito.

CAPITULO X: DE LAS SANCIONES Y DEL
RECURSO DE INCONFORMIDAD

ARTICULO 26.- El Prestador, derivado de su in-
cumplimiento, podra ser sujeto a las sanciones
siguientes:

I. Amonestacién por escrito; y

Il. Baja del servicio social.

ARTICULO 27.- La Coordinacién procedera a la
amonestacién por escrito, cuando el Prestador
realice alguna de las conductas sefialadas a con-
tinuacion, salvo que la norma infringida disponga
de otra sancion:

I. Incurrir en actos u omisiones que violen estos Li-
neamientos u otras disposiciones aplicables de la



Institucién; e

Il Infrinja las disposiciones o reglamentos de la Institu-
cién Receptora.

ARTICULO 28.- La Coordinacién dara de baja al
Prestador, cuando:

I. No cumpla con los requisitos y actividades dentro del
programa en el que se encuentre inscrito;

IIl. No entregue la documentacién requerida en tiempo
y forma;

lll. Sin causa justificada interrumpa la prestacion del
servicio social por mas de 15 dias, en un lapso de 6
meses o, en su caso, por 5 dias consecutivos;

IV. Presente documentos publicos o privados alterados; o

V. Incurra en falsedad de informacién en el reporte de
actividades que entregue, o en cualquier documento
para la prestacion del servicio social.

ARTICULO 29.- La resolucién que determine la
baja del servicio social serd facultad exclusiva de
la Coordinacion, quien analizara las constancias
que integren el expediente del Prestador, relativas
a las circunstancias del caso y la gravedad de la
conducta desplegada por el infractor.

Para la incorporacién del Prestador a un nuevo
programa de servicio social, sera necesario
que haya transcurrido un periodo de 6 meses,
contados a partir de la fecha de la resolucién.

ARTICULO 30.- En caso de haber sido sanciona-
do, el Prestador podra interponer el recurso de
inconformidad en un término no mayor a 10 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la sancién, ante la Direccién de la
Unidad, quien lo turnara al Consejo Académico.

ARTICULO 31.- El escrito que interponga el
recurso de inconformidad debera contener:

l. Los datos generales y el domicilio que sefale para
recibir notificaciones;

Il. Las disposiciones de los presentes Lineamientos que
considere que le fueron violadas;

lll. Los hechos en que sustente la interposicion del
recurso; y

IV. En su caso, las pruebas que considere convenientes
para acreditar sus argumentos.

ARTICULO 32.- La Direccién de la Unidad pre-
sentara el expediente del Prestador en la sesién
siguiente del Consejo Académico, asi como todos
los elementos que sirvieron de base para determi-
nar la sancioén correspondiente.

La sustanciacién del recurso de inconformi-
dad no interrumpird los efectos de la resolucién
impugnada.

ARTICULO 33.- El Consejo Académico contara con
un plazo de 30 dias habiles, contados a partir de la
sesion de Consejo donde se aborde el caso, para
dictar la resolucion correspondiente, ya sea que
revoque, modifique o confirme lo impugnado.
Dicha determinacion tendra el caracter de de-
finitiva y quedara asentada en el expediente
respectivo.

ARTICULO 34.- Las notificaciones de las sanciones
al Prestador, asi como de la resolucion que recaiga
sobre el recurso de inconformidad, podran ser
personales o en el ultimo domicilio que tenga re-
gistrado la Universidad del mismo.

La notificacién que se efectle se hara constar en
la propia resolucién o, en su defecto, en un acta
donde se senale la persona con quien se entendié
la diligencia y, en el supuesto de que la persona
se niegue a firmar de recibido, bastard con que
el notificador haga constar tal circunstancia en el
acta que para tal efecto se levante, auxilidndose
de dos testigos presenciales, quienes les conste la
practica de dicha diligencia, mismos que firmaran
el acta respectiva.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El proyecto de la presente norma-
tividad se presentd en la Segunda Sesion del
Consejo Académico celebrada el dia cuatro de
agosto de dos mil diecisiete y fue aprobado por la
Junta Directiva, en la Ciudad de Culiacan, Rosales,
Sinaloa, a los doce dias del mes de abril de dos mil
dieciocho, sujeto a lo dispuesto por la fraccién XI,
del articulo 13, de la Ley Organica de la Universi-
dad Pedagdgica del Estado de Sinaloa.

SEGUNDO.- Este ordenamiento entrara en vigor
n



al dia siguiente de su aprobacién por la Junta
Directiva y serd publicado en la Gaceta de la
Universidad.

TERCERO.- Los asuntos que se encuentren en
curso, antes de la entrada en vigor de estos Li-
neamientos, se tramitaran hasta su total resolu-
cién conforme a las disposiciones vigentes o, en
su caso, conforme a este ordenamiento, en lo que
mas beneficie a los prestadores.

CUARTO.- Quedan sin efecto todos aquellos
acuerdos, circulares y disposiciones que se
opongan a los presentes Lineamientos.

QUINTO.- Los aspectos no previstos en estos
Lineamientos seran resueltos por el Consejo
Académico de la Universidad.

Aprobado en de la sesion ordinaria del Consejo
Académico celebrada el 17 de junio de 2019.
Acuerdo No. 17.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
(UPES)

JUNTA DIRECTIVA

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA
CELEBRADA EL DiA 16 DE AGOSTO DEL ANO 2018

En la ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, siendo las 11:00 horas del dia 16 de
agosto del afio 2018, en el lugar que ocupa la Sala de Juntas “Patria” de la Secretaria

de Educacion Pablica y Cultura, sito en Blvd. Pedro Infante Cruz No. 2200 Pte., Col.
Recursos Hidréulicos, previa convocatoria y con el propdsito de celebrar una sesion
extraordinaria de la H. Junta Directiva de la Universidad Pedagogica del Estado de
Sinaloa, se reunieron: los C.C. Doctor José Enrique Villa Rivera, Secretario de
Educacion Publica y Cultura y Director General de los SEPDES, Presidente de la
Junta Directiva; Licenciada Maria de los inge]es Morales Urrea, Jefa del
Departamento de Enlace con Organismos de la Secretarfa de Administracién y
Finanzas, suplente del Licenciado Carlos Orlega Carricarte, Secretario de
Administracién y Finanzas del Gobierno del Estado, Primer Vocal de la Junta
Directiva; Maestro Uladimir Valdez Pereznuiiez, Subsecretario de Educaciénﬁ
Media Superior y Superior de la Secretaria de Educacion Publica y Cultura, Segundo
Vocal de la Junta Directiva; Ingeniero Cliserio Garcia Ureta, Asesor de la
Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas, Suplente de la Contadora
Pablica Maria Guadalupe Yan Rubio, Secretaria de Transparencia y Rendicion de
Cuentas, Comisaria Piblica Interna de la Junta Directiva; Doctor Tenoch Esat
Cedillo Avalos, Rector de la Universidad Pedagégica Nacional, Vocal de la Junta
Directiva; Doctora Maria Guadalupe Ibarra Ceceiia, Rectora de la Universidad |

Auténoma Intercultural de Sinaloa, Vocal de la Junta Directiva; Doctora Alma\IX]\

Yadira Meza Rendén, Directora de la Escuela Normal de Sinaloa, Académica
Distinguida, Vocal de la Junta Directiva; Doctor Jorge Enrique Reyes Iriarte, |
Académico Distinguido, Vocal de la Junta Directiva; Doctor Ramoén Ismael
Alvarado Vazquez, Representante de la Sociedad Civil, Vocal de la Junta Directiva;
Profesor José Eligio Medina Rios, Delegado Federal de la Secretaria de Educacion
Piblica en el Estado de Sinaloa, Invitado de la Junta Directiva; Maestro en Ciencias .
José Rosario Zavala Valdez, Coordinador de Asuntos Juridicos de la SEPyC, /

Invitado de la Junta Directiva y Profa. E. Lorena Alvarez Gamez, Coordinadora de
Organismos Descentralizados de la SEPyC, Invitada de la Junta directiva.




Para dichos efectos, el Doctor José Enrique Villa Rivera, en su cardcter de
Presidente de la Junta Directiva de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa,
encabezo esta sesién extraordinaria, la cual se convoc bajo el siguiente:

Orden del dia
L-  Lista de asistencia y verificacién del quérum legal.

Il.-  Toma de protesta a los nuevos miembros de la H. Junta Directiva.

IIl.- Renuncia del Dr. Miguel Angel Rosales Medrano al cargo de Rector de la
Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa.

IV.- Propuestas de candidatos a Rector de la Universidad Pedagogica del Estado
de Sinaloa.

b) Integracion de la terna.

a) Anélisis de requisitos. ﬂ }

V.- Clausura de la Sesién.

Para dar inicio a esta sesion, el Doctor José Enrique Villa Rivera, informé que se |
contaba con el quérum para sesionar legalmente y declaré formalmente instalada esta

sesién extraordinaria del Organo de Gobiemno y con validez legal los acuerdos que en
la misma se formulen.

A continuacion, no habiendo ninguna propuesta de modificacién al orden del dia, los \
integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo: \

ACUERDO NUM. 1/ 16 AGOSTO/2018/EXT ~

La Junta Directiva aprueba, en todos sus puntos, el orden del dia propuesto para esta

sesion extraordinaria de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa, 7
correspondiente al afio 2018.

A continuacién, el Doctor
siguiente punto del orden ¥




IL-  Toma de protesta a los nuevos miembros de la H. Junta Directiva,

El Doctor José Enrique Villa Rivera, en su cardcter de presidente de la Junta

Directiva de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa, tomo protesta a los
nuevos integrantes de esta Junta Directiva, como a continuacién se detallan:

N° NOMBRE NOMBRAMIENTO |
| | Maestro Uladimir Valdez Pereznuiiez Secretario |
2 | Profa, E, Lorena Alvarez Gémez Coordinadora
3 | Doctor Jorge Enrique Reyes Iriarte Académico Distinguido y

Vocal
4 | Ramén Ismael Alvarado Vizquez Representante de la Sociedad
Civil y Vocal

Para dichos efectos, el Doctor José Enrique Villa Rivera, toma la protesta de ley
como sigue:

“Protestdis guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de la Repiblica, la del Q?
Estado, y las leyes que de ellas emanen, y cumplir leal y patridticamente el cargo
correspondiente que os ha sido conferido en la Junta Directiva de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa, a través de su Ley Orgénica y sus reglamentoy

respectivos en beneficio de la comunidad, mirando en todo por el honor y prosperidad
de la Repiblica y del Estado?”

Los interpelados contestaron: “Si Protesto”

Acto seguido, el Doctor José Enrique Villa Rivera dijo: “Si no lo hiciereis asi, la I.
Repiblica y el Estado os lo demanden.”

A continuacién los integrantes de la Junta Directiva procedieron con el desahogo del
siguiente punto del orden del dia.

II- Renuncia del Dr. Miguel Angel Rosales Medrano al cargo de Rector de
la Universidad Pedagdégica del Estado de Sinaloa.

Para el desahogo de este punto del orden del dia, el Doctor José Enrique Villa
Rivera, sefial6 que se recibio por escrito y con anterioridad la renuncia con cardcter
de irrevocable del Dr. Miguel Angel Rosales Medrano al cargo de Rector de la
Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa, a la cual se le dio lectura, poniéndolo
a consideracion de los presentes, para cualquier observacién al respecto.

- i 7o ¥\
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Al no existir comentarios, los integrantes de la Junta Directiva formularon el
siguiente acuerdo.

ACUERDO NUM. 2/ 16 AGOSTO/2018/EXT

La Junta Directiva se da por enterada de la Renuncia del Dr. Miguel Angel Rosales
Medrano al cargo de Rector de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa.

A continuacién el Doctor José Enrique Villa Rivera, solicité el desahogo del
siguiente punto en el orden del dia.

IV.- Propuestas de candidatos a Rector de la Universidad Pedagégica del Estado
Sinaloa.

a) Anailisis de requisitos.

En este punto, el Doctor José Enrique Villa Rivera, expuso el andlisis de los
requisitos que deberdn reunir quienes aspiren a la rectoria, contenidas en el capitulo
V, articulo 20, de la Ley Organica de la Universidad Pedagdgica del Estado de
Sinaloa. Posteriormente solicité a la Junta Directiva emitir sus propuestas para la
conformacion de la terna.

b) Integracion de la terna.

El Prefesor José Eligio Medina Rios, rcconoce el trabajo realizado por el Dr.
Miguel Angel Rosales Medrano al frente de la Universidad Pedagégica del Estado de
Sinaloa, manifiesta que tomé el cargo en un momento critico y que su dese:npeﬁn(l |7
espera haya enderezado el rumbo de la academia, administracién y relaciones al
interior de la Universidad, consideré que se debe ser respetuosos con las decisiones
tomadas por el ex rector y que el cambio favorezca a la educacién en Sinaloa, por lo
que propone al Maestro Juan Pablo Gonzilez Renaux, por su trayectoria

académica, de investigacion y prestigiado curriculum dentro de la Universidad
Pedagoégica del Estado de Sinaloa.

Una vez recibida la propuesta el Doctor José Enrique Villa Rivera, da una breve
resefia del curriculum del Maestro Juan Pablo Gonzalez Renaux.

La Doctora Alma Yadira Meza Rendén, se une al reconocimiento del Dr. Miguel
Angel Rosales Medrano al frente de la Universidad Pedagogica del Estado de
Sinaloa; acto seguido propone al Dr. José Manuel Leén Cristerna, al cual

o TS
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considera como un profesional de alta calidad, con estudios de posgrado en el drea de
las ciencias sociales, ademés de un amplio currfculum académico.

La propuesta es recibida por el Presidente dec la Junta Directiva, para su lectura y
analisis.

El Dr. Tenoch Esai Cedillo Avalos, manifiesta su gratind por considerar la
participacién de la Universidad Pedagogica Nacional en la toma de decisiones, tanto
académicas, administrativas y politicas, como es el caso de los relevos en la rectoria de
la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa, ya como Organismo Publico
Descentralizado. Manifiesta que ha estado atento de los procesos de cambio de rector
como lo fue el breve pero distinguido periodo del Dr. Miguel Angel Rosales
Medrano al frente de la Universidad, quien entré en un momento dificil, sin embargo
tuvo los recursos, el compromiso y la habilidad para mantener estable a la institucién
y continuar avanzando; por lo cual puso a consideracién a una académica que no
forma parte de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa, pero con gran
trayectoria en la Entidad, tratdndose de la Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre, Q 5

destaco su trayectoria asi como su formacién académica, experiencia, gestién y
administracion universitaria.

El Doctor José Enrique Villa Rivera, comenta que la Dra. Alma Hortencia Olmeda
Aguirre, ha presentado previamente su renuncia como Rectora de la Universidad
Politécnica de Sinaloa, por lo tanto la propuesta es valida ya que no puede ser |
aspirante estando en activo. Destac la pasién y desempeiio en el fortalecimiento d |
los nicleos académicos de una Universidad que ha crecido en términos de matricula

cerca de los 6000 estudiantes, se han estructurado programas de posgrado |
reconocidos en el Padrén de Posgrados de Calidad. \

No habiendo mds propuestas, los integrantes de la Junta Directiva formularon el
siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 3/ 16 AGOSTO/2018/EXT
La Junta Directiva aprueba la terna propuesta para el cargo de Rector de la

Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa, quedando conformada como a
continuacion se detalla:

18



N° PROPUESTA |
Maestro Juan Pablo Gonzélez Renaux '

Dr. José Manuel Ledn Cristerna B J‘
Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre '

L bd |

El Doctor José Enrique Viilla Rivera, manifesté que la presente terna seri
presentada al Ejecutivo Bstatal para su andlisis y designacién respectivamente.

Acto seguido los integrantes de la Junta directiva procedié a desahogar el Gltimo
punto del orden del dia.

Vili.-Clausura de ia sesidn.

El Doctor José Enrique Villa Rivera, Secretario de Educacién Piblica y Cultura
Presidente del Organo de Gobierno, agradeci6 la presencia de los asistentes y siendo
las once horas con treinta y cinco minutos del dia 16 de agosto de 2018, declard
clausurados los trabajos de esta sesién extraordinaria de la H. Junta Directiva de la
Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa. q L

Se levanta la presente acta para constancia de lo acordado.

Los comparecientes ratifican el contenido del presente documento y reconocen las |

firmas de su pufio y letra en todas las hojas, por ser las que usan en todos sus actos |
legales y formales.

Las firmas al calce y margen del
Junta Directiva de la Universidad Beds
de 2018,

YT : e al acta de la sesién extraordinaria de la
Estado de Sinaloa (UPES), celebrada el dia 16 de agosto




Jefa del Departamento de Enlace con Organismos
de la Secretaria de Administracion y Finanzas
Primer Vocal Suplente de la Junta Directiva

f

Licenciada Maria de los Angeles Morales Urrea

de la Secretaria de Educat
Segundo Vocal ¢

Mtro. Uladimir

Ingeniero Cliserio Garcia [ré

Rector de la Univ agogica Nacional
Vocal de\la Junta\Directiva

N

Doctor Tenoch Esaii Cedillo Avalos

Las firmas al calce y margen del presente documento corresponden al acta de la sesion extraordinaria de la
Junta Directiva de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa (UPES), celebrada el dia 16 de agosto

W2
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Rectora de la Universidad Autdnoma Intercultural de Sinaloa
Vocal de la Junta Directiva

Doctora Maria Guadalupe Ibarra Ceceiia

Directora de la Escuela Normal de Sinaloa

Académico Distinguido
Vocal de ] Ju_n_tga,__]_)_irE:tiva

Las firmas al calce y margen del presente documento corresponden al acta de la sesién extraordinaria de la
Junta Directiva de la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa (UPES), celebrada el dia 16 de agosto

= 7%1
Ty

21




22

Delegado Federal de la Secretaria de EducacionPub icayn el Estado de Sinaloa

Coordinadora de Organismos Descentfalizados de la SEPyC
Invitada de la J -ul%}i ectiva

Profesora E. Lo

Las firmas al calce y margen del presente documento ‘vefresponden al acta de la sesién extraordinaria de |
Junta Directiva de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa (UPES), celebrada el dia 16 de agosfo
de 2018,

Acta elaborada por la
Coordinacion de Organismos
Descentralizados de la SEPyC.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
(UPES)

JUNTA DIRECTIVA

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL DIA 20 DE MARZO DEL ANO 2019

En la ciudad de Culiacdn Rosales, Sinaloa, siendo las 12:00 horas del dia 20 de
marzo del ano 2019, en el lugar que ocupa la Sala de Juntas “Patria” de la Secretaria
de Educacion Piblica y Cultura, sito en Blvd. Pedro Infante Cruz No. 2200 Pte., Col.
Recursos Hidraulicos, previa convocatoria y con el prop6sito de celebrar la primera
sesion ordinaria de la H. Junta Directiva de la Universidad Pedagégica del Estado de
Sinaloa, se reunieron: los C.C. Doctor Jesis Homobono Rosas Corrales,
Subsecretario de Educacién Media Superior y Superior de la Sccretaria de Educacién
Publica y Cultura, suplente del Doctor Juan Alfonso Mejia Lopez, Secretario de
Educacion Piblica y Cultura, Presidente de la Junta Directiva; Profesora E. Lorena
Alvarez Gamez, Coordinadora de Organismos Publicos Descentralizados de la
SEPyC, Suplente del Doctor Jesis Homobono Rosas Corrales, Subsceretario de
Educacién Media Superior y Superior de la Secretaria de Educacion Publica y
Cultura, Segundo Vocal de la Junta Directiva; Doctora Alma Hortencia Olmeda
Aguirre, Rectora de la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa, Tercer Vocal
de la Junta Directiva; Licenciado Jesis Enrique Vega Félix, Director de
Contraloria Social de la Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas,
Suplente de la Contadora Putblica Marfa Guadalupe Yan Rubio, Secretaria de
Transparencia y Rendicion de Cuentas, Comisaria en la Junta Directiva; Doctora
Alma Yadira Meza Rendo6n, Directora de la Escuela Normal de Sinaloa,
Académica Distinguida, Vocal en la Junta Directiva; Doctora Beatriz Eugenia ~N
Rodriguez Pérez, Directora General de Centro de Politicas de Género para la

[gualdad entre Mujeres y Hombres de la Universidad Auténoma de Sinaloa,

Académica Distinguida, Vocal en la Junta Directiva; Licenciado Marco Polo

Gutiérrez Ruelas, Director General dé MALALA Academia, I.A.P., Representante /
de la Sociedad Civil, Vocal en la Junta Directiva; Profesor Luis Martin Castro _/'
Castorena, Encargado de la. Delegacién Federal de la Secretaria de Educacion

Publica en el Estado de Sinaloa, Invitado de la Junta Directiva y Maestro Luis

Alfredo Santana Barraza, Coordinador de Asuntos Juridicos de la SEPyC, Invitado

de la Junta Directiva. \L
M&% x4 2.
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Para dichos efectos, el Dr. Jesiis Homobono Rosas Corrales, en su caricter de
Presidente Suplente de la Junta Directiva de la Universidad Pedagdgica del Estado
de Sinaloa, encabez¢ esta sesion ordinaria, la cual se convocé bajo el siguiente:

Orden del dia S
[.-  Lista de asistencia y verificacion de quérum legal.
IL-  Toma de protesta de los nuevos integrantes de la Junta Directiva.

I1I.- Lectura del acta de la sesion ordinaria anterior celebrada el dia 8 de octubre de
2018.

IV.- Informe de la Rectora de la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa
sobre el seguimiento dado a los acuerdos formulados durante la sesion

ordinaria anterior. %

V.- Presentacion del informe de las actividades sustantivas realizadas por la
Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa correspondiente al segundo

semestre del 2018 y, en su caso, aprobacion. /
VIL.-  Presentacion del informe del estado financiero de la Universidad Pedagégica ji[
del Estado de Sinaloa del segundo semestre del 2018 y, en su caso, ?\
aprobacion. \5
VIL- Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno.
VIIL- Asuntos generales.
/
IX.- Clausura de la sesion.
Para dar inicio a esta sesion, el Dr. Jesiis Homobono Rosas Corrales, informé que
se contaba con el quérum para sesionar legalmente y declaré formalmente instalada
esta sesion ordinaria del Organo de Gobierno y con validez legal los acuerdos que en
la misma se formulen. \

A continuacion, no habiendo ninguna propuesta de modificacién al orden del dia, los

integrantes de la Junta Directiva formularon eksiguiente acuerdo: '
2 -Z'{/ /g’ pae 4



ACUERDO NUM. 1/20 MARZO/2019

La Junta Directiva aprueba, en todos sus puntos, el orden del dia propuesto para esta
sesion ordinaria de la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa,
correspondiente al afio 2019. ﬁ_

A continuacion, el Dr. Jesiis Homobono Rosas Corrales, solicité el desahogo del
siguiente punto del orden del dia.

Il.-  Toma de protesta de los nuevos integrantes de la Junta Directiva. %

En este punto, el Dr. Jesiis Homobono Rosas Corrales, solicité a los integrantes
de la Junta Directiva, ponerse de pie para iniciar con la toma de protesta de los

nuevos integrantes de la Junta Directiva de la Universidad Pedagégica del Estado de
Sinaloa:

Doctora Beatriz Eugenia Rodriguez Pérez, Directora General de Centro de
Politicas de Género para la igualdad entre mujeres y hombres de la UAS

Académica Distinguida

Vocal en la Junta Directiva

Licenciado Marco Polo Gutiérrez Ruelas, Director General de MALALA
Academia, I.A.P.

Representante de la Sociedad Civil
Vocal en la Junta Directiva

& I~ —

Acto seguido, menciono lo siguiente:

“¢Protestais guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de la Reptblica, la del
Estado y las leyes que de ellas emanen y cumplir leal y patriéticamente el cargo
correspondiente como miembro de la Junta Directiva de la Universidad Pedagogica
del Estado de Sinaloa, que el pueblo y la autoridad os ha conferido, mirando en todo
por el honor y prosperidad de la Republica y del Estado?”

Los interpelados responden: jSi, Protesto!

Sino lo hicieres asi, la Republica y el Estado os lo, demande.

%a //g/;éfﬁ 3 &%
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A continuacion, se formuld el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 2/20 MARZ0/2019
Se declara formalmente instalada la Junta Directiva de la Universidad Pedagogica
del Estado de Sinaloa y en consecuencia con validez legal los acuerdos que en ella se
formulen, quedando conformada por los siguientes integrantes:

PRESIDENTE

PRIMER YOCAL

SEGUNDO VOCAL

COMISARIA PUBLICA
INTERNA

VOCAL

VOCAL

VOCAL

VOCAL

VOCAL

VOCAL

NVITADO

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

JUNTA DIRECTIVA

DIRECTORIO

DR. JUAN ALFONSO METIiA LOPEZ
SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA Y CULTURA

LIC. CARLOS ORTEGA CARRICARTE
SECRETARIO DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

DR. JESUS HOMOBONO ROSAS CORRALES
SUBSECRETARIC DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR DE LA SEPyC

C.P. MARIA GUADALUPE YAN RUBIO
SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

DR. FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ.
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR DE LA SEP

DRA. ROSA MARIA TORRES HERNANDEZ
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
(VOZ Y VOTO)

DRA. MARIA GUADALUPE IBARRA CECENA
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA INTERCULTURAL
DE SINALOA

DRA. ALMA YADIRA MEZA RENDON .o
DIRECTORA DE LA ESCUELA NORMAL DE SINALOA
ACADEMICA DISTINGUTDA

(VOZLY YVOTO)

DRA. BEATRIZ EUGENIA RODRIGUEZ PEREZ
ACADEMICA DISTINGUIDA

LIC. MARCO POLO GUTIERREZ RUELAS
REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD CIVIL

PROFR. LUIS MARTIN CASTRO CASTORENA

EMCARGADO DE LA DELEGACION FEDERAL DE LA SECRETARIA DE

L powcor o6 -7

S

A

o I



EDUCACION PUBLICA EN EL ESTADO DE SINALOA

INVITADA PROFA. E. LORENA ALVAREZ GAMEZ
COORDINADORA DE ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DE LA
SEPYC

INVITADO MTRO. LUIS ALFREDO SANTANA BARRAZA

COORDINADOR DE ASUNTOS JURIDICOS DE LA SEPyC

RECTORA Y DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE
TERCER VOCAL

fvaH“é&

A continuacion, el Dr. Jesis Homobono Rosas Corrales, solicité el desahogo del
siguiente punto del orden del dia.

#

IIL.- Lectura del acta de la sesion ordinaria anterior celebrada el dia 8 de
octubre de 2018.

En relacion con el acta de la sesién ordinaria anterior, el Dr. Jesis Homobono
Rosas Corrales inform6 que se anex6 una copia de la misma a la invitacién que se
le envid a cada integrante de la Junta Directiva para que asistieran a esta reunion,
por lo que era de considerarse que ya habian tenido el tiempo para su lectura y
andlisis, sometiéndolo a la aprobacion de los presentes.

—

A continuacién, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente
acuerdo:

ACUERDO NUM. 3/20 MARZ0/2019

La Junta Directiva se da por enterada de su contenido y aprueba el acta de la sesion
ordinaria anterior de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa, celebrada el
dia 8 de octubre de 2018.

Acto seguido, el Dr. Jesiis Homobono Rosas Corrales, continué con el desahogo
del siguiente punto del orden del dia.

IV.- Informe de la Rectora de la Universidad Pedagégica del Estado de
Sinaloa sobre el seguimiento dado a los acuerdos formulados durante la
sesion ordinaria anterior.

-l

En este punto, la Dra. Alma Hortenciq Olmeda Aguirre, informé a los
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integrantes de la Junta Directiva, el seguimiento de los acuerdos fﬂnnuladoskﬁ,
durante la sesion ordinaria anterior:

4
Acuerdo de seguimiento: \1
ACUERDO NUM. 6/07 SEPTIEMBRE/17. >
La Junta Directiva autoriza al Rector de la Universidad Pedagogica del Estado de X

Sinaloa, realizar

gestiones ante diversas instancias de gobierno con el fin de

conseguir recursos financieros para dar seguimiento y poder concluir el edificio de

rectoria de UPES.

Seguimiento:

Sk

Con fecha del 18 de diciembre de 2018 se firmé por parte de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa, representada por la Dra. Alma Hortencia
Olmeda Aguirre y el Instituto Sinaloense para la Infraestructura Fisica Educativa,
representado por el C.P. Andrés Castro Rojo, el CONVENIO DE
COLABORACION INSTITUCIONAL PARA LA PRIMERA ETAPA DE
CONTINUACION DEL EDIFICIO DE RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA.

Para el cumplimiento del objeto del convenio, la Universidad dispondra de
$7°000,000.00 (Siete millones de pesos 00/100 M.N) que han sido depositados en
la cuenta bancaria No. 6883440 Sucursal 7006 en BANAMEX, correspondiente a
ingresos propios, sefialado en el oficio No. 208/2018.

Acuerdo de seguimiento:

ACUERDO NUM. 9/ 08 OCTUBRE/18 _

La Junta Directiva designa de la terna propuesta al M.C. Jests Aarén Quintero
Pérez como Secretario General de la UPES quien cumple con los requisitos que
marca la legislacion aplicable.

Seguimiento:

El dia 8 de octubre de 2018 la Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre extendid

nombramiento y

le tomo la protesta de ley al M.C. Jesiis Aarén Quintero Pérez

como 1%re:.u::retﬂni:) General de la UPES.

M{Q
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Acuerdo de seguimiento:

ACUERDO NUM. 10/08 OCTUBRE/18
La Junta Directiva designa de la terna propuesta al Dr. José Humberto Soto
Izaguirre como Director de la Unidad de Los Mochis de la UPES, quien cumple

con los requisitos que la legislacion enuncia. Se anexa copia simple de carta de no
inhabilitacion.

‘o B

Seguimiento:

El dia 8 de octubre de 2018 la Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre extendiod

nombramiento y le tomo la protesta de ley al Dr. José Humberto Soto Izaguirre
como Director de la Unidad de Los Mochis de la UPES.

Acuerdo de seguimiento: ; %

ACUERDO NUM. 11/08 OCTUBRE/18

La Junta Directiva designa de la terna propuesta al Dr. José Manuel Leén Cristerna
como Director de la Unidad Mazatlan de la UPES, quien cumple con los requisitos
que la legislacion enuncia. Se anexa copia simple de carta de no inhabilitacion.

Seguimiento:

El dia 8 de octubre de 2018 la Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre extendi
nombramiento y le tomé la protesta de ley al Dr. José Manuel Ledn Cristerna como
Director de la Unidad Mazatlan de la UPES.

Acuerdo de seguimiento:

ACUERDO NUM. 12/ 08 OCTUBRE/18 N
La Junta Directiva aprueba en apego al Articulo 43, del decreto que establece las %

medidas de disciplina del gasto en el &jercicio presupuestal, asi como para el uso
ordenado, eficiente y trasparente de los recursos piiblicos, aplicables a todas las

Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal de Sinaloa, el Plan
de Optimizacion del Parque Vehicular de la UPES.
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Seguimiento: (?E\L

El Plan de Optimizacion del Parque Vehicular de la UPES se encuentra en proceso
de concrecidn.

Acuerdo de seguimiento:

ACUERDO NUM. 13/ 08 OCTUBRE/18
La Junta Directiva autoriza a la Rectora de la UPES, que ¢l monto recuperado por

el pago de los seguros se aplique a la compra de una entidad motriz para que sea
designado a la Rectoria de la UPES.

Seguimiento: %

De acuerdo con las coberturas amparadas por los seguros de vehiculos, fueron
recuperados un total de $441,940.00 (Cuatrocientos cuarenta y un mil novecientos
cuarenta pesos 00/100 M.N.), mismos que estan disponibles para la compra del
vehiculo destinado a Rectoria, la cual se realizard una vez que se dé vista a la
Secretaria de Administracion y Finanzas del Estado de Sinaloa.

El Lic. Jestis Enrique Vega Félix, comenta referente al seguimiento del acuerdo
num. 13 sobre a la disponibilidad de los recursos para la adquisicion del vehiculo,
sugiere que cuando se vaya a realizar dicha compra sea acorde al Decreto de
Austeridad que establece topes y algunas excepciones. De igual manera que esté
debidamente sustentado por posibles actos de fiscalizacion.

Al no haber mas comentarios, el Dr. Jesiis Homobono Rosas Corrales, procedid
con el desahogo del orden del dia.

V.- Presentacion del informe de las actividades sustantivas realizadas por la

Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa correspondiente al (
segundo semestre del 2018 y, en su caso, aprobacion.

La Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre, comentd que en el CD que fue
entregado a cada uno de los integrantes de esta Junta Directiva, para su lectura y
analisis, expone de manera detallada las actividades realizadas en el semestre a
informar, mismos que se anexan a la presente acta y que pone a consideracion de los

presentes para cualquier aclaracion que considerely pertinente, (ANEXO 1). J
o W



Una vez expuesto el informe de actividades de la Universidad Pedagogica del Estado
de Sinaloa, el Doctor Jesiis Homobono Rosas Corrales agradecié a la Doctora
Alma Hortencia Olmeda Aguirre, por el del informe, el cual puso a consideracién

de los integrantes de la Junta Directiva para los comentarios que consideraran
pertinentes.

La Doctora Alma Yadira Meza Rendon, felicitd a la Rectora por el informe claro y
preciso de las actividades relevantes y por los grandes avances de la Universidad en
el poco tiempo de su gestion y comenta lo preocupante de las estadisticas de la
eficiencia terminal y el servicio social, presentada en el informe, sugiere a la Rectora
considerar en el disefio curricular de los programas de estudio la conclusion con la
titulacion asi como incluir el servicio social, esto podria solucionar en parte la

problemadtica de la Universidad. %&
El Profresor Luis Martin Castro Castorena mencioné que la presencia de la

Universidad en casi todo el Estado, en 15 municipios y algunas extensiones es
manifiesta; y hace los siguientes cuestionamientos: si se tienen detectadas las causas
de la desercion y de la eficiencia terminal, y si existe algiin comparativo de estos
indicadores con la media nacional; si en el nivel de posgrado se tiene el niimero de
alumnos que gozan de beca comision; de los més de 6,000 alumnos participantes en
algin diplomado de formacion continua, al 31 de diciembre de 2018 se tiene el
reporte de avance de conclusion; y por ultimo pregunta qué acciones se estan
implementando para la atencion al rezago educativo v el servicio social.

.éfar/ﬁlf—-ﬂ iz &

La Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, mencion6 que la problematica del
servicio social es una cuestion de diversificacion y de identificar el servicio social
que le corresponde a cada licenciatura, y se estd trabajando en conjunto con el
Consejo Académico para solucionar esta problematica; referente a las causas de la \
desercion, menciona que se tienen detectados problemas de tipo econdmico,
emocional, problemas de falta de vocacidn; sefiala que la Universidad estd
desarrollando un proyecto para crear sus propias licenciaturas que satisfaga la
necesidad de profesionistas del Estado; mencioné que es un proceso lento y que
requiere mucho esfuerzo, pero ya se inicié por la parte administrativa para poder
después poder caminar por la parte académica y de investigacion, apostando a la’
inversion en capacitacion de sus mismos docentes.
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La Doctora Beatriz Eugenia Rodriguez Pérez, agradece a la Rectora por la
invitacion a formar parte de la Junta Directiva de la UPES, la felicita por el informe _
presentado y destaca que lo principal es que ya cuenta con el diagnostico y tiene * ==
claro hacia a donde quiere ir, y esto abre el panorama y plantea una prospectiva
mucho mas viable para desarrollar ¢l sistema de la Universidad Pedagdgica; hace

una observacion sobre la matricula reportada en el informe, que no esta desglosada

por género y esto es un compromiso internacional, el reportar las estadisticas con
perspectivas de género; pregunta si existe algin tipo de certificacion de la calidad y
excelencia de las acciones que la Pedagogica emprende, ya que considera importante

tener un mecanismo de referencia para conocer cudl es el camino ideal de lo que se

pretende alcanzar. %\\

El Licenciado Marco Polo Gutiérrez Ruelas, de igual manera agradece a la
Rectora por la invitacién, y comenta que la principal preocupacion de Fundacion
Malala es prevenir la desercion escolar, y una de las alianzas mas fuertes se tiene con
UPES, a través de un convenio de colaboracién, y es fundamental el trabajo del
personal de servicio social de la UPES apoyando a los nifios con cursos de espafiol,
matematicas y valores. Menciona que la naturaleza de la problematica en el rezago
de titulacién y servicio social es muy clara debido a que son profesores que ya estin
trabajando y ademas tienen familia, sugiere a la Rectora que se apoye con la Junta de
Asistencia Social para vincular a la UPES con instituciones que requieren servicio
social y los alumnos puedan resolver en poco tiempo este tramite.

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 4/20 MARZO0/2019

La Junta Directiva da por recibido el informe de las actividades sustantivas de la
Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa, correspondiente al segundo semestre
del afio 2018, y lo aprueba en todo su contenido.

A continuacion, el Doctor Jesiis Homobono Rosas Corrales, procedié con el
desahogo del siguiente punto del orden'del dia. :

VI.- Presentacion del informe del estado financiero de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa del segundo semestre del 2018 y, en su
caso, aprobacion.

%.’Z Al-/ﬁ:‘-—t -

En uso de la voz, la Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre comentd que en el
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CD de trabajo el cual fue entregado a cada uno de los integrantes de esta Junta
Directiva para su lectura y analisis, expone de manera detallada las cifras mas
relevantes que se desarrollaron al cierre del 2018, el cual pone a consideracion de los
presentes para las observaciones al respecto, (ANEXO 2) y menciona que dicho
informe sera presentado por el Licenciado Marcial Martinez del Villar, Secretario
Administrativo de la UPES.

Una vez expuesta, el Doctor Jesis Homobono Rosas Corrales puso a
consideracion de los Integrantes de la Junta Directiva, el informe financiero.

El Licenciado Jesuis Enrique Vega Félix, pregunta sobre los conceptos que
componen el apartado de Apoyos Sociales y Donativos del informe financiero, y
comenta que ademdas se observa un incremento para el 2019; a lo que la Rectora
argumenta que en parte corresponden a exoneraciones de pago de los alumnos que
tienen dificultad para cubrir sus cuotas y otra parte corresponde a premios de los
concursos que se hacen en la Universidad para motivar y apoyar a los alumnos. La
Rectora menciona que es necesario detectar las necesidades de todos los grupos
vulnerables para poder atender justamente cada situacion; se estd trabajando en un
proyecto de Universidad Inclusiva y ademas en la creacién de un Comité de Becas,
bien reglamentado, para que todos los alumnos que tienen necesidad no se queden
sin estudiar, y ademas a los alumnos beneficiados se les involucra programas de la
Universidad para crear en ellos una conciencia de educacion. Sefiala que se esta /
trabajando en el ordenamiento administrativo de la Universidad, y una de las
acciones que se estan implementando es la contratacién de un sistema informético
que permita regular y transparentar las cuentas de la Universidad, ademas se estan
buscando las mejores estrategias para regular la situaciéon administrativa de la
Institucion alineados a la normatividad que le aplica.

El Licenciado Jesus Enrique Vega Félix, menciona que referente a la parte de los
ahorros que la UPES ha generado, y que la Secretaria de Transparencia y Rendiciéon
de Cuentas viene impulsando, en el cumplimiento de la Ley de Austeridad y el
Decreto de Austeridad, sefiala que triméstralmente se debera informar a la Secretaria
de Administracion y Finanzas (SAF) sobre dichos ahorros y la aplicacién de las
economias deberan ser aprobadas por la SAF independientemente de lo que
dictamine el Consejo. Pregunta si las cuentas que aparecen por cobrar a corto plazo
corresponden a las aportaciones estatales y federales que hacen falta.

B%c:?'z B o

El Licenciado Marcial Martinez del Villar, gnci-:}na que ese pago corresponde a
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los cursos de formacion continua y que a la fecha ya fue cubierto en enero del 2019.
Menciona también que en las cuentas por pagar en el pasivo circulante del ejercicio
2017 se tenian $4,125,000.00 y al cierre del 2018 se tienen una deuda por
$1,811,000.00 que corresponde solamente al pago a Gobierno del Estado de los
derechos por la construccion de un edificio de la Universidad, mismo que esta en
obra negra.

El Licenciado Jesiis Enrique Vega Félix hace varios cuestionamientos referente al
cumplimiento de las obligaciones de la Universidad correspondientes a la relacion de
bienes muebles e inmuebles, de las cuentas por pagar a corto plazo en la cuestion de
las retenciones, si se cuenta con el formato 32D y si ya se contratd el despacho
contable; a lo que Licenciado Marcial Martinez del Villar, responde que la
relacion de bienes mueles e inmuebles se encuentra como anexo en el informe que se
envio a la Junta Directiva; también menciona que las obligaciones del pago de
retenciones ya esta cubierto; se cumplié con el formato 32D referente a las
obligaciones fiscales de la UPES y ya se tiene contratado el despacho contable
externo; por tltimo menciona que el rubro de Hacienda Piblica y Patrimonio, en el
gjercicio 2017 la UPES tenia un déficit de $2,142,570.00 y a diciembre del 2018 la

austeridad que se han venido implementando.

UPES cierra con un ahorro de $9.,976,000.00 como resultado de la medidas de %;

El Licenciado Marco Polo Gutiérrez Ruelas resalta que en el presupuesto de
ingreso del 2019, FONE (Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa) retird
$6,000,000.00, y pregunta de qué manera la Universidad va a reponer ese recurso.

La Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, responde que en el momento que se
detecto esa situacion, se envid un documento dirigido al Subsecretario de Educacion
Superior de la SEP, del cual se estd en espera de respuesta, pero de antemano se sabe
que por los lineamientos de FONE, este recurso no se puede sustituir con recursos
propios, ya que los recursos propios estdn destinados para hacer obra en la
Universidad, la capacitacion de docentes, el apoyo a los estudiantes; el recurso de
FONE es un recurso destinado al pago de maestros y trabajadores de la Universidad,
y con la partida estatal se pagan los honorarios profesionales.

El Licenciado Jesis Enrique Vega Félix, comenta que se debe hacer un analisis
mas profundo de los lineamientos y reglamentaciones, va que la Secretaria de
Transparencia solo puede hacer las recomendaciones para evitar las observaciones,

(

fiscalizacién y consecuencias, pero la parte 3ustantiva de la aplicacién de los

WMKA;« ; b

)
1

N
N

/



recursos, la tendra que determinar la Secretaria de Administracion y Finanzas.

La Rectora comenta que esta trabajando de la mano con FONE, con la Secretaria de
Transparencia, y todas las instituciones que puedan apoyar a administrar la
Universidad para no cometer crrores.

A continuacion, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente
acuerdo:

ACUERDO NUM. 5/20 MARZ0/2019

La Junta Directiva da por recibido el informe del estado financiero de la
Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa, con cifras correspondientes al
segundo semestre del afio 2018, mismo que se aprueba en lo general, a reserva de
lo que dictamine el despacho contable certificado y de las recomendaciones que
lleven a cabo, en su caso, la Auditoria Superior del Estado y la Secretaria de
Transparencia y Rendicion de Cuentas.

=< ¥

Acto seguido, el Doctor Jesis Homobono Rosas Corrales, procedié con el
desahogo del siguiente punto del orden del dia.

VIL.- Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno.

i

En este punto, la Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, manifesto que trae en
agenda la presentacion de cuatro solicitudes de acuerdo a la Junta Directiva, las que
expuso en los siguientes términos:

Primera solicitud de acuerdo:

Solicita a la Honorable Junta Directiva dar por recibido el informe sobre las
actividades sustantivas realizadas por la Universidad Pedagdgica del Estado de
Sinaloa, correspondiente al periodo comprendido de julio a diciembre de 2018, y lo
apruebe en todo su contenido. b

o é’fé—/&f"‘-‘ -

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 6/20 MARZ0/2019
La Junta Directiva dar por recibido el informe sobre las actividades sustantivas
realizadas por la Universidad Pedagodgica del Estado de Sinaloa, correspondiente al
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periodo comprendido de julio a diciembre de 2018, y lo apruebe en todo su
contenido.

Segunda solicitud de acuerdo:

Solicita a la Honorable Junta Directiva, dar por recibido el informe del estado
financiero de la Universidad Pedagdgica del Estado -de Sinaloa (UPES),
correspondientes al cierre del ejercicio fiscal del afio 2018, y lo apruebe en todo su
contenido.

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 7/20 MARZ0/2019

La Junta Directiva da por recibido el informe del estado financiero de la
Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa, con cifras correspondientes al
segundo semestre del afio 2018, mismo que se aprueba en lo general, a reserva de
lo que dictamine el despacho contable certificado y de las recomendaciones que
lleven a cabo, en su caso, la Auditoria Superior del Estado y la Secretaria de
Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Tercera solicitud de acuerdo:

Se solicita a la Honorable Junta Directiva, dar por recibido el Proyecto 2019 del
Programa de Presupuesto de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa, de
acuerdo con las asignaciones publicadas en el Periédico Oficial “El Estado de

Y
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Sinaloa”, el dia viernes 25 de enero de 2019. %
RUBRO PRESUPUESTO

Servicios Personales 109,520,379.00

Materiales y suministros _5,759,948.00

Servicios Generales 15,944,402.00

Ayudas Sociales y Donativo 861,000.00 N
Bienes muebles, Inmuebles e

Intangibles - 3,096,667.00

Inversion Publica 3,900,000.00

Total 139,082,396.00

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo:

s



ACUERDO NUM. 8/20 MARZ0/2019

La Junta Directiva dar por recibido el Proyecto 2019 del Programa de Presupuesto de
la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa, de acuerdo con las asignaciones
publicadas en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”, el dia viernes 25 de enero ~oX-

de 2019.

RUBRO PRESUPUESTO

Servicios Personales 109,520,379.00
Materiales y suministros 5,759,948.00
Servicios Generales 15,944,402.00
Ayudas Sociales y Donativo 861,000.00
Bienes muebles, Inmuebles e

Intangibles 3,096,667.00
Inversién Publica 3,900,000.00

Total 139,082,396.00

Cuarta solicitud de acuerdo:

Se solicita a la Honorable Junta Directiva nombrar a los Directores de las Unidades
de Culiacan y Mazatlan conforme lo establecido por la Ley Organica de la
Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa, Capitulo VII De los Directores de las
Unidades, Articulo 25.- Para ser Director de Unidad se cumplira con los requisitos
sefalados en el articulo 22, y con el procedimiento y términos establecidos en los

articulos 23 y 24,

Con base en el procedimiento establecido en el articulo 23 de la Ley Organica de la
UPES el nombramiento de Director de Unidad se hard mediante una terna que el

Sk

Rector proponga a la Junta Directiva.
Terna propuesta para la Unidad Culiacan:
M.C. Félix Arturo Casarez Meléndrez -
M.E. Beatriz Ignacia Osuna Castillo
M.E. Elisa Esther Chavarin Campos

Terna propuesta para la Unidad Mazatlan.
Dra. Adela Morales Parra
Dra. Cecilia Paez Salas
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M.C. Hugo Humberto Dominguez Medina

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo:

N
ACUERDO NUM. 9/20 MARZO/2019 SX

La Junta Directiva da por recibida la propuesta de la Rectora de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa, y nombra como Director de la Unidad Culiacén al
M.C. Félix Arturo Casarez Meléndrez y Directora de la Unidad Mazatlin a la
Dra. Adela Morales Parra.

El Licenciado Jesis Enrique Vega Félix, solicita se anexen los expedientes de los
Directores designados asi como la carta de no inhabilitacion.

Quinta solicitud de acuerdo: %

Se solicita a la Honorable Junta Directiva la autorizacion para la implementacion

de nueva oferta educativa en la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa, en

el ciclo escolar 2019-2020, consistente en cinco programas educativos; cuatro
pertenecicntes a la Universidad Pedagégica Nacional como son la Licenciatura en
Educacion Secundaria, Licenciatura en Educacién Media Superior y la Licenciatura J
en Educacion en Innovacién Pedagdgica que operan en la modalidad en linea, y la
Maestria en Estudios de Género, Sociedad y Cultura para operarlo en la modalidad i
presencial y en linea. Asi como el programa de Licenciatura en Ensefianza de &
Procesos Educativos Digitales de la UPES, a operarse bajo modalidad en linea.

i

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo: %

ACUERDO NUM. 10/20 MARZ0/2019

La Junta Directiva autoriza la implementacién de nueva oferta educativa en la
Universidad Pedag6gica del Estado de Sinaloa, en el ciclo escolar 2019-2020,
consistente en cinco programas educativos; cuatro pertenecientes a la Universidad
Pedagogica Nacional como son la- Licenciatura en Educacién Secundaria, \{
Licenciatura en Educacion Media Superior y la Licenciatura en Educacién en
Innovacion Pedagogica que operan en la modalidad en linea, y la Maestria en
Estudios de Género, Sociedad y Cultura para operarlo en la modalidad presencial y

en linea. Asi como el programa de Licenciatura en Ensefianza de Procesos
Educativos Digitales de la UPES, a operarse bajo modalidad en linea.

%ﬁ; 12667, 16



Sexta solicitud de acuerdo:
Se solicita a la Honorable Junta Directiva autorizacion para realizar gestiones ante

para la promocion y creacion de nuevas plazas para el personal académico y
administrativo.

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 11/20 MARZ0/2019

La Junta Directiva autoriza a la Rectora de la Universidad Pedagogica del Estado de
Sinaloa realizar las gestiones ante diversas autoridades gubernamentales con el fin
de conseguir recursos financieros para la promocién y creacién de nuevas plazas

diversas autoridades gubernamentales con el fin de conseguir recursos financieros i :

para el personal académico y administrativo. %

Séptima solicitud de acuerdo:

Se solicita a la Honorable Junta Directiva autorizacién para destinar recursos
financieros provenientes del FONE para la renta y equipamiento de inmuebles en
las extensiones de El Fuerte, Sinaloa de Leyva, Navolato, la Cruz de Elota,
Concordia y Escuinapa con el fin de mejorar los servicios educativos que la UPES
brinda en dichas localidades.

El Licenciado Jesis Enrique Vega Félix, comenta que en términos de la
normatividad aplicable dicho fondo no puede ser utilizado bajo el concepto de
equipamiento de inmuebles, tal como se solicita por parte de la Rectora, ello en
virtud de lo estipulado en los Lineamientos del Gasto de Operacion del FONE, por
ello es que se solicita se replantee el acuerdo original y se solicite solo el concepto
de arrendamiento, mismo que se incluye en los “gastos de operacion” segin el
lineamiento antes sefialado, mismo que dispone que dichos gastos podran ser
destinados a los capitulos 2000 (materiales y suministros) y 3000 (servicios
generales), en este Ultimo se incluyen los gastos por en concepto de
“Arrendamiento de edificios”, asf como en el Clasificador por Objeto del Gasto
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo:

%ﬁ/géa/ﬁ 17
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ACUERDO NUM. 12/20 MARZ.0/2019

La Junta Directiva autoriza a la Rectora de la Universidad Pedagégica del Estado de
Sinaloa, en términos de la normatividad aplicable, destinar recursos financiero
provenientes del FONE para la renta de inmuebles en las extensiones de El Fuerte,
Sinaloa de Leyva, Navolato, la Cruz de Elota, Concordia y Escuinapa con el fin de
mejorar los servicios educativos que la UPES brinda en dichas localidades.

Octava solicitud de acuerdo:

Se solicita a la Honorable Junta Directiva autorizacion para gestionar ante diversas
instancias gubernamentales y Organos Legislativos, recursos financieros para
operar la construccion de un médulo de dos plantas consistente en 11 aulas y dos
bafios, con un costo unitario de $13,808,241.60 (Trece millones ochocientos ocho
mil doscientos cuarenta y un pesos con 60/100 M.N.), en las Subsedes de la UPES
situadas en El Fuerte, Sinaloa de Leyva, Navolato, Elota y Concordia.

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 13/20 MARZO/2019

La Junta Directiva autoriza a la Rectora de la Universidad Pedagdgica del Estado de
Sinaloa, gestionar ante diversas instancias gubernamentales y Organos Legislativos,
recursos financieros para operar la construccién de un médulo de dos plantas \

a}_—-{_'-._

consistente en 11 aulas y dos bafios, con un costo unitario de $13,808,241.60
(Trece millones ochocientos ocho mil doscientos cuarenta y un pesos con 60/100
M.N.), en las Subsedes de la UPES situadas en El Fuerte, Sinaloa de Leyva,
Navolato, Elota y Concordia.

Novena solicitud de acuerdo: QH\\

Se solicita a la Honorable Junta Directiva autorizar el organigrama general, el
manual de funciones y el nuevo tabulador de sueldos y salarios del personal \
académico administrativo, administrativo y directivo de la UPES.

El Licenciado Jesis Enrique Vega Félix, hace la observacién respecto a la
autorizacion del organigrama general de la UPES, puntualiza que debe apegarse a
lo que sefiala el articulo 28 del Decreto de Austeridad, el cual sefiala que debe
contar con la autorizacién previa de la Secretaria de Administracion y Finanzas
(SAF), con la opinion de la Secretaria de Innovacion, para efecto de la
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modificacion de cualquier estructura organica. Al respecto la Rectora comenta que
ya ha sido autorizado por la SAF y se hara llegar dicha autorizacién a la Junta

Directiva.
SN

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el signiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 13/20 MARZ0/2019

La Junta Directiva da por recibidos el organigrama general, el manual de funciones
y el nuevo tabulador de sueldos y salarios del personal académico administrativo,
administrativo y directivo de la UPES, (ANEXO 3).

Se solicita a la Honorable Junta Directiva autorizar a la Rectora de la Universidad
Pedagégica del Estado de Sinaloa, DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA
AGUIRRE, a firmar con el Instituto Sinaloense para la Infraestructura Fisica
Educativa, un nuevo CONVENIO DE COLABORACION INSTITUCIONAL
PARA CONCLUIR LA CONSTRUCCION DEL EDIFICIO DE RECTORIA DE
LA UPES, asi como diversas obras de mejoramiento en las Unidades. Con esto
también se daria respuesta al “ACUERDO N° 7/07 SEPTIEMBRE/17. La Junta
Directiva autoriza al Rector de la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa,
gestionar apoyos y aplicar recursos propios para mejorar los edificios de las
Unidades de Los Mochis, Mazatlan, Culiacan y Subsedes de Guamuchil y Guasave,
de igual manera para la terminacién del edificio que la UPES tiene en la Ciudad
Educadora Sustentable y del Saber de Sinaloa. Para soportar este acuerdo, la
Universidad dispone de $9°000,000.00 (Nueve millones de pesos 00/100 M.N.),
provenientes de ingresos propios y que son resultado de los ahorros derivados de
ajustes a la plantilla laboral, del control de los gastos en materiales, suministros y
economias en Servicios Generales. :

Décima solicitud de acuerdo:

. ﬂ—-/&/‘—-*'—

Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 14/20 MARZ0/2019

La Junta Directiva autoriza a la Rectora de la Universidad Pedagédgica del Estado de
Sinaloa, DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE; firmar con el Instituto
Sinaloense para la Infraestructura Fisica Educativa, un nuevo CONVENIO DE
COLABORACION INSTITUCIONAL  PARA CONCLUIR LA
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CONSTRUCCION DEL EDIFICIO DE RECTORIA DE LA UPES, asi como
diversas obras de mejoramiento en las Unidades. Con esto también se daria
respuesta al “ACUERDO N 7/07 SEPTIEMBRE/17. La Junta Directiva autoriza al

Rector de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa, gestionar apoyos y (ﬁ
aplicar recursos propios para mejorar los edificios de las Unidades de Los Mochis,
Mazatlan, Culiacan y Subsedes de Guamuchil y Guasave, de igual manera para la |
terminacion del edificio que la UPES tiene en la Ciudad Educadora Sustentable y

del Saber de Sinaloa. Para soportar este acuerdo, la Universidad dispone de ]\
$97000,000.00 (Nueve millones de pesos 00/100 M.N.), provenientes de ingresos A
propios y que son resultado de los ahorros derivados de ajustes a la plantilla "\
laboral, del control de los gastos en materiales, suministros v economias en |
Servicios Generales. N

Posteriormente, el Doctor Jestis Homobono Rosas Corrales, continud con el
desahogo del orden del dia.

VIII.- Asuntos Generales. w\\

El Doctor Jesiis Homobono Rosas Corrales, solicito a los presentes manifestar los
asuntos que consideren pertinentes.

La Doctora Alma Hortencia Olmeda Aguirre, comenté que la UPES hizo un
convenio con la Durham University del Reino Unido para trabajar en colaboracion
con la capacitacion de 20 docentes durante 3 semanas en el area de primaria y
preescolar, esto se concreta con el apoyo de CITIBANAMEX con aportaciones peso
a peso y menciona que estd convencida que para lograr la excelencia en la
Universidad es necesario invertir en la capacitacion de los docentes.

El Licenciado Jestis Enrique Vega Félix, felicita a la Rectora y agradece el
esfuerzo de trabajar y promover la transparencia y la rendicién de cuentas y el
compromiso institucional para mejorar en este aspecto.

L

No habiendo més comentarios, el Doctor Jesiis Homobono Rosas Corrales,
procedio a desahogar el Gltimo, punto del orden del dia.

VIIL.-Clausura de la sesion.

El Doctor Jesiis Homobono Rosas Corrales, Subsecretario de Educaciéon Media
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Superior y Superior de la SEPyC, Presidente Suplente del Organo de Gobierno,
agradecio la presencia de los asistentes y siendo las quince horas del dia 20 de marzo
de 2019, declar6 clausurados los trabajos de esta sesién ordinaria de la H. Junta
Directiva de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa. rﬁ

Se levanta la presente acta para constancia de lo acordado.
Los comparecientes ratifican el contenido del presente documento y reconocen las

firmas de su pufio y letra en todas las hojas, por ser las que usan en todos sus actos
legales y formales.

J
!
N

\
*

Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior
de la Secretaria de Educacion Pablica y Cultura
Presidente Suplente de la Junta Directiva

or Jestis Homobono Rosas Corrales

inatora de Organismos Publicos Descgntralizados de la SEPyC
Segundo Vocz ente de la J Directiva

|

Profesora/E na Alvarez Gamez

)

Las firmas al calce y margen del presente ddgumgiito corresponden al acta de la sesién ordinaria de la Junta (
Directiva de la Universidad Pedagdgica del BEsfado de Sinaloa (UPES), celebrada el dia 20 de marzo de \ﬂ,
2019.
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oria Social de la
af Rendicion de Cuentas
# la Junta Directiva

Director de Contra
Secretaria de Transpareng/
Comisario Suplen

Licenciadcs is Enrique Vega Félix

Directora de la Escuela Normal de Sinaloa
Voeal de la Junta Direetiva

eza Rendon

Directora General de Centro de Politicas de Género
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres de la
Universidad Auténoma de Sinaloa
Académica Distinguida y Vocal de la Junta Directiva

Doctora Beatriz EGgenia Rodriguez Pérez

Director General de MALALA Academia, IAP
Representante de la Sociedad Civil y
Vocal de la Junta Directiva

IS S L

Licenciado Marco Polo Gutiérrez Ruelas

Las firmas al calce y margen del presente documento corresponden al acta de la sesién ordinaria de la Junta

Directiva de la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa (UPES), celebrada el dia 20 de marzo de
2019,
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Encargado de la Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion Pablica en el Estado de Sinaloa
Invitado de la Junta Directiva

Profesor Luis Martin Castro Castorena

Coordinador de Asuntos Juridicos de la SEPyC
Invitado de la Junta Directiva

.

Maestro Luis Alfredo Santana Barraza

Rectora de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa
,A"-" @lé—“\ — .
Doctora Alma Hgrtencia Olmeda Aguirre

A
\
j

Las firmas al calce y margen del presente documento corresponden al acta de la sesién ordinaria de la Junta

Directiva de la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa (UPES), celebrada el dia 20 de marzo de
2019.

Acta elaborada por la
Coordinacidn de Organismos
Descentralizados de la SEPyC.
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CONSEJO ACADEMICO

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO ACADEMICO
CELEBRADA EL DIiA 11 DE MARZO DEL ANO 2019
En la ciudad de Culiacén Rosales, Sinaloa, siendo las 11:00 horas del dia once )
de marzo del presente afio, en el lugar que ocupa la Aula Magna Profesor Manuel
de los Rios Cardenas de la Unidad Culiacan, ubicada en calle castiza s/n de la 5 l
colonia Cuauhtémoc, con el propésito de celebrar Sesién Ordinaria del H.
Consejo Académico de la Universidad Pedagdgica del Estado, se reunieron las
y los integrantes del Consejo Académico CC. Dra. Alma Hortencia Olmeda
Aguirre, Rectora y Presidenta del Consejo, M.C. Jestis Aarén Quintero Pérez, \ ™~

Secretario General y Secretario del Consejo, M.D.H. Félix Arturo Casarez
Meléndres Director de la Unidad Culiacan, Dr. José Humberto Soto Izaguirre,

Director de la Unidad Los Mochis, Dra. Adela Morales Parra, Directora de la
Unidad Mazatlan, Dr. José Rodolfo Real Audeves, consejero docente por la
Unidad Los Mochis, Lic. Mario Espinoza Guevara consejero docente por la e
Unidad Culiacan, M.E. Ernesto Martin Peraza Rubio, consejero docente por la

Unidad Mazatlan; asi como la M.C. Elda Lucia Gonzilez Cuevas, Secretaria
Académica, Lic. Marcial Martinez del Villar, Secretario Administrativo, M.C.
Bernabé Jiménez Espindola Coordinador de Planeacion, Lic. Miguel Alberto
Medina Viedas, Abogado General.

La Presidenta del Consejo en el uso de la voz da la bienvenida a las y los
integrantes del Consejo, y procede a tomar la protesta de Ley a la y los nuevos
Consejeros: Dra. Adela Morales Parra, M.C. Félix Arturo Casarez Meléndrez,
M.E. Ernesto Martin Peraza Rubio y M.E. Bernabé Jiménez Espindola.
Coordinador de Planeacion.

En el siguiente Tenor:

‘Distinguidas compafieras y compafieros, sean bienvenidos a este recinto al cual
respetuosamente se les convocd a sesion ordinaria del H. Consejo Académico.

Es un privilegio en mi cardcter de Rectora de esta Institucidn, proceder a la toma de protesta a
los nuevos Consejeros Académicos como integrantes del Consejo Académico, facultad conferida
en los instrumentos normativos de la Universidad, exhortdndolos a que desempefien sus
funciones con honorabilidad, profesionalismo, ética y en estricto apego a los principios que rigen
a nuestra Universidad, siendo las once horas con cuarenta minutos del dia lunes once de marzo
del afio dos mil diecinueve, procedo a tomarles la protesta de Ley en los términos siguientes:

CONSEJEROS ; PROTESTAN CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CONSTITUCION POLITIC
DEL ESTADO DE SINALOA Y LOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS QUE DE ELLE
EMANEN?

“A lo que levantando la mano de n: jSi, protestol
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Si asl lo hicieren que la comunidad Universitaria se los reconozca vy si no que se los demande.”

Concluida la toma de protesta, se cede el uso de la voz al Consejero Secretario,
quien realizé el pase de lista, sefialando que se contaba con el quérum para
sesionar legalmente y declard formalmente instalada esta sesién, con validez
legal de los acuerdos gue en la misma se formulen e invitd a continuar el
siguiente:

Orden del dia

Toma de protesta de los nuevos Consejeros Académicos.

Instalacion de la sesion del Consejo Académico.

Lista de asistencia y declaratoria de quérum.

Lectura y aprobacién del acta anterior.

Informe del seguimiento de acuerdos.

Presentacion de la nueva oferta educativa

Presentacion de la estructura organizacional y manual de funciones de la

administracion central, unidades y subsedes.

Presentacién del tabulador de la estructura organizacional

Nombramiento de la Comisién Académica Dictaminadora Estatal

El Conformacién de cuerpos colegiados por programa de Licenciatura en

cada una de las Unidades Académicas.

11. Criterios para el reingreso a los programas de Licenciatura en Educacion
preescolar, Primaria y Licenciatura en Educacion Preescolar y Primaria
para el Medio Indigena por cierre de carrera.

12.Integracién de los de los Comités de Equivalencia de las Unidades
Académicas.

13. Asuntos Generales.

Nmm koA
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ACUERDO NUMERO 1
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

El M.C. Jesiis Aarén Quintero Pérez, somete a consideracion del Consejo el
orden del dia propuesto que se hizo llegar con anterioridad a las y los consejeros.
Se propone agregar un punto en asuntos generales, referido a la solicitud que
hacen los estudiantes que cursan la licenciatura en educacion preescolar y
primaria para el medio indigena en la Unidad de los Mochis, de otorgamiento de
exoneracion del 50 % del pago de su colegiatura semestral. Se aprueba por

unanimidad, el orden del dia propuesto asl como agregar un punto referido a la \
solicitud que se hace para el otorgamiento de exoneracién del 50%, en asuntos N
generales. = \
ACUERDO NUMERO 2
LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR _ \
El Secretario del Consejo, pregunta a los Consejeros presentes si

consideran prudente obviar la legfura del acta de la sesion anterior que se les
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hizo llegar con anterioridad, a efecto de que se pudieran hacer correcciones o
agregados. Se pide obviar

ACUERDO NUMERO 3
INFORME Y SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

El Secretario del Consejo informa a las y los integrantes del Consejo sobre el
cumplimiento de los acuerdos tomados en la sesion ordinaria anterior,
aprobandose por unanimidad.

ACUERDO NUMERO 4
PRESENTACION DE LA NUEVA OFERTA EDUCATIVA

Se pone a consideracion de las y los integrantes del Consejo, por parte de la
Secretaria Académica solicitar a UPN Ajusco la adicion de los programas de
Licenciatura en Educacién e Innovacién Pedagégica modalidad en linea y la
Maestria en Estudios de Género, Sociedad y Cultura, para su implementacién
en la Unidad Culiacan a partir del ciclo escolar 2019-2020, y no habiendo nada
que agregar o modificar, se aprueba por unanimidad, en los siguientes
términos:

Se acuerda solicitar a UPN Ajusco la adicién de los programas de
Licenciatura en Educacién e Innovacién Pedagégica Modalidad en Linea
y la Maestria en Estudios de Género, Sociedad y Cultura, para su
implementacion en la Unidad Culiacdn a partir del ciclo escolar 2019-
2020. Ello, en virtud de que el H. Consejo Académico de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa, tiene dentro de sus facultades
dictaminar y someter a la consideracién de la Junta Directiva, los
proyectos de planes y programas de estudio en sus distintos niveles y
modalidades, asi como vigilar la buena marcha de los procesos de la
UPES, que forman parte de su sistema de calidad, con fundamento en
las fracciones lll y VI del articulo 17 de la Ley Orgéanica de la Universidad
Pedagdgica del Estado de Sinaloa.

ACUERDO NUMERO 5

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y MANUAL DE FUNCIONES DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL, UNIDADES Y SUBSEDES.

El Consejero Secretario cede el uso de fa'vod al Secretario Administrativo, para
que presente a las y los integra d

organizacional para la Administfacion
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UPES, asi como el manual de funciones, se pone a consideracién para su
acuerdo, aprobandose por unanimidad, la propuesta de la estructura
organizacional y el manual de funciones.

ACUERDO NUMERO 6
TABULADOR SALARIAL DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.

El Consejero Secretario cede el uso de la voz al Secretario Administrativo, para
que presente a las y los integrantes del Consejo la propuesta del nuevo
tabulador salarial acorde con la estructura organizacional de la Administracion
Central, Unidades y Subsedes de la UPES. Se aprueba por unanimidad, el
nuevo tabulador salarial.

ACUERDO NUMERO 7

NOMBRAMIENTO DE LA COMISION ACADEMICA DICTAMINADORA
ESTATAL

Continuando con el orden del dia de la sesidn, se pone a consideracién el punto,
integracién de la Comisibn Académica Dictaminadora Estatal (CADE),
cediendose el uso de la voz a las y los Consejeros para que emitan las
propuestas para integrar dicha Comisién.

Se acuerdo que dicha Comision se integre en términos de lo establecido en el
articulo 22 del Reglamento del Personal Académico y Técnico de Apoyo de la
UPES, por la Rectora, la Secretaria Académica, tres vocales y dos suplentes.
Asl mismo se acuerda que en la préxima sesion del Consejo, se instale la CADE
y se tome la protesta de Ley a los integrantes, aprobandose por unanimidad.

ACUERDO NUMERO 8

CONFORMACION DE CUERPOS COLEGIADOS POR PROGRAMA DE
LICENCIATURA EN CADA UNA DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

El Consejero Secretario propone la conformacion de Academias por programa

de licenciatura tanto de la modalidad escolarizada y semipresencial, los cuales

estaran constituidos por el cuerpo de personal docente en activo de cada Unida
cuya finalidad es reflexionar, analizar, evaluar y generar propuestas qu
permitan mejorar la operacion de los programas educativos. Para efectos de |
conformacién y funcionamiento de las Academias, la Secretaria Académica
elaborara la propuesta de Lineamientos para las
unanimidad la conformacion de las Acad
lineamientos, |

ias y la elaboracion de sus

demias. Aprobandose por

SECRETARLA DE EDUCACION
BLICA Y CUL]
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ACUERDO NUMERO 9 \\i\ﬂ

)
CRITERIOS PARA EL REINGRESO A LOS PROGRAMAS DE \‘v\
LICENCIATURAS EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y DE LAS \ « e
LICENCIATURAS EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA PARA EL \ Q
MEDIO INDIGENA POR CIERRE DE CARRERA

Se acuerda autorizar el reingreso de estudiantes a los programas de Licenciatura
en Educacion Preescolar ( Plan 1994), Licenciatura en Educacién Primaria (Plan
1994), Licenciatura en Educacién Preescolar para el Medio Indigena y
Licenciatura en Primaria para el Medio Indigena a los semestres vigentes, ello
en virtud de que dichos programas estan préximos a cerrarse. Aprobandose
por unanimidad.

ACUERDO NUMERO 10
INTEGRACION DE LOS COMITES DE EQUIVALENCIA

Se pone a consideracion del Consejo las propuestas para integrar los Comités
de Equivalencias y Revalidacién en las Unidades Culiacdn y Mazatlan,
aprobandose por unanimidad su integracion de la siguiente manera:

Unidad Culiacan | Unidad Mazatlan
M.C. Félix Arturo Casarez Meléndrez, l Dra. Adela Morales Parra, Directora.
Director. M.C. Hugo Roberto Dominguez Medina,
M.E. Beatriz Ignacia Osuna Castillo, | Subdirector.
Subdirectora. |

ACUERDO NUMERO 11

EXONERACION DEL 50% DEL PAGO DE COLEGIATURA PARA
ESTUDIANTES QUE CURSAN LAS LICENCIATURAS

Con relacién a la solicitud que hacen los estudiantes que cursan la licenciatura
en educacion preescolar y primaria para el medio indigena en la Unidad de los
Mochis, de otorgamiento de exoneracién del 50% del pago de su colegiatura
semestral, las y los integrantes del H. Consejo Académico acuerdan, otorgar el
50% de exoneracion de colegiatura semestral a estudiantes en riesgos

£ B4
B
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No habiendo mas asuntos que tratar se da por concluida la
Académico, firmando para constancia al calce y mar
horas con cincuenta y cinco minutos del dia once d
diecinueve.

Dra. Alma:}fntla Imeda Aguirre  M.C. Jesis A&fron Quiptero Pérez

i6n del Consejo
iendo las catorce
del afic dos mil

Rectora de la’UPES y Presidenta del Secretario General ySecretario
H. ConsejoAcadémico del Consejo Académico

CONSEJEROS

Dr. José Humberto Soto lzaguirre

M.D.H. Félix Arturo Casarez Meléndrez

Dra. Adela Morales Parra

Dr. José Rodolfo Real Audeves

Lic. Mario Espinoza Guevara

M.E. Ernesto Martin Peraza Rubio

M.C. Elda Lucia Gonzalez Cuevas

Lic. Marcial Martinez del \Villar

M.C. Bernabé Jiménez Espindola

Lic. Miguel Alberto Medina Viedas
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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO ACADEMICO
CELEBRADA EL DIA 17 DE JUNIO DEL ANO 2019 ,

L

En la ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, siendo las 11:18 horas del dia diecisiete

de junio del presente afio, en el lugar que ocupa la Aula Magna Profesor Manuel de g
los Rios Cardenas de la Unidad Culiacan, ubicada en calle Castiza s/n de la colonia
Cuauhtémoc, con el propésito de celebrar Sesion Ordinaria del H. Consejo
Académico de la Universidad Pedagégica del Estado, se reunieron las y los
integrantes del Consejo Académico CC. Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre,
Rectora y Presidenta del Consejo, M.C. Jesis Aarén Quintero Pérez, Secretario
General y Secretario del Consejo, M.D.H. Félix Arturo Casarez Meléndres Director
de la Unidad Culiacan, Dr. José Humberto Soto lzaguirre, Director de la Unidad
Los Mochis, Dra. Adela Morales Parra, Directora de la Unidad Mazatlan, Dr. José
Rodolfo Real Audeves, Consejero docente por la Unidad Los Mochis, Lic. Mario
Espinoza Guevara, Consejero docente por la Unidad Culiacan, M.E. Ernesto
Martin Peraza Rubio, Consejero docente por la Unidad Mazatlan; asi como la M.C.
Elda Lucia Gonzalez Cuevas, Secretaria Académica, el Lic. Marcial Martinez del
Villar, Secretario Administrativo, el Dr. Arturo Pérez Lépez Coordinador de
Planeacion y Evaluacion y el Lic. Miguel Alberto Medina Viedas, Abogado
General.

El Secretario del Consejo realizé el pase de lista, sefialando que se contaba con el
quérum para sesionar legalmente y declaré formalmente instalada esta sesién, con
validez legal de los acuerdos que en la misma se formulen e invit6 a continuar el
siguiente: p <2

Orden del dia

acion de la sesion del Consejo Acadé
ista de asistencia y declaratoria de qué

3. Lectura y aprobacién del acta anterior.

4. Informe del seguimiento de acuerdos.
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5. Toma de protesta a los integrantes de la CADE e instalacion.

~J

Idioma Inglés.

9. Convocatoria del Diplomado de Educacién Inclusiva (como opcién de
titulacion)

10.Convocatorias de la Maestria en Educacion en Campo Intervenciéon
Pedagégica y Aprendizaje Escolar, para las Unidades Culiacan, Mazatlan,
Subsede Guamuchil y Extension La Cruz de Elota; la Especializacién en
Estudios de Género en Educacion para la Unidad Mazatlan y la Maestria
en Género, Sociedad y Cultura para la Unidad Culiacan.

11.Calendario Escolar.
12.Tabulador de ingresos: cuota, exoneracion y descuento.
13.Criterios para la compactaciéon de grupos

6. Proyeccion de oferta educativa para el ciclo escolar 2019-2020 y segund
convocatoria de oferta educativa.
. Plan de estudios de la Licenciatura en Educacion. AN
8. Reestructuracion del plan de estudios de la Licenciatura en Docencia del

|
M~

14.Criterios para la evaluacién de los aprendizajes

15.Aprobacién del acuerdo de creacién de la Unidad para la Igualdad de
Género en la UPES.

16.Lineamientos Generales para la Igualdad de Género en UPES.

17.Lineamientos para la prestacion del Servicio Social

18.Presentacion de los integrantes de la nueva estructura organizacional

19.Asuntos Generales.

ACUERDO NUMERO 1
APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

EIM.C. Jesis Aarén Quintero Pérez, somete a consideracion del Consejo el orden
del dia propuesto que se hizo llegar con anterioridad a las y los consejeros. Se
propone agregar un punto en asuntos generales, por parte del secretario
administrativo, relativo a presentar un analisis comparativo de como se paga la hora
clase en otras Instituciones de Educacion Superior y como se esta realizando aqui
en UPES. Se aprueba por unanimidad el orden del dia propuesto asi como
agregar un punto, referido a la solicitud de_pregentar un analisis comparativo de
cémo se paga la hora clase en otras Instituciohes\de Educacion Superior y.como se
esta realizando aqui en UPES " 2
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ACUERDO NUMERO 2
LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

|
El Secretario del Consejo, pregunta a las y los Consejeros presentes si consideran '

prudente obviar la lectura del acta de la sesion anterior que se les hizo llegar con \
anterioridad, a efecto de que se pudieran hacer correcciones o agregados. Se pide
obviar la lectura del acta, aprobandose por unanimidad.

ACUERDO NUMERO 3 §

INFORME Y SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

El Secretario del Consejo informa a las y los integrantes del Consejo sobre el
cumplimiento de los acuerdos tomados en la sesion ordinaria anterior,
aprobandose por unanimidad.

ACUERDO NUMERO 4
TOMA DE PROTESTA DE LOS INTEGRANTES DE LA CADE

El Secretario del Consejo, en continuacion al orden del dia, cede el uso de la voz a
la Presidenta del Consejo Académico, para que proceda a tomar la protesta de Ley
alas y los integrantes de la CADE y al Coordinador de Planeacién y Evaluacién, les
da la bienvenida y procede a tomar en el siguiente tenor:

“Distinguidas compafieras y compaiieros, sean bienvenidos a este recinto al cual respetuocsamente se les
convocd a sesion ordinaria del H. Consejo Académico. Es un privilegio en mi caracter de Rectora de esta
Institucién, proceder a la toma de protesta a los integrantes de CADE, titulares y suplentes y al Coordinador de
Planeacion y Evaluacion.

M.C. Elda Lucia Gonzalez Cuevas. Secretaria Académica, en su calidad de Secreta
Técnica de la CADE. \\

M.C. Maria de Lourdes Ibarra Alejo. Representante Titular de la CADE, Unidad Los
Mochis.

M.C. Mayra Guadalupe Apodaca Félix. Rgpresentante Suplente de la CADE, Unidad
Los Mochis.

|r.|c. Mario Espinoza G
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Leda. Irma Lorena Villegas Rodriguez. Representante Suplente de la CADE, Unidad
Culiacan. (
Dr. Hernando Hernandez Pérez. Representante Titular de la CADE, Unidad Mazatlan. L
Dr. Antonio KitaoKa Vizcarra. Representante Suplente de la CADE, Unidad Mazatlan.
Dr. Arturo Pérez Lépez Coordinador de Planeacién y Evaluacién de nuestra \
Universidad. Q

Facultad conferida en los instrumentos normativos de la Universidad, exhortandolos a que 5\
desempefien sus funciones con honorabilidad, profesionalismo, ética y en estricto apego a los

principios que rigen a nuestra Universidad, siendo las once horas con treinta y dos minutos del dia

diecisiete de junio del afio dos mil diecinueve, procedo a tomarles la protesta de Ley en los términos

siguientes:

CONSEJEROS INTEGRANTES DE LA CADE ;PROTESTAN CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE SINALOA, LA LEY ORGANICA DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA Y LOS INSTRUMENTOS
NORMATIVOS QUE DE ELLA EMANEN?

Si asi lo hicieran a lo que levantando la mano derecha contestaron: jSi, protesto!

Que la comunidad Universitaria se los reconozca y si no que se los demande.”

Concluida la toma de protesta, la presidenta del Consejo sefiala que pronto iniciaran
los trabajos de la CADE para atender los casos de asignacion de plazas al personal
docente, para dar certidumbre laboral invitando a sus integrantes a seguir
trabajando por la Universidad.

ACUERDO NUMERO 5

PROYECCION DE LA OFERTA EDUCATIVA PARA EL CICLO ESCOLAR 2019-
2020 Y SEGUNDA CONVOCATORIA.

El Consejero Secretario cede el uso de la voz al Coordinador de Planeacién y
Evaluacién, quien presenta a las y los Consejeros la proyeccién de matricula
referida a la oferta educativa para el ciclo escolar 2019-2020, para las Unidades
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ciclo escolar ya sefalado, se pone a consideracion para su acuerdo, aprobandose
por unanimidad la emision de la segunda convocatoria.

ACUERDO NUMERO 6 S
PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN EDUCACION. @

Se presenta por parte de la Secretaria Académica a las y los integrantes del
Consejo, el Plan de Estudios de la Licenciatura en Educacién modalidad
semipresencial a implementarse en las Unidades Culiacan, Mazatlan, Los Mochis y
las extensiones de El Fuerte, Choix, Sinaloa, Pericos, Navolato, La Cruz de Elota,
Cosala, Coyotitan, Concordia y Escuinapa. Se aprueba por unanimidad el plan de
estudios de la Licenciatura en Educacion modalidad semipresencial y su
implementacion en las Unidades propuestas.

ACUERDO SOBRE LA ACTUALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA
LICENCIATURA EN EDUCACION, ANTE LA DIRECCION GENERAL DE
PROFESIONES DE LA SEP.

Se acuerda solicitar a la Direccién General de Profesiones la
ACTUALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS LA LICENCIATURA EN
EDUCACION, de modalidad semiescolarizada, el cual forma parte de la
oferta educativa de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa, pa
su implementacién en las Unidades Culiacan, Mazatlan y Los Mochis
partir del ciclo escolar 2019-2020. Ello, en virtud de que el H. Consej
Académico de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa, tiene
dentro de sus facultades dictaminar respecto de los planes y programas de
estudio en sus distintos niveles y modalidades, asi como vigilar la buena
marcha de los procesos de la UPES, que forman parte de su sistema de
calidad, con fundamento en las fracciones lll .y VI del articulo 17 de la Ley
Organica de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa.




uIE s UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

UNIVERSIDAD ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SINALOA
PEDAGOGICA DEL
ESTADO DE SINALOA

ACUERDO NUMERO 7

RESTRUCTURACION DEL PLAN DE ESTUDIO DE LA LICENCIATURA EN
DOCENCIA DEL IDIOMA INGLES

Se pone a consideracion del Consejo por parte de la Secretaria Académica, la ”\%\Q
reestructuracion del plan de estudios de la Licenciatura en Docencia del Idioma )
Inglés, aprobandose por unanimidad dicha reestructuraciéon.

ACUERDO SOBRE LA ACTUALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA
LICENCIATURA EN DOCENCIA DEL IDIOMA INGLES, ANTE LA DIRECCION
GENERAL DE PROFESIONES DE LA SEP.

Se acuerda solicitar a la Direccién General de Profesiones la ACTUALIZACION
DE LA LICENCIATURA EN DOCENCIA DEL IDIOMA INGLES. Ello, en virtud de
que el H. Consejo Académico de la Universidad Pedagodgica del Estado de
Sinaloa, tiene dentro de sus facultades dictaminar respecto de los planes y
programas de estudio en sus distintos niveles y modalidades, asi como vigilar
la buena marcha de los procesos de la UPES, que forman parte de su sistema
de calidad, con fundamento en las fracciones lll y VI del articulo 17 de la Ley
Organica de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa.

ACUERDO NUMERO 8

CONVOCATORIA DEL DIPLOMADO DE EDUCACION INCLUSIVA COMO i ]
OPCION DE TITULACION /

El Consejero Secretario cede el uso de'la voz a la Secretaria Académica para que <l/
presente la convocatoria del Diplomado de Educacion Inclusiva a implementarse en

la Unidad Culiacan, como opcion de titulacion de Licepciatura. Aprobandose por /
unanimidad. - /|
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ACUERDO NUMERO 9

REGISTRAR ANTE LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES DE LA SEP
LA OPCION DE TITULACION DE DIPLOMADO

El Secretario del Consejo pone a consideracién de las y los Consejeros, la

propuesta de registrar ante la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de \\r\l
Educacién Pubica como una opcién de titulacién de Licenciatura, el DIPLOMADO N
como programa de actualizacion profesional. Se aprueba por unanimidad solicitar

su registro ante profesiones en los siguientes términos:

ACUERDO PARA ADICIONAR LA OPCION DE DIPLOMADO PARA LA
TITULACION EN LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA DE UPES, ANTE LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES DE LA SEP.

Se acuerda solicitar a la Direccion General de Profesiones adicionar la opcién
de DIPLOMADO para la titulacion en los programas de Licenciatura. Ello, en
virtud de que el H. Consejo Académico de la Universidad Pedagdgica del
Estado de Sinaloa, tiene dentro de sus facultades dictaminar respecto de los
planes y programas de estudio en sus distintos niveles y modalidades, asi
como vigilar la buena marcha de los procesos de la UPES, que forman parte
de su sistema de calidad, con fundamento en las fracciones lll y VI del articulo
17 de la Ley Organica de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa.

ACUERDO NUMERO 10

CONVOCATORIAS DE LA MAESTRIA EN EDUCACION EN CAMPO w
INTERVENCION PEDAGOGICA Y APRENDIZAJE ESCOLAR, /
ESPECIALIZACION EN ESTUDIOS DE GENERO Y MAESTRIA EN ESTUDIOS ;
DE GENERO, SOCIEDAD Y CULTURA

El Consejero Secretario cede el uso de la voz a la Secretaria Académica para que
presente las convocatorias para los programas educativos de la Maestria en { |
Educaciéon en Campo Intervencién Pedagdgica y Aprendizaje Escolar a
implementarse en las Unidades Culiacan, Mazatlan, Los Mochis, Subsede
Guamdchil, Guasave asi como las extensiones de lar Cruz de Elota y Navolato. El
programa de Especializacién en Estudios de Géhero en la Unidad Mazatlan; A
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ACUERDO NUMERO 11

CALENDARIO ESCOLAR

El Consejero Secretario cede el uso de la voz al Coordinador de Planeacién, para
que presente el Calendario Escolar para el ciclo 2019-2020 de la UPES.

Aprobandose por unanimidad.

ACUERDO NUMERO 12
TABULADOR DE INGRESOS

El Consejero Secretario cede el uso de la voz al Secretario Administrativo para que
presente la propuesta del tabulador de ingresos a operar en el ciclo 2019-2020 en
la UPES. Aprobandose por unanimidad dicho tabulador.

ACUERDO NUMERO 13
CRITERIOS PARA LA COMPACTACION DE GRUPOS

Se pone a consideracién de las y los Consejeros, los Criterios para la compactacion \
de grupos por parte del Coordinador de Planeacién y Evaluacién en los términos /
siguientes:

1. El nimero 6ptimo de estudiantes por grupo es en un rango 30-35.
2. El nimero minimo de estudiantes por grupo es en un rango de 20-25.

De igual forma se exhorta a los directivos de las Unidades a que se realice una
revision de la matricula en los grupos y realicen la corjfipactacion de éstos donde
sea pertinente, buscando un mejor ejercicio presuguestal. Se aprueban por
unanimidad dichos criterios.

59



“|E 5 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

UNIVERSIDAD ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SINALOA
PEDAGOGICA DEL ARIA DE E
ESTADO DE SINALOA ¥ CULTURA

ACUERDO NUMERO 14
CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Solicita el Secretario del Consejo que este punto se aborde en la siguiente sesién
de Consejo Académico. Se aprueba por unanimidad que dicho tema sea tratado «\
en la proxima sesion del Consejo Académico. §\§)

ACUERDO NUMERO 15
CREACION DE LA UNIDAD PARA LA IGUALDAD DE GENERO EN LA UPES

Se pone a consideracién de las y los consejeros por parte de la Rectora y Presidenta
de este Consejo, la aprobacién del Acuerdo de Creacién de la Unidad para la
Igualdad de Género en la UPES emitido en fecha 10 de junio de 2019, el cual
responde a politica publica de incorporar la perspectiva de género en las
Instituciones de Educaciéon Superior, a través de entidades como ésta y que se ha
venido impulsando por parte de la Rectoria con la implementacion del Programa de
Equidad de Género en la institucién, el cual se ha venido desarrollando a cargo de
la M.D. Teresa de Jesus Villasefior Leal, quien asumira en este caso la Coordinacién
de la Unidad para la Igualdad de Género en la UPES, aprobandose por
unanimidad.

ACUERDO NUMERO 16

LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA IGUALDAD DE GENERO EN LA
UPES

Se pone a consideracion de las y los Consejos, los Lineamientos Generales para la
Igualdad de Género en la UPES, que constituyen el ordenamiento rector para la
implementacién de la Politica Institucional de Igualdad de Género en la Universidad,
los cuales deberan publicarse en la gaceta de la UPES, aprobandose por
unanimidad.
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ACUERDO NUMERO 17 \ {

LINEAMIENTOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL

Se pone a consideracion de las y los Consejeros los Lineamientos para la

Prestacion de Servicio Social en la UPES, toda vez que se requiere darle§ e,
operatividad a los procesos de implementacion del servicio social en las Unidades,

y debido a que el Reglamento se ha visto detenido en su publicacién, se considera

pertinente emitir los Lineamientos para la Prestacion de Servicio Social y su

posterior publicacién en la gaceta de la UPES, aprobandose por unanimidad.

ACUERDO NUMERO 18

PRESENTACION DE LOS INTEGRANTES DE LA NUEVA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL

Se hace del conocimiento de las y los integrantes del Consejo, las personas
propuestas que se encuentran en la nueva estructura organizacional de la Rectoria,
Secretaria General, Secretaria Académica y de las Unidades Culiacan, Mazatlan y
Los Mochis, acorde a lo establecido en el acuerdo nimero 5 del acta del Consejo
Académico de fecha 11 de marzo. Se tiene por presentada la nueva estructura
organizacional.

ACUERDO NUMERO 20

PRESENTACION DE ANALISIS COMPARATIVO RELATIVO AL PAGO DE LAS
HORAS CLASE PRESENTADA POR EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO \

Se presenta por parte del Secretario Administrativo, un analisis comparativo de \ '
coémo se paga la hora clase en otras Instituciones de Educacién Superior y como se

esta realizando aqui en UPES, se pone a consideracion de las y los Consejeros
para su revision y un posterior andlisis. Se tiene pof presentado el analisis
comparativo por parte del Secretario Administrativo.
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No habiendo mas asuntos que tratar se da por concluida la sesion del Consejo
Académico, siendo las diecisiete horas con veintiocho minutos del dia diecisiete de
junio del afio dos mil diecinueve.

@— ,

Dra. Alma Horfencia C;Imeda Aguirre M.C. Jesis Aarpn Quiptero Pérez
Rectora de la JUPES y Presidenta del Secretario General y/Secretario del

H. Consejo Académi H. Consejo Académico

x Arturo Casarez Meléndrez

Dra. Admc:ales Parra Dr. José Rodolf Real Aud ves

Consej er@

Lic. Mario 0za Guevara M.E. Ern in Peraza Rubio

Lic. Mlgue/{iz! Medina Viedas
ado General
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