UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
(UPES)

JUNTA DIRECTIVA

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL DIA 31 DE MAYO DEL ANO 2023

En la ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, siendo las 09:00 horas del dia 31 de mayo

del afio 2023, en el lugar que ocupa la Sala de Juntas “Patria” de la Secretaria de
Educacién Publica y Cultura, sito en Blvd. Pedro Infante Cruz No. 2200 Pte. Col.
Recursos Hidraulicos previa convocatoria y con el propdsito de celebrar la segunda
sesion ordinaria de la H. Junta Directiva de la Universidad Pedagégica del Estado de
Sinaloa, se reunieron: los C.C. Doctor Ramén Rodrigo Lépez Zavala, )
Subsecretario de Educaciéon Media y Superior de la SEPyC, Suplente de la L;
Licenciada Graciela Dominguez Nava, Secretaria de Educaciéon Publica y Cultura
(SEPyC), Presidente de la Junta Directiva; Licenciada Jacqueline Roci¢ Estrada Tz
Sanchez, Jefa del Departamento de Programacion Presupuestal, Suplente del °
Licenciado Enrique Alfonso Diaz Vega, Secretario de Administracién y Finanzas,
Primer Vocal de la Junta Directiva; Doctora Martha Lorena Solis Aragén,
Directora de Formacion y Desarrollo Docente de la SEPyC, Suplente del Doctor
Ramon Rodrigo Lopez Zavala, Subsecretario de Educacion Media y Superior de la
SEPyC, Segundo Vocal de la Junta Directiva; Licenciado Omar Fortunato
Montoya Zatarain, Jefe del Departamento de Vinculaciéon Institucional de la v
Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas, Suplente de la Doctora Maria ol
Guadalupe Ramirez Zepeda, Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas,
Comisaria Publica Interna de la Junta Directiva; Doctora Rocio Estrada Hipolito, \%
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Coordinadora Nacional de la Licenciatura en Educacion Primaria en la modalidad
virtual y apoyo académico de la Direccién de Unidades de la Universidad
\ Pedagégica Nacional (UPN), en representaciéon de la Doctora Rosa Maria Torres
Herndndez, Rectora de la UPN y Suplente del Doctor Francisco Luciano Concheiro
Borquez, Subsecretario de Educacion Superior de la SEP, ambos Vocales en la Junta

~ Directiva; Doctor Luis Miguel Flores Campaiia, Rector de la Universidad |

\\D Politécnica del Mar y la Sierra, Vocal de la Junta Directiva; Doctora Dina Beltran .

' Lépez, Académica Distinguida y Vocal de la Junta Directiva; Doctora Eustolia
Duran Pizafia, Académica Distinguida y Vocal de la Junta Directiva; Maestro

Omar Antonio Gutiérrez Ponce, Coordinador Juridico Esta | d¢ la Secretario
General de Gobierno, Suplente del Licenciado Enrique Inm{ﬁ' es, Secretario
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General de Gobierno, invitado en la Junta Directiva; Licenciada. Marcela Adriana
Quifiénez Calderén, Directora de Organismos Sectorizados de la Secretaria de
Educacién Publica y Cultura, invitada en la Junta Directiva, y el Maestro en
Ciencias Jestis Aarén Quintero Pérez, Rector de la Universidad Pedagogica del
Estado de Sinaloa, Tercer Vocal de la Junta Directiva.

Para dichos efectos, el Doctor Ramén Rodrigo Lépez Zavala, en su carédcter de
Presidente Suplente de la Junta Directiva de la Universidad Pedagdgica del Estado
de Sinaloa, encabez6 esta sesion ordinaria, la cual se convoc6 bajo el siguiente

II.
I11.

IV.

VI

VIL
\ VIIL

IX

Sl

Orden del dia

Lista de asistencia y verificacion de quérum legal.
Lectura y aprobacion del orden del dia.

Lectura del acta de la sesion ordinaria anterior celebrada el dia 13 de febrero
del 2023.

Informe del Rector de la Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa
sobre el seguimiento dado a los acuerdos formulados durante la primera
sesion ordinaria anterior.

Presentacion del informe de las actividades sustantivas realizadas por la
Universidad Pedagbgica del Estado de Sinaloa correspondiente al primer
trimestre de 2023 y, en su caso, aprobacion.

Presentacion del informe del estado financiero que guarda la Universidad

Pedagogica del Estado de Sinaloa, correspondiente al primer trimestre del
2023,

Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno.
Asuntos generales.

. Clausura de la sesion.
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I. Lista de asistencia y verificacién de quérum legal.

Para dar inicio a esta segunda sesion ordinaria de la Universidad Pedagdgica del
Estado de Sinaloa, el Doctor Ramén Rodrigo Lépez Zavala ofreci6 una cordial
bienvenida a los presentes, informé que de acuerdo con el registro de asistencia se
encontraban presentes la mayoria de los integrantes de este Organo Colegiado y en
consecuencia, debidamente acreditado el quérum que establece la normatividad
aplicable para sesionar legalmente, declaré formalmente instalada la segunda sesion
ordinaria del Organo de Gobierno y con validez legal los acuerdos que en la misma
se formulen.

II. Lecturay aprobacién del orden del dia.

A continuacion, el Doctor Ramén Rodrigo Lépez Zavala pregunta a los miembros
de la Junta Directiva si existe alguna propuesta de modificacion del orden del dia.

El Doctor Ramén Rodrigo Lopez Zavala menciona que, no habiendo ninguna
propuesta de modificacién al orden del dia, los miembros de la Junta Directiva
formularon el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 1/31 MAY0/2023

La Junta Directiva aprueba, en todos sus puntos, el orden del dia propuesto para la
segunda sesion ordinaria del Organo de Gobierno de la Universidad Pedagogica del
Estado de Sinaloa, correspondiente al afio 2023.

A continuacién, el Doctor Ramén Rodrigo Lépez Zavala solicité el desahogo del
siguiente punto del orden del dia.

IIL Lectura del acta de la sesion ordinaria anterior celebrada el dia 13 de
febrero del 2023.

El Doctor Ramén Rodrigo Lépez Zavala informo que se anex6 una copia del acta
al CD de invitacion que se le envié a cada integrante de esta Junta Directiva, por lo
que era de considerarse que ya habfan tenido tiempo suficiente para su lectura y
analisis, por lo cual, manifesto, la someteria a la aprobacion de los presentes.

Acto seguido, al no existir comentarios, los integrantes de-la Jjnta Directiva
formularon el siguiente acuerdo:
3
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ACUERDO NUM. 2/31 MAY0/2023
La Junta Directiva se da por enterada de su contenido y aprueba el acta de la sesion
ordinaria anterior celebrada el dia 13 de febrero del afio 2023. -;
A continuacién, el Doctor Ramén Rodrigo Lépez Zavala procedié con el 7
desahogo del siguiente punto del orden del dia. J

IV. Informe del Rector de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa
sobre el seguimiento dado a los acuerdos formulados durante la sesién
ordinaria anterior.

El M.C. Jesiis Aarén Quintero Pérez, Rector de la Universidad Pedagogica del
Estado de Sinaloa, dio a conocer el seguimiento de los siguientes acuerdos:

Acuerdo de Seguimiento:

ACUERDO NUM. 9/15 DICIEMBRE/2020 .
La Junta Directiva acuerda dar vigencia al ACUERDO NUM. 9/13 .
SEPTIEMBRE/2019, que a la letra dice: “La Junta Directiva autoriza a la Rectora W
de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa hacer un convenio con ISIFE 8
para la construccion de las siguientes obras: Auditorios para las unidades de Los ¥
Mochis y Mazatldn, comedores universitarios para las subsedes Guamuchil y Q
Guasave, la Estacién de Radio Educativa 89.9 FM y la remodelacion del auditorio

de Unidad Culiacan.” Asimismo, le autoriza hacer las gestiones necesarias para

que, en caso de que los recursos propios sean insuficientes, pueda solicitar apoyos
adicionales para la concrecion de este proyecto.

Seguimiento:

-

En proceso.

= Auditorios de las Unidades Los Mochis y Mazatlan. Durante el primer trimestre
de 2023 se avanzd en la segunda etapa del auditorio de la Unidad Los Mochis,
en los conceptos de acabados e instalaciones en los que se logré un avance del
90% en vitropisos. Contintian las gestiones de recurso para ambosjauditorios.



realizaron con recurso propio por contratacion directa.

= Estacion de Radio Educativa 89.9 FM. Contintian las gestiones para conseguir
los recursos para el equipamiento que permita el funcionamiento adecuado de
esta Radio Educativa. En el primer trimestre de 2023 se realizaron gestiones en
el Instituto Federal de Telecomunicaciones relativas al avance en el
funcionamiento de la radio y se recibieron orientaciones sobre las concesiones
publicas.

» Comedores universitarios para las Subsedes Guamuchil y Guasave. Se g_,

= Remodelacidon del auditorio de la Unidad Culiacan. No ha iniciado

Acuerdo de Seguimiento:

J
ACUERDO NUM. 11/06 DICIEMBRE/2021
La Junta Directiva autoriza al Rector de la Universidad Pedagégica del Estado de
Sinaloa, hacer las gestiones necesarias ante la Secretaria de Administracion y
Finanzas para obtener la autorizacion de la actualizacién e integracion de areas en
la Estructura Orgénica de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa, la cual
consiste en el Organigrama General, Manual de Funciones y Tabulador de Sueldos %
y Salarios. g
S 03
eguimiento: :
¢ N
En proceso.

A partir del anélisis de la Estructura Organizacional de la Universidad Pedagogica
del Estado de Sinaloa, realizado en la sesion ordinaria de la Junta Directiva del 16
de mayo de 2022, el presente acuerdo se encuentra en proceso de revisiom,

paralelamente se efectian gestiones para la realizacion de una mesa de trabajo con .
la SEPyC y la Secretaria de Administracion y Finanzas.

Acuerdo de Seguimiento:

ACUERDO NUM. 7/01 MARZ0/2022

La Junta Directiva autoriza al Rector de la Universidad Pedagdgica del Estado de
Sinaloa iniciar las gestiones necesarias ante las instancias correspgndientes para
llevar a cabo la primera etapa del proceso de construccion en la Subsede Guasave y
en la Extension Navolato, con aportaciones del ISIFE y de la
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Seguimiento:

En proceso.
Las obras de Navolato y Guasave se encuentran en proceso de construccion.

En la obra de Navolato, correspondiente a la Unidad Culiacan, durante el primer 5.1
trimestre de 2023 continuaron los avances en la construccion, logrando un 64% con
la terminacién del convenio de la primera etapa con el ISIFE, relativo a aulas. Se \
trabaja con el ISIFE para establecer un segundo convenio para la terminacion del \ N
plantel.

En la Subsede Guasave de la Unidad Los Mochis, durante el primer trimestre 2023
continuaron los avances en la construccion de la tercera planta, lograndose un 65%
correspondiente al primer convenio que se realizé con el ISIFE. Se trabaja en el
segundo convenio con el ISIFE para la terminacién de la construccion de esa
misma planta.

Acuerdo de Seguimiento

ACUERDO NUM. 7/16 MAY0/2022 1\
La Junta Directiva acuerda iniciar las gestiones administrativas correspondientes d
con el acompafiamiento de la SEPyC, ante la Subsecretaria de Educacion Superior E
de la SEP y demas dependencias competentes, para la restitucion del monto del 3
subsidio federal de $3°379,927.00 (recurso FONE) para servicios personales, que (‘&u
fue disminuido del presupuesto 2019.

Seguimiento:

En proceso
Se realizan gestiones en diferentes instancias gubernamentales.

Acuerdo de Seguimiento:

ACUERDO NUM. 6/30 AGOSTO/2022
La Junta Directiva aprueba el inicio de las gestiones ante las instancias
correspondientes para presentar el Plan de Estudios de la Maestria en Educacion

para dictaminacion y posterior registro en profesiones como nueva ofe ucativa
(adicion de carrera) de la UPES.
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Seguimiento:

En proceso.
Se presenté ante el Departamento de Disefio y Evaluacion Curricular de la SEPyC,
donde se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios de la Maestria en
Educacion.

Acuerdo de Seguimiento:

ACUERDO NUM. 7/30 AGOSTO/2022
La Junta Directiva aprueba el inicio de las gestiones ante las instancias
correspondientes para presentar el Plan de Estudios del Doctorado en Pedagogia

para dictaminacién y posterior registro en profesiones como nueva oferta educativa
(adicion de carrera) de la UPES.

Seguimiento:

En proceso
Se presentd ante el Departamento de Disefio y Evaluacion Curricular de la SEPyC,
donde se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios del Doctorado en
Pedagogia.

Acuerdo de Seguimiento:

ACUERDO NUM. 8/30 AGOST0/2022

La Junta Directiva aprueba que el Rector de la UPES convoque a la Integracién del
Consejo Ciudadano de Radio UPES, a Defensor o Defensora de Audiencias, asi
como para que realice las acciones y procesos que resulten necesarios para el
cumplimiento de los mecanismos que refiere el articulo 86, con el propdsito de
cumplir con las Garantias de Participacion Ciudadana que la UPES, como
concesionaria de Radio UPES, debe cubrir, en el entendido que se acercaran a la
Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas para analizar los vacios
existentes en el tema de los lineamientos; asimismo se informara en la siguiente
Junta Directiva.

Seguimiento:

En proceso

P
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En el primer trimestre de 2023 se acudi6 al Instituto Federal de
Telecomunicaciones (IFT) a un taller de acompafiamiento para las concesiones de
uso publico en materia de radiodifusion con la finalidad de dar cumplimiento a los
mecanismos que refiere el articulo 86.

Derivado de ese taller se reactivé la Comisiéon Especial para el Proceso de
Integracion del Consejo Ciudadano de Radio UPES, durante el segundo trimestre
de 2023; y se estd disefiando la convocatoria para la eleccion de integrantes del

AN
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Consejo Ciudadano de Radio UPES.
Acuerdo de Seguimiento:

ACUERDO NUM. 9/14 NOVIEMBRE/2022

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comisién Estatal para la Planeacién
de la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacién del Plan de
Estudios de la Licenciatura en Intervencién Educativa y Social (Modalidad
Escolarizada) para su registro en profesiones como nueva oferta educativa (adicion
de carrera) para la UPES.

Seguimiento

En proceso.

Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios de la Licenciatura en
Intervencién Educativa y Social (Modalidad Escolarizada) como nueva oferta
educativa de la UPES.

ZZ» 4/ -

Acuerdo de Seguimiento:
ACUERDO NUM. 10/14 NOVIEMBRE/2022
a Planeacion ¢

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comisién Estatal para 1
de la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacién de la
Licenciatura en Educacién Primaria (De Nivelacion Profesional) en modalidad No

Escolarizada (En Linea) para su registro en profesiones como nueva oferta
educativa (adicion de carrera) para la UPES.




Seguimiento

En proceso.
Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios de la Licenciatura en
Educacién Primaria (De Nivelacién Profesional) en modalidad No Escolarizada
(En Linea) como nueva oferta educativa de la UPES.

Acuerdo de Seguimiento:

ACUERDO NUM. 11/14 NOVIEMBRE/2022
La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion g
de la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacion del Plan de
Estudios del Doctorado en Educacion (Modalidad Escolarizada) para su registro en j
profesiones como nueva oferta educativa (adicion de carrera) para la UPES. i
X
A3
¥

Seguimiento

En proceso.

Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios del Doctorado en
Educacion (Modalidad Escolarizada) como nueva oferta educativa de la UPES.

<

Acuerdo de Seguimiento: Q

ACUERDO NUM. 12/14 NOVIEMBRE/2022

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion
de la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacién del Plan de
Estudios del Doctorado en Educacion (Modalidad Mixta) para su registro en
profesiones como nueva oferta educativa (adicion de carrera) para la UPES.

Seguimiento ] ;

En proceso.

Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios del Doctorado en
Educacion (Modalidad Mixta) como nueva oferta educativa de la UPES.
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Acuerdo de Seguimiento:

ACUERDO NUM. 13/14 NOVIEMBRE/2022

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion de
la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacion de la Maestria en
Educacién Campo Intervencién Pedagégica y Aprendizaje Escolar (Modalidad
Escolarizada) para su registro en profesiones como nueva oferta educativa (adicion
de carrera) para la UPES.

Seguimiento

En proceso.

Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios de la Maestria en
Educacién Campo Intervenciéon Pedagégica y Aprendizaje Escolar (Modalidad
Escolarizada) como nueva oferta educativa de la UPES.

Acuerdo de Seguimiento:

ACUERDO NUM. 14/14 NOVIEMBRE/2022

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion de
la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacién de la Maestria en
Educacién Campo Intervencion Pedagdgica y Aprendizaje Escolar (Modalidad
Mixta) para su registro en profesiones como nueva oferta educativa (adicion de
carrera) para la UPES.

Seguimiento:

En proceso.

Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios de la Maestria en
Educacién Campo Intervencién Pedagdgica y Aprendizaje Escolar (Modalidad

Mixta) como nueva oferta educativa de la UPES.

Acuerdo de Seguimiento:

la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacion aestria en

ACUERDO NUM. 15/14 NOVIEMBRE/2022
La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion d@
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Educacién Socioambiental (Modalidad No Escolarizada) para su registro en
profesiones como nueva oferta educativa (adicién de carrera) para la UPES.

Seguimiento

En proceso.
Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios de la Maestria en
Educacién Socioambiental (Modalidad No Escolarizada) como nueva oferta
educativa de la UPES.

Acuerdo de Seguimiento:

ACUERDO NUM. 16/14 NOVIEMBRE/2022
La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion g
de la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacién de la Maestria ;
en Educacién Socioambiental (Modalidad Mixta) para su registro en profesiones _,)
como nueva oferta educativa (adicion de carrera) para la UPES. ’i
X
=,
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Seguimiento

En proceso.
Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios de la Maestria en

Educacién Socioambiental (Modalidad Mixta) como nueva oferta educativa de la
UPES.

Acuerdo de Seguimiento:

ACUERDO NUM. 17/14 NOVIEMBRE/2022

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion

de la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobaciéon de la
Licenciatura en Pedagogia (Modalidad Escolarizada) para su registro en \
profesiones como nueva oferta educativa (adicién de carrera) para la UPES. %

Seguimiento

En proceso.
Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios de la Liceficiatura en
Pedagogia (Modalidad Escolarizada) como nueva oferta educativa c‘ \PES.
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Acuerdo de Seguimiento

ACUERDO NUM. 18/14 NOVIEMBRE/2022

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion
de la Educaciéon Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacion de la
Licenciatura en Educacién Primaria (Modalidad Escolarizada) para su registro en
profesiones como nueva oferta educativa (adicion de carrera) para la UPES.

Seguimiento

En proceso.

Se estd gestionando mesa de trabajo con la Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior, asi como con las Escuelas Normales, para proseguir el proceso
para la adicion de dicha carrera como nueva oferta educativa de la UPES.

Acuerdo de Seguimiento

ACUERDO NUM. 19/14 NOVIEMBRE/2022

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion de
la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacion de la Licenciatura
en Educaciéon Primaria (Modalidad No Escolarizada/Semipresencial) para su

registro en profesiones como nueva oferta educativa (adicion de carrera) para la
UPES.

22(__,;?: g‘_/:/; 7_\- K/\_,__ 4\-(

Seguimiento:

En proceso.

Se esta gestionando mesa de trabajo con la Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior, asi como con las Escuelas Normales, para proseguir el proceso
para la adicion de dicha carrera como nueva oferta educativa de la UPES.

Acuerdo de Seguimiento

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacién
de la Educaciéon Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacion de la
Licenciatura en Educacion Primaria (Modalidad No Escolarizada/En Linea) para su

ACUERDO NUM. 20/14 NOVIEMBRE/2022 ‘g
registro en profesiones como nueva oferta educativa (adicion de carrerg) para la
UPES. )
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Seguimiento:

En proceso.

Se estd gestionando mesa de trabajo con la Subsecretaria de Educacién Media
Superior y Superior, asi como con las Escuelas Normales, para proseguir el proceso
para la adicién de dicha carrera como nueva oferta educativa de la UPES.

Acuerdo de Seguimiento

ACUERDO NUM. 7/13 FEBRERO/2023

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion
de la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacién del Plan de
Estudios de la Maestria en Tecnologias de la Educacion (Modalidad Escolarizada)

para su registro en profesiones como nueva oferta educativa (adicion de carrera)
para la UPES.

Seguimiento:
En proceso.
i
Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios de la Maestria en <
Tecnologias de la Educacién (Modalidad Escolarizada) como nueva oferta ?;
educativa de la UPES. (\T
e

Acuerdo de Seguimiento

ACUERDO NUM. 8/13 FEBRERO/2023
La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion

de la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacién del Plan de |
Estudios de la Maestria en Tecnologias de la Educacion (Modalidad Mixta) para su

registro en profesiones como nueva oferta educativa (adicion de carrera) para la
UPES.

Seguimiento:
En proceso. |
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Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios de la Maestria en
Tecnologias de la Educacién (Modalidad Mixta) como nueva oferta educativa de la
UPES. '

Acuerdo de Seguimiento

ACUERDO NUM. 9/13 FEBRERO/2023

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion
de la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacion del Plan de
Estudios del Doctorado en Educacién con Enfasis en Profesionalizaciéon Docente
(Modalidad Escolarizada) para su registro en profesiones como nueva oferta
educativa (adicion de carrera) para la UPES.

Seguimiento:

En proceso.

Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios del Doctorado en
Educacion con Enfasis en Profesionalizaciéon Docente (Modalidad Escolarizada)
como nueva oferta educativa de la UPES.

Acuerdo de Seguimiento

ACUERDO NUM. 10/13 FEBRERO/2023

La Junta Directiva aprueba presentar ante la Comision Estatal para la Planeacion
de la Educacién Superior (COEPES) la iniciativa para la aprobacion del Plan de
Estudios del Doctorado en Educacién con Enfasis en Profesionalizacién Docente
(Modalidad Mixta) para su registro en profesiones como nueva oferta educativa
(adicion de carrera) para la UPES.

Zw- £/

Seguimiento:

s

En proceso.
Se realizan gestiones para el registro del Plan de Estudios del Doctorado en

Educacién con Enfasis en Profesionalizacién Docente (Modalidad Mixta) como
nueva oferta educativa de la UPES. %

Acto seguido, al no existir comentarios, los integrantes/d Junta Directiva

formularon el siguiente acuerdo: K/\



ACUERDO NUM. 3/31 MAYO/23

La Junta Directiva se da por enterado a satisfaccion, del seguimiento dado a los
acuerdos formulados durante la sesién ordinaria de la Junta Directiva de la
Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa, celebrada el 13 de febrero de 2023.

Acto seguido, el Doctor Ramén Rodrigo Lopez Zavala continu6 con el desahogo
del siguiente punto del orden del dia.

V. Presentacién del informe de las actividades sustantivas realizadas por la
Universidad Pedagoégica del Estado de Sinaloa correspondientes al
primer trimestre del afio 2023 y, en su caso, aprobacion.

El Doctor Ramo6n Rodrigo Lopez Zavala comenté que en el CD que fue entregado
a cada uno de los integrantes de esta Junta Directiva con anterioridad para su lectura
y andlisis, expone de manera detallada las actividades realizadas durante el primer
trimestre del afio 2023, mismas que se anexan a la presente acta y que pone a
consideracion de los presentes para cualquier duda o aclaracion que crean pertinente
realizar.

El M.C. Jesiis Aarén Quintero Pérez expuso de manera detallada el informe de
actividades correspondiente al primer trimestre de 2023, reiteré que la cobertura
educativa de la Universidad se encuentra concentrada en 3 Unidades: Los Mochis,
Culiacdn y Mazatlan. En lo que respecta a la Unidad Los Mochis, tiene una Subsede
en Guasave, con Extension en El Fuerte, que aglutina a la Extensién de Choix que
desde el afio pasado integraron al El Fuerte por motivos de violencia en aquella
region impactando la actividad académica.

También menciond que la plantilla de su personal mayormente es de honorarios, y es
una de las razones por las cuales se tiene poca investigacién en la Universidad,
porque quedo estacionada la autorizacion de plazas de carrera y asignaturas bases

la Junta Directiva el informe de actividades presentado pox el Rector para que

ﬁ
N
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con el transito de UPN a UPES.
El Doctor Ramo6n Rodrigo Lopez Zavala puso a consideracion de los miembros de

expresen los comentarios que crean pertm €S.
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El Doctor Luis Miguel Flores Campaiia comenté que la mayoria de las 16
instituciones de Educacién Superior como en el caso de la UPMyS y en general
como una nueva tendencia que existe en la busqueda de equidad de género, por lo
regular, se ve que siempre hay mayoria de hombres en diversas actividades y
sectores y una minoria de mujeres; la obligacion de las politicas institucionales es
emparejar dichos porcentajes y se ha estado viendo las ultimas veces que estdn a la
inversa y nunca se ha escuchado de parte de la UPES una politica para emparejar el
asunto, donde los hombres son minorias, o de politicas de acciones para que los
hombres no sean discriminados.

El ML.C. Jesiis Aarén Quintero Pérez responde que esto tiene un referente
histérico de las escuelas formadoras de docentes o personal de la educacién, que
siempre se han distinguido por tener mayoria de mujeres en su matricula y tiene
que ver también con un sentido social, la mujer protectora, cuidadora, que atiende
al nifio a la nifia, lo que se refleja en la demanda de formacién en el 4rea de la
educacion. También comenté que no hablaria de discriminacién o exclusién, sino
que la propia naturaleza de la formacion que imparte nuestra instituciéon genera esa
expectativa y, por lo tanto, ingresa a la matricula mas mujeres que hombres.

Comenté que esta tendencia se refleja también en el personal que labora en la
Universidad, pues la UPES es una institucién feminizada. Se ha hecho un gran
esfuerzo por incrementar la matricula tras el impacto del fenémeno del COVID-19,
tras la dificultad que se tiene y se tiene que decir que la institucién no goza del
prestigio social de otras carreras universitarias, presenta una limitacion
presupuestaria que no permite campafias publicitarias para generar mayor difusién
de la oferta educativa. La UPES ha realizado campafias internas de concientizacion
para tratar de revertir la tendencia; ademas que se trabaja en proyectos de
investigacion en ese tema, ya que se trata de una politica a nivel nacional y es una
expectativa que puede generar frutos para quien hace investigacion.

El Maestro Omar Antonio Gutiérrez Ponce felicité al Rector por el informe que
presenta. Destaca que es uno de los informes mas estructurados, la integracion del
histérico en el informe permite conocer el estado en que se encuentra la institucion,
los felicita porque se estd recuperando la matricula de pandemia y, respecto al
comentario referente al ingreso en su mayoria mujeres, y como la UPES supera esa
paridad horizontal, llama la atencién la parte de las investigaciones, pareciera que
deberd ser un tema de construccién masculina méas que de s snsibilizacion de
geénero, lo que tendria que permear precisamente para recu este porcentaje de
16
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esperaria que en los siguientes informes también lo agreguen, ya que es una
practica poco recurrente pero muy ilustrativa.

El M.C. Jesis Aaron Quintero Pérez comentd que en los proyectos de
investigacién se aborda la masculinidad, ya que ademds de ser un tema de
investigacion también es un tema de reflexion en los ambientes académicos.

El Doctor Luis Miguel Flores Campafia comenté que la justificacion para el tema
de equidad de género es que las mujeres no han tenido oportunidades y esa es la
tendencia a romper, pero en el caso que se estd viendo en la institucion es )
precisamente a la inversa, la reflexion, aunque no cree que sea asi, es que los
hombres no sirven para la ensefianza, diciendo que la docencia, por historia o
tradicion siempre ha sido para las mujeres. Menciona que, en el caso de la Escuela
de Agricultura de la UPMyS, en la Carrera de Ingenieria en Agrotecnologia la ,
mayoria son mujeres y en el caso de los informes que entregan los maestros dicen ‘g
X
%
w‘a
Y
N

que las mujeres son maés activas, todo esto tiene que ver con esta modernidad,
donde hoy dia las mujeres tienen mas oportunidades. La reflexion si vale la pena
por lo menos, para un ejercicio intelectual, y que avancemos en conjunto en eso.

El M.C. Jestis Aar6on Quintero Pérez dijo que su comentario anterior era solo una
referencia histdrica, sefiala que también es un tema de expectativa, es decir, que las
razones de que muchos varones no busquen las carreras de docencia son porque
dicen que el ingreso que se tiene es muy bajo, y por ende prefieren una carrera que
dé mayores aspiraciones de bienestar a futuro. Todos estos son aspectos que no
dependen de la institucion sino de las expectativas personales.

El Maestro Omar Antonio Gutiérrez Ponce comentd que le gustaria ver en los
siguientes informes el seguimiento de exalumnos, ya que seria muy importante y

embonaria precisamente con el punto que se menciond anteriormente, ya que la
UPES tiene una buena colocacion de sus estudiantes en el ambito laboral. \

El Doctor Ramén Rodrigo Lopez Zavala hace referencia a tres aspectos
importantes, el primero es sobre el tema de la feminizaciéon de la matricula en
algunas carreras o instituciones como la UPES, se observa que la tendencia esta
remontandose, podria decirse que en las instituciones donde esta el predominio de
mujeres, hay una tendencia a la masculinidad, la tendencia si es a incrementar y
también es feminizar a aquellas carreras donde el predominio histérico han sido los

~

varones, por lo que se puede concluir que el recorrido es hacia la p




El segundo es reafirmar el comentario del Maestro Omar Antonio Gutiérrez
Ponce sobre la importancia de incluir los indicadores en el informe de actividades,

ya que permite saber como estd la Universidad, eso permite una evaluacion

cualitativa y cuantitativa.

El tercer aspecto es sefialar que es un desafio, no solamente para las autoridades de
la UPES, sino para las autoridades educativas y en general para el Gobierno del
Estado, que, de todo el personal académico en las instituciones, dos de cada tres
docentes son contratados por honorarios, por lo que no cuentan con una certeza
laboral y ninguna prestacion de seguridad social. Esto agrava més la situacion, y el
problema va mds all4d del funcionamiento académico de la Universidad, ya que
trastoca los derechos individuales de los docentes, y recalca que es un tema
importante, incluso de derechos humanos, que no hay soluciéon inmediata, sin
embargo el hecho de que la UPES muestre su analisis da un complemento de lo que
se tiene, e indica que habria que ver como estan el resto de las instituciones,
partiendo de la idea que los informes que ahora se reciben de cada una de ellas, no
solo son para cumplir el requisito administrativo sino para ir viendo por donde
estamos transitando en los diferentes indicadores.

Para concluir su intervencion, el Doctor Ramon Rodrigo Lopez Zavala insistio
que estos no son temas solo del Rector de la UPES, sino de todas las autoridades,
del Gobierno en su conjunto, porque se debe mediar una politica que busque
gradualmente ir resolviendo estos asuntos.

El M.C. Jesiis Aaréon Quintero Pérez informo a esta Junta Directiva que se estan
tomando medidas para mejorar la eficiencia terminal, indica que en la Unidad
Mazatlan tiene un despunte importante en este trimestre, pero también las Unidades
de Culiacdn y Los Mochis, en menor medida. Sin embargo, se ha enfocado el
apoyo a darle seguimiento a quienes tienen cubierto los créditos, pero atn no tienen
el servicio social, o no han presentado su tesis o tesina, etc., para buscar con el
apoyo académico, que se logre una mayor eficiencia terminal, por lo tanto, se le
esta dando seguimiento a casos particulares que vienen desde antes del afio 2013.

Menciona también que en el caso particular del personal que labora en la UPES, es
grande el porcentaje que labora por honorarios y que trabaja también en otras
instituciones. La principal situacién a resolver es la limitacién presupuestaria para
otorgarles seguridad laboral de bienestar, hablando de las prestacignes y los
derechos laborales.
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La otra situacién por resolver est4 asociada a la falta de crecimiento via subsidio
federal de plazas, cosa que impacta en el quehacer académico para que la funcion

de la Universidad no solamente sea la docencia, sino que se pueda hacer difusion y
vinculacién o bien, una extension universitaria de investigacion.

Una vez expuesto por el Rector el resumen del informe de actividades, y no
existiendo méas comentarios al respecto, los integrantes de la Junta Directiva
generaron el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUM. 4/31 MAYO0/2023

La Junta Directiva da por recibido el informe de las actividades sustantivas de la
Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa correspondiente al primer trimestre

del afio 2023 y lo aprueba en todo su contenido. ‘)'

Acto seguido, E1 Doctor Ramén Rodrigo Lépez Zavala procedi6 con el siguiente '
punto del orden del dia. 7—-1

VI. Presentacion del informe del estado financiero que guarda la
Universidad Pedagoégica del Estado de Sinaloa, correspondiente al
primer trimestre del afio 2023.

/
¥
N
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El Doctor Ramén Rodrigo Lopez Zavala sefialo que en el CD de trabajo que se v
entregd con anterioridad a los integrantes de esta Junta Directiva para su lectura y &_,
analisis, expone de manera detallada el estado financiero correspondiente al primer
trimestre del afio 2023, y pone a consideracién de los presentes para cualquier duda

o aclaracion que crean pertinente realizar.

primera es del cuarto trimestre del afio 2022 al primer trimestre de 2023, la Cuenta
de Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo presenta un incremento por
$216,953.00 (Doscientos dieciséis mil novecientos cincuenta y tres pesos 00/100
M.N.), segiin las notas en los estados financieros este incremento corresponde a

Subcuentas Otros Deudores Diversos, Viaticos, Préstamos Personales, y Fraude
Bancario, por tal motivo ;Cudl es la razén para que siga déndose préstamos\g

El Licenciado Omar Fortunato Montoya Zatarain formulé cuatro preguntas, la
j A

personales? y, referente al Fraude Bancario, jhay alguna respuesta para solucionar
este incidente?.
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El M.C. Jesis Aarén Quintero Pérez respondié que, en el caso particular de los
préstamos, con anterioridad se le informo a la Junta Directiva que tiene que ver con
las dificultades que sea han tenido con FONE para el pago de las maestras y los

maestros, y que la actividad académica no puede detenerse. Declara que la\ Ny

responsabilidad institucional tiene que ver también con el cumplimiento con los
profesores en sus salarios y prestaciones, por ello la Universidad ha tenido que
recurrir a este mecanismo del anticipo que, para la Auditoria Superior del Estado
(ASE), no existen los anticipos sino que deben ser registrados como préstamos, sin
embargo, reitera que a pesar de la situacion, en el tltimo periodo se han recuperado
$306,587.06 (Trescientos seis mil quinientos ochenta y siete pesos 06/100 M.N.) de
lo que se tenia acumulado, que corresponde al 40% que se tenia pendiente por
resolver.

Comenta que se estd visualizando buscar un mecanismo para solucionar este
problema, ya que la ASE presenta tres alternativas: una, pactar en el Contrato
Colectivo de Trabajo con los sindicatos para que este justificado, pero el presupuesto
no alcanza para que sea una prestacion regular porque nunca se acabaria con las
peticiones de préstamo; segunda, un Decreto del Gobierno del Estado, que se
considera es la mas viable, se necesita contar con la decision del Ejecutivo Estatal y
la otra una reforma a la ley; comenta que como unica posibilidad sera un Decreto
emitido por el Gobernador del Estado en donde se autorice resolver estas situaciones
y evitar ser reincidentes.

El Licenciado Omar Fortunato Montoya Zatarain le responde que ya estan como
reincidentes, ya que es una observacion que tiene varios afios y ademas, comenta que
no es una buena practica contable para la ASE ni para el despacho externo, menciona
que esta clara la intencién de la Universidad, pero que el Gobernador del Estado en
su Plan Estatal de Desarrollo marca como una de sus metas lograr cero
observaciones y posicionar al Estado entre los primero cinco lugares con menos

~observaciones, y la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas esta

enfocada en lograr esa meta. Declara que es evidente la problematica de la
institucion, pero la contabilidad no entiende eso y esta contabilidad no es revisada
solo por esta Secretaria sino por auditorias externas.

El M.C. Jesiis Aaron Quintero Pérez respondié que se tomaran medidas para
limitar los préstamos. Para lo subsiguiente solicita permiso a esta honorable Junta
Directiva para que la Licenciada Norma Cristina Palazuelos Chévez, Directora
del Area de Contabilidad y Finanzas de la UPES, responda las siguiente$ preguntas.
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El Licenciado Omar Fortunato Montoya Zatarain prosigue con la segunda

pregunta: si se realizé alguna obra en proceso, ¢cudl fue el motivo por el cual se  \

observa un incremento en la Cuenta de Edificios no Habitacionales por un importe
de $ 400,000.00? (Cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.).

La Licenciada Norma Cristina Palazuelos Chavez comentd que, retomando la
pregunta anterior, sobre el Fraude Bancario, si estd en proceso, pero al no tener una
respuesta directa del banco se opté por acudir a CONDUSEF, menciona que se
cuenta con el documento y se le hara llegar al representante de la Secretaria de
Transparencia y Rendiciéon de Cuentas, y referente al movimiento de los
$400,000.00? (Cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.), menciona que fue un error,
pero realmente en la contabilidad en el sistema todo esta correcto, con el apoyo del
Organo Interno de Control en la UPES, se hicieron los procedimientos para corregir
las publicaciones.

El Licenciado Omar Fortunato Montoya Zatarain formula la tercera pregunta:
(,qué procedimiento se utilizd en la compra de mobiliario y equipo de
administracion, por un importe de $17249,661.00.? (Un millén doscientos cuarenta y
nueve mil seiscientos sesenta y un pesos 00/100 M.N.).

La Licenciada Norma Cristina Palazuelos Chavez respondié que estas compras
fueron aprobadas por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
UPES, que fue celebrada el dia 17 de febrero y las cuales fueron basadas en las
aprobaciones de acuerdo con los montos y procedimientos para realizar la compra
que fueron, adquisiciones directas de cuando menos tres cotizaciones de
proveedores.

Para concluir su intervencion el Licenciado Omar Fortunato Montoya Zatarain
hace la cuarta pregunta: jestan al corriente con retenciones y contribuciones?, ya que
expresa que existe una diferencia.

La Licenciada Norma Cristina Palazuelos Chavez respondio que si, que todos los
pagos de las contribuciones se realizan al siguiente mes, como fecha limite.

A continuacién, al no existir mas comentarios, los integrantes de la H. Junta
Directiva formularon el siguiente acuerdo:

~
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ACUERDO NUM. 5/31 MAY0/2023

La Junta Directiva da por recibido el informe del estado financiero de la Universidad
Pedagégica del Estado de Sinaloa, con todos sus anexos y partidas de ingresos y
gastos, con cifras correspondientes al primer trimestre del afio 2023, a reserva de lo
que dictamine el despacho contable certificado y en espera de las recomendaciones
que lleve a cabo o no, en su caso, la Auditoria Superior del Estado y la Secretaria
de Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Acto seguido, se procedi6 con el desahogo del siguiente punto del orden del dia:

VII. Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno.
En este punto no se presentd ninguna solicitud de acuerdo.

VIII. Asuntos Generales.
En este punto no se presentd ningun asunto.

El Doctor Ramé6n Rodrigo Lopez Zavala comenta que se ha agotado el orden del
dia y agradece su participacion.

IX. Clausura de la sesion. \—L
El Doctor Ramén Rodrigo Lopez Zavala, Subsecretario de Educacion Media y \_\g
Superior de la SEPyC, Presidente Suplente del Organo de Gobierno, agradecio la \

presencia de los asistentes y, siendo las nueve horas con cuatro minutos del dia 31 de s

mayo de 2023, declar6 clausurados los trabajos de esta sesién ordinaria de la H. Q“‘
Junta Directiva de la Universidad Pedagodgica del Estado de Sinaloa.

Se levanta la presente acta para constancia de lo acordado.

\ Subsecretario de Educacion Media y Superior de la SEPyC :
§ Presidente lenite deda-Junta Directiva ’
M Doctor Ra pdrigo Lopez Zavala Z§

Las firmas al calce y margen del presente documento corresponden al acta de la segunda sesion ordinaria de la Junta Hiregtiya de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa (UPES), celebrada el dia 31 de mayo de 2023.
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Jefa del Departamento de Programacion Presupuestal
de la Secretaria de Administracion y Finanzas
Primera Vocal Suplente de la Junta Directiva

fla Jacqueline Rocio Estrada Sanchez

Directora de Formacion y Desarrollo Docente de la SEPyC
Segunda Vocal Suplente de la Junta Directiva

)
Jefe del Departamento de Vinculacion Institucional de la
Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas
Comisario Suplente en la Junta Directiva

L .

Licenciado Omar F¢frtunato Montoya Zatarain

Las firmas al calce y margen del presente documento corresponden al acta de la segunda sesion ordinaria de la Junta Dirg@tiva d¢ la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa (UPES), celebrada el dia 31 de mayo de 2023, .
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Coordinadora Nacional de la Licenciatura en Educacion Primaria
en la modalidad virtual y apoyo académico de la
Direccion de Unidades de la UPN
Vocal Suplente de la Junta Directiva

[eoere &

Doctora Rocio Estrada Hipolito

Rector de la Universidad Politécnica del Mar y la Sierra
Vocal de la Junta Directiva

A

Doctor Luis Miguel Flores Campafia

Académica Distinguida y
Vocal de la Junta Directiva

A4

{ RY,+\V
Doctora Diya\

g Las firmas al calce y margen del presente documento corresponden al acta de la segunda sesion ordinaria de la Junta Direct

iyé de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa (UPES), celebrada el dia 31 de mayo de 2023.
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Académica Distinguida y
Vocal de la Junta Directiva

‘( —
ol &

octora Eustolia Durafi Pizana

Coordinador del Consejo Juridico Estatal
de la Secretaria General de Gobierno
Invitado en la Junta directiva

-

Maestro Omar Antosio Gutiérrez Ponce

:
1

Rector de la Universidad Pedagogica del Estado de Sinaloa
y Tercer Vocal dela Juata Directiva

Las firmas al calce y margen del presente documento corresponden al acta de la segunda sesion ordinaria de la Junta Directiva de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa (UPES), celebrada el dia 31 de mayo de 2023.

“Direccidf de Organismos
ctoriziidos de la SEPyC.
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