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DITORIAL

En esta edicion de la Gaceta U.PE.S. presenta-
mos a las nuevas autoridades de la Universidad
Pedagodgica del Estado de Sinaloa. Primeramen-
te, el M.C. Jesus Aarén Quintero Pérez, quien
tomo protesta como rector de la UPES en acto
presidido por el gobernador del estado, Rubén
Rocha Moya. En este mismo periodo asumieron
nuevos cargos la doctora Silvia Evelyn Ward
Bringas, como Secretaria General y el maestro
Félix Arturo Cazares Melendres como Secreta-
rio Administrativo; por su parte la maestra Elda
Lucia Gonzales Cuevas, se mantiene al frente
de la Secretaria Académica. Posteriormente,
el nuevo rector, tomé protesta a los directores
de las Unidades Académicas de Los Mochis y
Mazatlan, Dr. José Humberto Soto Izaguirre y Dr.
Mario Alberto Morales Acosta, respectivamente.

Alavez, laGacetanumero 15incluye todalainfor-
macion relevante en relacién con las actividades
que llevd a cabo la Dra. Alma Hortencia Olmeda
Aguirre, hasta el ultimo dia de su administracion
en el mes de octubre, por lo que destaca la pre-
sentacion de la Memoria documental 2018-2021
que se editd con el objetivo de dar a conocer los
logros alcanzados en ese periodo rectoral.

Sumado a lo anterior, en este periodo, el M.C.
Jesus Aarén Quintero Pérez, formalizé el proceso
de Entrega-Recepcion de la UPES con las auto-
ridades salientes, hecho que ha quedado regis-
trado en esta edicién de la Gaceta U.PES; asi
como el Encuentro con la comunidad universi-
taria que sostuvo el rector el 15 de diciembre de

2021, evento en el que estuvo acompanado por
los docentes, los trabajadores administrativos y
el estudiantado de la UPES, y, por los rectores de
otras instituciones de educacién superior.

En cuanto a los contenidos de las secciones de la
Gaceta, en Docencia e Investigacién destaca la
participacion de docentes e investigadores de la
Institucidn, quienes participaron en el Congreso
Mexicano de Investigacion Educativa y otros
eventos internacionales. En la misma seccién
se incluye el trabajo realizado en el disefio y
operacion de las licenciaturas en Pedagogia y en
Psicologia Educativa para los semestres séptimo
y octavo.

En la secciéon de Vinculacién universitaria se
incluye la presentacion de dos libros publicados
bajo el sello de la Editorial UPES: El pescador y
la sirena, y, La formacién y la practica docente
en México. Dilemas centrales del siglo XXI. En
esta seccion se encuentran también los actos
de graduacion que se llevaron a cabo en las tres
Unidades; ademas de la firma de convenios,
primero con la Asociacion Civil Unidad Terapéu-
tica Bethel y, posteriormente, con la Universidad
Politécnica del Mar y la Sierra. Por ultimo, en la
seccién Marco Normativo, se publican las actas
del Consejo Académico, correspondientes al 26
de agosto, al 18 de octubre y, al 13 de diciembre
de 2021.

ATENTAMENTE
“Educacion, fuente de esperanza y transformacién”

M.E. Maria de la Luz Valenzuela Cervantes
Coordinadora de la Editorial UPES



TOMA DE PROTESTA DEL MAESTRO
JESUS AARON QUINTERO PEREZ,
COMO RECTOR DE LA UPES

la rectoria de la Universidad Pedagdgica del

Estado de Sinaloa, el 1 de diciembre de 2021.
El Dr. Rubén Rocha Moya, gobernador constitu-
cional del estado, tomé protesta al nuevo rector
de la UPES, en acto celebrado en el Salén de
Gobernadores, en el cual recibieron su nombra-
miento también: Victor Manuel Diaz Simental,
como rector de la Universidad Tecnolégica de
Culiacan; Juan Manuel Mendoza Guerrero, rector
de la Universidad Tecnoldgica de Escuinapa; e
Ismael Montoya Ojeda, como director general del
Instituto Tecnolégico Superior de Eldorado.

EI maestro Jesus Aarén Quintero Pérez asumié

El gobernador Rocha Moya exhorté a los nuevos
rectores y directores a trabajar en favor de la
juventud sinaloense para que cumplan sus

objetivos profesionales y que, como universida-
de les brinden las herramientas que requieren
para desempefarse eficazmente en los diversos
espacios laborales que demanda la sociedad
sinaloense.




En el Encuentro con la Comunidad Universitaria, el
M.C. JesUs Aardn Quintero Pérez presenta lo que
sera su linea de accion como rector de la Universidad

Pedagdgica de Sinaloa

omo nuevo rector de la Universidad
CPedagc’)gica del Estado de Sinaloa, el

maestro Jesus Aarén Quintero Pérez llevo a
cabo el Encuentro con la Comunidad Universitaria
de la UPES, en el Auditorio de Rectoria, el 15 de
diciembre. En este acto estuvieron presentes los
rectores de otras universidades, entre ellos Silvia
Paz Diaz Camacho, rectora de la UAdeO; Luis
Miguel Flores Campana, rector de la Universidad
Politécnica del Mar y de la Sierra, ademas del
Secretario General de la UAS, Gerardo Alapizco
Castro. En este evento estuvieron también la
doctora Silvia Evelyn Ward Bringas, Secretaria
General de la UPES; el maestro Félix Arturo
Cazares Melendres, Secretario Administrativo vy,
la maestra Elda Lucia Gonzalez Cuevas, Secretaria
Académica.

El maestro Aaron Quintero, al iniciar su discurso,
destacd: “Asumo la Rectoria de la Universidad
Pedagogica del Estado de Sinaloa, hecho que
representa el mas alto honor, responsabilidad y
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compromiso que se me ha conferido hasta hoy.
Ello me alienta y anima a poner toda mi capacidad
y mi esfuerzo para que nuestra Institucion siga
cumpliendo su misiéon de formar profesionales
de la educacion, con la calidad académica, con
valores humanos y en un ambiente de respeto,
tolerancia, solidaridad, libertad y democracia”

En este contexto, el rector agradecié la confianza
conferida por el Dr. Rubén Rocha Moya,
gobernador del estado de Sinaloa, al distinguirlo
con este nombramiento y se comprometi6é a
cumplir dicha encomienda institucional con
honorabilidad. El maestro Aarén Quintero recordo
que la UPES tiene una historia de mas de cuatro
décadas, historia que se ha construido con base
en el trabajo y la creatividad de la comunidad
universitaria.

Uno de los compromisos de la Universidad
es con los jovenes que han elegido la UPES
para formarse, destacé el maestro Aarén
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Quintero; por lo que subrayé que autoridades,
administrativos y docentes, deben concentrar
sus esfuerzos, experiencia y actividades para
alcanzar la excelencia educativa. A la vez, al
dirigirse directamente al personal docente y
administrativo, senalé que en su administracién
se trabajara para asegurar la estabilidad laboral y
garantizar el goce de los derechos contractuales.

Sumado a lo anterior, el rector destacé que su
administracion tendra el signo distintivo de la
ética, de la responsabilidad en el cumplimiento
de sus muy diversas funciones y atribuciones.
Ademas, el maestro Aarén Quintero enfatizé que
su administracion se caracterizara por ser austera,
que rendira cuentas puntuales sobre el uso y
aplicacion de los recursos econémicos, cuidando
siempre atender los criterios de transparencia y
un ejercicio honesto en las cuentas universitarias.

Por ultimo, el rector sefalé que la UPES promovera
la actividad cultural y deportiva, orientada al
desarrollo integral de la comunidad universitaria,
a la vez que sequird siendo una institucion
colaboradora con las maestras y maestros para

su formacién en licenciatura, especializacion,
maestria y doctorado, asi como con diplomados,
cursos y talleres en la perspectiva de la educacion
continua. Otro compromiso de la institucion sera
impulsar el fortalecimientodelaUnidad de Género
y las acciones culturales en favor de laigualdad de
género, la prevenciény la lucha contra la violencia
hacia las mujeres y, particularmente, contra el
feminicidio y la cultura del machismo.

En esta ceremonia de inicio de gestion como
rector de la Universidad Pedagdgica del Estado
Sinaloa, el maestro Aarén Quintero, concluyé: “lo
hago consciente de haber adquirido una gran
responsabilidad. Me comprometo a enfrentar esta
encomienda institucional con humildad, entrega,
honorabilidad y con toda la pasion que el encargo
requiere. Asi lo haré y en ello empefio mi palabra”.






DISENO CURRICULAR DE LAS

LICENCIATURAS

EN PEDAGOGIA

Y EN PSICOLOGIA EDUCATIVA:

EL

CASO DE LOS SEMESTRES

SEPTIMO Y OCTAVO

'
Dgla y Psical

de las licenciaturas en Pedagogia y Psicolo-

gia Educativa implicé el diseno curricular
de proyectos temdticos que correspondieran a
los distintos campos de formacién profesional
previstos como opciones a elegir por el estudian-
tado, para efectos de cubrir los créditos respecti-
vos a los dos ultimos semestres de la carrera.

EI desarrollo curricular del séptimo semestre

En este periodo se concluyo el disefio en el que
participaron los docentes que impartirian las asig-
naturas a los grupos de estudiantes del séptimo
semestre de las licenciaturas mencionadas. Los
proyectos incluyen una fundamentaciéon de la
opciéon de campo profesional, el planteamiento

opciones de Campo grofesional y los

P/

licenciaturas de

de las lineas formativas y las asignaturas que las
integran; asi como los programas sintéticos e indi-
cativos para su operacién. Los proyectos incluyen
también la informacion sobre el servicio social, las
practicas profesionales y la titulacién.

Las opciones de campo profesional de la licencia-
tura en Pedagogia seleccionadas por el estudian-
tado en cada una de las Unidades Académicas son
las siguientes: Proyectos Educativos; Orientacion
Educativa, Docencia y Comunicacién Educativa.
En cada uno de estos campos, fue disefado
un proyecto tematico, que a continuacion se
presentan.



Licenciatura en Pedagogia

Opciones de Campo profesional y Proyectos tematicos del séptimo y octavo semestre

Opcion de campo profesional
Comunicacion Educativa
Docencia

Proyectos educativos

Orientacion Educativa

educativa

Proyecto tematico

Comunicacion educativa y sus contextos del Siglo XXI
Docencia e investigacidon en entornos diversos
Educacién inclusiva

Formacién profesional y de servicios en la orientacién

Tabla 1. Proyectos Teméticos disefiados para el séptimo y octavo semestres de licenciatura en pedagogia

En cada una de las Unidades Académicas los grupos del séptimo semestre de la licenciatura
en pedagogia se encuentran cursando el proyecto tematico elegido, tal como se muestra en la

siguiente tabla:

Proyectos Tematicos del séptimo y octavo semestres de la Licenciatura en Pedagogia por

Unidades Académicas

Unidades Proyecto educativo:  Orientacién Docencia: Docencia Comunicacién
Académicas, Educacion Inclusiva  Educativa: Formaciéon e Investigacion en Educativa:
Subsede y profesional y contextos diversos  Comunicacién
Extension de servicios en educativay sus
la orientacién contextos del Siglo
educativa XX
Los Mochis v v Vv —
Culiacan v — v v
Mazatlan — v v -
Guasave —_— v v —_
Sinaloa de Leyva — — v —

Tabla 2. Proyectos Teméticos del séptimo y octavo semestres de licenciatura en pedagogia

En sintesis, hay un total de 4 proyectos tematicos
quesedesarrollaranen el trayecto delos semestres
séptimo y octavo, en los que ahora se registran
un total de 14 grupos que son atendidos por 58
docentes. Cabe mencionar que en el proceso de
capacitacion que se experimento desde el pasado
mes de febrero de 2021 en dichos proyectos
tematicos se involucraron 141 docentes.

Bajo esta misma logica, para el desarrollo cu-
rricular de los semestres séptimo y octavo de la
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licenciatura en Psicologia Educativa, en el marco
de la opcidon de campo profesional de psicope-
dagogia, los nucleos de docentes disenaron el
proyecto tematico de “Asesoramiento psicope-
dagdgico a docentes y estudiantes’, configuran-
dose un grupo en la Unidad Los Mochis y uno
en la Unidad Culiacan, que son atendidos por 8
docentes, 4 en cada una de las Unidades. Cabe
mencionar que en la Unidad Mazatlan no se oferta
esta licenciatura. En el proceso de capacitaciéon
participaron un total de 31 docentes.



LA LINEA METODOLOGICA DEL SEPTIMO
SEMESTRE DE LA LICENCIATURA EN
PEDAGOGIA Y PSICOLOGIA EDUCATIVA

En el marco del disefio de los proyectos tematicos
mencionados para el desarrollo curricular de los
semestres séptimo y octavo de las licenciaturas
en Pedagogia y en Psicologia Educativa, en este
periodo se integrd la academia estatal para el
estudio de la linea metodologica y su tratamien-
to en estos proyectos. Cabe mencionar que en
este proceso se involucra el total del personal
docente que participa en el desarrollo de los
proyectos tematicos, dado que la linea metodolé-
gica es comun a cada uno de estos; y a su vez, esta
tarea es dirigida por la Direccion de Innovacién
Académica y por la propia Secretaria Académica,
con la colaboracién de personal docente de la
Unidad Culiacan.

CURSOS DE INDUCCION PARA
ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO CICLO

ESCOLAR 2021 - 2022

El propésito principal de estos cursos de induccion
para estudiantes de nuevo ingreso es proporcio-
nar informacién general sobre la organizacion y
funcionamiento de la institucion, para su incor-
poracion plena a la vida académica y social de la
UPES, asi como analizar la estructura curricular de
los distintos programas de licenciatura, a fin de
que el estudiante tenga una vision general de la
carrera que eligié.

Los cursos de induccion se operaron con el
personal académico y directivo de las Unidades
Académicas, asi como los Coordinadores de
Academia de la Licenciatura en Pedagogia, Psi-
cologia Educativa, Educacién e Intervencion
Educativa. Se conté con la colaboracion de la
Coordinacion Estatal de Servicios Escolares y de
Comunicacién Social
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A continuacion, se desglosa por Unidades el total
de estudiantes de nuevo ingreso que asistieron a
los cursos de induccién.

Unidad Mujeres Hombres Total
Culiacan 384 60 444
Los Mochis 437 60 497
Mazatlan 242 46 288
Total 1063 166 1229

Tabla 3. Estudiantes de nuevo ingreso que asistieron a los cursos de
induccion. Fuente: Direccién de Desarrollo Académico. Septiembre 2021.



EXAMEN DIAGNOSTICO DE ASPIRANTES A
NUEVO INGRESO 2021-2022

A través de la Coordinacién Estatal de Atencién a
Estudiantes se disend la cuarta version de examen
diagndstico para las y los aspirantes a ingresar a
la UPES en el periodo escolar 2021-2022, para
efectos de atender a un grupo formado de manera
extemporanea. El instrumento de evaluacion se
generd en version electrénica mediante acceso
virtual bajo formulario Google.

La organizacion de la aplicacidon de dicho examen
requirié de la participacion del drea de informati-
ca y su operacion quedé a cargo de las Unidades
Académicas, a través de los Centros de Atencidon

a Estudiantes, aplicandose el examen el dia 14 de
agosto, con la asistencia a los estudiantes para
asegurar su realizacion.

Finalmente, la Coordinacion Estatal de Atencion a
Estudiantes llevé a cabo el procesamiento de las
respuestas que dieron al examen 227 aspirantes,
cuyos resultados fueron publicados en los diferen-
tes medios y plataformas de nuestra institucion,
asi como también se remitieron a cada una de
las Subdirecciones Académicas de las Unidades
para alimentar la informacién sobre el trayecto
académico estudiantil.

SUSCRIPCION A BIBLIOTECAS DIGITALES
DE DIFERENTES UNIVERSIDADES U

ORGANISMOS

on el fin de contar con espacios de

busqueda de materiales académicos para

el desarrollo de la investigacion de las y
los estudiantes de la UPES, gracias al apoyo del
Ing. Rafael Monzén, Consultor de Proyectos Aca-
démicos del Grupo Difusién Cientifica, se logré
contar con el acceso y suscripcién a bibliotecas
digitales de Instituciones de Educacion Media
Superior y Superior.

El registro se llevé a cabo en http://bibliotecasdi-
gitales.com.mx/ y gracias a esto, se puede tener
el acceso a diferentes bibliotecas digitales y casas

CONSULTA:

http://bibliotecasdigitales.com.mx/
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editoriales como: BiblioTechnia que incluye libros
digitales publicados por editores de reconocido
prestigio en el sector educativo y cultural como
Fondo de Cultura Econdmica, El Naranjo, CIDCLI
y Editoral ADN.

Otra biblioteca es Océano Superior que incluye
publicaciones para todas las areas del conoci-
miento, utiles para la integraciéon en el proceso
ensefianza aprendizaje. Se puede encontrar en
ella libros electrénicos, enciclopedias en linea,
revistas y fuentes primarias para todas las areas
del conocimiento.
%
Bibliotecas

_DIGITALES

1oia Srisacmerts acadees

*
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Desde la Jefatura de Formacion y Desarrollo
Profesional de la Direccién de Investigaciéon y
Posgrado de la UPES, a través de las coordinacio-
nes de Formacion y Desarrollo Profesional en las
Unidades Académicas, se ha dado seguimiento
a la implementacion y desarrollo del Diplomado
“Formacion Profesional para el Ejercicio Docente
en su cuarta y quinta versién en linea’, el cual se
ofrece como opcidn de titulacion de licenciatura,
tanto para egresados como para quienes cursan
el séptimo o el octavo semestre de licenciatura.

El pasado 1 de septiembre del ano en curso se
lanzé la convocatoria para la quinta edicién del
diplomado en Formaciéon Profesional para el
ejercicio docente, bajo modalidad en linea para
las tres Unidades Académicas que conforman
la UPES. Este programa inicié el viernes 24 de

En el mes de octubre el personal de la Secretaria
Académicay de Servicios Escolares de la UPES asis-
tieron a una capacitacion - seminario, sobre “EGEL
PLUS: principales caracteristicas de la evaluacion’,
convocada por CENEVAL, con el propdsito de
conocer los procesos que se siguen para brindar
esta opcién de titulacién para los estudiantes de
los programas de la UPES: el Examen de Conoci-
mientos Generales.

El objetivo central de esta capacitacion fue dar a
conocer el sustento tedérico metodolégico de la
construccion de los nuevos instrumentos de eva-
luacién de egreso de la licenciatura y las princi-
pales caracteristicas de las secciones disciplinar y
transversal que los conforman.

septiembre y sabado 25 de septiembre respecti-
vamente. La matricula inscrita en cada una de las
Unidades Académicas, Subsedes y Extensiones
fue la siguiente.

Unidades Numero Numero de Total de
Académicas/ de Alumnos Alumnos
Subsec!es/ BREE Hombres Mujeres
Extensiones
Los Mochis 3 9 62 71
Guasave 1 3 25 28
Culiacan 3 15 69 84
Mazatlan 6 12 115 126
Total: 13 39 271 309

Tabla 4. Alumnos del Diplomado en Formacién Profesional para el
Ejercicio Docente. Fuente: Jefatura de Formacion y Desarrollo Profesional.
Septiembre 2021.

! @ éldistimia S —

EGEL Plus: principales
caracteristicas de la
evaluacion.

Conozca el sustento tedrico metodolégico de
Ia construccion de los nuevos instrumentos
de evaluacion de egreso de la licenciatura

Los esperamos el
Wércok do octubee do




DIPLOMADO EN COMPRENSION

LECTORAY TRADUCCION DE TEXTOS

ACADEMICOS EN INGLES

El 1 de septiembre se lanzé la convocatoria para el
Diplomado de comprension lectora y traduccion
de textos académicos en idioma inglés, el cual dio
inicio el martes 21 de septiembre de forma estatal,
contando con 39 alumnos de la unidad Culiacan
y subsede Guamuchil, la unidad Los Mochis y
subsede El Fuerte; ademas se cuenta con alumnos
externos a la universidad.

A su vez, se concluyé ya la primera version cien
por ciento en linea del Diplomado en Compren-
sion lectora y traduccién de textos académicos
en idioma inglés finalizando el pasado 13y 16 de
octubre respectivamente para el grupo de martes
y sabado favoreciendo un total de 77 alumnos de
todo el estado.

Comprension lectora y traduccion de
textos académicos en inglés'
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CERTIFICACION DE INGLES EN

COMPRENSION

LECTORA Y

TEXTOS ACADEMICOS

Durante los meses de julio a diciembre de 2021
se presentaron 25 examenes de comprensién
y traduccién de textos académicos en idioma

inglés. Se entregaron 8 constancias durante ese
periodo.
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CAPACITACION A
FACILITADORES DE CURSOS

Durante el proceso de realizacion

de los cursos, ofrecimos asesoria
grupal y acompanamiento individual
en reuniones de video llamada o
teledocencia en plataforma Meet y
plataforma Moodle a 5 facilitadores,
asi como el acompanamiento de
algunas reuniones en video llamada
de los facilitadores con sus alumnos.
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través del Centro de Atencion a Estudiantes

(CAE), se realizaron acciones relativas a or-

ganizacidonyacompafamiento al programa
de reqgularizaciéon académica de las y los estu-
diantes inscritos, con el apoyo de la tutoria pary
académica, otros se canalizaron a la realizacién
de exdmenes extraordinarios especiales; ademas
se llevd a cabo el registro y el seguimiento en la
actualizacion de datos en el Sistema Unico de Be-
neficiarios de Educacién Superior (SUBES), de la
Coordinacién Nacional de Becas para el Bienestar.

Tutorias

En el programa estatal de tutorias se realiza un
acompahamiento individual para atender al estu-
diantado que lo requiere, considerando casos de
reprobacion o en riesgo de reprobar. En este caso
se trata de la atencién de quienes estan cursando
las licenciaturas bajo modalidad escolarizada y
semiescolarizada.

En el presente periodo, julio a diciembre, se disend
la estrategia para atender el rezago por reproba-
cion, tanto de egresadas y egresados con estudios
inconclusos, asi como para estudiantes que
presentan asignaturas o semestres reprobados,
dando como resultado la creacién del Programa
de Regularizacion Académica que esencialmen-
te opera mediante la asesoria de parte de un
docentey, a través de la tutoria par, denominada
asi en tanto que es operada por otro estudiante.

El 19 de agosto se emitidé la convocatoria en
el marco del Programa de Regularizacion
Académica cuya operacion dio inicio el 27 de
septiembrey concluy6 el 6 de diciembre de 2021.
La siguiente tabla presenta el total de estudian-
tes registrados en el Programa de Regularizacion
Académica 2021.

Unidad Estudiantes Subtotal Egresados Subtotal Total
H M  Estudiantes H M Egresados

Los Mochis 1 4 5 2 3 5 10

Culiacan 0 2 2 2 10 12 14

Mazatlan 2 20 22 0 2 2 24

Total: 3 26 29 4 15 19 48

Tabla 6. Estudiantes registrados en el Programa de Regularizacién Académica 2021.

La asesoria académica se brind6 a través de
tutores docentes y tutores par, en total han cola-
borado 42 docentes como tutores y 15 estudian-
tes en la funcion de tutor par. Con base en los re-
sultados podemos decir, que fue un acierto haber
considerado esta estrategia, ya que la mayoria de
las y los estudiantes que solicitaron su inscripcion
al PRA siguieron las indicaciones del docente que
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les fue asignado como tutor.

Otra forma de atender a las y los estudiantes que
reprobaron alguna asignatura fue mediante la
asesoria, la cual fue brindada durante el mes de
agosto de 2021 para la presentacion de examenes
extraordinarios.



Unidad Numero de asesorados Unidad Numero de asesorados
H M Total H M Total
Los Mochis 15 53 68 Los Mochis 0 0 0
Culiacan - - - Culiacan 0 3 3
Mazatlédn 3 12 15 Mazatldn 4 8 12
Total: 18 65 83 Total: 4 11 15

Tabla 7. Estudiantes beneficiados con tutorias. Fuente: CAE Estatal. Tabla 8. Estudiantes beneficiados con asesoria para examenes extraordi-

narios especiales. Fuente: CAE Estatal. Diciembre del 2021.
Con base en la revision de los kardex de algunas

solicitudes presentadas por el alumnado para
participar en el PRA y que reprobaron alguna
asignatura, estos se canalizaron a examenes ex-
traordinarios en periodo especial, con la asigna-
cion de un docente quien le brindé la asesoria
correspondiente.
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Se presento la oferta de talleres para cada una de  Relacion de talleres para el primer semestre
las Unidades y subsedes académicas en el mesde  del ciclo escolar 2021-2022.

septiembre de 2021, estos iniciaron su operacion
P P Unidad Numero de talleres

el dia 5 de octubre del 2021. En este semestre se Primer semestre 2020-2021
integré a la convocatoria el Taller de Sensibiliza- Los Mochis 9
cién en Igualdad de Género I y I, el cual ha tenido L
L Culiacan 8
el seguimiento estatal por la responsable de la
Unidad de Género, la Mtra. Teresa de Jesus Vi- Mazatlan 4
llasefor Leal y las facilitadoras de los enlaces de Estatal 1
Género en cada Unidad. Total: 22

Tabla 9. NUmero de talleres convocados en cada Unidad Académica.
Fuente CAE Estatal. Septiembre del 2021.

Relacion de talleres y estudiantado atendido durante el primer semestre del ciclo escolar
2021-2022.

Unidad Talleres Participantes
Académica H M Total
Mazatlan Herramientas digitales de aprendizaje 5 36 41
Lectura y redaccion 1 18 19
Al despertar el lider que tenemos dentro 1 38 39
Sensibilizacion en igualdad de género | 2 32 34
Total Unidad 9124 133
Los Mochis Ortografia y redaccion 2 36 38
Computacién y el uso de plataformas digitales 7 43 50
Primeros auxilios pediatricos 3 77 80
Educaciéon emocional y bienestar 1 34 35
Sensibilizacién en igualdad de género | 0 30 30
Uso de materiales didacticos 1 30 31
Inglés 6 71 77
Total Unidad 20 321 341
Culiacan Computacién 3 27 30
Desarrollo y aplicacién de las tecnologias para 1 29 30
la educacién a distancia
Ortografia y redaccion 1 29 30
Psicologia positiva y vida plena 3 27 30
Redaccién académica 3 27 30
Redaccién libre y creativa 3 27 30
Sensibilizacién en Igualdad de Género | 0 30 30
La musica como recurso didactico-pedagdgico 6 25 31
Total Unidad 20 221 241
Estatal Sensibilizacién en Igualdad de Género Il 1T 11 12
Total 50 677 727

Tabla 10. Relacidon de talleres y estudiantado atendido por Unidad Académica. Fuente: CAE Estatal. Diciembre
del 2021.
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INVESTIGACION

Asistencia y Participacion en
Congresos Internacionales

En el mes de noviembre participaron ocho
docentes en el Congreso Nacional de Investiga-
cion Educativa (COMIE) 2021. En este evento se
presentaron cuatro ponencias y dos presenta-
ciones de libro en las que tomaron parte cinco
docentes de la UPES.

Maria Amparo Rosales Herrera
Silvia Evelyn Ward Bringas
Maria de la Luz Valenzuela Cervantes

Maria de la Luz Valenzuela Cervantes

Ponencia: El pensamiento del profesor de
la licenciatura en Pedagogia acerca de la
formacién del pedagogo y sus campos
laborales. Caso UPES.

Presentacion del libro: Interdisciplinarie-

dad en educacion. Perspectivas para su
comprension.

Silvia Evelyn Ward Bringas

Presentacion del libro: Vivir la educacion

en tiempos de la pandemia. La experiencia
de los profesores y estudiantes de la UAS
ante la COVID-19.

Elisa Esther Chavarin Campos
Maria Luisa Pereira Hernandez

Ponencia: Estudio comparativo de la inves-
tigacion sobre violencia escolar en el norte

de México.

Maria Luisa Pereira Hernandez

Ponencia: El docente de secundaria: Una

victima mas de los ciberataques.

Teresa De Jesus Villasenor Leal
Adelina Cano Jumilla
Bertha Alicia Mena Mendoza

Ponencia: La concepcion del ser docente de
los estudiantes normalistas rurales a partir
de la reforma educativa 2013.

Taller: Sensibilizacién en igualdad de
género

Tabla 9. Participaciones en el COMIE 2021. Fuente: Direccién de Programas de Posgrado. Diciembre 2021.
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XXXIV Simposio Internacional SOMECE 2021

La Dra. Maria Luisa Pereira Hernandez y Yolani
Marine Salazar Acosta presentaron la ponencia:
El docente prosumidor: La comunicacion virtual
de los sujetos en las licenciaturas de la UPES, en el
XXXIV Simposio Internacional SOMECE 2021 que
se realizo del 27 al 30 de octubre. Dicha ponencia
es producto del Semillero de Investigaciéon que
lidera la doctora Maria Luisa Pereira

Docente

José de Jesus Maldonado Goémez

Universidad de Colima
secundaria.

Silvia Evelyn Ward Bringas

Universidad Pedagdgica del Estado

de Sinaloa

Participacion

Ponencia: Propuesta para la ensefanza de
la jerarquia de operaciones en primero de

XXXIV SIMPOSIO INTERNACIONAL

SOMECE Transformacion Digital e
2021 Innovacién Educativa

ORT. ECE fisue @O N B
Fecha
15/noviembre/ 2021

25-26/noviembre/2021

Tabla 10. Participaciones en el Congreso Internacional de pertinencia de la educacion 2021. Fuente: Direccién de Programas de Posgrado. Diciembre

2021.

Proyectos de investigacion de estudiantes.
Coloquios de Avances de Investigacion

En este periodo se realiz6 el coloquio presen-
tacion de avances de investigacién, con el que
cierran el programa de la Maestria en Educacién
Campo Intervencién Pedagogica y Aprendizaje
Escolar (MEIPAE) la generacién 2019-2021, que
fue realizado el 4 de diciembre del afio en curso.
El producto: Proyectos para su registro ante la
Direccién de Investigacion y Posgrado. Se de-
sarrollé bajo modalidad hibrida, cinco mesas de
trabajo en la Unidad Culiacan y virtual utilizando
Google MEET la extension Navolato.

La sintesis del coloquio del segundo trimestre
2021 se muestra en la siguiente tabla:

Il_q:! UNIERSDAD PECAGOGICA DI ESTADO DE SINALOA

SINALOA
Unidad Culiacan -

Coloquio de Presentacién de Avances de Investigacion

Maestria en Educacion Campo Intervencion

Fecha Desarrollo de coloquios y seminarios de investigacion Total
de posgrado.
4 de diciembre de 2021  Coloquio de Avances de Investigacion generacién 2019- 50

2021 de la Unidad Culiacan y la extensiéon Navolato

Tabla 11. Coloquio del posgrado. Fuente: Coordinacion de Investigaciéon y Posgrado. Diciembre 2021.



Los dias 17 y 18 de diciembre se llevd a cabo el
Coloquio de Investigacion e Innovacion Educativa
2021, el cual tenia como objetivo generar un
espacio para que las y los estudiantes de licen-
ciatura de UPES, presentaran los avances de
los proyectos de investigacion e innovacion
educativa que vienen desarrollando, a fin de que
reciban orientaciones y sugerencias del personal
académico para su mejora.

La dindamica de trabajo se centré en la creacion
de mesas de trabajo a partir de tematicas afines,
logrando con esto, que el alumnado presentara
sus proyectos de investigacion y al mismo tiempo,
rescatar elementos de sus companeras y compa-
neros para la mejora de sus trabajos. Se conto
con la participacion de estudiantes del séptimo
semestre de la licenciatura en pedagogia, psicolo-
gia educativa e intervencion educativa de las tres

Movilidad

La Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa
impulsa diversos espacios para fortalecer la
formacion de los estudiantes, en este sentido
participa en el programa Delfin. Durante el tercer
trimestre de 2021 participaron 59 estudiantes
de la UPES en el XXVI verano de investigacion,
quienes cursan las licenciaturas en Pedagogia, en
Educacion y en Intervencion Educativa, mismos
que desarrollaron proyectos de investigacion de
junio a agosto del afo en curso, elaboraron el
reporte de investigacién y prepararon presenta-
cién para el congreso del Delfin 2021 a realizarse
a finales de octubre. Asimismo, contamos con 23
estudiantes de otras IES que realizaron el verano
de investigacion con investigadores de nuestra
universidad.

21

Unidades Académicas, Los Mochis, Mazatlan y
Culiacan, asi como de las subsedes de Guamuchil
y Guasave, extensiones de La Cruz y Concordia.



En este periodo se publicé la obra: Orientacion vocacional para las nuevas ge-
neraciones. Practicas innovadoras escolares y fichero por dreas de conocimien-
to para fomentar vocaciones cientificas en la juventud y la nifiez. En la que
participan dos académicas de la UPES, cuyos datos se detallan en seguida:

Docente Participacion aceptada para el COMIE 2021

Silvia Evelyn Ward Bringas Capitulo: Taller para promover la equidad
de género en la ensefianza de la ciencia en
preescolar.

Fichas del area IV. Humanidades y ciencias
de la conducta.

Teresa de Jesus Villasenor Leal Fichas del area V. Ciencias Sociales.

Tabla 12. Autores de la obra: Orientacién Vocacional para las nuevas generaciones. Fuente: Direccion de Investiga-
cion y Posgrado. Septiembre 2021.

Titulacidon de maestria Titulacion de doctorado

Durante el cuarto trimestre de 2021 se realizd En el cuarto trimestre del 2021 se titulé una estu-
una jornada de titulacién en la Unidad Culiacdn, diante de la segunda generacion del Doctorado
se titularon siete estudiantes de maestria, de los  en Desarrollo Educativo con Enfasis en Formacidn
cuales seis eran de la Maestria en Educacién Basica  de Profesores.

y una de la Maestria en Educaciéon campo de la In-

tervencion Pedagdgica y el Aprendizaje Escolar. Eficiencia terminal de Licenciatura

Indicadores de Eficiencia Terminal de Licenciatura Generacion 2017-2021

Unidad Ingreso Egreso Eficiencia Titulacion Eficiencia terminal
terminal (egreso-titulacion)
(ingreso-egreso) (ingreso-egreso)

Los Mochis 1028 758 73.73 % 568 74.93 %

Culiacan 576 369 64.06 % 184 49.86 %

Mazatlan 342 220 64.32 % 121 55.00 %

Total 1946 1347 69.21 % 873 64.81 %

Tabla 13. Indicadores de eficiencia terminal Generacién 2017-2021. Fuente: Servicios Escolares de la UPES.
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CEREMONIAS DE GRADUACION
GENERACION 2017-2021
UNIDAD CULIACAN, UNIDAD LOS MOCHIS

Y UNIDAD MAZATLAN
]

Sinaloa cierra su ciclo de manera virtual con

1347 egresadasy egresados de las diferentes
licenciaturas: Primaria, Preescolar, Docencia
del Idioma Inglés, LEPEPMI de las Unidades
Los Mochis, Culiacan y Mazatlan, subsedes y
extensiones.

La Universidad Pedagdgica del Estado de

El acto de graduacién se llevo a cabo de manera
virtual, en cada una de las Unidades académicas
los directivos de cada expresaron su mensaje a
los estudiantes que egresaron; en la Unidad Los
Mochis, la M.E. Claudia Amador Abitia; por la
Unidad Culiacan, la Profa. Maira Lorena Zazueta
Corrales y por la Unidad Mazatlan, la Dra. Adela
Morales Parra.

En su mensaje, la rectora de la UPES, Alma
Hortencia Olmeda Aguirre, expresé que esta
generacion logré superar todos los contra-
tiempos derivados de la contingencia sanitaria
y puede decir “lo logramos”, llevdndose a su
practica profesional todo el aprendizaje que
estos momentos le han dejado. Asimismo, un
estudiante por cada Unidad dio las palabras de
despedida a nombre los integrantes de la ge-
neracion 2019-2021. En este evento se proyecto
un video con las fotografias del estudiantado,
de los padrinos de generacién y de las y los es-
tudiantes con mas alto promedio.
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PRESENTACION DE OBRAS CON
EL SELLO DE LA EDITORIAL UPES

LA EDITORIAL UPES PRESENTO EL LIBRO EL
PESCADORY LA SIRENA

a UPES, a através de la coordinacién de la
LEditoriaI, presento el primer libro publicado

bajo su sello: El pescador y la sirena, de la
autoria del maestro José Manuel Frias Sarmiento.
En este evento, el cual se llevé a cabo en formato
virtual, participaron como comentaristas la
profesora Maira Lorena Zazueta Corrales, el Dr.
Adan Lorenzo Apodaca Félix y los estudiantes llze
Urrea y Aristeo Angulo; la moderadora de la pre-
sentacion fue Miriam Frias.

ElpescadorylaSirenaesun libro derelatos cortos
que emerge desde el intelecto y el impulso
orientador del maestro Frias Sarmiento. En este
texto se encuentra reflejada la imaginacién

El pescadory la sirena

Es un conjunto de relatos escritos por el puro gusto de

apalancada en una vieja técnica narrativa: la
de contar historias, la cual ha acompafado y
servido al ser humano en la transmisién de la
ficcion, como senalaron los comentaristas.

José Manuel Frias Sarmiento

contar historias que la vida nos proporciona a cada paso
y en cada respiracion. Es una bonita manera de pasar el

tiempo que nos queda libre.

Son textos cortos para soltar laimaginacién y dejarla vagar

con libertad por las veredas literarias en las que todos
podemos ir y venir, pero no lo hacemos por el temor a la
fiera mirada de las esfinges que Michael Ende menciona
en su Historia Interminable.
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PRESENTACION DEL LIBRO LA FORMACION
Y LA PRACTICA DOCENTE EN MEXICO.
DILEMAS CENTRALES DEL SIGLO XX|

La Editorial UPES present6 el libro La formacidn
y la prdctica docente en México, en una sesién en
formato virtual a la que se sumaron las autori-
dades de la institucion, asi como los autores y
la comunidad universitaria. Este texto, el cuarto
editado bajo el sello de la UPES, incluye ocho

Anguamea y el Dr. Antonio Kitaoka Vizcarra. Los
participantes destacaron el valor este libro para
la comunidad académica de la UPES, en tanto
que sus contenidos pueden abordarse en las di-
ferentes asignaturas de los programas de licen-
ciatura y posgrado.

capitulos en los que se indagan diversas im-
plicaciones, donde el docente se ve envuelto
desde suformacién académica hasta su practica
en las aulas.

En este evento organizado por la coordina-
dora de la Editorial, la maestra Luz Valenzue-
la, participaron la coordinadora del libro, Dra.
Maria Luisa Pereira Herndndez, quien a su vez
fungié como moderadora; tres de sus autores:
el Dr. René Leal Espinoza, la Dra. Rita Puente

LA FORMACION
Y LA PRACTICA
DOCENTE EN MEXICO

Dilemas centrales del siglo XXI

Maria Luisa Pereira Hernéndox
Coordinadora

LA FORMACION Y LA PRACTICA DOCENTE EN MEXICO.
Dilemas centrales del siglo XXI

Presenta siete textos cientificos que indagan diversas im-
plicaciones, donde el docente se ve envuelto desde su
formacion académica hasta su practica en las aulas y que
muestran un ambiente que reclama valorar la formacién
profesional docente y establecer una conexién con la
realidad educativa.

T a8 & ’

En la obra el lector encontrard esas reflexiones, que le per-
mitiran reconocer las aristas de lo curricular, la didactica,
los perfiles de formacion docente, el trabajo en el aula
y el clima escolar, que si bien cada uno representa un
sistema complejo reconocen la necesidad de asumir los
nuevos retos que se suscitan en el sistema educativo y
qgue implican la necesidad de una transformacién social.
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UPES Y LA ASOCIACION CIVIL UNIDAD
TERAPEUTICA BETHEL FIRMAN

CONVENIO

Jf2 educacion transforma la vida de las
personas, como lo dice el lema de nuestra Uni-
versidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa, el

cambiar la vida de la mujer no es nada mas entre-

tenerla en un centro sino crear un grado de sensi-
bilizacién y concientizacién que solo se logra con
la educacion”, externo la doctora Alma Hortencia

Olmeda Aguirre al firmar el convenio de colabo-

racion con la Asociacion Civil Unidad Terapéutica

Bethel; a la vez, manifestd la satisfaccion al hacer

alianzas con instituciones donde las y los jovenes

puedan realizar su servicio social y que gracias a

esta sinergia se pueda cambiar la concepcién de

la filantropia en las instituciones publicas.

La rectora resalté que el proceso de educacién es
el que viene a transformar a todas las personas
y esta alianza serd un trabajo en equipo que
cumplirda con el objetivo de realizar el servicio
social, a través del cual se trata de regresar a la
sociedad lo que con sus impuestos ha apoyado a
la educacion.

Por su parte, Irene Janet Ramirez Ontiveros
agradecio a la UPES la oportunidad de colaborar
en un proyecto conjunto, ya que una de sus prio-
ridades es poder emprender acciones para apoyar
en su recuperacion a las mujeres que han caido
en alguna adiccién porque, en muchas ocasiones,
donde hay una mujer adicta también hay ninos
y nifas que sufren maltrato psicolégico, fisico,
e incluso, abuso sexual. Finalizé diciendo que el
convenio firmado con la UPES traera enormes be-
neficios para esta Asociacion Civil.




LA DRA. ALMA HORTENCIA OLMEDA
AGUIRRE PRESENTO LA MEMORIA
DOCUMENTAL 2018-2021

Rectoria, la Dra. Alma Hortencia Olmeda

Aguirre presentd la Memoria Documental
2018-2021, publicacidon que tiene por objetivo
registrar los logros alcanzados durante su
periodo rectoral, entre los que destacan: la
creacion del Programa Institucional de Desa-
rrollo Educativo, que ha servido de guia en la
ejecucion de los planes y acciones emprendi-
dos en su administracion.

En un acto celebrado en el Auditorio de

En el marco de este evento la rectora agradecio
el apoyo brindado por el gobernador saliente,
Quirino Ordaz Coppel, durante su gestion. A
la vez la Dra. Alma Hortencia Olmeda, destacé
el papel que ha jugado la comunidad univer-
sitaria, integrada por docentes, administrati-
vos y estudiantado de licenciatura y posgrado,
ante el reto que ha representado la educacion
a distancia, en tiempos de pandemia y como,
en unidad, se han podido superar los obstacu-
los que se fueron presentando, gracias al pro-
fesionalismo de cada una de las personas que
forman parte de la UPES.

En la Memoria documental 2018-2021, la
rectora deja registro de las metas cumplidas
en la oferta educativa de la UPES, el desarrollo
de la investigacion, la formacién integral de los
estudiantes, la profesionalizacion docente, la
creacion del proyecto de la Editorial UPES, entre
muchos otros



De manera puntual, en cumplimiento de lo
sefalado en el marco normativo, el M.C. Jesus
Aaron Quintero Pérez, rector de la Universidad
Pedagdgica del Estado de Sinaloa, y la Dra. Alma
Hortencia Olmeda Aguirre, rectora saliente,
llevaron a cabo se llevé a cabo el Proceso de
Entrega-Recepcién. El acto protocolario tuvo
lugar en el despacho de Rectoria, ante la licen-
ciada Yeisca Verenice Lopez, representante de
la Dra. Maria Guadalupe Ramirez Zepeda, titular

de la Secretaria de Transparencia y Rendicion
de Cuentas. Se firmé el acta y se proporciona-
ron los documentos relativos al Proceso de En-
trega-Recepcion, en cumplimiento a lo estable-
cido en los articulos 1, 2, 3 inciso “b” 5 inciso “e”,
fraccion 1, 7, 19 y demas relativos de la Ley de
Entrega y Recepcion de los Asuntos y Recursos

Publicos del Estado de Sinaloa.
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UPES CONMEMORA EL DIA
INTERNACIONAL DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD CON UN PANEL
INAUGURAL Y UNA CAMPANA
PERMANENTE DE CONCIENTIZACION
EN LA INCLUSION

a Universidad Pedagdgica del Estado de
LSinana, es una institucion de educacién

superiorquefomentaeltemadelainclusion
y diversidad, es por ello que ano con afo se
lleva a cabo a través de la Coordinacién Estatal
de Vinculacion Universitaria un programa de
actividades en el que colaboran instituciones y
dependencias que se suman a este importante
acontecimiento.

En este contexto, este afo se organizé un
programa estatal, el cual inicié con un panel
inaugural donde participaron 5 instituciones
que atienden la inclusién de personas con dis-
capacidad: Asindown Valencia, representada
por José Vega Torralba; APAC, LA.P. con Maria
Dolores Inzunza como su presidenta; Estrella
Guia, LLA.P, representada por Doravene Pefa;
ademds del CREE, DIF, Sinaloa con Carmen
Patricia Soto como su directora, y, por ultimo, el
Centro de Autismo de Sinaloa, con Estela Maria
Robledo. El moderador de este encuentro fue el
maestro Luis Miguel Diaz Rodriguez, Docente e
investigador de la UPES, Unidad Culiacan.

Este panel tuvo como propédsito compartir la
historia de cada institucién y cuales fueron
los motivos que impulsaron su creacién, asi
como explicar qué tipo de acciones se desa-
rrollan dentro de la institucién para mejorar

32

la inclusion de las personas con discapacidad.
Todas las actividades se transmitieron por las
redes sociales de esta universidad, a través de
la pdgina de UPES oficial, Facebook live y la pla-
taforma ZOOM, el dia 3 de diciembre del 2021.

En el marco de esta conmemoracién dio inicio
la campafna de concientizacién permanen-
te en la Universidad, la cual lleva por nombre
UPES camina por una Educacién Inclusiva. Un
horizonte de oportunidades. Las tres Unidades,
Culiacan, Los Mochis y Mazatlan, asi como el
Rectoria participaron en la realizacion de una
imagen la cual se proyectara el dia 3 de cada
mes y se estaran programando actividades
alusivas al tema de la inclusién en coordinacion
con dependencias externas nacionales e inter-
nacionales; a la vez se difundird un material
didactico de apoyo en educacion inclusiva el
cual contendrd una cartelera de peliculas, libros
de educacion inclusiva, videos de apoyo, entre
otros.

Para finalizar con las actividades se realiz6 el
conversatorio “Investigaciones de la UPES con
relacion al desarrollo de la Educacion Inclusiva”
donde participaron 3 docentes de Unidad
Culiacan: el maestro Luis Miguel Diaz Rodriguez
con el proyecto Principales barreras que

impiden el desarrollo de la Educacién Inclusiva



en el Educacién Primaria de Sinaloa: la vision del
alumnado; la maestra Ménica Siqueiros Ramos
con el proyecto, Uso de tableros electrénicos
como medio de comunicacién en nifios y nifias
con paralisis cerebral y, la maestra Silvia Eunice
Noriega Vizcarra con el proyecto Adecuacio-
nes curriculares en la planeacion de la asigna-
tura de matematicas en el nivel secundaria. La
moderadora del evento fue la maestra Teresa
de Jesus Villasenor Leal de Unidad de Género,
dicha actividad se realiz6 de manera presencial
en el Auditorio de Rectoria el dia sdbado 4 de
diciembre, como invitados estuvieron presentes
los estudiantes de la licenciatura en Educacion
y de posgrado, del programa de la MIPAE.

La UPES forma a su comunidad universitaria en
la inclusion, con valores y la vision de generar
un horizonte de oportunidades.

En el marco del Dia Internacional de las Personas
con Discapacidad, Rectoria y Unidades Acadé-
micas se unen para promover la inclusion.

SINALOA

..... AsINOOWN  DIF
Invitan
DIA INTERNACIONAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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UPES Y UPMYS FIRMAN CONVENIO

PARA FORTALECER

A VINCULACION

ACADEMICA, CIENTIFICA,

TECNOLOGICAY CU

| TURAL

Se fomentara la vinculacién empresa-universidad-gobierno, las
estancias productivas y el desarrollo emprendedor, entre otras

acciones.

Sinaloa inici6 con la ampliacién de sus

alianzas académicas, al firmar un convenio de
colaboracion institucional con la Universidad Poli-
técnica del Mar y la Sierra.

La Universidad Pedagodgica del Estado de

El convenio establecido por el rector de la
UPYMS, Luis Miguel Flores Campana, y el rector
de la UPES, Aarén Quintero Pérez se convierte
en la primera de las muchas alianzas académicas
que establecera la UPES para que el estudianta-
do cuente con mas alternativas para poner en
practica su conocimiento y crecimiento.

El maestro Jesus Aaron Quintero destacé que
“en la UPES tenemos que poner en el centro de
nuestras preocupaciones y actividad cotidiana
a nuestra comunidad universitaria. Si nuestra

principal misién es educar a las y los jévenes
gue nos han elegido para formarse, es en ellos
en quienes debemos concentrar nuestros
esfuerzos, actividadesy programas académicos”.

Por su parte, el rector de la UPYMS, Luis Miguel
Flores Campana confié en que este convenio
beneficiara a estudiantes y docentes, con activi-
dades de movilidad, cientificas y culturales.

Durante la firma de convenio, efectuada en la
Sala de Juntas de Rectoria de la Universidad
Pedagodgica del Estado de Sinaloa, estuvieron
presente la Dra. Silvia Evelyn Ward Bringas, Se-
cretaria General, asicomo el maestro Félix Arturo
Casares Meléndrez, Secretario Administrativo.




LA UPES LLEVO A CABO LA
DONACION DE ARTICULOS
Y JUGUETES PARA NINOS Y
ADOLESCENTES SINALOENSES

a Universidad Pedagdgica del Estado de
LSinana colaboré con mas de 300 juguetes,

ademas de articulos de uso personal para
jovenes, adolescentes y ninos y ninas de diversos
centros comunitarios de todo el estado, algunos
a cargo del el DIF estatal y municipal, asi como
del Oratorio Don Bosco. Los juguetes y articulos
fueron donadosasuvez, porestudiantes,docentes
y administrativos de las Unidades Culiacan, Los
Mochis y Mazatlan, ademas de Rectoria.




| rector de la UPES, Jesus Aardn Quintero

Pérez tomé protesta al Dr. José Humberto

Soto Izaguirre como director de la Unidad
Los Mochis, en acto celebrado el 9 de diciembre.
A la vez, el rector expresé su reconocimiento al
personal docente que ha logrado superar los
retos educativos impuestos por la pandemia e
hizo un llamado a mantener una actitud partici-
pativa, contribuyendo cada uno a la labor univer-
sitaria con compromiso con la educacién y con
las familias que depositan en la UPES la confianza
para formar a sus hijos e hijas.

En su mensaje a la comunidad universitaria, el
rector Aarén Quintero adelantd que esta sera una
gestion marcada tanto por la austeridad, como
por la creatividad para encontrar soluciones para
enfrentar y superar los retos, asi como por el
ejerciciotransparente.Exhortéalacomunidad uni-
versitaria a respetar la diversidad de pensamiento
y, en ese marco de respeto, lograr consensos que
permitan el crecimiento del quehacer académico
y formativo.

El nombramiento del Dr. Soto Izaguirre como
director de la Unidad Los Mochis se emitié con

base en los instrumentos normativos que rigen a
la UPES. El doctor José Humberto Soto Izaguirre
cuenta con una amplia formacién y experien-
cia como docente e investigador, es autor de
libros como “La educacién indigena en Sinaloa’,
coautor y articulista de temas de educacién en
publicaciones especializadas.




TOMA DE PROTESTA DEL DIRECTOR
DR. MARIO ALBERTO MORALES ACOSTA

| dia 10 de diciembre, en la Unidad

Mazatlan, el M.C. Jesus Aarén Quintero

Pérez tomo6 protesta al Dr. Mario
Alberto Morales Acosta como director de
UPES Mazatlan. El rector expresé el reco-
nocimiento a la comunidad universitaria,
resaltando el trabajo docente y administra-
tivo, que ha logrado superar los retos edu-
cativos en tiempos de contingencia, donde
convocd a unir esfuerzos a través de un
mecanismo comprometido con el gobierno
federal y estatal en un manejo responsable
de los recursos de esta institucidn, con el
objetivo de fortalecer la profesionalizaciéon
de docente, asi mismo de brindar una oferta
educativa acorde con las necesidades de la
sociedad sinaloense.

Exhorto ala comunidad universitaria a respetar
la diversidad de pensamiento y, en ese marco
de respeto, lograr consensos que permitan
el crecimiento del quehacer académico y
formativo.

El director de la unidad Mazatlan, el Dr. Mario
Alberto Morales Acosta, cuenta con una alta

formacion y experiencia como docente e in-
vestigador, en su mensaje invita al personal de
la Unidad Mazatlan a trabajar en equipo para
cumplir los objetivos institucionales.
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UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA DEL
ESTADO DE SINALOA

CONVENIO UNIDAD TERAPEUTICA
BETHEL, A.C.-UPES

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION
PARA LA PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL,
ENTRE LA “UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL,
A.C.” Y LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL
ESTADO DE SINALOA (UPES)

Establecer las bases para aplicacion de una estrategia conjunta
entre la UPES y la “UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL” para desarro-
llar y llevar a cabo diversas actividades vinculatorias de caracter
académico y que beneficien a los alumnos de la licenciatura de la
UPES en la prestacién de su servicio social, a la vez que otorgan un
servicio a la comunidad apoyando la labor de la Unidad Terapéu-
tica Bethel”
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PEDAGOGICA DEL
ESTADO DE SINALOA

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE
SINALOA, EN LO SUCESIVO “LA UPES”, REPRESENTADA POR LA DOCTORA ALMA
HORTENCIA OLMEDA AGUIRRE EN SU CARACTER DE RECTORA Y POR OTRA PARTE
LA UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL A.C. REPRESENTADA POR LA C. IRENE JANETH
RAMIREZ ONTIVEROS, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA, EN LO SUCESIVO
"UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL" Y A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l.-“LA UPES” a través de su representante declara:

I.1.-“LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA” declara ser un
organismo Publico descentralizado del Gobierno del Estado de Sinaloa, con personalidad
juridica y patrimonios propios, sectorizado de la Secretaria de Educacion Publica y Cultura
del Estado de Sinaloa, con domicilio en la Ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, que se crea
bajo el decreto Nimero 800 que expidié el H. Congreso del Estado libre y soberano de
Sinaloa, el 20 de marzo del 2013 y se publica en el periédico oficial del 8 de abril del 2013.

l.2.-Declara “LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA" de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 3, Fracciones |, II, lll, IV, V del mencionado
decreto, tiene por objeto impartir educacion en sus niveles del Licenciatura, Maestria,
Doctorado y otros estudios de Posgrado, asi como uso de sus cursos de actualizacion en sus
diversas disciplinas, particularmente en la formacién de profesionales de la educaciéon e
investigacion en la materia educativa, realizar investigacién y desarrollo pedagégico
pertinentes para el desarrollo econémico y social del estado y de la nacion, difundir el
conocimiento y la cultura entre otros.

1.3.-Que su titular cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente convenio de
conformidad con el articulo 21 fraccién 1l de la Ley Organica de la Universidad
Pedagégica del Estado de Sinaloa, y con fundamento del nombramiento otorgado con
fecha 16 de agosto del 2018, por el Gobernador del Estado de Sinaloa, el Lic. Quirino Ordaz
Coppel.

1.4.-Tiene su domicilio para efecto de este convenio en calle Castiza, S/N Col. Cuauhtémoc,
C.P. 80027 en Culiacan Rosales, Sinaloa, con Registro Federal de Contribuyentes
UPE1304096W?7.

I.-UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL A.C. a través de su representante declara:
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I.1.-Que su representada es una Sociedad Civil legalmente constituida segun lo acredita el
acta constitutiva nimero 29,186, ante notario pablico nimero 149, Lic. Manuel Lazcano Meza
de Culiacan Rosales, Sinaloa de fecha 27 de junio del afio 2015, y que cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente convenio.

I.2.- Que tiene por objeto fomentar y promover actividades tendientes al rescate de personas
con cualquier tipo de adiccion, asi como las educativas, deportivas, ecolégicas, culturales,
formativas, recreativas, y de salud, que contribuyan al rescate de personas con adicciones.

I.3.- Que la C. Irene Janeth Ramirez Ontiveros, cuenta con la personalidad juridica y
facultades para signar este tipo de convenios, cuenta con las facultades suficientes para
celebrar el presente convenio, esto de conformidad con la Escritura Publica nimero 42,265,
(cuarenta y un dos doscientos sesenta y cinco) Volumen LXVI (sexagésimo sexto) Libro
3(tres), de fecha 11(once) de julio de 2019, otorgada ante la fe del Notario Publico el Lic.
Manuel Lazcano Meza No. 149 (ciento cuarenta y nueve) residencia en la Ciudad de
Culiacan, Sinaloa, México.

I.4.- Que para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio legal el ubicado
en Avenida Aztecas y Avenida Constituyentes Esteban Baca Calderén, Colonia Industrial El
Palmito, C.P. 80160 en la ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, con Registro Federal de
Contribuyentes UTB150627KHS8.

lil.-De “LAS PARTES”:

ll.-1. Que expuesto lo anterior, la “UPES” y "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL"
manifiestan que es su voluntad celebrar el presente Convenio, para desarrollar y llevar a
cabo politicas publicas que beneficien al alumnado de licenciatura de la UPES
("PRESTADORES’), en la prestacién de servicio social (“SERVICIO SOCIAL"), y con lo que
se les permita aplicar sus conocimientos en las entidades o areas dependientes de "UNIDAD
TERAPEUTICA BETHEL", acorde a su profesion, a la vez que otorguen un servicio a la
comunidad apoyando a la labor de la Institucién, en sus proyectos y objetivos.

lll.-2.Que se reconocen mutuamente su personalidad y la capacidad legal que poseen para
celebrar el presente convenio y manifiestan estar conforme con las declaraciones que
anteceden.

lI.3.-Que estan de acuerdo en sujetarse a los términos y condiciones previstas en este
instrumento juridico para el desarrollo y cumplimiento de las obligaciones y compromisos
que se establecen en el mismo.

ll.4.-Que actian sin dolo, mala fe, lesién o cualquier otro vicio en su consentimiento, que
pudiera afectar la validez de este convenio de colaboracién.

De conformidad con las anteriores declaraciones, las “PARTES”, acuerdan celebrar el
presente convenio al tenor de las siguientes:
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CLAUSULAS
PRIMERA.OBJETO.

El objeto del presente convenio es establecer las bases conforme a las cuales "LA UPES", y
"UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL", en una estrategia conjunta, puedan desarrollar y lievar
a cabo diversas actividades vinculatorias de caracter académico y que beneficien a los
alumnos de licenciatura de la UPES, en la prestacion de servicio social, a la vez que
otorguen un servicio a la comunidad apoyando a la labor de "UNIDAD TERAPEUTICA
BETHEL", en sus proyectos y objetivos.

SEGUNDA. DEFINICIONES.

Las partes acuerdan que, para el cumplimiento del presente convenio, se entendera
por Servicio Social el desempefio temporal y obligatorio de actividades que, acorde con la
formacion académica del Prestador, estén encaminadas a desarrollar trabajos sin
remuneracion en las diversas instituciones publicas y organizaciones sociales; asociaciones
civiles constituidas con fundaciones y asociaciones privadas de asistencia social que
beneficien a la comunidad universitaria y, asimismo, a la sociedad y, tendra por objeto:

I.  Desarrollar una conciencia de solidaridad y compromiso con la sociedad:;

Il. Realizar un acto de reciprocidad hacia la sociedad al extender los beneficios de la cultura
educativa, la ciencia y la tecnologia en la comunidad;

lll. Fortalecer y completar la formacién académica del alumnado y contribuir a su
competencia profesional,

IV. Incidir en el desarrollo del profesional de manera directa o indirecta con un sector de la
sociedad, con el fin de reforzar en él su conciencia social; y

V. Propiciar experiencias profesionales favoreciendo la insercién al campo laboral.

TERCERA. PROGRAMAS DE TRABAJO.

La prestacion del servicio social por parte del alumnado de la UPES, se regirda por los
programas o proyectos aprobados y registrados a través de la Coordinacion del Servicio
Social y, en ningun caso, generara una relacion de caracter laboral entre el Prestador y la
Institucion Receptora.

CUARTA. REPRESENTANTES.

Para efectos de coordinacion y atencién de todo lo relacionado con los programas de trabajo,
ambas partes acuerdan nombrar a los siguientes representantes:

Por "LA UPES": Coordinadora Estatal de Servicio Social Universitario la M.E. Denise Osuna
Maldonado.

Por "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL": Delegada Especial, la C. Yaneth Mercedes
Ramirez Ramirez.
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Ambas partes, por medio de sus representantes, deberan autorizar los programas de trabajo
objeto del presente convenio, los cuales quedaran asentados en un anexo que forma parte
integrante del presente instrumento juridico.

QUINTA. OPERACION DEL PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL.

1.

"~

“LA UPES”, dara a conocer al alumnado las caracteristicas del Programa de Servicio
Social de "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL".

Para poder participar en el Programa de Servicio Social, “LA UPES”, autorizara y
entregara al alumno una carta de presentacion dirigida a "UNIDAD TERAPEUTICA
BETHEL" en la que avale los créditos correspondientes, que se menciona en la
clausula sexta.

Asimismo, el alumno interesado en participar en el presente Programa, debera

presentar por escrito su solicitud al responsable de "UNIDAD TERAPEUTICA
BETHEL".

"UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL" seleccionard al mejor alumnado propuesto
por “LA UPES”, debiendo informar su decision a la institucion educativa a fin de que
se notifique al alumnado.

El responsable de "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL", asignara al estudiante el area
en la que prestara su Servicio Social, con base en su perfil, orientacién profesional y a
las necesidades de "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL".

El responsable de "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL", elaborara la carta convenio
en la que se estableceran las condiciones en las que el estudiante prestara su servicio
social. Dicha carta debera ser firmada de conformidad por el estudiante.

SEXTA. REQUISITOS.

La prestacion del servicio social estara sujeta a las siguientes condiciones:

a.

Son sujetos elegibles para el desarrollo de programas de prestacion de Servicio Social
en "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL", los estudiantes de los programas de
licenciaturas de “LA UPES”;

Los alumnos participantes deberan haber cubierto como minimo, el 70% de los
créditos académicos previstos en el plan de estudios para que puedan realizar el
Servicio Social;

El procedimiento de acreditacion se apegara a los Lineamientos del Servicio Social de
la UPES; y

Los estudiantes se identificaran ante "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL", con su
credencial oficial expedida por “LA UPES”, misma que debera ser vigente y
correspondiente al semestre y carrera que efectivamente cursan, ademas de portar
playera con logotipo institucional.

SEPTIMA. DURACION DEL SERVICIO SOCIAL.

El servicio social debera realizarse en un plazo no menor a 6 ni mayor de 24 meses, y
cumplir con 480 horas de trabajo; tiempo que podra distribuirse de acuerdo con las
caracteristicas del programa de prestacion seleccionado. Exceptuando aquellos casos en
que los programas o proyectos de las Instituciones Receptoras operen de manera intensiva.
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OCTAVA. ASISTENCIA.

La generacién de reportes de actividades, registro de control de asistencia y de actividades
realizadas o cualquier requisito que necesite el alumnado para liberar su Servicio Social, por
asi requerirlo "LA UPES" sera responsabilidad exclusiva del alumnado a efecto de que al
concluir el periodo establecido se otorgue la constancia correspondiente a quienes lo hayan
realizado satisfactoriamente.

Los prestadores de servicio social deberan asistir los dias y horas que se les indique para la
prestacion de su servicio social, siempre y cuando no afecte el desarrollo de clases de
acuerdo al calendario escolar, en el entendido de que, con mas de tres faltas injustificadas en
un periodo de treinta dias, sera dado de baja del programa.

NOVENA. EVALUACION.

El procedimiento de evaluaciéon de las actividades que se lleven a cabo dentro de los
programas objeto del presente convenio, correspondera tanto a "LA UPES" y "UNIDAD
TERAPEUTICA BETHEL", como a los responsables de cada programa de actividades.

DECIMA. PAGO.

No obstante que todas las actividades que se lleven a cabo dentro del programa objeto del
presente convenio, seran a titulo gratuito por parte de los estudiantes, quedara a juicio
particular y voluntario de la "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL", otorgar algin estimulo
econdémico o becas al prestador o prestadores participantes por el desarrollo de sus
actividades académicas dentro de la misma.

DECIMA PRIMERA. COMPROMISOS DE "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL",

En términos del presente convenio "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL", esta de acuerdo en
adquirir los siguientes compromisos especificos, sin excluir a los que puedan contener las
demas clausulas del presente convenio:

1. Fomentar la participacion de los estudiantes de "LA UPES" que cubran los requisitos
sefalados en la clausula TERCERA del presente convenio, dentro de su Programa de
Servicio Social y de esta manera brindarles la oportunidad de poner en practica los
conocimientos adquiridos en las aulas.

2. Informar a "LA UPES" de los cursos de capacitacion y conferencias que imparta, y que
puedan ser de utilidad para los maestros y los alumnos de "LA UPES".

3.  Solicitar Prestadores para el programa o proyecto registrado de acuerdo a lo previsto en
los Lineamientos y en las reglas que para tal efecto se expidan;

4. Designar a un representante que sera el enlace con la Coordinacion;

5. Expedir a los Prestadores la documentacién que acredite su incorporacion al programa
o proyecto, asi como el avance y la terminacién del servicio social, debidamente firmada
y sellada por la autoridad respectiva;

6. Proporcionar a los Prestadores la infraestructura y los recursos necesarios para el
desarrollo 6ptimo de sus actividades, dentro de los programas;

7. Firmar, a través del representante autorizado, los informes periédicos de los
Prestadores, asi como expedir el aviso de terminacién del servicio social de los mismos;
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Hacer del conocimiento a la Coordinacion sobre las irregularidades en el desempefio
de las actividades del Prestador o la desercion de éstos sin causa justificada; e

Informar por escrito, a la Coordinacién, en un plazo no mayor de 15 dias naturales a

partir de que se genere, cualquier tipo de problema que presente el Prestador en el
desarrollo de su servicio social.

DECIMA SEGUNDA. COMPROMISOS DE "LA UPES",

En términos del presente convenio, "LA UPES" esta de acuerdo en adquirir los siguientes

compromisos especificos, sin excluir los que puedan contener las demas clausulas del
presente convenio:

1.

10.

A otorgar los prestadores de servicio social que le solicite "UNIDAD TERAPEUTICA
BETHEL" para el programa o proyecto registrado de acuerdo a lo previsto en los
lineamientos y en las reglas que para tal efecto se expidan;

Verificar, en coordinacion con "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL", que se expidan a
los Prestadores la documentacién que acredite su incorporacién al programa o
proyecto, asi como el avance y la terminacion del servicio social, debidamente firmada y
sellada por la autoridad respectiva;

Cambiar de representante cuando no se estén desarrollando las funciones debidamente
conforme a lo dispuesto en los lineamientos y este convenio;

Enviar de nuevo prestadores de servicio social, cuando "UNIDAD TERAPEUTICA
BETHEL" notifique el incumplimiento por parte del Prestador o que éste haya
renunciado injustificadamente;

Dar curso a los informes que "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL", le haga llegar por
escrito, a la Coordinacién de Servicio Social, en un plazo no mayor de 15 dias naturales
a partir de que se genere, cualquier tipo de problema que presente el Prestador en el
desarrollo de su servicio social,

A resolver de mutuo acuerdo cualquier conflicto que se suscite con relacién al objeto del
presente convenio; _
Entregar a las entidades o areas dependientes de "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL"'

los requerimientos necesarios como el nimero de alumnos que necesite, asi como el ,
perfil que deban de cumplir los “PRESTADORES” de acuerdo al Programa registrado;‘i)’

comprometiéndose, de la misma manera, a que la "UNIDAD TERAPEUTICA
BETHEL" sea proporcionado y contribuya al desarrollo profesional e intelectual del
alumnado;

Recibir la carta de presentacion y emitir la carta de aceptacion para la realizacion del
"UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL" de acuerdo con el formato que la Coordinacion de
Servicio social le proporcione;

Designar a un responsable del “Programa de Servicio Social’, quien debe supervisar
las labores que lleve a cabo el “PRESTADOR?”, obligandose a realizar mensualmente
la evaluaciéon considerando el nivel de desempefio y metas alcanzadas por parte del
“PRESTADOR”;

Suministrar a través del responsable del “Programa de Servicio Social’, los recursos
fisicos y materiales que le permitan al “PRESTADOR” cumplir de manera eficaz con
las labores encomendadas en el marco del objeto del presente instrumento;
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11. Llevar a cabo la orientacion, entrenamiento y la supervision requerida para el desarrollo
de las labores que le sean asignadas al “PRESTADOR”;

12.  Conceder el tiempo suficiente para que el “PRESTADOR” cumpla con las obligaciones
académicas con "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL",

13. Comunicar a la Coordinaciéon de Servicio Social de cualquier irregularidad que se %
presente, relacionada con “PRESTADOR” en el desarrollo de las actividades que se le g
han asignado; ~]

14. Informar a la Coordinacién de Servicio Social y a los “PRESTADORES”, cuando la =
. . : : A
informacién y documentacion a la que tengan acceso con motivo del desempeiio de las =
actividades del “SERVICIO SOCIAL” relacionada con "UNIDAD TERAPEUTICA .
BETHEL", sea considerada como confidencial; =

15.  Emitir a favor del “PRESTADOR?” la carta de terminacion del servicio social; S

16. Proporcionara los “PRESTADORES”, acorde con las actividades a desarrollar en el i
marco del objeto del presente instrumento, el equipo de seguridad requerido para
salvaguardar su integridad, que pudiera resultar necesario;

17. Dar a conocer al “PRESTADOR”’, que inicia su “SERVICIO SOCIAL", aquellos
reglamentos y demas normatividad de "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL" que debe
cumplir durante la estancia en la misma.

DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES DEL PRESTADOR. j

El “PRESTADOR?” sera sujeto de las obligaciones y derechos que a continuacién se describen: L

a) Cumplir con los reglamentos académicos y disciplinarios establecidos de "UNIDAD Q

TERAPEUTICA BETHEL"; \

b) Presentar y en su caso, entregar a "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL", en los tiempos
y términos que al efecto le sefale, los siguientes documentos: solicitud de “SERVICIO| \1
SOCIAL”; carta de asignacion; constancia de asistencia al curso de induccién para la !
realizaciéon del “SERVICIO SOCIAL”"; plan de trabajo del “SERVICIO SOCIAL”; yk\
cualquier otro documento que se haga necesario para el desarrollo del “SERVICIO
SOCIAL”;

c) Desarrollar cabalmente todas las actividades encomendadas en el desempefio de su
“SERVICIO SOCIAL”,

d) Elaborar reportes mensuales y un reporte final, en los tiempos y términos que al efecto
establezca la “UPES” o "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL";

e) Guardar la debida reserva y confidencialidad de la informacién a la que acceda en el
desarrollo del “SERVICIO SOCIAL”,

f) Responder civilmente ante "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL", y ante terceros, por
dafos y perjuicios que origine en el desarrollo doloso o negligencia del “SERVICIO
SOCIAL”, previa acreditacion del acto. Por lo que el “PRESTADOR?” debera firmar una
carta responsiva y que estara avalada por la “UPES” y "UNIDAD TERAPEUTICA
BETHEL";
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g) Respetar la autonomia administrativa, reglamentos y demas normatividad de "UNIDAD
TERAPEUTICA BETHEL";

h) Realizar el “SERVICIO SOCIAL” en las areas de "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL",
en funcion de la disponibilidad de la misma y sus intereses; y

i) Que se emita a su favor la constancia de liberacién del “SERVICIO SOCIAL” por parte
de "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL" con la evaluacién correspondiente, una vez que
haya cumplido con los requerimientos del “SERVICIO SOCIAL”.

DECIMA CUARTA. ACCIDENTES PERSONALES.

"UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL" queda librado de cualquier compromiso relacionado
con accidentes personales que ocurran a los alumnos que participen en programas derivados
de este Convenio, toda vez que "LA UPES" dispone de seguro estudiantil de servicios
médicos por accidentes en sus actividades académicas.

WQBU‘& Thavvy Jd(cbo

DECIMA QUINTA. CONFIDENCIALIDAD

"LA UPES", se hace sabedora de que por tratarse de un proceso de colaboracién entre
instituciones y que existen datos personales, la informacion es de uso exclusivo de aquellos;
alumnado, la "UPES"y "UNIDAD TERAPEUTICA BETHEL" por lo que asumen el
compromiso de guardar secrecia respecto a ésta conforme a las leyes aplicables.

DECIMA SEXTA. - MODIFICACIONES Y TERMINACION

O I=== %=

“LAS PARTES” convienen que ninguna modificacion a cualquiera de los compromisos o N
terminacion y contenidos en este convenio tendra efecto, a menos que conste por escrito con

30 (treinta) dias de anticipacion y esté firmada por las partes. En este caso, dicha J
modificacién solo tendra efectos en el sentido especifico para el cual haya sido otorgado, sin

afectar las operaciones ya realizadas por las partes.

)

DECIMA SEPTIMA. - CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o transferir total o parcialmente los derechos y
obligaciones del presente convenio.

DECIMA OCTAVA. -El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma,
por un periodo de dos afios y se renovara a peticion de “LAS PARTES” o podra darse la
terminacion anticipada siempre y cuando alguna de “LAS PARTES” comunique por escrito a
la otra su decision darlo por terminado, al menos con 30 (treinta) dias de anticipacion
respecto a la fecha de vencimiento.

En este caso, “LAS PARTES” tomaran las providencias necesarias a efecto de que las
acciones que se hayan iniciado, en el marco de este convenio, se desarrollen hasta su total
conclusion.

DECIMA NOVENA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA. Para la interpretacion,
cumplimiento y ejecucién del presente Convenio, asi como para todo aquello que no esté
expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES" se comprometen a resolver cualquier
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conflicto de manera pacifica y con base a la buena fe, pero de no haber acuerdo, estipulan
que se sujetan expresamente a la jurisdiccion de los tribunales de la Ciudad de Culiacan
Rosales, Sinaloa, renunciando a cualquier ofro fuero que por cualquier causa pudiera
corresponderles.

Leido que fue el presente convenio y enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance

legal, lo firman en 3 fres tantos en la ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, el dia 30 de
septiembre de 2021.

POR LA UPES POR UNIDAD TERAPEUTICA
BETHEL
&
ALMA HORTENCIA/OLMEDA AGUIRRE C. IRENE JANE IREZ ONTIVEROS
REZTORA DENTA
TESTIGOS

\—/]/_/-4:/ \Qo 1l U“ét/

N i\ Toawu JUCCoO
M.E. DENISE OSUNA MALDONADO C. YANETI#t MERCEDES RAMIREZ RAMIREZ
COORDINADORA ESTATAL COMISIONADA DE FINANZAS
DE SERVICIO SOCIAL
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—_— PEDAGOGICA DEL
UHIVERSIDAD POLITECHICA
DELMARY LASIERRA

ESTADO DE SINALOA

CONVENIO UPMYS-UPES

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION
UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL MAR Y
LA SIERRA (UPMYS) Y LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

Establecer las bases y acciones de colaboracion para fortalecer
la vinculacion académica, cientifica, tecnolégica y cultural entre
la UPMYS y la UPES, en el ambito de sus respectivas competen-
cias y capacidades, a partir de la implementacién de proyectos
institucionales.
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PEDAGOGICA DEL CRIIIURES WRUTAEN
ESTADO DE SINALOA

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, “LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL MAR Y LA SIERRA” EN LO SUCESIVO “LA
UPMYS”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS MIGUEL FLORES CAMPANA, EN SU
CARACTER DE RECTOR Y POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL
ESTADO DE SINALOA, EN ADELANTE “LA UPES” REPRESENTADO POR SU
RECTOR EL M.C. JESUS AARON QUINTERO PEREZ Y PARA REFERIRSE A AMBAS
FIGURAS SE UTILIZARA LA EXPRESION “LAS PARTES”, QUE QUEDAN SUJETAS
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I. De “LA UPMYS”.
1. Es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Sinaloa, con
personalidad juridica y patrimonio propio, como lo establece el articulo 1° del Decreto que
crea la Universidad Politécnica del Mar y la Sierra, publicado en el Periddico Oficial del
Estado de Sinaloa el 14 de junio de 2013.
2. Su representante legal, el DR. LUIS MIGUEL FLORES CAMPANA, en su caracter de
Rector, como lo acredita su nombramiento, de fecha 7 de septiembre del 2021, expedi :/\
por el entonces Gobernador Constitucional del Estado de Sinaloa, Lic. Quirino Ordaz
Coppel, asumiendo las responsabilidades que se derivan en su cargo, para cumplir cof_
los compromisos acordados en el presente convenio. -
3. Tiene por objeto, entre otros, impartir educacién superior en los niveles de licenciatura,
especializacion tecnolégica, y otros estudios, asi como cursos de actualizacién en sus
diversas modalidades para preparar profesionales con una sélida formacion técnica y en
valores, conscientes del contexto nacional en lo econémico, politico y social.
4. Que su domicilio legal es Carretera a Potrerillos del Norte Km. 3, C.P. 82700, La Cruz,
Elota, Sinaloa.
5. Cuenta con clave de Registro Federal de Contribuyentes UPM130614T44 otorgado por
la SHCP y manifiesta estar al corriente de sus obligaciones fiscales.

Il.- “LA UPES”

1. “LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA” declara ser un
organismo Publico descentralizado del Gobierno del Estado de Sinaloa, con personalidad
juridica y patrimonios propios, sectorizado de la Secretaria de Educacién Publica y Cultura
del Estado de Sinaloa, con domicilio en la Ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, que se
crea bajo el decreto Numero 800 que expidi6 el H. Congreso del Estado libre y soberano
de Sinaloa, el 20 de marzo del 2013 y se publica en el periédico oficial del 8 de abril del
2013.

2. Declara “LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA® de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 3, Fracciones |, I, lll, IV, V del mencionado
decreto, tiene por objeto impartir educacién en sus niveles del Licenciatura, Maestria,
Doctorado y otros estudios de Posgrado, asi como uso de sus cursos de actualizacion
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en sus diversas disciplinas, particularmente en la formacién de profesionales de la
educaciéon e investigacion en la materia educativa, realizar investigacion y desarrollo
pedagdgico pertinentes para el desarrollo econémico y social del estado y de la nacién,
difundir el conocimiento y la cultura entre otros.

3. Que su titular cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente convenio
de conformidad con el articulo 21 fraccién Il de la Ley Organica de la Universidad
Pedagégica del Estado de Sinaloa, y con fundamento del nombramiento otorgado con
fecha 01 de diciembre del 2021, por el Gobernador del Estado de Sinaloa, el Dr. Rubén
Rocha Moya.

4. Tiene su domicilio para efecto de este convenio en calle Castiza, S/N Col. Cuauhtémoc,
C.P. 80027 en Culiacan Rosales, Sinaloa, con Registro Federal de Contribuyentes
UPE1304096W7.

lll. Ambas partes declaran:

1. Qué se reconocen la capacidad y personalidad juridica con la que comparecen,
manifestando que en la suscripcion del presente instrumento no existe error, dolo o
mala fe, ni ninguin otro vicio que afecte el consentimiento para su formalizacion.

En mérito a lo anterior, “LAS PARTES” acuerdan someterse a las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO. Establecer las bases y acciones de colaboraciéon para fortalecer la
vinculacion académica, cientifica, tecnolégica y cultural entre y “LA UPMYS” y “LA
UPES”, en el ambito de sus respectivas competencias y capacidades, a partir de la
implementacion de proyectos institucionales

SEGUNDA. OBLIGACIONES CONJUNTAS. Para el debido cumplimiento del objeto del
presente convenio, “LAS PARTES” se comprometen a desarrollar actividades como las
que de manera enunciativa mas no limitativas se mencionan a continuacion:

a) Celebracién de convenios especificos que permitan la formacién de cuadros
profesionales altamente especializados.

b) Promover la cooperacion cientifica y tecnolégica entre institutos y centros de
investigacion aplicada, asi como el intercambio de informacién y experiencias en
materia de registro de patentes, marcas y de transferencia de tecnologia.

¢) Fomentar la cultura de la vinculacién empresa-universidad-gobiemo, la realizaciéon
de estancias productivas, el desarrollo emprendedor y la incubacién de negocios.

d) Disefiar y organizar cursos, conferencias, simposios, diplomados, programas de
formacion y actualizacion, entre otros, que sean de interés y que le aporten un
beneficio académico, cientifico y cultural entre ambas partes.

e) Desarrollar programas de practicas profesionales y servicio social.

f) Facilitarse de manera preferencial del uso de instalaciones fisicas para eventos de
caracter académicos y culturales.
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TERCERA. - “LAS PARTES” se comprometen apoyar técnicamente en forma equitativa
y proporcional los programas de trabajo que se originen del presente convenio, en la
medida de su disponibilidad presupuestal.

CUARTA. - “LAS PARTES” acuerdan que los programas de trabajo que se deriven de
este convenio, seran elevados a la categoria de convenios especificos de colaboracion,
una vez signados por sus representantes institucionales, mismos que se consideraran
anexos del presente convenio.

QUINTA. - Los convenios especificos describiran con toda precision y segin corresponda
las actividades a desarrollar, la responsabilidad de cada una de las partes, el presupuesto
para cada actividad, definicion de fuentes de financiamiento, personal involucrado,
instalaciones y equipo a utilizar, calendario de trabajo, asi como todo lo necesario para
determinar con exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos convenios que seran
los instrumentos operativos del presente convenio general.

SEXTA. - Las partes convienen en que las obras intelectuales que resulten de las
acciones relacionadas con este Convenio General de Colaboracién, seran de aquella que
las haya producido; si estas derivan de un trabajo conjunto del personal adscrito a ambas,
seran titulares de los derechos en la misma proporcion. La titularidad de los derechos de
autor, en su aspecto patrimonial correspondera a ambas partes, dando el debido
reconocimiento moral a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo. “LAS
PARTES” podran utilizar la informacién o resultados que se deriven del presente
instrumento en sus funciones académicas.

SEPTIMA. - “LAS PARTES” convienen en mantener bajo estricta confidencialidad la
informacion de caracter técnico y financiero que se origine o se intercambie con motivo de
la ejecucioén del presente instrumento.

OCTAVA. - En forma conjunta o separada, “LAS PARTES” buscaran entre ofras
instituciones, dependencias gubermnamentales y organismos de caracter nacional e
internacional, la obtencion de los recursos necesarios para el desarrollo de los programas
relativos a los convenios especificos en caso de que dichos recursos no puedan ser
aportados por “LAS PARTES” total o parcialmente.

NOVENA RESPONSABILIDAD CIVIL. - Las partes no tendran responsabilidad civil por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en la
inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la
forma y términos que determinen las partes.

DECIMA. - En el desarrollo de los programas de trabajo, ambas partes se comprometen a
respetar la normatividad vigente y aplicable de cada una de las mismas.

DECIMA PRIMERA.- E| personal de cada una de “LAS PARTES” que sea designado
para la realizacién conjunta de cualquier accién con motivo de la ejecucion del presente
convenio, continuara en forma absoluta bajo la direccion de dependencia de la parte con
la cual tiene establecida su relacion laboral o lo haya contratado, por lo que no existira
relacidén alguna para con la otra parte, por lo que en ningin caso podra considerarseles
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patrones sustitutos o solidarios y por tanto, cada una de ellas asume las
responsabilidades que por dicha relacién les corresponda.

DECIMA SEGUNDA. - El presente convenio tendra una duracién de (4) afos contados a
partir de la fecha de su firma. Al respecto acuerdan “LAS PARTES” que en caso de que
el presente convenio se firme en distintas fechas el mismo empezara a surtir efectos una
vez que se encuentre firmado por ambas partes. Asi mismo el presente convenio podra
dejar de surtir sus efectos legales anticipadamente cuando asi lo determinen por mutuo
acuerdo, o cuando una de ellas lo comunique cuando menos con 90 (Noventa) dias
naturales de anticipacién y por escrito a la otra, surtiendo efecto a partir del dia siguiente
de notificar su deseo de darlo por concluido, sin perjuicio del cumplimiento de los
convenios especificos en desarrollo.

DECIMA TERCERA. - El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por
voluntad de las partes; mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo; dichas
modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. - “LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto
de la buena fe, por lo que se comprometen a realizar todas las actividades posibles para
lograr su debido cumplimiento. Asi mismo, cualquier asunto que no esté expresamente
previsto en el presente instrumento y las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacién, ejecucion o cumplimiento, sera resuelto de comuin acuerdo y por escrito
entre ellas, el cual se incorporara como parte integrante del mismo. En la hipétesis de
subsistir la controversia, “LAS PARTES” convienen en resolver la misma de comun
acuerdo, en amigable composicion, evitando en lo posible que deriven hacia las instancias
jurisdiccionales.

De no llegar a alguin acuerdo, se someteran a la jurisdiccion de los tribunales competentes
con sede en la ciudad de Culiacan, Sinaloa, México.

Leido que fue el presente convenio y sabedoras las partes de su contenido y alcance
legal, lo firman al margen y al calce de conformidad, en la ciudad de La Cruz, Elota,
Sinaloa, el dia 01 de diciembre del 2021.

: /£
POR “LA UPMYS® POR “{A UPES’

I G —<

DR. LUIS MIGUEL FLORES CAMPANA | M.C. JESUS ON TERO PEREZ
RECTOR RECTOR
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA
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Acta de la sesion ordinaria del Consejo Académico celebrada el
dia 26 de agosto del afio 2021.

Acta de la sesién ordinaria del Consejo Académico celebrada el
dia 18 de octubre del afio 2021.

Acta de la sesion ordinaria del Consejo Académico celebrada el
dia 13 de diciembre del afio 2021.
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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO ACADEMICO
CELEBRADA EL DIA 26 DE AGOSTODEL ANO 2021

N

Siendo las 11:05 horas del dia jueves 26 de agosto del presente afo, tal y como se indicé @
convocatoria a la sesion ordinaria del Consejo Académico, y atendiendo a las disposicione
la autoridad de salud, de no llevar a cabo reuniones presenciales y mantener la sana distancia;
derivado de la pandemia por el Coronavirus, esta sesién se programo para llevarse a cabo por
medio de una videoconferencia, y para tales efectos se les hizo de conocimiento a las y lo
Consejeros Académicos la liga:meet.google.com/pch-mgkj-kkb, para ingresar el dia y la hor
antes mencionada; con el proposito de celebrar la Sesién Ordinaria del H.Consejo Académico
de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa, se reunieron las y los integrantes del
Consejo Académico CC. Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre, Rectora y Presidenta Qq\'

L

Consejo, M.C. Jesis Aarén Quintero Pérez, Secretario General y Secretario del Conse€
Profa. Maira Lorena Zazueta Corrales, Encargada de la Direccién de la Unidad Culiacén, D ‘\.
Adela Morales Parra, Directora de la Unidad Mazatlan, la Mtra. Claudia Guadalupe Amado \
Abitia, Directora de la Unidad Los Mochis, Dr. José Rodolfo Real Audeves, Consejero™~\}
Docente por la Unidad Los Mochis, el M.E. Ernesto Martin Peraza Rubio Consejero Docente
por la Unidad Mazatlan, la Dra. Silvia Evelyn Ward Bringas, Consejera Docente por la Unidad
Culiacan asi como la M.C. Elda Lucia Gonzalez Cuevas, Secretaria Académica, Lic. Marcial
Martinez del Villar, Secretario Administrativo, Lcda. Esmeralda Soledad Gonzalez Arroyo,
Coordinadora de Planeacion y Evaluacién, Lic. Miguel Alberto Medina Viedas, Abogado

General, Leda. Iveth Anayansie Moreno Pifia, Comisaria de UPES, C. Norma Angéli “'t\t /
Rodriguez Valenzuela, Coordinadora Estatal de Servicios Escolares. r.g_-‘.,f;l
Y
El Secretario del Consejo realizé el pase de lista, sefialando que se contaba con el quérum pareiy
sesionar legalmente, declar6 formalmente instalada la sesion, con validez legal de los acuerdosy

)

—

presentes el orden del dia, indicandoles manifestar si se consideran agregar, modificar algun
punto al orden del dia, sin que se exprese por parte de las y los integrantes ninguna otra adicién.

ACUERDO NUMERO 1 \X}\
APROBACION DEL ORDEN DEL DiA \

su aprobacién, el orden del dia propuesto con las precisiones de lo sefalado en asuntos

generales, manifestando su acuerdo las y los Consejeros con el orden del dia.-Aprobandose

ElI M.C. Jesls Aarén Quintero Pérez, Secretario de este Consejo somete a consideracion para /
por Unanimidad.
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10. Clausura de la sesion.

o oabob=

(£ EDUCACION 6

. GOBIERNO DE
MEXICO SINALOA
SECRETARA CLERRENOON

Orden del Dia @

Instalacién de la sesion del Consejo Académico.

Lista de asistencia y declaratoria de quérum.

Lectura y aprobacion del acta anterior.

Informe de seguimiento de acuerdos.

Modalidad del trabajo académico durante el Primer Semestre del Ciclo Escolar

2021-2022.

Convocatoria de la Maestria en Educacién en Campo Intervencién Pedagégica y Aprend
Escolar, para las Unidades: Culiacan y Los Mochis. \
Convocatorias para la Promocion y Nuevo Ingreso a Plazas Definitivas Vacantes en |
Unidades: Culiacan y Mazatlan.

Formato y Criterios de Compatibilidad Interno.

Asuntos generales.

- Asignacién de Carga Académica y Creacion de grupos del Ciclo Escolar 2021-2022.
- Nuevos formatos de titulos de las Licenciaturas en linea.

- Informe de Ingresos y Egresos 2021.

ACUERDO NUMERO 2
LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

de que se pudieran hacer correcciones o agregados, se pone a consideracion obviar la lectur
del acta, manifestando su acuerdo y la respectiva aprobacién del acta. Aprobandose por
Unanimidad.

ACUERDO NUMERO 3
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

El Secretario del Consejo informa sobre el avance de cumplimiento de los acuerdos tomados en
la sesion ordinaria anterior de este Consejo, sefialando que estos se encuentran cumplidos, pone
a consideracion de las y los Consejeros la aprobacién del informe del seguimiento. Aprobandose

por Unanimidad.
N° De Estado de
Acuerdo Acusrdo Responsable Cumplimiento \)

Toma de Protesta de la M.E. Claudia Guadalupe Amador

Abitia, Directora de la Unidad Los Mochis, como Consejera Presidenta del
2 Académica Consejo Académico Cumplido

5 Calendario Escolar 2021-2022. Coordinacion de

Planeacién Cumpiido

2
56

=



I’ GOBIERNO DE ; = é

UES | MExXIcO (¢ EDUCACION

PEDAGOGICA DEL ) SINALOA
ESTADO DE.SINALOA SECRETARIA DE EDUCACION
Nombramiento de Miembro de la CADE en Sustitucién del Presidenta del
6 Mtro. Mario Espinosa Guevara Consejo Académico Cumplido
Criterios para la Asignacion de Carga Laboral para Personal | Secretaria Académica
7 Docente en las Unidades Académicas Unidades Académicas ! Cumplido 5
Informe sobre el Foro de Legislacion Universitaria UPES %
8 2021 Secretaria General Cumplido
! )' Informacién y Seguimieqtq del Proyecto é;)munidades
i 9 l Digitales Rectora En proceso
10 Programa de Regularizacion Académica Asczti’rg::ir(i:: En proceso
ACUERDO NUMERO 4
MODALIDAD DEL TRABAJO ACADEMICO DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL / {
CICLO ESCOLAR 2021-2022 <
P

El Secretario del Consejo, cede el uso de la voz a la Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguir ,
Rectora de la Universidad sefialando los requerimientos que se le hicieron llegar por parte 3 J
SEPYC afin de retomar el trabajo presencial, toda vez que ya fue asi establecido en el periddic

oficial “El Estado de Sinaloa”, propone la Presidenta del Consejo a las y los integrantes, hacer

un retorno bajo un modelo hibrido y que sea este Consejo quien reflexione colectivamente y se )
integre un programa o modelo con las caracteristicas de como se realizara el regreso a I~
actividad académica del primer semestre del ciclo escolar 2021-2022, particularmente lo relativp
al estudiantado. Las y los miembros del Consejo comentan que se tiene que estar muy de '
mano con las indicaciones que presente la Secretaria de Educacion Publica y Cultura y I§
Secretaria de Salud. Se pone a consideracién de las y los Consejeros el acuerdo de regresa
de manera virtual y durante la tercera semana del mes de septiembre del presente afio se
realizara una valoracion de las condiciones con las que cuenta la Universidad y el
comportamiento de la Pandemia para el regreso presencial de manera hibrida y escalonada.
Aprobandose por Unanimidad.

ACUERDO NUMERO 5
CONVOCATORIA DE LA MAESTRIA EN EDUCACION EN CAMPO INTERVENCION
PEDAGOGICA Y APRENDIZAJEESCOLAR, PARA LAS UNIDADES: CULIACAN Y LOS
MOCHIS

El Secretario del Consejo, cede el uso de la voz a la Maestra Elda Lucia Gonzalez Cuevas,
Secretaria Académica para que presente a las y los Consejeros, la propuesta de Convocatoria
de la Maestria en Educacién en Campo Intervencion Pedagégica y Aprendizaje Escolar, para
las Unidades: Culiacan y Los Mochis. Se pone a consideracion de las y los Consejeros la
aprobacién de la Convocatoria, con la posibilidad de ampliarla a la Unidad Mazatlan y la
Subsede de Guasave, tomando en cuenta las cuestiones de autofinanciamiento de los
programas, pero también las medidas de garantizar la asesoria de los nuevos grupos.-
Aprobandose por Unanimidad.
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ACUERDO NUMERO 6
CONVOCATORIAS PARA LA PROMOCION Y NUEVO INGRESO A PLAZAS DEFINITIVAS
VACANTES EN LAS UNIDADES: CULIACAN Y MAZATLAN

El Secretario del Consejo cede el uso de la voz a la Secretaria Académica, quien, en su calida

de Secretaria Técnica de la Comision Académica Dictaminadora, informa a las y los Consejeros

lo relativo a la presentacion de las Convocatorias para la Promocion de plazas a expedirse en %\
la Unidad Culiacéan; asi también, la convocatoria de nuevo ingreso a plazas definitivas vacantes

en la Unidad Mazatlan; de las cuales explica el proceso y las etapas de su implementacion, asi

como algunas precisiones en las mismas en funcién de la disponibilidad de las plazas en las
Unidades citadas, se pone a consideracion de las y los Consejeros la aprobacion de las
Convocatorias.-Aprobandose por Unanimidad. %

”

ACUERDO NUMERO 7
FORMATO Y CRITERIOS DE COMPATIBILIDAD INTERNO

Comisaria de UPES para dar a conocer los nuevos Formatos y Criterios de Compatibilida
laboral interno. Se pone a consideracion de las y los Consejeros para su validacion los Criterios
de Compatibilidad y el Formato respectivo, indicandose eliminar la firma del representante de

unidad académica el formato de compatibilidad y se apliquen los criterios de compatibilidad
la carga académica, indicandose que se dé a conocer de manera digital los citados criterios /)
las y los docentes. -Aprobandose por Unanimidad.

ACUERDO NUMERO 8
ASIGNACION DE CARGA ACADEMICA Y CREACION DE GRUPOS
DEL CICLO ESCOLAR 2021-2022

El Secretario del Consejo, cede el uso de la voz a la Coordinadora de Servicios Escolares de la

Universidad para que informe algunas cuestiones sobre la asignacion de carga Académica y la \

creacién de grupos en el ciclo escolar 2021-2022. Las directoras de las Unidades Académicas

de Culiacan y Los Mochis explican como ha sido el proceso de conformacion de grupos en su

Unidad respectiva y algunas situaciones con relacion a las dificultades que en el sistema se ha

presentado. Se pone a consideracion de las y los Consejeros, que las direcciones de unidad, la l

Secretaria Académica, la Secretaria Administrativa a través de recursos humanos y la /
e 1}

Coordinacion Estatal de Servicios Escolares se coordinen para la asignacién de la carga
académica y asi poder cubrir la némina de los docentes del primer semestre del ciclo escolar

2021-2022. Por otra parte, en lo que respecta a las dificultades del estudiantado para las etapas /' [
de inscripcion, se considera la elaboracion de recibos manuales apoyandose con servicios
escolares estatal para validar en el sistema el proceso concluido de cada alumno y para los
casos que presente problemas econémicos se tenga la flexibilidad con el aplazamiento o |
exoneracién del pago, que permita que las y los estudiantes cierren su proceso de inscripcior.-
Aprobandose por Unanimidad. >
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ASUNTOS GENERALES
NUEVOS FORMATOS DE TITULOS DE LAS LICENCIATURAS EN LINEA

El Secretario del Consejo, cede el uso de la voz a la C. Norma Angélica Rodriguez Valenzuel
Coordinadora Estatal de Servicios Escolares para que informe a este Consejo respecto de
situacién de los formatos correspondientes a los titulos de las Licenciaturas en Linea; a
también, la Rectora precisa que el proceso de expedicion de los certificados y los titulos ser: |
por parte la UPN, y a manera de complementar el punto, la Secretaria ‘

Académica sefnala que en coordinacion con las areas responsables de la Licenciaturas en linea

daran seguimiento a este proceso.
ASUNTOS GENERALES @\

INFORME DE INGRESOS Y EGRESOS 2021

a las y los Consejeros, lo correspondiente a la situacion de los Ingresos y Egresos 2021, quien
sefiala que los ingresos correspondientes a este afio han resultado inferiores debido a que el
comportamiento de la matricula del ciclo escolar 2021-2022, con relacion a los ciclos escolares
pasados; haciendo la precision la Secretaria Académica, que esto corresponde a la situacion

El Secretario del Consejo, cede el uso de la voz al Secretario Administrativo para que informe !
Vi
de egreso de algunos programas académicos y la nueva oferta académica de la Universidad.

No habiendo mas asuntos que tratar se da por concluida la sesién del Consejo Académico,
siendo las quince horas con catorce minutos del dia jueves veintiséis de agosto del afio dos mil

veintiuno.

intero Pérez \?/

Dra. Alma Hortgncia Olmeda Aguirre M.C. Jesus Aafén
Rectora de laUPES y Presidenta del Secretario General ySecretario del
H. ConSejo Académico H. Consejo Académico

M.E. Claudia\Guaé Pe Amador Abitia Profa. i ales
Consejera j
»
[ ) -
y ~
Dra./Adela Morales Parra 2 2 0 Real Audeves
Consejera '

“Consejera
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M.C. Elda Lu onzalez Cuevas

Secretaria Académica

Leda. Esmer’a\éé‘%iﬂedad Gonzalez Arroyo

Coordinadora de Planeacién y Evaluacién

Lcda. lvette ansie Moreno Pifa

~ Comisaria
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CONSEJO ACADEMICO @
ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL H. CONSEJO ACADEMICO

CELEBRADA EL DIA 18 DE OCTUBRE DEL ANO 2021

Siendo las 10:05 horas del dia lunes 18 de octubre del presente afio, tal y como se indicé e
la convocatoria a la sesiéon extraordinaria del Consejo Académico, y atendiendo a
disposiciones por la autoridad de salud, de no llevar a cabo reuniones presenciales
mantener la sana distancia, derivado de la pandemia por el COVID-19, esta sesidon

programé para llevarse a cabo por medio de una videoconferencia, y para tales efectos/s Q
les hizo de conocimiento a las y los Consejeros Académicos la liga: meet.google.com/
ejtq-cdx, para ingresar el dia y la hora antes mencionada. Con el propésito de celebrar la N

Sesién del H. Consejo Académico de la Universidad Pedagégica del Estado de Sinaloa s
reunieron las y los integrantes del Consejo Académico CC. Dra. Alma Hortencia Olmeda
Aguirre, Rectora y Presidenta del Consejo, M.C. Jesis Aarén Quintero Pérez, Secretario
General y Secretario del Consejo, Profa. Maira Lorena Zazueta Corrales Encargada de la
Direccion de la Unidad Culiacan, Dra. Adela Morales Parra, Directora de la Unidad
Mazatlan, la Mtra. Claudia Guadalupe Amador Abitia, Directora de la Unidad Los Mochis,

Dr. José Rodolfo Real Audeves, Consejero Docente por la Unidad Los Mochis, el M.E.
Ernesto Martin Peraza Rubio Consejero Docente por la Unidad Mazatlan, la Dra. Silvia \
Evelyn Ward Bringas, Consejera Docente por la Unidad Culiacan asi como la M.C. Elda
Lucia Gonzalez Cuevas, Secretaria Académica, Lic. Marcial Martinez del Villar,
Secretario de Administracion y Finanzas, Lcda. Esmeralda Soledad Gonzalez Arroyo,
Coordinadora de Planeacion y Evaluacion, Lic. Miguel Alberto Medina Viedas, Abogado
General, Lcda. Iveth Anayansie Moreno Pifia, Comisaria de UPES.

El Secretario del Consejo realizé el pase de lista, sefialando que se contaba con el quérug
para sesionar legalmente y cede el uso de la voz a la Dra. Aima Hortencia Olmeda Agui
para que brinde unas palabras de bienvenida a esta sesion y declare formalmente instaladqa
la sesidn, con validez legal de los acuerdos que en la misma se formulen. El Secretario dg§
Consejo, pone a consideracion de las y los presentes el orden del dia, indicandole
manifestar si se considera agregar, o modificar algiin punto al orden del dia, sin que se
exprese por parte de las y los integrantes ninguna otra adicion.

ACUERDO NUMERO 1
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

El M.C. Jesus Aarén Quintero Pérez, Secretario de este Consejo somete a consideracion
para su aprobacion, el orden del dia propuesto sin agregar puntos a tratar en asuntos
generales, manifestando su acuerdo las y los Consejeros con el orden del dia. Aprobandose
por Unanimidad.
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1. Instalacién de la sesion del Consejo Académico.
2. Lista de asistencia y declaratoria de quérum.
3. Lectura y aprobacién del acta anterior.
4. Informe de seguimiento de acuerdos.
5. Regreso presencial a clases:
a) Informacién sobre los espacios y condiciones de las aulas en las diferentes
Unidades: sedes, subsedes y extensiones.
b) Informe del Proceso de vacunacién de los estudiantes y del personal de UPES.
c) Acuerdo de confidencialidad y Carta responsiva. ‘
d) Modalidades de la atencion presencial en cada Unidad: sede, subsede
extensiones.
e) Definicion de la fecha para el regreso presencial a clases.
6. Andlisis de las propuestas presentadas por la Consultoria Externa acerca del:
a) Estatuto Organico de UPES.
b) Reglamento del Consejo Académico.
c) Reglamento del Personal Académico y Técnico de Apoyo.
d) Reglamento del Personal no Docente.
e) Reglamento de Investigacion y Posgrado.
7. Revisar criterios de asignacién de carga académica.
8. Informe del formato de compatibilidad laboral del personal académico.
9. Informe sobre el desarrollo del programa de regularizacién académica.
10. Solicitud de la Unidad Los Mochis para la creacién de la Comisién de Equivalencias.
11. Asuntos generales.
12.Clausura de la sesién.

~—

ACUERDO NUMERO 2
LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

El Secretario del Consejo, pregunta a las y los Consejeros si consideran prudente obviar
lectura del acta de la sesién anterior, toda vez que se les hizo llegar con anterioridad, a efeq
de que se pudieran hacer correcciones o agregados. Se pone a consideracién obviar|f2
lectura del acta, manifestando las y los consejeros su acuerdo y la respectiva aprobacion de
acta. Aprobandose por Unanimidad.

ACUERDO NUMERO 3
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

El Secretario del Consejo informa sobre el avance de cumplimiento de los acuerdos tomados
en la sesion ordinaria anterior de este Consejo, sefalando que estos se encuentran
cumplidos, pone a consideracién de las y los Consejeros la aprgbacion del informe del
seguimiento. Aprobandose por Unanimidad.
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"Informe del seguimiento de acuerdos:

N° de Acuerdo Responsable Estado de
Acuerdo cumplimiento
Modalidad del Trabajo Académico durante el Unidades S
4 primer semestre del ciclo escolar 2021-2022. | Académicas Cumplido <

) Convocatoria de la Maestria en Educacion ‘
en Campo Intervenciéon Pedagoégica y Secretaria _
Aprendizaje Escolar, para las Unidades: | Asadémica Cumplido
Culiacan y Los Mochis.

Convocatoria para la promocién y Nuevo

6 ingreso a plazas definitivas vacantes en las .
Unidades: Culiacan y Mazatlan. CADE Cumplid
7 Formato y criterios de compatibilidad interno. Corrcjl;aEriSa de En proceso \
Asignacién de carga académica y creacién
8 de grupos del ciclo escolar 2021-2022. Secretaria
Académica En proceso
9 Informe de ingresos y egresos 2021. Secretaria de Cumplido
Administracion
y Finanzas

ACUERDO NUMERO 4
REGRESO PRESENCIAL A CLASES

El Secretario del Consejo, considera prudente desahogar cada inciso, a fin de tener un
acuerdo detallado con lo que tiene que ver el regreso presencial a clases:

a) Informacién sobre los espacios y condiciones de las aulas en las diferentes Unidades:
sedes, subsedes y extensiones.
El Secretario del Consejo, cede el uso de la voz a las Directoras de las Unidades
Académicas Los Mochis, Culiacan y Mazatlan para que brinden informacion sobre las <
condiciones de los espacios y habilitacion de aulas de las Unidades para retomar la 6 /
clases presenciales. La directora de la Unidad Los Mochis comenta que tanto la sede ‘(:/ /
subsede y extension a su digno cargo, se encuentran con condiciones para el regreso § ,t S
clases, con excepciéon de la situacion que refiere al semaforo epidemiolégico de lo$ h’:"
municipios correspondientes, e informa se estard en espera de lo que se mdnque /
Tratandose de la Unidad Culiacan, la Profa. Maira Zazueta comenta que también se RA{%
encuentran en condiciones la subsede y las extensiones, solamente en el caso de &

Unidad Culiacan se esta a la espera de que concluyan los trabajos de remodelacién de
las aulas. Finalmente, la Directora de la Unidad Mazatlan, sefiala que se encuentran en
condiciones, tanto la sede como las extensiones estan en condiciones parar el regreso
presencial a clases.

b) Informe del proceso de vacunacion de los estudiantes y del personal de UPES.

El Secretario del Consejo, cede la palabra a la Lcda. Iveth Ana ie Moreno Pina, \
Comisaria de UPES para que informe sobre este proceso de va on, al respecto \\
3
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" senala que el 99% del personal docente y administrativo de la Universidad se gr%&i’W
ya vacunados. En el caso del estudiantado se tiene un avance de entre 80 y 85% que
ya estan vacunados con la primera dosis y se encuentran en proceso la segunda dosis.
c) Acuerdo de Confidencialidad y Carta responsiva. ‘
El Secretario, cede el uso de la voz a la Lcda. Marisa Pineda Santos, para que explique
en qué consiste cada uno de ellos, ambas propuestas se valoran en lo general.
d) Modalidades de atencién presencial en cada Unidad: sede, subsede y extension. l
El Secretario del Consejo, cede el uso de la voz a las Directoras de las Unidad
Académicas para que informen de qué manera se va a brindar la atencién presencial, N
sefialando las tres directoras de que ya se han disefiado las estrategias pertinentes para N
el regreso presencial, asi como algunas precisiones en el trabajo en linea que s '
continuaréd segun las condiciones de cada unidad, subsede y extension, tanto de la
aulas como de la conectividad a internet. El regreso a clases sera de manera hibrida, J
tomando en cuenta las sugerencias y recomendaciones de la comision de higiene y
seguridad; algunos grupos acudiran presencial y otros en linea alternando la atencién
de los grupos, tomando en consideracién los avances y valorando la eficiencia de
modalidades para paulatinamente regresar a la normalidad.
e) Definicién de la fecha para el regreso presencial a clases.
El Secretario del Consejo, plantea a las y los integrantes del Consejo, con relacién
punto del orden del dia que se ha discutido, sefialandose el acuerdo de iniciar con
modalidad hibrida, es decir, trabajo presencial y virtual con las particularidades de cad
regién y que se valore la primera semana a partir de las situaciones que se presenten; €[
regreso presencial sera para estudiantes que ya se encuentran vacunados, es decir, en
el caso del estudiantado de primer semestre que no se han vacunado porque aun no
cumplen la mayoria de edad, no se les convocara a clases presenciales. Se considerara
el acuerdo de confidencialidad y la carta responsiva para el regreso a clases, asi como el
permiso de uso de imagen para las diferentes modalidades de clases. Con relacion a la
fecha para el retorno a las actividades presenciales, se indica que para los programas
sabatinos el regreso sea el dia 30 de octubre de 2021 y para los programas
intersemanales el regreso se establezca para el dia 3 de noviembre de 2021, en las tres
Unidades Académicas, se pone a consideracion de las y los Consejeros para su
aprobacién. Aprobandose por Unanimidad.

ACUERDO NUMERO 5 '
ANALISIS DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR LA CONSULTORIA EXTERNA

El Secretario del Consejo, plantea a las y los integrantes del Consejo el punto del orden dgP ?',.'s}
dia relativo a las propuestas presentadas de la reglamentacién de la Universidad, como so

el Estatuto Organico de la UPES, el Reglamento del Consejo Académico, el Reglamento del <
Personal Académico y Técnico de Apoyo, el Reglamento del personal no Docente el &

Reglamento de Investigacion y el Reglamento de Posarado: cede el uso de la voz a la Rectora
para que lo presente, quien sefiala que pone a consideracion de este Consejo las propuestas

y solicita se tengan por recibidas y que estas se continten revisando por parte del Consejo
Académico; en ese sentido el Secretario del Consejo precisa que es necesario que en la (\
revision se atienda conforme lo dispone la Ley Organica de la Universidad, asi también que ~

la Consultoria que realiz6 las propuestas normativas se comprometa a seguir atendiendo las \)

observaciones que este Consejo realice, se pone a consideracion de las y los Consejeros
para su aprobacién. Aprobandose por Unanimidad.

64 :
4




GOBIERNO DE : 2
2 &5 EDUCACION
um:an:;:w MEXICO NSEF seentrania o sovcacitn sonurca SINALOA

ESTADO DE SINALDA ﬂm ew

ACUERDO NUMERO 6
CRITERIOS DE ASIGNACION DE CARGA ACADEMICA

El Secretario del Consejo cede el uso de la voz a la Secretaria Académica, para que presen
el punto del orden del dia en lo relativo a los criterios de asignacion de carga, sefialando

en las licenciaturas que trabajan de manera modular de 24 horas la equivalencia de jorn
semanal sea considerada de 6 horas; y en lo que refiere a las practicas educativ
supervisadas y profesionales de 20 horas la equivalencia semanal sea considerada de 2
horas y con relacién a los cursos de los programas académicos de Maestria de 30 a 40
horas, la equivalencia semanal para compatibilidad sea de 6 horas. Asimismo, se propone
que se ajusten a los criterios de asignacién de carga laboral que permitan dar mayor
cobertura para laborar tanto al personal docente de tiempo completo, al personal acadé " Q
administrativo de base y externo, y en ese sentido se estaria atendiendo lo relativo a
criterios de compatibilidad. Se pone a consideracién de las y los Consejeros Académs ol 38
para su aprobacion, el sentido del acuerdo en lo relativo al personal de base académ
administrativo sea viable programarseles hasta 8 horas en actividad docente, es decir, q -"‘. I/‘
su jornada sea de hasta de 48 horas ya sea en el mismo o distinto centro de trabajo; en \\
que respecta a la programaciéon académica se prioriza que la asignacion de la carga se - AN
primero a los tiempos completos, posteriormente a los medios tiempos, luego el personal de
asignatura, le sigue el personal de honorarios y finalmente al personal de base académico
administrativo; el personal docente externo a UPES que participe en la imparticion de cursos J
de educacién continua y posgrado podra impartir hasta dos cursos al semestre, de forma
consecutiva sujeto a los criterios de compatibilidad laboral. y finalmente se plantea, que se

realice una reunion con el personal académico de la Unidad Culiacan, tal y como se realizé

en la Unidad Los Mochis, para sensibilizar al profesorado sobre las disposiciones de \/
compatibilidad, asi como las obligaciones que en ese sentido tiene la institucion. 1/
Aprobandose por Unanimidad. AR
ACUERDO NUMERO 7
INFORME DEL FORMATO DE COMPATIBILIDAD LABORAL DEL PERSONAL
ACADEMICO

El Secretario del Consejo, cede el uso de la voz a la Lcda. Iveth Anayansie Moreno Pifig
Comisaria de UPES para que informe sobre el avance del cumplimiento de aplicacién de
formato de compatibilidad de las Unidades Académicas Los Mochis, Culiacan y Mazatian;
asi también de las incidencias que por errores de llenado se han tenido y que se han venido
solventando; en ese sentido, la Comisaria solicita a este Consejo la aprobacion de acuerdos _
en lo relativo a que el formato de compatibilidad deba requerirse al inicio de cada semestre
al personal docente de cada Unidad que sea programado en la carga académica; se pone a
consideraciéon de las y los Consejeros para su aprobacién el informe presentado por la

Comisaria, asi como lo relativo a la obligatoriedad de la aplicacion del formato de
compatibilidad al inicio de cada semestre. Aprobandose por Unanimidad.

! )
ACUERDO NUMERO 8 k

INFORME SOBRE EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION
ACADEMICA

65




1) ) é
'Es . GOBIERNO DE sl EDUCACION

uumvmum A M E x I c o : SINALOA

ESrano o ik sxcappel e st
El'Secretario del Consejo, cede el uso de la voz a la maestra Elda Lucia GonzaleZ Cudv4e™
para que presente el informe realizado sobre el desarrollo del programa de Regularizacion
Academica, que se ha venido coordinando por el CAE Estatal en las Unidades Académicas
Los Mochis, Culiacan y Mazatlan, en total se cuenta con 57 estudiantes inscritos en el
programa, mismo que es atendiendo por 34 docentes. Se pone a consideracién para la
aprobacién de las y los Consejeros el informe presentado. Aprobandose por Unanimidad.

ACUERDO NUMERO 9
SOLICITUD DE LA UNIDAD LOS MOCHIS PARA LA CREACION DE LA COMISION
DE EQUIVALENCIAS

El Secretario del Consejo, cede el uso de la voz a la Directora de la Unidad Los Mochis,
quien presenta a este Consejo la propuesta de conformacién para la renovacion del comité
de equivalencias de la Unidad, dicha propuesta se plantea se integre por la M. E. Claudia
Guadalupe Amador Abitia directora de la Unidad; la maestra Patricia Irene Ramirez Garcia,
subdirectora académica, y la Maestra Jhoana Minelli Barrozo Gastélum, para que la misma
pueda atender la problematicas que en la Unidad se presenten. Se pone a consideracién
para la aprobacién de las y los Consejeros la propuesta de sustitucién del Comité de
Equivalencias de la Unidad Los Mochis, en los términos ya descritos. Aprobandose por
Unanimidad.
ASUNTOS GENERALES

No habiendo mas asuntos que tratar se da por concluida la sesion gel Consejo Académico,
siendo las trece horas con treinta minutos del dia lunes dieciocho dé dcfubre del afio dos mil
veintiuno.

& o (Dr— _
Dra. Alma Hortengia meJaTguirre

Vo &'
Lic. Migu?’é tb Medina Viedas
Abogado General de la UPES
ansie Moreno Pifia [
Comisariade la UPES

Lcda. lve
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CONSEJO ACADEMICO

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO ACADEMICO
CELEBRADA EL DIA 13 DE DICIEMBRE DEL ANO 2021

Siendo las 10:00 horas del dia lunes 13 de diciembre del presente afio, tal y como se

indicé en la convocatoria a la sesion ordinaria del Consejo Académico, y atendiendo a las \
disposiciones por la autoridad de salud, de no llevar a cabo reuniones presenciales y

mantener la sana distancia, derivado de la pandemia por el COVID-19, esta sesién se

programé para llevarse a cabo por medio de una videoconferencia, y para tales efectos se

les hizo de conocimiento a las y los Consejeros Académicos la liga:
meet.google.com/vju-btef-xdo, para ingresar el dia y la hora antes mencionada. Con e

propésito de celebrar la Sesién del H. Consejo Académico de la Universidad Pedagodgica

del Estado de Sinaloa. Una vez reunidos los CC. M.C. JesGs Aarén Quintero Pérez,

Rector y Presidente del Consejo, Dra. Silvia Evelyn Ward Bringas, Secretaria General y

Secretaria del Consejo, Profa. Maira Lorena Zazueta Corrales Encargada de la Direccion "
de la Unidad Culiacan, Dr. Mario Alberto Morales Acosta, Director de la Unidad @ é/
Mazatlan, el Dr. José Humberto Soto lzaguirre, Director de la Unidad Los Mochis, Dp: ‘
José Rodolfo Real Audeves, Consejero Docente por la Unidad Los Mochis, el M.E. '
Ernesto Martin Peraza Rubio Consejero Docente por la Unidad Mazatlan, asi como la
M.C. Elda Lucia Gonzalez Cuevas, Secretaria Académica; M.D.H. Félix Arturo Casarez
Meléndres, Secretario de Administracion y Finanzas; Lcda. Esmeralda Soledad
Gonzalez Arroyo, Coordinadora de Planeacién y Evaluacion; Lic. Miguel Alberto Medingz
Viedas, Abogado General y la Lcda. Iveth Anayansie Moreno Pifia, Comisaria de UPE$~7

Say 4
‘Ph%‘ E

MY
El M.C. JesGs Aarén Quintero Pérez, en su caracter de Rector y Presidente del [”
Consejo Académico da la bienvenida a los asistentes y procede a realizar la toma de /|
protesta a las y los nuevos integrantes del H. Consejo Académico de la Universidad
Pedagégica del Estado de Sinaloa; a la Dra. Silvia Evelyn Ward Bringas, Secretaria

General de UPES como Consejera y Secretaria del Consejo Académico; Dr. José
Humberto Soto lzaguirre, Director de Unidad Los Mochis como Consejero; Dr. Mario
Alberto Morales Acosta, Director de la Unidad Mazatlan como consejero; Profa. Mai

Lorena Zazueta Corrales Encargada de la Direccién de la’ Unidad Culiacan comrz’\
consejera y al M.D.H. Félix Arturo Casarez Meléndres, Secretario de Administracién K/\

Finanzas.
/N

Una vez realizada la toma de protesta de los nuevos integrantes del H. Consejo Acadérrm:0/

~

de la UPES, el Presidente, declaré formalmente instalada la sesién, con validez legal de
los acuerdos que en la misma se formulen.

Sesién Ordinaria del H. Consejo Académico de UPES, 13 de diciémbre
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La Secretaria del Consejo, pone a consideracion de las y los presentes el orden del dia,
manifestando que se hizo llegar por parte de Secretaria Académica la solicitud de adicion-
de un punto en asuntos generales, con referencia a las Convocatorias del Programa de

Regularizacién 2022-1(PRA), e indicandoles manifestar si se considera agregar, o
modificar algun punto al orden del dia, manifestando el Dr. José Humberto Soto Izaguirre,

Director de Unidad Los Mochis, agregar en asuntos generales la sustitucién de Integrantes
del Comité de Equivalencias en la Unidad Los Mochis; el M.C. Jesis Aarén Quinter
Pérez, Rector de la universidad manifiesta agregar tres incisos en asuntos generales.

Informe de las reuniones en Congreso del Estado con las Comisiones de Hacienda
Educacién, b) Informe sobre la situacién financiera, 3) La realizacién de acto en Unidad
Culiacan; y la Profa. Maira Lorena Zazueta Corrales, Encargada de la Direccién de la

Unidad Culiacan pide agregar un punto més sobre el regreso a clases en la Unidad

Culiacan.
ACUERDO NUMERO 1 é
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

La Dra. Silvia Evelyn Ward Bringas, Secretaria de este Consejo somete a consideracién
para su aprobacioén, el orden del dia con la propuesta de incorporaciéon de los puntos a -
abordar en asuntos generales, manifestados por los integrantes del Consejo. Expresandg Z4/
su acuerdo las y los Consejeros con la modificacion del orden del dia, Aprobandose p “';l/,)
Unanimidad. P
Deils

S

o) 2
!

\/

Vi

0

[/

Orden del Dia

Instalacién de la sesiéon del Consejo Académico.

Toma de protesta a nuevos integrantes del Consejo Académico.

Lista de asistencia y declaratoria de quérum.

Lectura y aprobacién del acta anterior.

Informe de seguimiento de acuerdos.

Oferta educativa para el ciclo escolar 2022-2023.

Revision de cuotas de inscripcién y colegiaturas.

Propuesta de examen de inglés propio para el posgrado.

. Convocatoria para eleccion de Representantes del Consejo Académico.

10. Convocatoria para Semilleros de Investigacion 2022,

11.Revisién de tablas de puntaje de ingreso y promocién para Docentes. \

12. Asuntos Generales. o 5
-Convocatorias Programa de Regularizaciéon 2022-1(PRA), por Secretaria AN
Académica.
-Sustituciéon de Integrantes del Comité de Equivalencias, para la Unidad Los Mochis. _ /

/ —

©CoONOOOAWN=

E
[

Sesién Ordinaria del H. Consejo Académico de UPES, 13 de diciembr
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-Informe de las reuniones en Congreso del Estado con las Comisiones de Hacienda ~
y Educacién, por Rectoria.
-Informacién sobre la situacién financiera en la UPES, por Rectoria.
-Realizacion de acto en Unidad Culiacan, por Rectoria.
-Regreso a clases por Unidad Culiacan.
13. Clausura de la sesion.

Siguiendo con el orden del dia, la Secretaria del Consejo, Dra. Silvia Evelyn Ward Bringas,
procede a tomar lista de asistencia a los presentes, nombrados al principio del acta en que
se actlia, sefialando que se cuenta con el quérum para sesionar legalmente de acuerdo
con la asistencia de sus integrantes.

ACUERDO NUMERO 2
LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

La Secretaria del Consejo, pregunta a las y los Consejeros si consideran prudente obviar la
lectura del acta de la sesion anterior, toda vez que se les hizo llegar con anterioridad, 2
efecto de que se pudieran hacer correcciones o agregados. Se pone a consideracjon. ,‘«/
obviar la lectura del acta, manifestando las y los consejeros su acuerdo y la respecfivag
aprobacion del acta. Aprobandose por Unanimidad.

ACUERDO NUMERO 3
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

La Secretaria del Consejo informa sobre el avance de cumplimiento de los acuerdos
tomados en la sesion ordinaria anterior de este Consejo, sefialando que a excepcién del
acuerdo cinco, “Andlisis de las propuestas presentadas por la Consultoria Externa” a cargo
de la Secretaria General que se encuentra en proceso, todos los demas acuerdos se
encuentran cumplidos. Pone a consideracion de las y los Consejeros la aprobacion del
informe del seguimiento. Aprobandose por Unanimidad.

T

Sesién Ordinaria del H. Consejo Académico de UPES, 13 de diciembre de 2021.
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Informe del seguimiento de acuerdos:

N° de Acuerdo Responsable Estado D
Acuerdo Cumplimien
4 Regreso Presencial a clases Unidades Cumplido
Académicas
5 Analisis de las propuestas presentadas por la Secretaria En proceso
- Consultoria Externa General
6 Criterios Asignacién de Carga Académica Secretaria Cumplido

Académica
7 Informe del Formato de Compatibilidad Laboral Comisaria Cumplido
' del Personal Académico UPES L
8 Informe sobre el Desarrollo del Programa de Secretaria Cumplido X \
Regularizacién Académica Académica
9 Solicitud de la Unidad Los Mochis parala Consejo Cumplido
creacioén de la Comisién de Equivalencias Académico

ACUERDO NUMERO 4
OFERTA EDUCATIVA PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-2023

La Secretaria del Consejo, presenta la propuesta de oferta educativa con los program
vigentes para el ciclo escolar 2022-2023, siendo la Licenciatura en Educacion;
Licenciatura en Intervencién Educativa, en las Lineas Especificas: Educacion Inclusiva
Educacién Inicial; Licenciatura en Docencia del Idioma Inglés; Licenciatura en Pedagogia:
Licenciatura en Psicologia Educativa y la Maestria en Educacion Campo Intervencion
Pedagbgica y Aprendizaje Escolar. De acuerdo con propuesta que hicieron llegar los |
directores de las Unidades, se estarian ofertando para el préximo ciclo escolar, veintisiete 4
grupos en la Unidad Los Mochis, veintitrés grupos en la Unidad Culiacan y diecinuev /4
grupos en la Unidad Mazatlan, siendo un total de sesenta y nueve grupos en todo el

estado. Seguido de la presentacion, la Secretaria del Consejo cede el uso de la voz a la

Profa. Maira Lorena Zazueta Corrales, Encargada de la Direccién

de la Unidad Culiacan quien pregunta si se pueden ofertar las licenciaturas en linea de

Preescolar y Primaria. Pide el uso de la voz la M.C. Elda Lucia Gonzalez Cuevas,

Secretaria Académica para dar respuesta a la interrogante, comentando que esas
licenciaturas se dejaron de ofertar por el costo de operacion que representan, ademas de

los inconvenientes en el proceso administrativo, pero agregd que ya se encuentran

trabajando en un programa propio de Licenciatura en Primaria, que bien se podria oferta

en una convocatoria intermedia, una vez que se encuentre autorizado el programa

registrado en Profesiones. La Secretaria del Consejo cede el uso de la voz al Dr. Mario._ \
Alberto Morales Acosta, Director de la Unidad Mazatlan, quien considera agregar un grupo

de Licenciatura en Educacién en Villa Unién ya que existe una lista con 23 aspirantes, )
quedando un total de veinte grupos en la Unidad Mazatlan. Se pone a consideracion de

Sesién Ordinaria del H, Consejo Académico de UPES, 13 de diciembre o
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grupos para el ciclo escolar 2022-2023, dejando abierta la posibilidad de que atendiendo a
las condiciones de demanda y de infraestructura disponibles se valoraria modificar la oferta
de los programas de acuerdo a los requerimientos en cada Unidad Académica. Ademas de
agregar una convocatoria intermedia para la Licenciatura en Educacion Primaria una vez
que se tenga un programa propio. Aprobandose por Unanimidad.

ACUERDO NUMERO 5
REVISION DE CUOTAS DE INSCRIPCION Y COLEGIATURAS
La Secretaria del Consejo, plantea a las y los integrantes del Consejo el punto del orden del
dia relativo a la revision de cuotas de inscripcion y colegiaturas, comentando que se hizo

llegar en la invitacion el tabulador; recordando que en ese tabulador todavia se considera el
apoyo a los estudiantes por la pandemia; cede el uso de la voz al Rector quien expresa que

el sentido social que tiene la universidad sigue presente por eso con base en ese
compromiso social se acordd la reduccion de las cuotas, pero la situacion de presupuesto
nos hace hacer un ajuste y regresar a las cuotas normales, en el caso de alumn
escasos recursos se recurrird a las exoneraciones en los distintos porcentajes, d
manera que ningun estudiante se quede sin inscribirse por falta de recursos. La Secretart

del Consejo pone a consideracién de las y los Consejeros para su aprobacion el tabulador
acordando que la emisién de los recibos de cuotas de inscripcién y colegiaturas regresan a
las cuotas normales a partir de enero de 2022, y en el caso del alumnado de posgrado se
respetaran los recibos que se acaban de emitir con vigencia hasta el 14 de enero de 2022, y
todos los nuevos recibos que se emitan a partir de este Consejo seran emitidos con la cuota
normal. Y atendiendo el compromiso social de la universidad de presentarse una cuarta ola— 7
de contagios que afecten los hogares de las familias universitarias quedara sin efecto &1 )
presente acuerdo regresando a las cuotas de inscripcion y colegiaturas con el apoyo a f¢
estudiantes. Aprobandose por Unanimidad.

ACUERDO NUMERO 6
PROPUESTA DE EXAMEN DE INGLES PROPIO PARA EL POSGRADO

La Secretaria del Consejo expresa el siguiente punto del orden del dia referente a la
propuesta de examen de inglés propio para el posgrado haciendo llegar el documento en el
que se externa la justificacion, tomando en cuenta que se han presentado problemas con

la validacién de constancias presentadas por los estudiantes: v al mismo tiempo aue va se
cuenta en la universidad con un examen propio que certifica las habilidades del inglés. Una

vez analizado el punto se pone a consideracion de las y los Consejeros Académicos para
su aprobacién la certificacion estandar para los estudiantes que van ingresando al
posgrado y quieren acreditar su dominio del nivel de comprension lectora y traduccion de
textos académicos del idioma inglés o bien para los que egresaron y estan en proceso d
titulaciéon y la Unica constancia valida seria la de UPES que sera otorgada a través de |

aplicacion de un examen ahorita de manera virtual y presencial posteriormente. Quedando-. _—
el costo del examen por ¢l momento para certificar la comprensioén lectora y la traduccién 4
de textos académicos del idioma inglés en $750.00 pesos 00/100 M.N. Aprobando

Unanimidad. :

Sesidn Ordinaria del H. Consejo Académico de UPES, 13 de dicilembre de
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ACUERDO NUMERO 7
CONVOCATORIA PARA ELECCION DE REPRESENTANTES DEL CONSEJO
ACADEMICO

La Secretaria del Consejo, presenta la convocatoria para elecciéon de representantes
consejo académico que se hizo llegar con anterioridad, y procede a la lectura de la misfpa
precisando punto por punto, e invita a las y los consejeros que si tienen algu
observaciéon la manifiesten. Una vez analizada la convocatoria se hacen una
modificaciones en las fechas de la convocatoria, para cumplir con el Reglamento del
Consejo Académico donde se especifica que a partir del lanzamiento de la convocatoria se
debe contar con cinco dias habiles para el registro de la planilla; también se agregan las
apelaciones dando un tiempo de veinticuatro horas para ver si hay alguna apelacion y sea
el Consejo Académico quien las resuelva; y por Ultimo quien lanza la convocatoria es el
Rector de la universidad. La Secretaria del Consejo sugiere elaborar la propuesta de la
Comisién Electoral en esta sesiéon de Consejo. Seguido hace uso de la voz el Rector y
Presidente de este Consejo Académico para expresar que la presente convocatoria cubre
la participacién democratica para elegir a los representantes; la instancia que legitima el
proceso y la cobertura para que alguien después del resultado y tenga una opinion distinta
a la de los resultados pueda solicitar una revision y se le dé el tratamiento adec
respetando el derecho a la participacion democréatica del proceso eleccionario que se esté
contemplando en esta convocatoria, e invita a aprobar la convocatoria y propone
Comision Electoral. Se pone a consideracion de las y los Consejeros para su aprobacién
Convocatoria, considerando un cambio en las fechas y se convoque para el mes de febrero
que hay méas actividades escolares y pueda haber la mayor participacion de los
académicos. Asi como la Comision Electoral propuesta quedando integrada por la Dra.
Silvia Evelyn Ward Bringas como Presidenta; el Dr. Humberto Soto lzaguirre comg,
Secretario y el Representante Académico saliente de cada unidad, siendo el Dr. Jog
Rodolfo Real Audeves representante de la Unidad Los Mochis, el M.E. Ernesto Ma
Peraza Rubio representante de la Unidad Mazatlan y el Dr. Juan Pablo Gonzalez Rena
representante de la Unidad Culiacan. Aprobandose por Unanimidad.

ACUERDO NUMERO 8
CONVOCATORIA PARA SEMILLEROS DE INVESTIGACION 2022
Continuando con el orden del dia, la Secretaria del Consejo, presenta la convocatoria para
Semilleros de Investigacion a implementarse en el 2022, agregando que solo hubo un
cambio respecto a la convocatoria anterior. siendo que él o la responsable del semillero
tiene que ser personal académico de base o personal académico administrativo de base
ya que por la compatibilidad de horarios se tuvo que retirar un semillero de la convocatorig

Sesidédn Ordinaria del H. Consejo Académico de UPES, 13 de diciembre de 2021.
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ACUERDO NUMERO 9
REVISION DE TABLAS DE PUNTAJE DE INGRESO Y PROMOCION PARA DOCE

La Secretaria del Consejo, cede el uso de la voz al Rector quien expone la necesidac\de
revalorar mas los aspectos y criterios a revisar en la tabla de puntaje. Se pone
consideracion para la aprobacién de las y los Consejeros la propuesta de nombrar O
establecer una comisién en este Consejo Académico que trabaje la revision de las tablas
de puntajes para pasarlos a la CADE, quedando conformado por la Dra. Silvia Evelyn Ward
Bringas, representando a la Secretaria General, La M.C. Elda Lucia Gonzalez Cuevas
representando la Secretaria Académica; el Dr. Humberto Soto Izaguirre representante de
las Direcciones de las Unidades, el Dr. José Rodolfo Real Audeves y el M.E. Ermgsto
Martin Peraza Rubio, representando a los académicos de las unidades. Aprobandose
Unanimidad.

ASUNTOS GENERALES

ACUERDO NUMERO 10
CONVOCATORIAS DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION 2022

Regularizaciéon Académica quien comenta que la propuesta que se hizo el semest B
pasado del Programa de Regularizacién Académica ya concluyé; y con los mismo
criterios se estd haciendo el planteamiento para el proximo semestre. Extern6 que se
quiere dar una amplia difusion a esta convocatoria para la regularizacion de los
estudiantes, que actualmente esta cursando un programa académico; y para egresadas y
egresados de los programas de licenciatura que vieron truncado el cierre de su carrera. Se
mantiene el mismo precio de la convocatoria anterior. Se pone a consideracién de las y los
consejeros la propuesta de programa de Regularizacion Académica 2022 para su

implementacién en las tres unidades académicas. Aprobandose por Unanimidad. Z\

ACUERDO NUMERO 11
SUSTITUCION DE INTEGRANTES DEL COMITE DE EQUIVALENCIAS EN LA UNIDAD
LOS MOCHIS

La Secretaria del Consejo. cede el uso de la voz al Director de 1a Unidad Los Mochis. quien
presenta a este Consejo la propuesta de sustitucion de integrantes del Comité de
Equivalencias de la Unidad Los Mochis, quedando de la siguiente manera: en sustitucion
de la M.E. Claudia Guadalupe Amador Abitia ocupa el cargo de Director de la unidad el Dr.
José Humberto Soto Izaguirre; por la M.E. Patricia Irene Ramirez Garcia, ocupa el car
de Subdirector Académico el Dr. Adan Lorenzo Apodaca Félix; y por la M.E. Jhoana Minelli
Barrozo Gastélum sustituye el cargo de Programas Educativos la M.E. Flor Edit ),»
Valenzuela Valdez, para que la misma pueda atender las problematicas que en la Unidad -~

se presenten. Se pone a consuderaclén para la aprobacién de Ias y los Consejeros la /

Mochis, en los términos ya descritos. Aprobandose por Unanimidad.

Sesién Ordinaria del H. Consejo Académico de UPES, 13 de dicie
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INFORME DE LAS REUNIONES EN EL CONGRESO DEL ESTADO CON LA
COMISIONES DE HACIENDA Y EDUCACION

La Secretaria del Consejo, cede el uso de la voz al Rector quien da un informe de
reuniones que se tuvieron con la Comisién de Educacién y Hacienda con la representacid
del Presidente de la Camara, con los diputados Jestis Manuel Luque Rojas, Jesus Ibarra y
René Bojérquez. En dicha reunién se dio mucha apertura para hacer el planteamiento
general, respecto a la necesidad de aumentar el presupuesto Estatal asignado a la
Universidad.

INFORMACION SOBRE LA SITUACION FINANCIERA EN UPES

La secretaria del Consejo cede el uso de la voz al M.D.H. Félix Arturo Casarez
Meléndres, Secretario de Administracién y Finanzas para que exponga la informacién /
sobre la situacion financiera de UPES. [

REALIZACION DE UN ACTO EN UNIDAD CULIACAN

La secretaria del Consejo cede el uso de la voz al Presidente para que presente\\2
propuesta de la realizacion de un acto en la Unidad Culiacan, el dia miércoles 15 dg
diciembre del presente afio a las 11:00 horas en el Auditorio de Rectoria con todo e
personal académico y administrativo, y si hay algunos grupos invitarlos, de esa manera se
tenga conocimiento del cambio institucional, y conozcan lo que representa la gestion que
va iniciando en sus lineas mas generales y el perfil de gestion que se desea y se quiere

compartir. Que conozcan quienes integran al equipo de trabajo y tengan conocimiento. é”’f;

REGRESO A CLASES POR UNIDAD CULIACAN

La secretaria del Consejo cede el uso de la voz a la Profa. Maira Lorena Zazueta Corrales,
Encargada de la Unidad Culiacan para que presente el Gltimo punto del orden del dia sobre el
regreso a clases en la Unidad Culiacan, quien comenta sobre el regreso a las actividades
marcadas en el calendario escolar donde marca el dia 4 de enero de 2022, y el dia jueves 6 de
enero marca una suspension, pero es el regreso del personal administrativo, el alumnado

regresara el dia 22 de enero, comenta si cabria la posibilidad de reestructurar €l regreso, y se
puede reprogramar o se quedara para el dia 4 de enero de 2022. Hace el uso de la voz el
Rector quien comenta que se mantiene el regreso a las actividades marcado en el calendarj

para el dia 04 de enero de 2022. \ \
\

Sesion Ordinaria del H., Consejo Académico de UPES, 13 de di
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ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO

.,..,e SINALOA

ESTADO DE SINALOA GOBIERNO DEL ESTADO

No habiendo mas asuntos que tratar se da por concluida la sesién del Consejo Académico,
siendo las catorce horas con cuatro minutos del dia lunes trece de diciembre del afio dos
mil veintiuno.

M.C. Jes(s Aaron Quintero Pérez
Rector de la UPES/y Presi el
H. Consejo Acadénico

Dr. Mario Albi les Acosta

Martin Peraza Rubio
Consejero

Dr. José \RoJolfcl Real Audeves
Consejero

Sesién Ordinaria del H. Consejo Académico de UPES, 13 de diciembre de 2021.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO DE SINALOA

CONVOCA

Al perzonal con funciones de docencia, asesoria técnica pedagdgica, direccion y supervision escolar de educacidn
bésica, educacidn media superior, profesionales que laboran en & campo educative pdblico y privado,
egrasados y esludiantes que cursan al menos & guinto semesire de un programa de licencialura en e campo
educative en las Instituciones Formadoras y Actualizadoras de Docentes v demas instituciones de educacidn
superior interesados en participar en cursos del PROGRAMA DE EDUCACION CONTINUA UPES 2021 (modalidad
&n linea), bajo las siguianies:

BASES

Proposito ganeral:

Fortalecer las compelencias de los profesicnales de la
educacion en el sector plblico v privado, ofreciéndoles las
herramigntas tedrico - melodoldgicas para el mejor
desempefio de la funcién que realizan y/o de |la asignatura
a su cargo.

PROGRAMA DE EDUCACION CONTINUA
UPES 2021: MODALIDAD EN LINEA

1 Alfabetizacion inicial 40

Estralegias de intervencidn para los
2 alumnos que enfrentan barreras para 40
&l aprendizaje

3 Herramientas de manegje de la
informacién en linea

La narrativa en la resolucion de
problemas matematicos

5 Fortalecimiento de la funcidn de 40
direccion escolar

De la modalidad
Teodos los programas educatives ofertados operaran 1009%
en la modalidad en linea.

De las y los participantes:

efar funciones de docencia, asesoria técnica
pedagégica, direccidn  y  supervisién  escolar de
educacion basica en el sector plblico o privado,
egresados y estudiantes que cursan al menos el
quinto semestre de un programa de licenciatura en
el campo educativo en las Instituciones Formadoras
y Actualizadoras de Docentes y demas instituciones
de educacién superior.

Da los costos:

¢ Curzo de 40 horas: 5 200.00 (Ochocientos pesas 00100
M.N)

(Cepostar directamente en banco a a cuenta BANAMEX, No. 458160
sucursal 7008, a nombre de la Universidad Pedagégica del Estado de
Shaloal)

* 50% de descuento a esiudiantes inscritos en los
programas de licenciatura y posgrado de la UPES, asi
como a personal académico que laboran en esta
institucion educativa.

Del proceso de inscripcion:

1. Uenar cédulade inscripcion al curso,

2. El onginal de la ficha de depdsito deberd ser entragado en
la Unidad Académica o subsede UPES mas cercana a su
domicilic.

3. Enviar la documentacitn solickada al comeo de la
Coordinacion de Educacidn Confinua de UPES
educacion continuaffupes edu.mx

4, LaCoordnacion de Educacién Contnua en Linea de la Unidad
Académica UPES comespondiente proporcionard al emai del
paricipante inscrito, el usuario v ka contrasefia para ngresar a
la plataforma https:/faula.upes.edu.mx/ec/ vy los
datos de contacto para apoyo académico y téonico.

Calendarizacion:

Actividad / Programa Perlodo | fecha
f Del 26 de ottubre al 12 de
ihacripciones noviembre de 2021
Inicio de los cursos 15 de noviembre de 2021
Finalzacion de bos cursoes 14 de enero de 2022

*  So roquiens o wminimao do ) estuckiaas Dara Comanma W grepo

®  Eudog arsos inen vabder an s Comsones Extatales Motas de Escalalin
do lag Seccionos 27y A3

*  Todos los aspedos ng previdos an iy presents comvocalona senin
FEETHTOS POC [ Secretaniy Acaodmics ol UFES,

ATENTAMENTE
“Educocidn, fuente de esperanto y tronsformacidn®
Culiacin Rosales, Sinaloa, 11 de ocubre de 2021

M.C. Jesds Rar tero Pérez
Secretario Genaral

M.C. Elda Gonzdlez Cuevas
Secretaria Académica

Mayores informes:
Prefa. Maria del Cammen Vea Apodaca
Coordinadora de Educacion Continua de UPES
Tekéfone (B57) 223 7389

Unidad Culiacan
Castiza sin Col. Cusuhtéme:
Tels. (887T) TEO2805, 7502460

y 7502005
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Unidad Los Mochis
Huanacasies y Absd Mo, 1280
Fracc. Alamos |
Tel. (568) 8240544 v 1002232

Unidad Mazatlin
Freano No. 51
Frace. Jacarandas
Tel. (562) 9201013 y 5901018
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UNIDADES CULIACAN, MAZATLAN, LOS MOCHIS
SUBSEDES GUASAVE Y GUAMUCHIL

CONVOCAN

Al personal con funciones docentes, administrativas, de asesoria técnica pedagdgica, direccidn y
supervision escolar de educacidn basica que laboran en el sistema educative plblico y privado, a
egresados(as) y alumnadeo que cursa el séptimo semestre de la UPES y de las Instituciones Formadoras y
Actualizadaras de Docentes (IFAD) interesados en cursar el

DIPLOMADO
“FORMACION PROFESIONAL PARA EL EJERCICIO DOCENTE"*
MODALIDAD EN LINEA

OBJETIVO GEMERAL

Contribuir en la mejora de la calidad de la formacidn para el
gjercicio docente, brindando las herramientas requeridas
para el desempeno de sus funciones educativas en el aula,
teniendo como sustento el nuevo modelo educativo.

MODULOS HORAS

LLa reforma en la educacion basica en México. 20

N, La evaluacidn de los aprendizajes en la escuela, 20

Nl. Lenguaje y comumnicacidn en la escuela. 25

. Nuevas pricticas en la enseflanza de las 25

matematicas.

V. Habilidades socioemocionales en el aula. 30
Totak 120

DURACION Y MODALIDAD
120 horas a desarrollarse en modalidad en linea,

COSTOS
Inscripcion y colegiatura del Diplomadao: § 3000.00

La emisién de los recibos de pago referenciados se hard a
través de la Coordinacién de Servicios Escolares de cada
Unidad o Subsede.

*E| diplarado tene una vigencia de dos alkos para efecto de tilulacidn
de Licenciatira en UPES.

Lo casos i previsios en la presente convocatorla serin resuelibos por
|3 Secretaria Académica de la UPES.

REQUISITOS DE INGRESD AL DIPLOMADC

= Llenar cédula de inscripcidn.

« Presentar certificado de estudios de licenciatura o cons-
tancia que acredite que se estd cursando el séptimo
semestre de |la carrera profesional o titulo profesional,
preferentemente en el campo de la educacion, humanida-
des o ciencias sociales.

« Tener manejo de las tecnologias de la informacion y la
comunicacian en su proceso formative para su acceso al
conocimiento.

= Contar con equipe de cdmputo con acceso a internet y
direccion personal de correo electrénico,

= Original y copia del recibo bancario que acredite pago del
diplomado,

REQUISITOS PARA EL PROCESC DE TITULACION
Las ¥ los egresados de UPES que acrediten el diplomado
como apcien de titulacion de licenciatura, deberdn cubrir
los siguientes requisitos:
« Certificado de preparatoria debidamente legalizado
(original ¥ copial.
« Carta de liberacidn de servicio social {original ¥ copia).
« Cubrir el pago de $ 3,000.00 por concepto del proceso
de titulacidn.
« Otros requisitos que establezca la administracidn escolar.

INSCRIPCIONES
Del 01 al 17 de septiembre de 2021.

FECHAS DEL DIPLOMADO
Inicio: 24 v 25 de septiembre 2021,
Término: 28y 29 de enaro 20232,

ATENTAMENTE
“Educacian, fuente de esperanza y transformacion”

M.C. Jesus uintero Pérez
Secretario General

uliacan Rosales, Sinaloa, a 01 de septiembre de 2021,

M.C. Elda Lufia Gonzalez Cuevas
Secretaria Académica

www. upes.edu.mx

L= ﬁnﬂibn;:el Luﬁgatmm Posgracdo Coardi adhdilw&t. ian y Fosgrado Coordinacitn de Investigacin
oo s @ n
Huanacastes y Abril Mo, 1280 Cﬂkimtu&':mngrm yrn?idn
Fracc. Alamos | Fresno Ho. 91, Frace, Jacarandas

H. mmrharﬂim o,
Fraccionamients Delic

Urugudy Srh ¢mflm Jaliszo
EOL Unidad chlnl'l:f i
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CALENDARIO ESCOLAR 2021 - 2022
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B soticitisd die sximenes extraondinarios @ curso deinduccion

. Aplicacidn de exdmenes extracedinarios D Inscripciones y reinscripoiones

. Receso de chases . nicio de semesitne |

B vacaciones @ Ciere de sermestre |y ditima sesitn de clases
.. Suspensidn de labores . Inicio de semestre 1l

Evahuaciones inakes de licenciatura y { i
@ SOCIAKTACHIN O CAlIPCACHNGS 3 ESTUdiantes . Cierme e semestre 11y Gltima sesidn de clases

Dra. Alma Hortencia Olmeda Aguirre
Rectora de UPES
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Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa

M.C. JesUs Aardn Quintero Pérez
Rector

Dra. Silvia Evelyn Ward Bringas
Secretaria Genera

M.C. Elda Lucia Gonzalez Cuevas
Secretaria Académica

M.C. Félix Arturo Casarez Meléndres
Secretario Administrativo

Dr. José Humberto Soto lzaguirre
Director de la Unidad Los Mochis

Profa. Maira Lorena Zazueta Corrales
Directora de la Unidad Culiacan

Dr. Mario Alberto Morales Acosta
Director de la Unidad Mazatlan

“Educacion, fuente de esperanza y transformacion”
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